
 Tjänsteskrivelse Sida 1 av 1 
  Dnr:17/KS/75 
  

 

 
 

 

Förslag till beslut om tillsättning av förvaltningschef för Social- och 
arbetsmarknadsförvaltningen.   

Ärendebeskrivning 
Kommundirektören föreslår kommunstyrelsen att anställa Jaana Jansson som förvaltningschef för 
Social- och arbetsmarknadsförvaltningen. 

Förslag till beslut 
Kommundirektören föreslår kommunstyrelsen att anställa Jaana Jansson som förvaltningschef för 
Social- och arbetsmarknadsförvaltningen. Anställning är en tillsvidareanställning. 

Ärendet 
Under februari månad har rekryteringsföretaget Randstad tidigare (Proffice), arbetat med urvalet av 
de sökande till tjänsten. Totalt var det ca femton sökande till tjänsten. Randstad har till Hallsberg 
föreslagit två kandidater efter det att testar och intervjuer hållits med ett antal kandidater. 
Kandidaterna har under den senaste veckan intervjuats av ordföranden för social- och 
arbetsmarknadsnämnden, kommunstyrelsens ordförande, kommundirektören, personalchefen, 
områdescheferna samt de fackliga. Samtliga är överens om att föreslå Janna Jansson som ny 
förvaltningschef. Jaana arbetar idag som enhetschef för barnenheten i Rinkeby/Kista stadsdel. Jaana 
är utbildad socionom och har arbetat som chef i Södertälje kommun och Stockholms stad under de 
senaste tio åren. Jaana Jansson är 52 år och bor på Mörkö i Södertälje kommun. 

 

Kommunstyrelseförvaltningen 

 

Torbjörn Dybeck   

Kommundirektör   
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