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HALLSBERGS KOMMUN

Om du inte vet vart du ar pa vag,
spelar det ingen roll vilken vag du tar...
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HALLSBERGS KOMMUN

Tydligheten finns....
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HALLSBERGS KOMMUN

Styrmodell

— Kommunens styrdokument

— Naringslivsprogram

— Handlingsplan
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HALLSBERGS KOMMUN

Vision, strategier och vardeord

Vision - Det 6ppna Hallsberg

| Hallsbergs kommun &r alla vélkomna, oavsett vem man ar, var man kommer fran och vart man ar pa vag. Den trivsamma blandningen av landsbygd, natur och
samhallen erbjuder livskvalitet och upplevelser for alla. Det lokala naringslivet visar framatanda och drivkraft, och utvecklar bade region och individer.

Vara goda kommunikationer med omvarlden skapar méten och formar Hallsberg till en kommun som alltid &r vaken. De kommunala verksamheterna verkar nara
individen, erbjuder ett professionellt bemo6tande och ar lyhoérda for idéer och synpunkter.

Vi ser positivt pa framtiden och tar langsiktigt ansvar fér nuvarande och kommande utmaningar.

Utdrag fran Hallsbergs kommuns strategier
"Kommunen ska aktivt arbeta for att fa fler i arbete.
Det kan goras via aktivt arbete for att nya foretag ska etablera sig i kommunen och antalet nystartade och vdxande foretag ska 6ka.

Vidare kan det ske genom utveckla samverkan mellan naringsliv och skola i syfte att uppna battre matchning mellan manniskors kunskaper och arbetslivets behov.
En del i detta arbete ar att kommunen erbjuder praktikplatser inom sina verksamheter.”

Vérdeord — Hallsbergs kommun

Gladje , driv och dppenhet...
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HALLSBERGS KOMMUN

Naringslivsprogram
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HALLSBERGS KOMMUN

Viktiga delar...

Styrkor:
— Infrastruktur
— Geografiskt lage
— Skola
— Foreningar
— Frilufts- och idrottsanlaggningar
— Nybyggnation

Svagheter: »” f“

el

7
— Kommunens attraktivitet

— Aldersstruktur
— Nyforetagande
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Fortsattning viktiga delar ...

— Skapa en attraktiv livs och
foretagsmiljo

— Oppen dialog q
— Kompetensforsorjning — .
hallbarhetsfragor :
— Ny ekonomisk geografi o P o
— Okad konkurrens — lokalt, regionalt -
och globalt

— Forandringstakten
okar...anpassningsformaga

avgorande
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HALLSBERGS KOMMUN

Framgang genom handling...

6 st prioriterade omraden:

1. Kompetensforsorjning

2. Antalet mindre, kunskapsintensiva och/eller
serviceinriktade foretag Okar.

3. Starkt regionalt samarbete.
4. Fortsatt utveckling av logistiknavet.

5. Starkt samverkan mellan foretag och mellan
foretag och kommun.

6. Okad attraktivitet
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HALLSBERGS KOMMUN

Hur gor vi?

Fortroendeskapande
Attraktivitet

Stod

Gemensam bild

%\g@ HALLSBERGS

1/ KOMMUN

Naringslivsenheten

Magnus Larsson 20 1 6'08' 1 8



HALLSBERGS KOMMUN

Fértroendeskapande | '/ |

Tydlig motesplattform for dialog av naringslivsfragor...

Nystart av foretagsbesok — Politiker, tjansteman

Korta méten med féretag (medelstora och smaféretag) — max 1. timma. Fokus pa hur féretaget upplever att verka och samverka i och med
Hallsbergs kommun.

Output : Kontinuerligt uppdatering av vara styrkor och svagheter ur ett naringslivsperspektiv, - Relationsskapande. - Dialog

Mal — 5st foretagsbesok i manaden, 50st besdk om aret.

Skapa ett naringslivsrad:

Kommunen och naringslivet skall i dialog bidraga till naringslivsutveckling i Hallsbergs kommun pa kort och lang sikt.
Identifiera, analysera och prioritera insatsomraden.
Output — Delaktighet, - gemensam bild av naringslivet, - skapa forutsattningar fér en god kompetensforsérjning

Mal — Positiv utveckling i de matningar som gor av SKL och Sv Naringsliv.
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HALLSBERGS KOMMUN
Attraktivitet _,w’ﬁ“

Foretagsluncher/frukostar — Nystart

Kommunens forum fér natverkande, benchmarking, omvarldsbevakning. En plattform att métas och i dialog medverka till en
attraktiv kommun.

Output: Relationsskapande, omvarldsbevakning och en kommunikationsplattform fér naringspolitiska fragor.

Mal: Positiv 6kning pa samtliga parametrar i de méatningar som gor kring naringslivet i kommun

Exploateringsstrategi

Detta ar ett projekt som ska genomféras och syftar till att ge forslag till hur Hallsbergs kommun ska marknadsféra sig samt
identifiera i vilka forum kommunen ska medverka i. Vidare skall projektet belysa framtida behov av exploateringsytor.

Projektet ska kunna ge svar pa hur kommunen ska kunna 6ka sin attraktionskraft mot foretag. Hur ska Kommunen
marknadsféra sin etableringsomraden. Vilka parametrar ar viktiga for féretag nar de valjer etableringsplats? Vilka
branscher och vilka foretag vill kommunen aktivt paverka for att etablera sig i kommunen?

Hur paverkar globaliseringen och den nya ekonomiska geografin Hallsbergs kommun?
Output: Forenkling, fortydling och férgylining av hur kommunen vill stimulera nyetableringar

Mal: Oka antalet nyetableringar och enklare att som tjansteman och politiker foretrdda kommunen i etableringssammanhang
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HALLSBERGS KOMMUN

Stod

Kompetens och integrationsprojekt

Ett projekt ska genomforas som aktivt ska stddja utvalda foretags behov av framtida kompetenser och framja nyféretagande. Projektet ska rikta
sig till de som stér langst bort frdn arbetsmarknaden.

Output: Stodja utvalda foretag i deras kompetensférsorjningsbehov. Bidraga till naringslivsintegration och minska antalet som star utanfor
arbetsmarknaden.

Mal: Nyttja och utveckla befintlig kompetens

Hallsbergsmassan

Kommunens arena for foretag och féreningar att méta medborgarna.

Ett Hallsberg

En ingang, en kontakt — ga fran myndighetsutdvning till servicefunktion
Hur moter vi foretagens behov av 24-7-365

Kultur som skall praglas av DOJ — Det ordnar jag..

Output: Nojda kunder, dkad tillganglighet, snabbare handlaggning

Mal: Okat fértroendekapital fér kommunen
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HALLSBERGS KOMMUN

Gemensam bild...

Nyhetsbrev

Kommunikationskanal fér naringslivsfragor, omvarldsbevakning, benchmarketing, féretagsprofilering.
Output: Kanal for kommunen att informera om naringslivets malbild, utmaningar samt pagaende och avslutade aktiviteter.

Mal: Skapa en for naringslivet lokal kanal for vad som hander bland féretagarna i kommunen samt gora nedslag i
branschtrender och framtidsspaningar.

Regional positionering - naringsliv
Var skall kommunen representeras och av vem?.

Vilka samarbetspartners skall kommunen ha?

Nytt naringslivsprogram
Nytt naringslivsprogram som skall identifiera utmaningar och skapa férutsattningar fér en fortsatt utvecklingen av

naringslivet i Hallsbergs kommun
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Tidplan for handlingsplan

Naringsliv

2016
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HALLSBERGS KOMMUN

Attraktionskedjan

Bra foretagsklimat
e S e "
= ‘%‘q‘ﬁ \ Foretag vaxer
~och anstiller
£ o

it Den attraktiva kommunen
Hallsberg

AY _
% j Foretag etablerar

Skatteintikterna 6k e — ie p3
atteintakterna okar "':EL.E _ ﬂf sig pa orten

R

Nya affarer skapas

=

Inflyttningen Okar
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HALLSBERGS KOMMUN

Med framatanda och driv utvecklas vi...
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