Svar pa interpellation — Vad &r er vision for en battre arbetsmiljé?
Tack Oscar for din interpellation. Arbetsmiljo ar ett viktigt arbete som ar standigt pagaende och
darmed aldrig tar slut.

& Vilka utmaningar och foredémen ser du kring kommunens arbetsmilj6 idag?

Den storta utmaningen ar personalrekrytering for att kunna sakerstalla en god kvalitet till de
kommuninvanare som ar i behov av kommunens tjanster. En annan utmaning som stora delar av
samhallet star infor och som upprort en del av vara medarbetare ar regeln om 11 timmars dygnsvila
som borjar inféras under hosten. Det dr en utmaning som vi inte kan paverka, ett EU direktiv, men
som far stor paverkan pa scheman och den egna paverkan pa schemat minskar.

Manga utvecklingsinsatser har genomforts och pagar. Men de viktigaste (om vi nu pratar féredémen)
ar var personal som dagligen gor fantastiska insatser for vara kommuninvanare. Flera av vara
verksamheter rullar dygnet runt, med allt vad det innebar.

& Vad ar styrets vision kring att uppna en forbéattrad arbetsmiljo i kommunen i framtiden?

All kommunal verksamhet ska bedrivas i en god och halsoframjande arbetsmilj6, medarbetarna ska
trivas pa sitt arbete och kunna utféra sina arbetsuppgifter tryggt och sakert. Arbetsmiljoarbetet ska
genomsyra alla beslut som fattas och alla aktiviteter som genomfors.

Att ha en god arbetsmiljé dr nagot som standigt arbetas med och som standigt utvecklas och
forbattras.

Dialog och information ska fortsatt utvecklas och vara arbetsplatstraffar (APT) ska vara det forum dar
fragor lyfts upp och stélls. | dialogen ar det viktigt att aterkoppling sker pa de fragor som lyfts.

# Vilka rekommendationer vill du delge till vara anstallda kring vad de kan gora for att forbattra sin
och sina kollegors arbetsmiljo?

Det ar viktigt att komma ihag att vi alla &r en del av en arbetsmilj6. Varje medarbetare har ett ansvar
for att medverka till en god arbetsmiljo, det gor ocksa de allra flesta. Med delaktig, engagemang och
intresse av sin egen arbetsmiljo okar inflytandet och det vet man leder till en battre arbetsmiljo. Att
aktivt delta pa APT och framféra sina tankar eller lyfta fragor &r ett bra satt att bidraga. De fackliga
organisationerna ar dven delaktiga i vart arbetsmiljoarbete.
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