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Beslut om alkohol- och drogpolicy

Arendebeskrivning
Syftet med policyn ar att skapa en gemensam vardegrund kring synsattet for fragor som rér alkohol
och droger.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige att beslutar anta
Hallsbergs kommuns policy for alkohol och droger och samtidigt upphéva/ersitta tidigare policy for
en drogfri arbetsmiljé antagen av kommunstyrelsen 2003-09-02 och kommunfullméaktige 2003-10-27.

Arendet

Medarbetare som brukar och ar paverkade av alkohol eller droger pa arbetsplatsen férsamrar bade
den fysiska och psykosociala arbetsmiljon samt medfor risker i arbetet bade for sig sjalva och sina
arbetskamrater. Darfor ska Hallsbergs kommuns arbetsplatser vara fria fran alkohol och droger.
Policyn ska fungera som ett stod till medarbetare och chefer i hanteringen av risk- eller skadligt bruk
av alkohol och/eller droger pa arbetsplatsen.

XIBarnkonsekvensanalys ar utford och redovisas i tjansteskrivelsen eller i bilaga

[1Barnkonsekvensanalys ar inte tillampbar
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