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100

500

600

plan 

0,0

‐813233

‐35 000

‐848233

724900

152000

100

‐14700

877000

‐862933

14067

0,0

0,0

14067

724 900

0,0

0,0

0,0

724900

151 300

‐17 800

‐12 000

0

‐6600

9600

27500

152000



10 Bala

Balansbu

Belopp i m

  

TILLGÅNG

Anläggni

Mark, byg

Maskiner 

Finansiella

Summa 

Omsättn

Förråd mm

Fodringar

Kassa och

Summa 

SUMMA 

SKULDER

Eget kap

Därav år

Avsättnin

Avsättnin

Andra avs

Summa 

Skulder 

Långfristig

Kortfristig

Summa 

Summa e
 

 

ansbudge

udget 2016‐

mkr 

GAR 

ingstillgång

ggnader och 

och inventa

a anläggning

ningstillgång

m 

r 

h bank 

TILLGÅNGA

R OCH EGET

ital 

rets resultat

gar 

gar för pens

sättningar 

ga skulder 

ga skulder 

eget kapita

et  2016-2

‐2019 

gar 

tekniska anl

rier 

gstillgångar 

gar 

AR 

T KAPITAL 

t 

ioner och lik

l och skulde

2018 

  B
2

    

äggningar

  

knande 

er 

Bokslut 
2015 

B
2

   

 

 

 

715900 7

30900

39600

 

786400 7

 

 

 

 

6500

63500

69400

 

139400

 

925800 8

 

 

161200

7209

 

 

57700

10900

 

68600

 

 

 

501700 5

194300

 

696000 6

 

925800 8

Budget 
2016 

Fler
201

  

  

  

  

718500

33600

26500

  

778600

  

  

  

  

4000

60000

39200

  

103200

  

881800

  

  

172400

12900

  

  

55500

10400

  

65900

  

  

  

503200

140300

  

643500

  

881800

rårsplan 
17 

 

733600 

30000 

26500 

790100 

4100 

59000 

51300 

114400 

904500 

185700 

13300 

59600 

10400 

70000 

512900 

135900 

648800 

904500 

Flerårsplan 
2018 

  

73760

2640

2650

79050

400

6200

6400

13000

92050

19730

1160

6720

1040

7760

52040

12520

64560

92050

Flerårspl
2019 

  

00 73

00 2

00 2

00 79

00

00 6

00 6

00 13

00 92

00 19

00 1

00 6

00 1

00 7

00 52

00 12

00 64

00 92

 

 

an 

37600

26400

26500

90500

4000

62000

64000

30000

20500

97300

11600

67200

10400

77600

20400

25200

45600

20500



 

11 Inves

 

Investerin

TOTALT HEL

Skattekoll

Investerin

SUMMA 

AVGFTSKO

Investerin

SUMMA 

TOTALT 

steringsbu

ngsbudget 2

LA KOMMUN

lektivet: 

ngar 

OLLEKTIVET

ngar 

udget 201

2016‐2019 

EN 

T 

17-2019 

Budg

  

  

  

  

get 2017 F

 

‐60000

‐60000

‐18675

‐18675

‐78675

Flerårsplan 2

‐5

‐55

‐1

‐13

‐68

018 Flerår

  

55000 

5000 

13200 

3200 

8200 

rsplan 2019 

‐50000

‐50000

‐12000

‐12000

‐62000

 

 

0

0

0

0

0



 

Invester

Skatteko

Kommu

Paviljong

Exploater

Strategis

Kommu

Drift och

Fastighet

Gata/Par

Städ 

Drift och

Bildning

Inventari

Bildning

Social‐ o

Inventari

Social‐ o

Trafiksäk

Summa 

AVGFTS

Maskiner

Sanering

Övriga in

Sjöledni

Exploate

Summa 

  

Totalt in
 

 

 

 

 

ringsbudget

llektivet, tkr 

nstyrelsen 

g Östansjö sk

ring 

ka investerin

nstyrelsen 

h servicenä

t 

rk 

h servicenä

gsnämnden 

er och övrig

gsnämnden 

och arbetsm

er och övrig

och arbetsm

kerhetsobje

Skattefinan

KOLLEKTIV

r och fordon 

g VA nät 

nvest. VA av

ng Tisaren 

ering VA 

avgiftsfinan

nvesteringa

t 2017‐2019

 

kola 

ngar och övri

mnd 

mnd 

a invest. 

marknadsnä

a invest 

marknadsnä

ekt 

nsierade inv

ET, tkr 

vdelnig 

nsierade in

r 

9 

iga Invest. 

ämnd 

ämnd 

vesteringar

vesteringar

Bu

  

  

  

  

  

  

  

  

  

r 

  

  

  

r ‐VA 

  

dget 2017 

‐7000

‐4500

‐37970

‐49470

‐2940

‐2440

‐100

‐5480

‐1900

‐1900

‐1500

‐1500

‐1650

‐60000

‐2000

‐3000

‐2885

‐8790

‐2000

‐18675

‐78675

Flerårsplan 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

‐

  

  

  

  

‐

  

‐

 2018 Fler

‐2000 

‐42100 

‐44100 

‐3040 

‐3560 

‐100 

‐6700 

‐1900 

‐1900 

‐1350 

‐1350 

‐950 

‐55000 

‐1000 

‐3000 

‐2000 

‐7200 

‐13200 

  

‐68200 

rårsplan 201

‐10

‐396

‐406

‐13

‐38

‐1

‐52

‐18

‐18

‐13

‐13

‐10

‐500

‐10

‐30

‐20

‐60

‐120

‐620

 

 

19 

000

600

600

300

850

100

250

800

800

350

350

000

000

000

000

000

000

000

000
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