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Kommunstyrelseforvaltningen

e P4 personalavdelningen fortsétter arbetet med att ta fram Ionekriterier. Alla medarbetare
kommer fi en tva timmars genomgang av de nya kriterierna.

e En utbildning i ny AFS, Organisatorisk och social arbetsmiljé har genomforts for chefer
och skyddsombud. Det kommer &ven att hédllas en utbildningsdag i arbetsrétt for alla
kommunens chefer, 11 oktober.

e Arbetet med medarbetarundersékningen kommer att pdga under hosten

e Under september manad har inférandet av friskvardsbidraget genomforts. Totalt har under
september manad 105 anstéllda aktiverat sitt bidrag vilket dr 9% av alla som tilldelats ett
bidrag. Storsta delen, 43,6% har anvént bidraget till gym/grupptréning, 13% till simhall.

e Beslutet om rokfri arbetstid har verkstéllts. Askkoppar har plockats bort inom
arbetsplatsomrddena och hittills har bestéllning till hilsan géllande rokslutarstod gjorts av
en handfull anstéllda. Det har varit 6vervigande positiva kommentarer ver inforandet.

e En fordjupad samverkan inom Sydnédrke pagar for att utveckla arkivverksamheten.

e Informatdrerna har uppréttat en handbok for hur vi ska arbeta med att forbattra kommunens
hemsida

e Informatdrerna har organisatoriskt flyttats till Naringslivsavdelningen, med Magnus Larsson
som chef.

e Rankingen frdn Svensk ndringsliv har sldppts. Hallsberg ranking 245. Genom bland annat
handlingsplanen: Naringsliv 1 Hallsberg, som nu ér sj0satt, har arbetet {or att bli béttre
startat.

e Train Alliance och TXG har haft ett kundevent och presenterat forsta etappen for Rala 3.
En hjulsvarv och avisningsanldggning planeras byggas under 2017.

e Pa ekonomiavdelningen har under september ménad stor del av tiden dgnats att
sammanstilla kommunens deléarsrapport. For narvarande pagar rekrytering av en ekonom
som i forsta hand ska arbete mot bildningsforvaltningen.

e Upphandling av bemanningstjdnster sjukskoterskor har utvirderats och tilldelats men ar



overprovad. Aven upphandling av skolskjutsar har dverprovats dir ett besked troligen
kommer senare under hosten. Upphandling av vintervdghdllning har utannonserats och sista
dagen for att lamna anbud ar 24 oktober. Just nu péagar ett arbete med sju kravspecifikationer
infor kommande upphandlingar.

e Samarbetsavtalet med Kumla avseende verksamheter for miljo-, bygglov, fysisk planering
samt kart/Gis/mat har varit i drift ett &r den 1 september. En uppfoljning av samarbetsavtal
pagar avseende utveckling, forbattringar och ekonomi. En viss dterbetalning av ersittningar
till Kumla kan bli aktuell frimst pd grund av manga vakanser samt omorganisation i Kumla
under éret.

e Ytterligare en smihustomt dr sald, denna ging i Ostansjo. Totalt dr 14 stycken tomter silda
under aret representerat i 5 titorter/byar.
For att mota efterfrdgan av tomter i Hallsberg kommer, under forutséttning att politiska
beslut tas, ytterligare en etapp att borja byggas pa Vibytorp 1 host for att slutféras varen
2017.

e Hallsbergs kommun kommer att delta i bostadsmissan i Orebro den 21-23 oktober
tillsammans med Hallbo.

Bildningsnamnden

 Lirarforbundet har publicerat sin rankning "Arets skolkommun 2016".
Av alla kommer 1 ldnet placerar sig Hallsberg pé tredje plats, efter Nora och Askersund.
Detta trots att vi 4r den kommun som i sirklass har lyckats bast med vara elever. Var
satsning pa att sitta eleverna i centrum syns tydligt i exempelvis "meritvarde likvardighet"
dér vi placerar oss pé en bra plats i riket. Lararloner och larartdthet intar kommunen dock
placeringar 1 rikets bottenskikt. Hallsbergs kommun har dock en béttre placering dn
nagonsin nér det giller hur fackforbundet bedomer kommunen som avtalspart (plats 53 1
riket).

o Bildningsforvaltningen rekryterar ny rektor/férskolechef till Vretstorp, dd Anna tackat ja till
en tjinst i Orebro.

o Bildningsndmnden har fattat beslut om att alla klasser fran forskoleklass till skolér tre ska fa
frukt bekostad av kommunen fyra dagar i veckan. Det dr ett led 1 att podngtera och leva upp
till de riktlinjer om kostnadsfria skola, som ndmnden tidigare fattat beslut om.

o Bildningsndmnden har fattat beslut om ny foreningspolicy. Bidragen till féreningarna hdojs
och incitamenten for att jobba med tillgidnglighet, integration och jadmlikhet stérks.

o Bildningsndmnden och kultur- och fritidsutskottet har uppmérksammat att Hallsberg har fatt
en Okad tillstromning av turister fran andra linder. En bidragande orsak ir turister fran Kina
som &r pa genomresa och tillbringar en kvall och en natt i Hallsberg. Kultur- och
fritidsavdelningen har fatt i uppdrag av utskottet att oversitta dokument och kartor med
sevirdheter, exempelvis kulturslingan.

o Kultur- och fritidsutskottet har fattat beslut om 2017-ars sommarutstdllning. Den kommer
att ha tridgard som tema med inriktning mot tradgardskonst.



Social- och arbetsmarknadsnimnden

Social- och arbetsmarknadsndmnden prognostiserar ett nollresultat vid érets slut efter
augusti ménad (delarsrapport). Orovickande dr dock individ- och familjeomsorgens 6kade
kostnader. Det dr frimst kostnaderna for institutionsplaceringar och dyra 6ppenvardsinsatser
som Okat.

Bristen pé socionomer tilltar. Orsaken &r visserligen positiv (graviditeter) men pa kort sikt ar
det ett problem.

Kommunen har fitt nya kommuntal for nyanldnda. De tal som preliminirt géller for 2017 ar
47 personer. I ar sa har vi ett avtal pa 25 personer.

Utvecklingsprojektet Kulldngen har borjat pa ett positivt sitt. Aktiviteter har kommit igang
enligt projekt beskrivningen.

Sjukfranvaron har minskat nagot men ar fortfarande for hog. Personalchefen har gett
ndmnden information om de omfattande atgérder som gors pa kommun- och
forvaltningsniva for att minska sjukfranvaron.

Forvaltningen utreder tillsamman med drift- och serviceforvaltningen ett eventuell t
inforande av kalla matlador i hemtjénsten.

Forvaltningen har inkdpt nya hjélpmedel till dldreomsorgen.

Politikerna 1 nimnden kommer att forses med iPad senare 1 host. Samtliga kostnader ingér 1
arets investeringsbudget for social- och arbetsmarknadsnamnden.

Drift- och servicenimnden

En ny snotipp kommer fran och med i r att anldggas vid reningsverket i Hallsberg. Efter de
reaktioner som kom fran boende vid Blomvégen forra vintern sa &r det angelédget att hitta en
ny plats. Deponin vid reningsverket kommer att bedrivas pa forsok enligt 6verenskommelse
med Miljokontoret. Blir deponin permanent sa kommer en ny motordriven grind och nya
stingsel att behdva sittas upp. Aven en del markarbeten kommer tillkommer for att skapa en
permanent uppldggningsplats.

Fastighetsavdelningen har arbetat vidare med att utveckla det fastighetssystem Incit som
inforskaffades under 2014. Arbetet med uppdatering och sdkring av skalskyddet pa
fastigheterna fortgar liksom arbetet med att forstirka brandskyddet.

Energi- och klimatrddgivningen ingar som en del i Fastighetsavdelningen. Energi- och
klimatradgivaren har deltagit som utstéllare pa Fastighetsmissan i Orebro och pa
Hallsbergsméssan. Det har ocksa annonserats om radgivningen i NA samt i Hallsbergsnytt.
Energi- och klimatrddgivaren har ocksa haft ett samarbete med IKEA med bland annat
personliga besok hos utvalda hushall, deltagit 1 projektet "Framtidens Solel" tillsammans
med Energikontoret i Orebro samt haft utstillning pa temat Solel i biblioteket i Hallsberg.
Utover detta har energi- och klimatrddgivaren haft foretagsrddgivning samt
energiradgivning at cirka 60 privatpersoner under forsta halvéret.

Parkpersonalen inom Gatukontoret ansvarar nu for all yttre skotsel pA kommunal mark.
Detta innefattar dven all gronyteskotsel pa skolor, daghem och andra kommunala



fastigheter. Organisationen har anpassats till detta och maskinparken har forstarkts for att
klara detta. Aven upphandling av snordjning och halkbekdmpning pd kommunala fastigheter
skots nu gemensamt inom kommunen.

En forstudie har gjorts for att se om det 4r mojligt att certifiera det avvattnade rétslammet i
enlighet med det som kallas Revaq. Detta dr en forutsittning for att fa ut rotslammet pa
akermark for att sluta kretsloppet, inte minst nér det handlar om den &ndliga resursen fosfor.
Rapporten visar att s &r mojligt och forvaltningen har fatt i uppdrag att arbeta vidare med
certifieringen.

En upphandling av mattransporter frin kommunens tillagningskok till alla mottagningskok
har nu genomforts.

Stddavdelningen arbetar fortlopande med att finna nya l6sningar som minimerar negativ
paverkan pa miljon och personalen arbetar i mojligaste man med microfiberdukar/moppar
som minimerar behovet av rengdringsmedel. Nya maskiner testas ocksd for att hitta
behandlingsmetoder som &r mer miljovénliga @n traditionell golvvard. Fran och med hosten
kommer samtliga produkter som anvinds i den dagliga stddningen vara miljomarkta.
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