HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

Tid Plats

08:30-12:00 Sottern, kommunhuset Hallsberg
Beslutande ledamoter Ej tjdnstgorande ersattare
Magnus Andersson (S) (ordférande) Thomas Larsson (S)

UIf Strom (S) (vice ordférande) Birgitta Kumblad (S)

Torbjorn Appelqvist (M) (2:e vice ordforande) Borje Andersson (S)

§852-61, §§63-83

Veronica Wallgren (S)

Siw Lunander (S)

Conny Larsson (S)

Theres Andersson (S)

Tryggve Thyresson (V)

Anders Lycketeg (C)

Lennart Pettersson (M)

Erik Storsveden (L)

Jimmy Olsson (SD)

Lotta Ohlund (MP) ersitter Andreas Tranderyd
(MP)

Gosta Hedlund (C) ersatter Martin Pettersson
(KD)

Oscar Lundqvist (SD) ersatter Benny Albertsson
(SD)

Ovriga

Christina Torpman (Kommunsekreterare)
Lena Fagerlund (Kommundirektor)

Maria Almquist (Tf Kommunsekreterare)
Marie Hellgren (Ekonomichef) §§72-83

Maria Neander Karebo (Personalchef) §54
Nermin Ceman (Byggnadsingenjor) §53

Ulrika Fredriksson Lindberg (Lokalstrateg) §55
Carita Prim (Kostchef) §55

Marianne Christiansen (Samhéllsbyggnadschef) §§58-59
Evelyn Bostrom (Administrativ chef) §§60-69
Roger Edstrém (Ekonom) §§72-83
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¢J|HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

Protokollet innehaller paragraferna §§52-83

Ordférande
Magnus Andersson (S)
Justerare
Torbjorn Appelqvist (M)
Sekreterare
Maria Almquist
Justerare signatur Utdragsbestyrkande

Page 2 of 40




KOMMUN

Kommunstyrelsen

HALLSBERGS

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2019-05-21

HALLSBERGS KOMMUN

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Styrelse/Namnd
Sammantradesdatum
Protokollet innehaller
paragraferna

Datum for 6verklagan

Férvaringsplats for protokollet
Underskrift/anslaget av

Kommunstyrelsen
2019-05-21

88

till och med

Kommunstyrelseférvaltningens kansliavdelning

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

Arendelista

§52 Sammantradets inledning

§53 Information om tillgdnglighetsanpassning av omkladningsrum och duschar
Sydnarkehallen

§54 Information om arbetsmiljo

§ 55 Information om utredning av de kommunala kéken

§56 Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen

§ 57 Prioriteringsordning vattenforsorjning

§58 Beslut om antagande av detaljplan for fastigheten Skyffeln 4, del av i Hallsberg,
Hallsbergs kommun

§59 Aktualitetslista planuppdrag

§ 60 Riktlinjer for tjansteresor

§61 Delegationsordning for kommunstyrelsen

§62 Revidering av reglemente for bildningsnamnden

§63 Revidering av reglemente for social- och arbetsmarknadsnamnden

§64 Revidering av reglemente for drift- och servicenamnden

§ 65 Revidering av reglemente for kommunstyrelsen

§ 66 Revidering av reglemente for valndmnden

§ 67 Revidering av reglemente for myndighetsnamnden

§68 Revidering av reglemente for krisledningsndmnden

§69 Revidering av reglemente for revisorerna

§70 Arsredovisning Sydnarkes kommunalférbund 2018

§71 Arsredovisning Samordningsférbundet Sydnarke 2018

§72 Tertialrapport 2019 kommunstyrelsen

§73 Tertialrapport 2019

§74 Gemensamma planeringsforutsattningar 2020-2022

§75 Rakenskapssammanstéallning 2018 for stiftelser férvaltade av Hallsbergs kommun

§76 Gemensam finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksamheter

§77 Svar pa motion — Vaga tanka utanfoér ramarna for att skapa nya jobb och for att trygga
den framtida kompetensforsérjningen

§78 Atgarder for underhall av viagbanor, cykelbanor och trottoarer under 2019

§79 Kommundirektorens rapport april 2019

§ 80 Anmalan av delegationsbeslut 2019

§81 Meddelanden till kommunstyrelsen 2019

§82 Ovrigt

§83 Sammantradets avslutning

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 52- Sammantradets inledning
Arendebeskrivning

1. Ordférande forklarar sammantradet 6ppnat

Ordférande forrattar upprop, narvarolistan framgar av protokollets framsida

3. Torbjérn Appelgvist (M) viljs att tillsammans med ordférande justera protokollet.
Justeringen dger rum fredagen den 24 maj kl. 13:00

4. Foredragningslistan faststélls pa det vis som foljer av detta protokoll

N

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 53- Information om tillganglighetsanpassning av omkladningsrum
och duschar Sydnarkehallen

Arendebeskrivning

Enligt beslut pa kommunstyrelsens sammantrade 2019-04-09 informerar Nermin Ceman fran

fastighetsavdelningen om hur de planerar for att tillganglighetsanpassa duscharna i
Sydnarkehallen.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 54- Information om arbetsmilj6

Arendebeskrivning

Personalchef Maria Neander Karebo informerar om arbetsmiljo for fortroendevalda och
fortroendevaldas arbetsmiljéansvar.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 55- Information om utredning av de kommunala kéken

Arendebeskrivning

Enligt beslut pa kommunstyrelsens sammantrade 2019-04-09 informerar lokalstrateg Ulrika
Fredriksson Lindberg och kostchef Carita Prim om utredningen av de kommunala koken.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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¢J|HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 56 - Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen
(19/KS/75)

Arendebeskrivning
Forslag till beslut om att anta Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen. | maj
2018 borjade en ny forordning om dataskydd att galla. Med anledning av detta har det

utformats riktlinjer. Riktlinjerna reglerar ansvarsforhallanden for tillampning.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas att besluta att anta Riktlinjer for tillampning av
dataskyddsforordningen.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen.
Beslutsunderlag

e TS - Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen
e Dataskyddsférordningen - Riktlinjer for tillampning

Expedieras till

Sakerhetssamordnare

Samtliga forvaltningar

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande

Page 9 of 40




HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 57 - Prioriteringsordning vattenforsorjning
(19/KS/97)

Arendebeskrivning

Arendet handlar om behovet av att ta fram prioriteringsordning foér att kunna hantera
situationer med vattenbrist.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att foljande prioriteringsordning ska galla:

1. | forsta hand prioriteras hushall och verksamhet som har stor betydelse for liv och halsa
2.l andra hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for samhallets funktionalitet
3. | tredje hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for miljon

Kommunstyrelsens behandling av drendet

Tryggve Thyresson (V) yrkar tillagg till den forsta punkten i prioriteringsordningen till att det i
forsta hand prioriteras dricksvatten till hushall och verksamhet som har stor betydelse for liv
och hilsa. Lotta Ohlund (MP) yrkar bifall till Tryggve Thyressons tilliggsyrkande. Ordférande

tillstyrker bifall till Tryggve Thyressons tillaggsyrkande.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att féljande prioriteringsordning ska galla:

1. | forsta hand prioriteras dricksvatten till hushall och verksamhet som har stor betydelse
for liv och halsa

2.l andra hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for samhallets funktionalitet
3. | tredje hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for miljon

Beslutsunderlag

e TS - Vattenforsorjning

Expedieras till
Sakerhetssamordnare
Drift- och serviceférvaltningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 58 - Beslut om antagande av detaljplan for fastigheten Skyffeln 4, del
av i Hallsberg, Hallsbergs kommun
(18/KS/208)

Arendebeskrivning

Detaljplanens syfte ar att mojliggora utbyggnad av befintlig industriverksamhet pa
fastigheten Skyffeln 4. Gallande detaljplan begransar utbyggnad eftersom det ligger ett
vagreservatomrade, prickmark samt ett ledningsomrade pa fastigheten. | aktuell detaljplan
andras anvandningen till verksamheter (Z), prickmarken 6ster om befintlig industribyggnad
tas bort. Vagreservatet kommer ocksa tas bort och ersédttas med en
gemensamhetsanldaggning, markreservat for tillfartsgata (g) och laggas samman med
ledningsomradet (u), vilket mojliggor utbyggnad pa fastigheten.

Granskningstiden for detaljplanen var mellan 10-26 april 2019. Synpunkter som inkom under
granskningsskedet har sammanstallts och besvarats i ett granskningsutlatande.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta att anta detaljplanen.
Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta detaljplanen.
Beslutsunderlag

e TS - Beslut om antagande av detaljplan

e Plankarta Skyffeln 4 anatagande

e Planbeskrivning Skyffeln 4 antagande

e Fastighetsforteckning Skyffeln 4 antagande

e Granskningsutlatande
e Dagvattenberadkning Skyffeln 4

Expedieras till

Samhallsbyggnadsavdelningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 59 - Aktualitetslista planuppdrag
(19/KS/103)

Arendebeskrivning

Plan- och Geodataenheten har fatt i uppdrag att ta fram en prioriteringslista gallande
planarbete i Hallsbergs kommun.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas godkanna prioriteringslistan.

Kommunstyrelsens behandling av drendet

Torbjorn Appelqvist (M) yrkar att kommunstyrelsen tar drendet som information och att
arendet tas upp till beslut pa kommunstyrelsens nasta sammantrade.

Anders Lycketeg (C) och Lotta Ohlund (MP) yrkar bifall till Torbjérn Appelqvists yrkande.
Ordforande tillstyrker bifall till Torbjorn Appelqvists yrkande.

Beslut

Kommunstyrelsen tar drendet som information och tar upp det for beslut pa nasta
sammantrade.

Beslutsunderlag
e TS - Aktualitetslista planuppdrag

e PM angaende nyttan att géra om detaljplaner
e Planlista Hallsberg 2019 20190516

Expedieras till

Samhallsbyggnadsavdelningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 60 - Riktlinjer for tjansteresor
(19/KS/84)

Arendebeskrivning

Riktlinjer for tjansteresor ar ett styrdokument som anger pa vilket satt anstéllda och
fortroendevalda i Hallsbergs kommun, inklusive bolag, ska planera och genomféra resor i
tjdansten

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta att anta riktlinjerna for tjansteresor.
Kommunstyrelsens behandling av drendet

Tryggve Thyresson (V) yrkar att en mening under punkt 6.4 Flyg, omformuleras fran Flyg bor
endast ske for resor dar hela strackan inklusive eventuell mellanlandning ar langre dn 50 mil,
enkel vag. Till Flyg bor endast ske for resor dar hela strackan ar langre an 50 mil, enkel vag.

Lotta Ohlund (MP) yrkar tilldgg vid avslutet av samma mening under punkt 6.4 Flyg, till enkel
vag till resmalet.

Ordférande tillstyrker bifall till Tryggve Thyressons yrkande och till Lotta Ohlund
tillaggsyrkande.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinjerna for tjansteresor efter andringen av meningen
i punkt 6.4 till Flyg bor endast ske for resor dar hela strackan ar langre an 50 mil, enkel vag
till resmalet.

Beslutsunderlag

e TS - Riktlinjer for tjansteresor
e Riktlinjer for tjansteresor

Expedieras till

Administrativa avdelningen
Samtliga forvaltningar

Hallsbergs bostads AB

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 61 - Delegationsordning for kommunstyrelsen
(19/KS/95)

Arendebeskrivning

En 6versyn av kommunstyrelsens delegationsordning har genomforts och i samband med
detta har en ny delegationsordning upprattats.

| delegationsordningen redovisas vilka beslutsarenden som kommunstyrelsen delegerar och
till vem/vilka.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta anta delegationsordningen for kommunstyrelsen.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar anta delegationsordningen fér kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e TS - Delegationsordning kommunstyrelsen
e Delegationsordning for kommunstyrelsen

Expedieras till

Administrativa avdelningen

Kommunstyrelseforvaltningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande

Page 17 of 40




¢J|HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 62 - Revidering av reglemente for bildningsnamnden
(19/KS/90)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
bildningsnamnden.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
bildningsnamnden.

Beslutsunderlag

e TS -Revidering av reglemente for bildningsnamnden
e Reglemente for bildningsnamnden

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 63 - Revidering av reglemente for social- och

arbetsmarknadsnamnden
(19/KS/91)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendamnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for social- och
arbetsmarknadsnamnden.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for social- och
arbetsmarknadsnamnden.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente for social- och arbetsmarknadsnamnden
e Reglemente for social- och arbetsmarknadsnamnden

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 64 - Revidering av reglemente for drift- och servicenamnden
(19/KS/92)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for drift- och
servicenamnden.

Kommunstyrelsens behandling av drendet

Tryggve Thyresson (V) yrkar att ett tillagg gors under §1 punkt 11 fran Bereda och besluta
om dispenser gallande trafik och planering till Bereda och besluta om dispenser och tillstand
gallande trafik och planering.

Ordférande tillstyrker bifall till Tryggve Thyressons tillaggsyrkande.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for drift- och
servicenamnden efter andring av §1 punkt 11 fran Bereda och besluta om dispenser gallande
trafik och parkering till Bereda och besluta om dispenser och tillstand gallande trafik och
parkering.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente for drift- och servicendmnden
e Reglemente for drift- och servicenamnden

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2019-05-21

Kommunstyrelsen

§ 65 - Revidering av reglemente for kommunstyrelsen
(19/KS/89)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens behandling av drendet

Kommundirektoren informerar om ett redaktionellt fel som uppmarksammats under 468§,
forsta stycket, korrigeras. Det ska sta att det ar fullmaktige som valjer ledamoter, ordférande
och vice ordférande till kommunstyrelsens arbetsutskott, inte kommunstyrelsen.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
kommunstyrelsen med de redaktionella andringarna om att det ar fullmaktige som valjer
ledamoter, ordférande och vice ordférande till kommunstyrelsens arbetsutskott, inte
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente fér kommunstyrelsen
e Reglemente for kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 66 - Revidering av reglemente for valnamnden
(19/KS/72)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
valnamnden.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
valnamnden.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente for valndmnden
e Reglemente for valndmnden

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 67 - Revidering av reglemente for myndighetsnamnden
(19/KS/73)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
myndighetsnamnden.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
myndighetsnamnden.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente for myndighetsnamnden
e Reglemente for myndighetsnamnden

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 68 - Revidering av reglemente for krisledningsnamnden
(19/KS/98)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
krisledningsnamnden.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for
krisledningsnamnden.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente for krisledningsnamnden
e Reglemente for krisledningsndamnden

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 69 - Revidering av reglemente for revisorerna
(19/KS/74)

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsnamnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valnamnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har
darefter utarbetats.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for revisorerna.
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar anta reglemente for revisorerna.

Beslutsunderlag

e TS - Revidering av reglemente for revisorerna
e Reglemente for revisorerna

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 70 - Arsredovisning Sydnarkes kommunalférbund 2018
(19/KS/70)

Arendebeskrivning
Sydnéarkes kommunalforbund har inkommit med arsredovisning for ar 2018.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar att godkanna arsredovisningen
och att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt for de enskilda ledamoterna i densamma.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att godkadnna arsredovisningen
och att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt for de enskilda ledamoterna i densamma.

Beslutsunderlag
e TS Arsredovisning Sydnarkes kommunalférbund 2018
e Arsredovisning Sydnarkes kommunalférbund 2018

e Revisionsberattelse for ar 2018
e Granskning av arsredovisning 2018

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 71 - Arsredovisning Samordningsforbundet Sydnarke 2018
(19/KS/81)

Arendebeskrivning
Samordningsforbundet Sydnéarke har inkommit med arsredovisning for ar 2018.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar att godkanna arsredovisningen
och bevilja ansvarsfrihet for styrelsen samt for de enskilda ledamoterna i densamma.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att godkadnna arsredovisningen
och bevilja ansvarsfrihet for styrelsen samt for de enskilda ledamoéterna i densamma.

Beslutsunderlag
e TS Arsredovisning Samordningsférbundet Sydnarke 2018

e Arsredovisning 2018 Samordningsférbundet Sydnarke
e Revisionsrapport angaende arsredovisning 2018 Samordningsforbundet Sydnarke

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 72 - Tertialrapport 2019 kommunstyrelsen
(19/KS/100)

Arendebeskrivning

Tertialrapport 2019 for kommunstyrelsen.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att godkanna tertialrapport 2019.
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna tertialrapport 2019.
Beslutsunderlag

e TS Tertialrapport KS 2019
e Tertialrapport (Kommunstyrelsen)

Expedieras till

Ekonomiavdelningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 73 - Tertialrapport 2019
(19/KS/101)

Arendebeskrivning

Tertialrapport 2019.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att godkanna tertialrapport
2019.

Kommunstyrelsens behandling av drendet
Kommundirektdren lamnar aterkoppling fran Social- och arbetsmarknadsforvaltningen enligt
beslut fran kommunstyrelsens sammantrade 2019-04-09 kring arbetet med atgarder

angadende det prognostiserade underskottet.

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmaktige beslutar att godkanna tertialrapport
20109.

Beslutsunderlag

e TS Tertialrapport 2019
e SlutligTertialrapport (Hallsbergs kommun) till KS 190516

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 74 - Gemensamma planeringsforutsattningar 2020-2022
(19/KS/102)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseforvaltningen har sammanstallt ett forslag till gemensamma
planeringsforutsattningar, GPF, for perioden 2020-2022.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att faststdlla Gemensamma
Planeringsforutsattningar for ar 2020-2022.

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att faststdlla Gemensamma
Planeringsforutsattningar for ar 2020-2022.

Torbjorn Appelqvist (M), Lennart Pettersson (M), Anders Lycketeg (C), Gosta Hedlund
(C), Lotta Ohlund (MP), Erik Storsveden (L) och Tryggve Thyresson (V) deltar inte i beslutet.

Beslutsunderlag

e TS GPF 2020-2022
e Rapport GPF 190516 till KS

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 75 - Rakenskapssammanstallning 2018 for stiftelser forvaltade av

Hallsbergs kommun
(19/KS/86)

Arendebeskrivning

Som forvaltare har Hallsbergs kommun att behandla rakenskapssammanstallningarna och
revisionsberattelserna avseende 2018.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att:

1. Rakenskapssammanstallningarna for 2018 faststalls.

2. Revisionsberattelserna for 2018 forklaras behandlade.

3. Rakenskapssammanstallningarna och revisionsberattelserna for 2018 laggs till handlingar.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Rdkenskapssammanstallningarna for 2018 faststalls.

2. Revisionsberattelserna for 2018 forklaras behandlade.

3. Rdkenskapssammanstallningarna och revisionsberattelserna for 2018 laggs till handlingar.

Beslutsunderlag

e TS Rakenskapssammanstallning 2018 for stiftelser forvaltade av Hallsbergs kommun

Expedieras till
Ekonomiavdelningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 76 - Gemensam finansiering av ett mer samlat system for

kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter
(18/KS/222)

Arendebeskrivning

Sveriges kommuner och landsting (SKL) ska stédja medlemmarna i arbetet for en jamlik,
jamstalld och evidensbaserad socialtjanst. SKL har i och med detta tagit fram ett férslag pa
ett mer samlat system for kunskapsstyrning och kostnaden foreslas férdelas pa kommunerna
utifran berdkningsmodellen for SKL:s medlemsavgift, det vill sdga baserat pa
befolkningsmangden i de olika kommunerna.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att Hallsbergs kommun att anta rekommendationerna
under forutsattning att 6vriga kommuner ocksa staller sig positiva till forslaget och att
beloppet belastar social- och arbetsmarknadsnamndens budget.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Hallsbergs kommun att anta rekommendationerna under
forutsattning att 6vriga kommuner ocksa staller sig positiva till forslaget och att beloppet
belastar social- och arbetsmarknadsnamndens budget.

Beslutsunderlag

e TS Gemensam finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksamheter

e VB: Meddelande (15/2018) fran SKL:s styrelse om Rekommendation till kommunerna om
gemensam finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksamheter (3/3)

e  Utskick till kommunstyrelser och for kannedom till socialchef/motsvarande
forvaltningschefer

Expedieras till
Ekonomiavdelningen
Social- och arbetsmarknadsférvaltningen

Sveriges kommuner och landsting (SKL)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 77 - Svar pa motion — Vaga tanka utanfér ramarna for att skapa nya

jobb och for att trygga den framtida kompetensférsérjningen
(18/KS/165)

Arendebeskrivning

I en motion till kommunfullmaktige fran Kristdemokraterna foreslas att kommunstyrelsen far
i uppgift att presentera forslag till atgarder enligt motionens intention. Vilket kan
sammanfattas som atgarder behdver vidtas for att utrikesfédda arbetssokande behoéver
rustas och matchas for att vara en tillgang pa arbetsmarknaden. Inom ansvaret for
kommunens arbetsmarknads- och integrations enhet pagar idag atgarder for att skapa
forutsattningar for berorda att komma ut i arbetslivet. Utifran pagaende arbete och atgarder
anses motionen besvarad och darmed foreslas avslag till yrkandet.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige beslutar att avsla motionen.
Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige beslutar att avsla motionen.
Beslutsunderlag
e Motion - Vaga tdanka utanfér ramarna for att skapa nya jobb for att trygga den framtida

kompetensférsorjningen
e TS motion KD

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 78 - Atgarder for underhall av vagbanor, cykelbanor och trottoarer

under 2019
(19/KS/104)

Arendebeskrivning

Eftersatt underhall och uppkomna skador efter gravning, sprickbildning och hal i vag- och
cykelbanor samt trottoarer behover atgardas och asfalteras. Drift- och serviceférvaltningen
ges ett extra anslag pa en miljon kronor for atgarder av beldggningsskador.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att en miljon kronor fran 2019 ars planeringsreserv
tilldelas drift- och serviceférvaltningen for atgarder av beldggningsskador.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att en miljon kronor fran 2019 ars planeringsreserv tilldelas drift-
och serviceforvaltningen for atgarder av beldggningsskador.

Beslutsunderlag

e TS- Atgirder for underhall av viagbanor, cykelbanor och trottoarer under 2019, rev

Expedieras till

Ekonomiavdelningen

Drift- och serviceforvaltningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 79 - Kommundirektoérens rapport april 2019
(19/KS/9)

Arendebeskrivning

Kommundirektoren kommer ldmna muntlig information pa sammantradet.

Kommunstyrelsens behandling av drendet

Kommundirektorens information behandlas i tertialrapporten, darfor [amnas ingen
ytterligare information.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 80 - Anmalan av delegationsbeslut 2019
(19/KS/8)

Arendebeskrivning
Inga delegationsbeslut har inkommit.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 81 - Meddelanden till kommunstyrelsen 2019
(19/KS/82)

Arendebeskrivning

Handlingarna finns tillgdngliga pa kommunstyrelseférvaltningen.

Beslut

Informationen laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag

e Meddelanden 2019-05-21

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Kommunstyrelsen
§ 82- Ovrigt
Arendebeskrivning

Inga Ovriga fragor stalldes.

Paragrafen ar justerad

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2019-05-21

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 83- Sammantradets avslutning

Arendebeskrivning

Ordférande tackar for ssmmantradet och avslutar detsamma.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Information om tillganglighetsanpassning av
omkladningsrum och duschar Sydnarkehallen
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Information om arbetsmiljo
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Information om utredning av de kommunala
koken
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:19/KS/75

Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen

Arendebeskrivning
Forslag till beslut om att anta Riktlinjer for tillampning av dataskyddsférordningen.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att anta Riktlinjer for
tilldmpning av dataskyddsférordningen.

Arendet
| maj 2018 borjade en ny forordning om dataskydd att gélla. Med anledning av detta har det
utformats riktlinjer. Riktlinjerna reglerar ansvarsférhallanden for tillampning.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Birgitta Rydén
Kommundirektor Sakerhetssamordnare
Bilagor

Riktlinjer for tillampning av dataskyddsforordningen



Beslutad av: Kommunstyrelsen

Datum: 2019-05-21

Reviderad:

Dokumentet géller for: Hallsbergs kommun
Dokumentansvarig: Dataskyddsombud
Arendenummer: 19/KS/75

Riktlinjer for tillampning av
dataskyddsférordningen
(GDPR)

Riktlinjerna vagleder tillampningen av dataskyddsforordningen i Hallsbergs kommun.

Riktlinje
Avser framst fragor som ror ren verkstallighet och kan ses som en handbok
for hur arbetsuppgifterna rekommenderas att utforas.

HALLSBERGS
KOMMUN

W/
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1 Bakgrund och sammanhang

Europaparlamentet har beslutat om en ny forordning: ”Europaparlamentets och
rddets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd foér fysiska
personer med avseende pd behandling av personuppgifter och om det fria flédet
av sadana uppgifter och om upphdvande av direktiv 95/46/EG (allmdn
dataskyddsférordning)”. Forordningen kallas allmant GDPR (General Data
Protection Regulation) och géller i EU. Den 25 maj 2018 ersattes
Personuppgiftslagen (PUL) av GDPR. | denna riktlinje anvéands férkortningen GDPR
i stallet for dataskyddsférordningen.

En stor skillnad mellan GDPR och PUL &r att nu maste ostrukturerad behandling
inordnas laglig grund. Ostrukturerade behandling kan t ex vara personuppgifter i
e-post och forekomst av personuppgifter pa hemsidor. Med GDPR &r det ocksa
mycket tydligt att personuppgiftsansvariga har ansvar for att visa att GDPR
efterlevs.

Detta styrdokument ar en riktlinje. Att det beho6vs en riktlinje for tillampning
motiveras av GDPR krav samt behov av en tydlig inriktning pa vem som bar ansvar
for skyddet for de registrerades rattigheter och friheter for att kunna hantera
personuppgifter pa ett rattssdkert satt.

Foreliggande riktlinjer:

e ger vagledning for hur GDPR ska tas om hand i Hallsbergs kommun genom
att tydliggéra vem som ansvarar for vad i syfte att implementera
forordningen,

e vander sig till personuppgiftsansvariga, dataskyddsombud,
forvaltningsledning och dataskyddssamordnare,

e ska atfdljas av rutiner for personuppgiftshantering,

e ska foljas upp kontinuerligt och granskas av dataskyddsombud vad géller
efterlevnad och tillampning, en gang per ar,

e ovanstaende granskning ska redovisas fér kommunstyrelsen och
personuppgiftsansvariga,

e ska kommuniceras och forankras av dataskyddsombud hos
personuppgiftsansvariga, forvaltningsledning och dataskyddssamordnare.

2 Utgangspunkter

GDPR:s tillampning utgar alltid fran férordningens grundlaggande principer.
e Laglighet, korrekthet och 6ppenhet
e Andamalsbegrisning
e Uppgiftsminimering

e Riktighet
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e lLagringsminimering
e Integritet och konfidentialitet
e Ansvarsskyldighet
Principerna innebar i korthet att personuppgiftsansvariga:
e maste ha stod i GDPR for att fa behandla personuppgifter,

e bara far samla in personuppgifter for specifika, sarskilt angivna och
berattigade andamal,

e inte ska behandla fler personuppgifter 4n vad som behovs for andamalen,
e ska se till att personuppgifterna ar riktiga,
e skaradera personuppgifterna nar de inte langre behovs,

e ska skydda personuppgifterna, till exempel sa att inte obehdoriga far
tillgang till dem och sa att de inte forloras eller forstors,

e ska kunna visa att och hur GDPR efterfoljs.

3 Information till allmanheten

GDPR syftar bl a till att skydda fysiska personer med avseende pa behandling av
personuppgifter. Darfor ar det viktigt att Hallsbergs kommun visar allmanheten
att kommunen foljer GDPR och hanvisar till platser dar ytterligare information
finns att hamta.

Detta sker pa kommunens hemsida dar Hallsbergs kommun ger information om
hur kommunen behandlar personuppgifter. Dar ska ocksa namn och
telefonnummer till dataskyddsombud publiceras.

| kommunens utgdende mail och svarsmail ska foljande text finnas. For att kunna
hantera ditt epostmeddelande kommer kommunen att behandla dina
personuppgifter enligt dataskyddsférordningen. For mer information om hur vi
behandlar dina personuppgifter se www.hallsberg.se/dataskyddsforordningen.
Eller kontakta oss pa telefonnummer 0582-68 50 00.

4 Ansvarsfordelning

GDPR kraver ett tydligt faststdllande om vem som bar ansvar. Hallsbergs kommun
har med dessa riktlinjer fordelat ansvar och preciserat uppgiftsférdelning for att
behandling av personuppgifter ska uppna rattssakerhet.

Det lagstadgade kravet pa ansvarsfordelning ar att det ska finnas
personuppgiftsansvariga, personuppgiftsbitraden och dataskyddsombud.
Hallsbergs kommun utokar detta med ansvar for forvaltningschef och uppgifter
for dataskyddssamordnare. Det ska ocksa finnas ett internt dataskyddsnatverk.


http://www.hallsberg.se/dataskyddsforordningen
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| Hallsbergs kommun &r varje namnd, revisorerna och kommunstyrelsen
personuppgiftsansvariga och i vissa fall personuppgiftsbitraden.
Personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) tecknas med aktorer utanfér kommunens
organisation. Varje personuppgiftsansvarig har ett dataskyddsombud. Varje
forvaltning har en eller flera dataskyddssamordnare.

Forteckning 6ver personuppgiftsansvariga i Hallsbergs kommun
e Bildningsforvaltningen
e Drifts- och servicendmnden
e Hallsbergs bostads AB
e Kommunstyrelsen
e Myndighetsnamnden
e Revisorerna
e Social- och arbetsmarknadsnamnden
e Taxe- och avgiftsnamnden

e Valndmnden

4.1 Innebdrd av personuppgiftsansvar

Personuppgiftsansvaret innebar att ta ansvar for att alla
personuppgiftsbehandlingar sker enligt bestammelser i GDPR.

Respektive personuppgiftsansvarig ansvarar for att ha kinnedom om i vilka
system/register som personuppgifter férekommer samt att uppratta och halla ett
aktuellt register 6ver dessa system och tillhérande personuppgiftsbitradesavtal
(PUB-avtal).

Personuppgiftsansvarig ansvarar ocksa for att det finns aktuell férteckning 6ver
personuppgiftsbehandlingar och incidenter.

Personuppgiftsansvarig ska sakerstélla att dataskyddsombudet i god tid och pa ett
korrekt satt deltar i alla fragor som ror skydd av personuppgifter.

Det aligger varje personuppgiftsansvarig att ha rutiner for hantering av
personuppgifter och, vid behov, kunna visa hur personuppgiftsansvaret utovas.

For att kunna utova ansvaret pa ett effektivt satt ges personuppgiftsansvariga
stod i form av dataskyddssamordnare.

4.2 Personuppgiftsbitrade

Personuppgiftsbitrade ar den som behandlar personuppgifter for en
personuppgiftsansvarigs rakning. De bitraden som den personuppgiftsansvarige
anlitar ska kunna ge tillrackliga garantier for att behandlingen uppfyller kraven i
dataskyddsforordningen och ska sakerstalla att den registrerades rattigheter
skyddas.
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Ett personuppgiftsbitrdde och dess medarbetare far bara behandla
personuppgifter enligt instruktion fran den personuppgiftsansvarige. Bitradet far
inte anlita ett annat bitrdde utan att i forhand fa ett skriftligt tillstand av den
personuppgiftsansvarige.

Det aligger varje personuppgiftsansvarig att folja den mall for
personuppgiftsbitradesavtal som ar beslutad av respektive personuppgiftsansvarig
samt att halla ett aktuellt register 6ver personuppgiftsbitraden.

4.2.1 Delegation att teckna personuppgiftsbitradesavtal
Personuppgiftsansvarig bor delegera vem/vilka som har ratt att underteckna
personuppgiftsbitradesavtal.

4.3 Dataskyddsombud

Dataskyddsombudet har en revisorsliknande och radgivande funktion.

Dataskyddsombudet ska ha éverblick over vilken behandling av personuppgifter
som sker inom de personuppgiftsansvarigas ansvarsomraden och att det sker
enligt GDPR samt ge rad vad avser personuppgiftshantering.

| slutet av varje ar genomfor dataskyddsombudet en granskning av
personuppgiftshanteringen i Hallsbergs kommun. Det innebar att
dataskyddsombudet:

e samlarin information om hur Hallsbergs kommun som helhet behandlar
personuppgifter,

e kontrollerar att kommunen som helhet féljer GDPR, rutiner och andra
interna styrdokument som berér hantering av personuppgifter,

e sammanstaller resultat av granskningen i en rapport,

e kommunicerar granskningsrapporten med respektive
personuppgiftsansvarig,

e redovisar granskningsrapporten for kommunstyrelsen

Dataskyddsombudet har inget eget ansvar for att Hallsbergs kommun foljer GDPR.
Det ansvaret ligger alltid hos den personuppgiftsansvariga.

GDPR preciserar dataskyddombudets uppgifter. Vad avser uppgifter har
Hallsbergs kommun 2 lokala tillagg.

Lokalt tillagg 1: Dataskyddsombudet féljer rutinerna for incidentrapportering
gdllande dataskyddsombud och dataskyddssamordnare.

Lokalt tillagg 2: Dataskyddsombudet ar sammankallande for Hallsbergs kommuns
interna dataskyddsnatverk.

4.4 Forvaltningschef
Forvaltningschef ar ansvarig for att forse personuppgiftsansvarig och
personuppgiftsbitraden med administrativt, tekniskt och organisatoriskt stod.



Datum Sida

2019-05-21 19/KS/75 7(8)

Forvaltningschef utser dataskyddssamordnare som stod for
personuppgiftsansvariga.

4.5 Dataskyddssamordnare

Dataskyddssamordnares ansvar och uppgifter framgar inte av GDPR. Det ar en
tillika befattning. | Hallsbergs kommun ger dataskyddssamordnaren stod till
personuppgiftsansvarig och har féljande uppgifter, att:

e pa uppdrag av personuppgiftsansvarig uppratta och 4 jourhalla de register
och andra dokument som personuppgiftsansvarig behéver foér att kunna
utova sitt ansvar,

e handlagga alternativt bista annan handlaggare vid begdran om
registerutdrag inkommen till férvaltningen,

e registrera pagaende behandlingar i registerforteckningen och I6pande
folja upp att den verksamhet man representerar har ett ifyllt register 6ver
behandlingar,

e gerad och stod till verksamhetens ledning och berord personal i fragor
rérande behandling av personuppgifter,

e stddja verksamheten i fragor som galler information till registrerade,
e stddja vid upprattande av skriftliga avtal med personuppgiftsbitraden,
e omvarldsbevaka omradet for behandling av personuppgifter,

e radfraga och samrada med dataskyddsombud,

e bidra till utvecklingen av gemensamma rutiner och arbetssatt for att
uppfylla dataskyddslagstiftningen,

e folja rutinerna for incidentrapportering gallande dataskyddsombud och
dataskyddssamordnare.

4.6 Dataskyddsnatverk

Hallsbergs kommun har ett internt dataskyddsnatverk. Natverket ar en kontaktyta
for dataskyddssamordnare och dataskyddsombud.

Deltagarna i dataskyddsnatverket ska vara:
e Dataskyddsombud (sammankallande)
e Dataskyddssamordnare

Natverket syftar till erfarenhetsutbyte och utvecklingsinsatser for
personuppgiftshantering.
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5 Incidenthantering

Varje personuppgiftsansvarig ska ha rutiner for hur incidenter hanteras och
rapporteras.



Prioriteringsordning vattenforsorjning
§ 57
19/KS/97



HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av 1
KOMMUN Dnr:19/KS/97

Prioriteringsordning vattenférsérjning

Arendebeskrivning
Arendet handlar om behovet av att ta fram prioriteringsordning fér att kunna hantera situationer
med vattenbrist.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att féljande
prioriteringsordning ska galla:

1. | férsta hand prioriteras hushall och verksamhet som har stor betydelse for liv och hélsa
2.l andra hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for samhallets funktionalitet
3. | tredje hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for miljon

Arendet
Prioritering av vatten

Hallsbergs kommun har ingen beslutad prioritering av vatten vid vattenbrist eller
vattenbegransningar pga. otjanligt vatten. Vattentjanstlagen (LAV 2006:412) reglerar primart den
langsiktiga vattenforsérjningen och inte specifikt distribution av nédvatten. | lagen definieras
vattenforsorjning som tillhandahallande av vatten som ar [ampligt f6r normal hushallsanvandning.
Det ar alltsa hushallens behov av vatten som i forsta hand ska tillgodoses. Sa lange kraven pa
tillhandahallande fér hushallens behov uppfylls har kommunen alltsa stora majligheter att darutéver
prioritera verksamheter i en beslutad prioritetsordning. Vattentjanstlagen ar tydlig med att skyddet
av manniskors halsa star i forsta rummet, tillsammans med skydd av miljon.

Detta innebar att forslaget om att prioritera vatten har formulerats pa féljande vis:
- | forsta hand prioriteras hushall och verksamhet som har stor betydelse for liv och halsa
- landra hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse fér samhallets funktionalitet

- ltredje hand prioriteras verksamhet som har stor betydelse for miljén

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Birgitta Rydén

Kommundirektor Sakerhetssamordnare



Beslut om antagande av detaljplan for
fastigheten Skyffeln 4, del av i Hallsberg,
Hallsbergs kommun

§ 58
18/KS/208



HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:18/KS/208

Beslut om antagande av detaljplan fér fastigheten Skyffeln 4, del av i
Hallsberg, Hallsbergs kommun

Arendebeskrivning

Detaljplanens syfte ar att mojliggéra utbyggnad av befintlig industriverksamhet pa fastigheten
Skyffeln 4. Gallande detaljplan begrdnsar utbyggnad eftersom det ligger ett vagreservatomrade,
prickmark samt ett ledningsomrade pa fastigheten. | aktuell detaljplan dndras anvandningen till
verksamheter (Z), prickmarken 6ster om befintlig industribyggnad tas bort. Vagreservatet kommer
ocksa tas bort och ersattas med en gemensamhetsanldaggning, markreservat for tillfartsgata (g) och
ldggas samman med ledningsomradet (u), vilket mojliggor utbyggnad pa fastigheten.

Granskningstiden for detaljplanen var mellan 10-26 april 2019. Synpunkter som inkom under
granskningsskedet har sammanstéllts och besvarats i ett granskningsutlatande.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att anta detaljplanen.

Arendet

Kommunstyrelseférvaltningen fick den 19 november 2018 uppdrag av KSAU att uppréatta en
detaljplan for fastigheten Skyffeln 4. Den 25 februari beslutade KSAU att detaljplanen skulle skickas
ut pa samrad under tiden 1 mars-15 mars 2019. Och den 1 april beslutades att detaljplanen skulle
skickas ut pa granskning under 10-26 april 2019.

Detaljplanen bérjade handlaggas med begransat forfarande men 6vergick efter samradsskedet till att
handlaggas med standardférfarande.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Beatrice Rimmi
Kommundirektor Planarkitekt
Bilagor

Plankarta

Planbeskrivning
Fastighetsforteckning
Granskningsutlatande
Dagvattenberakning



Skala 1:1000 vid utskrift i A2-format

A_V ._omowOAO m_o
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FARMEN

GRUNDKARTEBETECKNINGAR

Grundkarta
Skyffeln 4 m fl.

Kvartersgrans enligt plan
Fastighetsgrans/Kvartersgrans
Traktgrans
Vagkant/gangbanekant
Fastighetsbeteckning

Bostadshus/uthus

Industri-/verksamhets-/
offentlig byggnad

Gatuhojd
Markhdojd

Servitutsomrade

Ledningsrattsomrade

Koordinatsystem: Sweref 99 15 00 i plan

och RH2000 i hojd
Maétning: MJ/UT

Upprattad: 2018-11-29

Karl Persson
Kart-/GIS-ingenjor

PLANBESTAMMELSER

Féljande galler inom omraden med nedanstédende beteckningar. Endast angiven anvandning och
utformning ar tilldten. Dar beteckning saknas galler bestdmmelsen inom hela omradet.

GRANSER Lagstod
_— — Planomradesgrans PBL (2010_900) 4kap 5§
— Anvandningsgrans PBL (2010_900) 4kap 5§
—_— —_— Egenskapsgrans PBL (2010_900) 4kap 5§
I_l e — Egenskapsgrans och Administrativ grans PBL (2010_900) 4kap 5§
+ Administrativ grans PBL (2010_900) 4kap 5§
ANVANDNING AV MARK OCH VATTEN Lagstod
Kvartersmark
Mark for infiltration och férdréjning av dagvatten PBL (2010_900) 4kap 5§
_ z _ Verksamheter PBL (2010_900) 4kap 5§
Egenskapsbestammelser for kvartersmark Lagstod
Bebyggandets omfattning
Utnyttjandegrad
e Storsta byggnadsarea ar 40 % per fastighet inom PBL (2010_900) 4kap 11§

anvandningsomradet.

Begransning av markens utnyttjande

_ s Marken far inte forses med byggnad PBL (2010_900) 4kap 11§

Hojd pa byggnader

é Hogsta byggnadshojd i meter

Markens anordnande och vegetation
n Parkering far anordnas

PBL (2010_900) 4kap 11§

PBL (2010_900) 4kap 10§

ADMINISTRATIVA BESTAMMELSER Lagstod

Administrativa bestammelser Kvartersmark

Markreservat
Underjordiska ledningar

u Markreservat for allmannyttiga underjordiska ledningar PBL (2010_900) 4kap 6§

Gemensamhetsanlaggning

g Markreservat for tillfartsgata

PBL (2010_900) 4kap 18§

Administrativa bestammelser Hela planomradet

Genomforandetid

Genomforandetiden ar 10 ar.

PBL (2010_900) 4kap 21§

Detaljplan for

Antagandehandling

Fastigheten Skyffeln 4, del av

Beslutsdatum Instans|

2019-02-25 KSAU
Beslut om granskning
Hallsberg, Hallsbergs kommun, Orebro 1an 2019-04-01 KSAU
. Antagande
Upprattad 2019-05-06 ‘s
Laga kraft
Beatrice Rimmi Johannes Ludvigsson
Planarkitekt Plan- och geodatachef
KS/18/208
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/\



HALLSBERGS
KOMMUN

2019-05-06 Dnr: 18/KS/208

ANTAGANDE

STANDARDFORFARANDE

Detaljplan for

Fastigheten Skyffeln 4, del av

Hallsberg, Hallsbergs kommun,
Orebro ldn

Samrad: 2019-03-01 - 2019-03-15
Granskning: 2019-04-10 -2019-04-26
Antagen av KS:

Laga kraft:



Vad ar en detaljplan?

Med en detaljplan reglerar kommunen vad man far géra inom ett visst omrade. En detaljplan kravs vid
utbyggnad av nya omraden och vid andrad markanvandning av en fastighet eller omrade. Detaljplanen
innehaller bestammelser om var man far bygga, markens anvandning och bebyggelsens utformning.
Detaljplanen &r juridiskt bindande och &r styrande vid provning av lov. Lds mer pa
www.boverket.se/pblkunskapsbanken.

En detaljplan visas som ett bestamt omrade pa en plankarta. Till detaljplanekartan hor en
planbeskrivning, som forklarar syftet och innehallet i planen. Ibland ingar dven andra handlingar som till
exempel illustrationskarta eller en miljokonsekvensbeskrivning.

Vad ar en planbeskrivning?

Planbeskrivningen ar ett dokument som anger syftet med detaljplanen och forklarar

innehallet av detaljplanekartan. Dessutom ska det framga i planbeskrivningen de konsekvenser som
genomforandet av detaljplanen medfor for sakdgare, andra berérda och miljon. Planbeskrivningen ar en
obligatorisk handling men har ingen egen rattsverkan. Plankartan ddaremot ar ett juridiskt bindande.

Val av planférfarande

Standardférfarande

(Plan- och bygglagen SFS 2010:900)

Den hér detaljplanen upprattades tidigare enligt begransat forfarande. Men eftersom planforslaget inte
godkandes av samtliga i samradskretsen handlaggs detaljplanen nu med standardférfarande.

- - N e Gransknings - . LAGA
anuppdra amra nderrittelse ntagande
ppetag utlstande & KRAFT

Figuren ovan illustrerar i vilket skede detaljplanen befinner sig i.

Kommunstyrelseférvaltningen far i uppdrag av Hallsbergs kommunstyrelse att uppratta en detaljplan.
Detaljplanen handlaggs med ett sa kallat standardférfarande vilket innebar att ett forslag till detaljplan,
samradshandling tas fram och skickas ut till myndigheter, sakdgare och andra berérda. Darefter sker en
bearbetning av planforslaget som sedan stalls ut for granskning dar man har ytterligare en chans att
[amna synpunkter. | antagandeskedet antas detaljplanen av Kommunstyrelsen. Antagandebeslutet vinner
efter tre veckor laga kraft om inte beslutet 6verklagas



Handlingar

Detaljplaneférslaget bestar av:
e Planbeskrivning med genomfdérandefragor
e Plankarta med bestammelser i skala 1:1000
e Fastighetsforteckning
e Samradsredogorelse

Bilagor
e Dagvattenberakning

For 6vrigt planeringsunderlag till detaljplanen hanvisas till hemsidan.
www.hallsberg.se/detaljplan.

Handlaggare

Beatrice Rimmi

Planarkitekt Hallsberg/Kumla
019-58 89 04
beatrice.rimmi@kumla
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Planbeskrivning

Planens syfte, och huvuddrag

Detaljplanens syfte ar att mojliggoéra utbyggnad av befintlig industriverksamhet pa fastigheten Skyffeln 4.
Gallande detaljplan begransar utbyggnad eftersom det ligger ett vagreservatomrade, prickmark samt ett
ledningsomrade pa fastigheten. | aktuell detaljplan dndras anvandningen till verksamheter (Z2),
prickmarken 6ster om befintlig industribyggnad tas bort. Vagreservatet kommer ocksa tas bort och
ersattas med en gemensamhetsanldaggning, markreservat for tillfartsgata (g) och laggas samman med
ledningsomradet (u), vilket mojliggor utbyggnad pa fastigheten.

Bakgrund

Fastighetsdgarna till fastigheten Skyffeln 4 har kommit in med en ansékan om planbesked for fastigheten
Skyffeln 4. Fastighetsagaren vill fa bort vagreservat- och ledningsomradet samt prickmarken 6ster om
befintlig industribyggnad sa de kan exploatera och utveckla fastigheten.

Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) beslutade den 19 november 2018 att en detaljplan ska upprattas
for fastigheten Skyffeln 4. Beslut om samrad fattades av KSAU den 25 februari 2019 och beslut om
granskning fattades av KSAU den 1 april 2019.

Plandata

Lage

Fastigheten ar beldgen i norra delen av Hallsbergs tatort, inom Brunnskullens industriomrade, pa
Industrigatan 9. Fastigheten angransar i vaster till Farmen 1:1 (Rickard Erikssons byggvaruhus AB, numera
Optimera Bygghandel) samt fastigheterna Skyffeln 2 och 3. | norr, 6ster och séder gransar den till
fastigheten Farmen 1:4 som ags av Hallsbergs kommun.

e A

AL

Planomrdde (markerat med réd grdns),astigheten Skyfeln 4.

Areal
Planomradet har en areal pa ca 10 500 m?.



Markagoférhallanden
Fastigheten &gs av Platdetaljer i Hallsberg Forvaltning AB.

Tidigare stallningstaganden

Riksintressen
Jarnvagen som ligger ca 470 m Oster om fastigheten ar av riksintresse for kommunikationer. Detaljplanen
beddms inte paverka riksintresset.

Oversiktsplan

Enligt Hallbergs kommuns 6versiktsplan som antogs av Kommunfullmaktige 28 november 2016 ar ett
omrade strax Oster om fastigheten utpekat for infrastruktur. | 6versiktsplanen star det: ”Frdn denna nya
planskilda passage efterstrévas en ny férbindelse — Brunnskulleleden- som knyter samman Gstra Hallsberg
med Samzeliigatans norra del utan att beh6éva passera genom Hallsbergs centrum”. Det ar dock inte det
exakta laget for vagen som redovisas i 6versiktsplanen.

Fastigheten Skyffeln 4 ar inte utpekad i 6versiktsplanen eftersom det idag dr pagaende markanvandning,
industri.

Utdrag ur 6versiktsplanen, Skyffeln 4 ligger inom den réda cirkeln.

Detaljplaner

Inom planomradet géller foljande detaljplan:
e 1861-P98/4 (1998-04-17)

Detaljplaneférslaget angransar i vaster till detaljplanen:

e 18-HAL-148 (1972-11-15)

Del av ovanstdende detaljplan, 1861-P98/4, ersitts i samband med att aktuell detaljplan vinner laga
kraft.
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Utdrag fran gdllande detaljplan (1861-P 98/4) som berér fastigheten Skyffeln 4. Réd linje
visar plangrdnsen fér den nya detaljplanen.

Planbestammelsen i gallande detaljplan for fastigheten medger industribebyggelse (J) med en hogsta
byggnadshdjd pa 10 m. Inom den 6stra delen av fastigheten ligger planbestdmmelsen T3 (vagreservat,
dessforinnan industri fram till genomférandetidens utgang). Det ligger dven ett omrade med prickmark
(mark far inte bebyggas) samt ett ledningsomrade (u) i stra delen av fastigheten.

Undersokning av betydande miljépaverkan

Ndr en ny detaljplan tas fram eller en befintlig dndras ska kommunen ta stdllning till om
genomférandet av detaljplanen kan antas medféra en betydande miljopdverkan. For att ta reda pd det
ska i princip alla férslag till detaljplaner genomgad en undersékning. Reglerna om undersékning finns i
miljébalken sjdtte kapitel

En undersokning enligt Miljcbalken 6 kap och Miljobedémningsférordningen (2017:966) har gjorts av
samhallsbyggnadsforvaltningen. Undersékningen som gjorts for aktuell detaljplan visar att
detaljplanlaggningen och exploateringen inte férvantas medfdra nagon betydande paverkan pa miljon
sasom avses i miljobalken 6 kap. Hallsbergs kommun gor, efter genomgang av undersdkningen,
bedémningen att den miljopaverkan som planen kan ge upphov till ar begransad. Kommunen bedémer
att planens genomfdrande inte riskerar att medféra betydande miljopaverkan.



Beslut

Detaljplanen innebdr inte ndgon betydande miljopaverkan. En strategisk miljobedémning, med
tillhorande miljokonsekvensbeskrivning, behover darfor inte goras. Lansstyrelsen har i samband med
samradet tagit del av kommunens stéallningstagande och utifran nu kdnda forhallanden delar
Lansstyrelsen kommunens bedémning att detaljplanen inte innebéar betydande miljopaverkan
(Lansstyrelsens samradsyttrande 2019-03-11).

Beslut om betydande miljépaverkan kommer att tas i kommunstyrelsens arbetsutskott i samband med
beslut om granskning och kommer sedan offentliggéras pa kommunens anslagstavla under tre veckor.

Férutsattningar och férandringar
Nedan beskrivs planomrddets forutsdttningar i dagsléget och vilka féréndringar som planférslaget
féreslar.

Markforhallanden

Geotekniska forhallanden
Enligt kommunens jordartskarta ar det postglacial lera inom planomradet.

En geoteknisk undersokning utférdes i juni 1964 av Allmanna Ingenjorsbyran AB. Enligt den geotekniska
undersokningen bor stommen for den planerade byggnaden grundldggas pa stodpalar. Erforderliga
pallingder skall bestimmas genom provpalning. Golvet i byggnaden ska utféras som markgolv. Aven med
en ca 1 m hog utfylinad under golv blir sattningarna relativt sma och utan olagenheter for golvet.
Alternativt kan byggnaden grundldggas tjalsdakert med utbredda plattor.

Normal dranering erfordras.

Utfyllnader for kommunikationsytor invid byggnaden kan utforas till en héjd av maximalt 1 m utan att
besvarande sattningar intraffar.

Férorenad mark

Enligt Lansstyrelsens databas EBH-stodet 6ver misstankt eller identifierade fororenade objekt finns ett
potentiellt férorenat omrade for den aktuella fastigheten, fore detta Samhall AB Verkstad. Objektet ar
identifierat, ingen atgard. Primar bransch ar verkstadsindustri — utan halogenerade [6sningsmedel.
Objektet ar klassat utifran branschtypisk information i branschklass 3, dar 1 har hogst risk och 4 ar lagst.

Enligt Lansstyrelsens uppgifter har Samhall haft en verkstadsverksamhet mellan aren 1969 — 2005 pa
fastigheten Skyffeln 4. Det har anvants skarvatska och smorjolja i processerna som bada har hog farlighet.
Jarnspan har ocksa bildats som restprodukt som dock endast har lag farlighet. Restprodukterna har tagits
omhand och skickats pa destruktion, samt att byggnadens betonggolv anses svargenomtrangligt. Darfor
bor inte den yttre miljon paverkats ndmnvart. Den dominerande jordarten i omradet ar dessutom lera
vilket ar svargenomtrangligt. Topografin ar ocksa mycket platt. Spridningsriskerna bedéms darfor vara
sma.

Skyddsvardet for bade mark och grundvatten anses vara mattligt eftersom ett jordbrukslandskap ligger i
direkt anslutning till objektet. Ett gronomrade ligger ocksa alldeles inpa dar barn fran narliggande
bostadshus kan tankas leka. Kansligheten har bedomts som stor fér byggnad, mark och grundvatten.
Detta for att yrkesverksamma riskerar att exponeras i byggnaden och att jordbruksmark och gronomrade
ligger mycket nara.



Objektet klassas sammantaget till riskklass 3, mattlig risk for manniskors halsa och miljo. Riskklassen ar
satt efter pagaende markanvandning och motiveras enligt ovan.

Miljokontoret i Hallsbergs kommuns anser att det potentiellt fororenade omradet i detta skede inte
behover utredas ytterligare, motiveringen till det ar: Sa lange verksamheten ar pagaende och inget annat
pekar pa en férorening an identifieringen av en mojlig sadan, anser miljokontoret att mark/byggnads-
undersokning ska ske vid verksamhetens avslut.

Om nagon férorening upptacks vid exploatering ska kontakt snarast tas med tillsynsmyndigheten
(Hallsbergs kommuns miljokontor) innan fortsatt arbete.

Radon
Planomradet ligger inte inom riskomrade for radon.

Naturmiljo

Natur

Inom planomradets Ostra del finns det tat salixskog, det finns dven en del 16vtrad ndrmast
industribyggnaden. Delar av salixskogen och I6vtraden kommer att tas bort vid tillbyggnad eller
komplettering av industribyggnaden. Pa fastigheten, norr om den befintliga industribyggnaden, finns det
ett bredare dike. Diket ansluter till ett storre dike norr om fastigheten.

F@fbto frdn ér 2016/2017 éver planomrédet ddr
salixskogen syns i 6stra delen av fastigheten.
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Salixskog dster om befintlig industribyggnad. Lévtrdd i anslutning till industribyggnaden.

Stadsbild

Att mojliggdra utbyggnad av fastigheten med verksamheter (Z) genom att ta bort vagreservatet (T3-
omardet i dldre detaljplanen) och ersatta det med en gemensamhetsanlaggning (g), samt ta bort en del av
prickmarken skulle inte paverka stadsbilden ndgot avsevart. D& hela omradet redan idag ar ett
industriomrade déar stora industribyggnader dominerar.

Fornlamningar
Inga kdnda fornlamningar finns inom planomradet. Om man vid gravning eller annat arbete patraffar

fornlamning foéreligger anmalningsplikt enligt 2 kap. 10 § kulturmiljélagen.

Miljokvalitetsnormer for vatten, MKN

Miljokvalitetsnormer ar ett juridiskt bindande styrmedel enligt miljobalkens femte kapitel.
Miljokvalitetsnormerna ar till for att komma till ratta med miljopaverkan fran diffusa utslappskallor som
t.ex. trafik och jordbruk.

Planomradet ligger inom Norrstorms huvudavrinningsomrade. Delavrinningsomradet mynnar i Kumladn
som ligger ca 5,6 km nord6st om planomradet. Vattnet rinner via Ralaan, som ligger ca 800 m norr om
planomradet, vidare till Kumlaan.

Grundvattnet har god kvantitativ status och god kemisk grundvattenstatus. Det finns en risk att kemisk
status inte uppnas 2021 (VISS, 2018).

Den ekologiska statusen for Kumlaan klassades ar 2015 som otillfredsstéllande och den kemiska statusen
uppnar ej god status. Kumlaan har problem med 6vergddning, miljogifter och morfologiska forandringar
och kontinuitet (VISS 2018).

Oster om planomradet rinner Raladn som ansluter till Kumla&n. Raladn har otillfredsstillande ekologisk
status. Vattendraget ar paverkat av 6vergédning och ratning/kanalisering. Samt uppnar ej god kemisk
status.

Detaljplanen bedéms inte paverka miljokvalitetsnormerna for grundvattnet eller Kumlaan. Detaljplanen
anses inte paverka miljokvalitetsnormerna for vatten eftersom dagvattenméangderna kommer att
hanteras pa ett hallbart satt. Genom att omradet planlaggs infors planbestimmelser om mark for
infiltration av dagvatten (E;) for att omhanderta dagvatten. Inom denna anvandning tillats till exempel



fordréjningsmagasin och dagvattendamm. Inga verksamheter som kan paverka yt- och grundvattnet
negativt planeras inom planomradet.

Bebyggelseomraden

Befintlig bebyggelse

Inom fastigheten ligger en industribyggnad (989 m?2). Fastigheten angrinsar enbart till industrifastigheter.
Ca 70 m soder om fastigheten ligger villabebyggelse. Norr om fastigheten ligger Ralagdrdet som omfattas
av detaljplan for Rala industriomrade etapp 3 med jarnvagsanknuten industri.

Befintlig industribyggnad pad fastigheten.

Férandringar

Anvandningen inom planomradet blir verksamheter (Z). Anvandningen Z ar bred och innehaller olika typer
av ytkréavande verksamheter som har begransad omgivningspaverkan. S8 som omraden for service, lager,
tillverkning med tillhérande forsaljning, verkstader, handel med skrymmande varor och andra
verksamheter av likartad karaktar. Fordonsservice, bilprovning eller liknande ingar ocksa. Likasa
verksamheter med behov av lokaler for material eller utrustning sé som el- och byggféretag eller foretag
som erbjuder hushallsnara tjanster. | anvandningen Z ingar dven komplement till verksamheten, sa som
parkering och kontor.

Befintlig industribyggnad ar tankt att byggas ut 6ster om befintlig industribyggnad. En planbestammelse
om att storsta byggnadsarea ar 40 % av fastighetsarean inom anvandningsomradet har inférts. Hogsta
byggnadshdjd ar satt till 10,0 m.

Offentlig och kommersiell service

Planomradet ligger inom ett befintligt industriomrade och gréansar i vaster till Optimera bygghandel (Fore

detta Rickard Eriksson byggvaruhus). Ca 400 m séder om planomradet ligger Hallsbergs resecentrum. Ca 1
km nordvast om planomradet ligger ett omrade med affarer, handel och restaurang. Hallsbergs centrum,

dér det finns ytterligare handel och service, ligger ca 500 m s6der om planomradet.
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Tillganglighet
Den nya bebyggelsen ska uppfylla kravet pa tillganglighet enligt plan- och bygglagen. Lagstiftningen stéller
sarskilda tillganglighetskrav for allmanna platser och lokaler dit allmanheten har tilltrade.

Gator och trafik

Gatunat

Omradet nas med bil fran Industrigatan/Ralavdgen som ligger soder om fastigheten. Inga férandringar i
gatunatet ar planerade i samband med forslaget. Vagreservatet pa fastigheten kommer att tas bort och
hela ytan kommer att fa anvandningen verksamheter (Z). Ytan som tidigare var vagreservat blir i aktuell
detaljplan en gemensamhetsanlaggning, markreservat for tillfartsgata (g), samt prickmark. For att fa plats
med en eventuell vandslinga i nordéstra delen av omradet har dven denna del fatt bestammelsen
markreservat for tillfartsgata (g) samt prickmark.

Gang- och cykeltrafik
Det finns inte ndgon gang-, cykelvag (gc-vag) i anslutning till planomradet. Narmaste gc-vag ligger langs
Langgatan, ca 200 m s6der om planomradet.

Jarnvag
Jarnvéagen ligger ca 450 m 6ster om planomradet och &r av riksintresse for kommunikation. Planomradet
kommer inte att paverka riksintresset.

Kollektivtrafik
Till Hallsbergs resecentrum, dar bade tag och buss avgar ar det ca 400 meter.

Parkering, varumottagning och utfarter
Parkering kommer att ske pa den egna fastigheten. In- och utfart till fastigheten Skyffeln 4 kommer att ske
fran Industrigatan, som det ar idag.

Tillganglighet for raddningstjanst

Uppstallningsplatser for raddningstjanstens hojdfordon samt raddningsvagar ska anordnas om det
befintliga gatunatet eller motsvarande inte ger tillrdcklig atkomlighet for utrymning med
raddningstjanstens stegutrustning eller for att utfora slackinsats.

Risker och stérningar

Trafikbuller

Jarnvagen som ligger ca 450 m Oster om fastigheten kan vara en kalla till buller. Den anvandning som
tillats i detaljplanen (verksamheter, Z) dr dock mindre kanslig for buller och det finns inga speciella
restriktioner som behdvs atféljas i en detaljplan for den anvandningen.

Omradet planlaggs som verksamhetsomrade (Z). Detta innefattar bland annat omraden for service, lager,
tillverkning med tillhérande forsaljning, handel med skrymmande varor och andra verksamheter av
likartad karaktar med begransad omgivningspaverkan.

Avstandet till narmste villabebyggels, séder om planomradet, dr ca 70 m, da detaljplanen endast tillater
verksamheter med begrdansad omgivningspaverkan sa behdvs inga atgarder vad géller buller eller andra
stérningar. En tilloyggnad av befintlig industrilokal innebér inte att verksamhetsomradet kommer narmare
bostdderna, da utbyggnaden ar tankt att ske mot oster. Pa parkmarken i anslutning till villabebyggelsen
star det en del trad och buskar, som fungerar som insynsskydd.

| detaljplan (1861-P 98/4) finns det ett omrade for vall (bullervall far anordnas till en héjd av 3,0 m) sydost
om planomradet.
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Eventuell vall kan uppféras sydost om planomrddet, enligt detaljplan 1861-P98/4.
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Oversvimning
Skyfallskarteringen visar att fastigheten inte namnvart paverkas av 6versvamning vid ett 100-arsregn.
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Teknisk férsorjning

Vatten och aviopp

Kommunala vatten- och avloppsledningar anlades i u-omradet och prickmarskomradet ar 2017. Ett u-
omrade kommer fortsatt att finnas pa fastigheten for att rymma bland annat vatten- och
avloppsledningen. Befintlig industrilokal ar ansluten till kommunalt vatten och avlopp, en utbyggnad ska
dven den anslutas till det kommunala VA-natet.

Dagvatten

Hallsbergs kommun foresprakar lokalt omhédndertagande av dagvatten. Dagvatten fran tak och
hardgjorda ytor ska fordrojas pa egen fastighet genom avledning till gronytor eller dagvattenmagasin
innan anslutning sker till det lokala natet vid den forbindelsepunkt som anvisas. Dagvattenatgarder
ska vara dimensionerade for ett tioarsregn (regn med tio ars statistisk aterkomsttid och 10 minuters
varaktighet).

En berdkning av dagvatten har utforts for planomradet for ett 10-arsregn med 10 minuters varaktighet.
Magasinbehovet ar enligt berdkningarna 95 m? (volymen under de férsta 10 minuterna).

Ett sadant magasin skulle kunna placeras i den nordvastra delen av planomradet. En
anvandningsbestimmelse om mark for infiltration av dagvatten (E1) har inforts pa plankartan i den
nordvastra delen av planomradet. Inom detta omrade tillats bland annat fordréjningsmagasin och
dagvattendamm. Detta omrade &r vél tilltaget (660 m?) fér att ta hand om dagvattnet inom planomradet.
Det ar upp till exploatoéren att avgdra om ett fordrojningsmagasin eller en dagvattendamm ska anléaggas.
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Inom till ytan for fordréjningsmagasinet/dagvattendammen (E1) ligger ett befintligt dike. Ett utlopp fran
fordrojningsmagasinet/dagvattendammen till diket ar tankt att anordnas for att avvattna storre
regnmangder.
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Dike inom fastigheten.‘

Brandvattenforsorjning

Brandvattenforsorjningen for tillkommande industri inom planomradet ska enligt Nerikes Brandkar vara
1200-2400 liter per minut och brandpost (BP). Avstandet mellan brandposter bor maximalt vara 250
meter. Narmaste brandpost ligger 40 m vaster om befintlig industribyggnad, i Industrigatan. Befintliga
brandposter ligger pa ca 120 m avstand fran varandra i Industrigatan, ibland pa kortare avstand.

Varme
En fjarrvarmeledning ligger ca 65 m soder om fastigheten.

El, tele, bredband m.m.
Det finns ingen datakabel i ndra anslutning till planomradet. Narmaste datakabel ligger ca 200 m séder
om planomradet.

Avfall
Avfallshantering ska ske enligt gallande renhallningsforeskrifter. | Hallsbergs kommun ar det Sydnéarkes
kommunalférbund som har hand om sophamtning, sopsortering och atervinningscentralen.
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Detaljplanens genomférande

Nedan beskrivs hur detaljplanen ar avsedd att genomfoéras vad galler de ekonomiska, tekniska och
organisatoriska atgarder som maste till for att genomfora detaljplanen pa ett samordnat och
andamalsenligt satt. Vilka konsekvenser genomforandet medfor for bland annat sakédgare, andra berorda
ska ocksa framga.

Tidplan (preliminar)

e KSAU:s beslut att paborja planarbetet November
2018

e KSAU:s beslut att skicka forslaget pa samrad Februari
2019

e Samrad Mars 2019

e KSAU:s beslut om att skicka forslaget pa granskning April 2019

e  Granskning April 2019

e Kommunstyrelsens beslut att anta detaljplanen Maj 2019

e Planen vinner laga kraft efter tre veckor om inget dverklagande sker Juni 2019

Huvudmannaskap & ansvarsférdelning

Samhallsbyggnadsforvaltningen i Kumla kommun uppréttar, pa uppdrag av Hallsbergs kommun,
detaljplan och svarar for myndighetsutdvning vid bygglov och bygganmalan. Lantmaterimyndigheten
ansvarar for erforderliga fastighetsbildningsatgarder.

Exploatoren ansvarar for genomforande av planen inom kvartersmark med ansékan om bygglov och
bygganmalan, uppférande av bebyggelsen, och iordningstallande av tomtmark.

Fastighetsrattsliga fragor

Ett genomfdrande av detaljplanen kommer innebéra en fastighetsreglering dar del av fastigheten
Skyffeln 4 (ca 2450 m2) i den Ostra delen, regleras till fastigheten Farmen 1:4. Ett kdpekontrakt for
ovanstaende del av fastigheten Skyffeln 4 har upprattats mellan fastighetsidgarna till Skyffeln 4 och
kommunen, som ar fastighetsagare till Farmen 1:4. Kommunen ans6ker om och bekostar
fastighetsbildningen. Ansékan om fastighetsforrattning gors hos Lantmaterimyndigheten. Det
omrade av Skyffeln 4 som utgors av T1 i gdllande detaljplan och som utlamnas fran pagaende
planarbete ska regleras till att utgora en fastighet for jairnvagsandamal med 6vriga delar av den for
andamalet planlagd mark.

En gemensamhetsanldaggning (g) markreservat for tillfartsgata, har ritats ut i plankartan. Ett
genomforande av planen kraver att en gemensamhetsanlaggning bildas av Lantméaterimyndigheten
genom en anlaggningsforrattning. Det aktuella omradet ar tankt att fungera som en tillfart till
framtida jarnvagsomrade (T1) i gillande detaljplan (1861-P89/4) samt dven fungera som en
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mojlighet till omkringliggande industrier, med transporter med tunga fordon, att slippa vandning
inne pa respektive fastighet.

Gemensamhetsanldggningen bor innefatta dgare till jarnvagsfastigheten, Skyffeln 4 samt
industrifastighet/fastigheter dster om vigen, nuvarande Farmen 1:4. Kommunen atar sig att ansoka
om lantmateriforrattningen nar fastighetsbildning ar klar, kostnaden for forrattningen bekostas av
deldgarna utifran vad som ar skaligt.

Omradet utlagt med bestdammelsen u innefattar bade va-ledningar och en starkstromsledning for
EON. VA-ledningen ar siakrad med avtalsservitut fran 1974-02-20 med aktnummer 18-IM4-74/1235.1
som galler till férman fér Hallsberg Reningsverket 1. Enligt avtalsservitutet har Hallsbergs kommun ratt att
“nedldgga och for all framtid behdlla vatten- och avloppsledningar inom det omrdde som betecknats med
u i bifogad kartskiss”. VA-ledningarna ar siakrade med avtalsrattigheten.

Starkstromsledningen som dgs av EON och som ligger i samma ledningsgrav som VA-ledningarna. Ett u-
omrade har ritats in for denna ledning pa samma stélle dar det i den tidigare géllande detaljplanen 1861-
P89/4 fanns ett u-omrade. Starkstromskabeln innehar ratt genom befintligt oinskrivet avtal mellan
EON och Hallsbergs kommun.

Markavvattningsomrade

Planomradet berors av Ralakdrrens vattenavledningsforetag ar 1996.

Da mer mark blir hardgjord pa fastigheten innebar detaljplanen 6kade dagvattenfloden och darigenom en
forandring av vattenforhallandena inom markavvattningsforetagens batnadsomraden.

Ralakarrens vattenavledningsféretag ar en remissinstans och kommer att fa detaljplanen pa
samradsremiss.

AL L et

Markavvattnmgsfbretaget (blatt skrafferat omrdde) som berér detaljplanen.
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Fastighetskonsekvenser
Fastigheter inom planomradet:

e Skyffeln 4: Anvandningen blir verksamheter (Z2), till skillnad fran i den idag géllande detaljplanen
(laga kraftvunnen 1998-04-17), dar det ar industri (J). Vagreservatsomradet (Ts) tas bort och ytan
som tidigare lag som vagreservat kommer att fa anviandningen Z. For att i framtiden mojliggora
tillfart till omradet T1 i den géllande detaljplanen fran 1998 laggs en gemensamhetsanlaggning,
markreservat for tillfartsgata (g) in, i samma yta laggs dven ett markreservat for allmannyttiga
underjordiska ledningar (u-omrade). Omradet betecknade med g och u kommer ocksa fa
prickmark. Delar av fastigheten (ca 2450 m2) i den Ostra delen, regleras till fastigheten Farmen
1:4.

Fastigheter utom planomradet:
o Skyffeln 2: Inga fastighetsrattsliga konsekvenser.
o Skyffeln 3: Inga fastighetsrattsliga konsekvenser.
e Farmen 1:1: Inga fastighetsrattsliga konsekvenser.
e Farmen 1:4 Inga fastighetsrattsliga konsekvenser. Ca 2450 m2 fran fastigheten Skyffeln 4
regleras till fastigheten Farmen 1:4.

Ekonomiska fragor
Kostnad for planlaggning ar reglerad genom upprattat planavtal mellan Hallsbergs kommun och
fastighetsdgaren, Platdetaljer i Hallsberg Forvaltning AB.

Kommunen tar ut avgifter for bygglov och bygganmalan. Kommunen far direkta intakter i form av
bygglovsavgifter och anslutningsavgifter.

Exploatoren bekostar all byggnation inom kvartersmark. Anslutningsavgifter for VA, el, tele, fjarrvarme
med mera debiteras enligt gillande taxa hos respektive leverantor.

Tekniska fragor

Byggnaderna inom planomradet kommer att anslutas till kommunalt vatten och avlopp.
Exploatéren ansvarar for erforderliga undersékningar. Om en ny geoteknisk undersokning eller
radonmatning behdvs beddms av exploatoren.
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Administrativa fragor

Genomfdérandetid
Genomforandetiden &r 10 ar fran den dag planen vunnit laga kraft.

Under genomforandetiden har fastighetsdgaren ratt att exploatera i enlighet med planen och
detaljplanen far inte dandras utan att synnerliga skal foreligger. Efter genomforandetidens utgang
fortsatter planen att gélla men kan da andras eller upphavas utan att fastighetsagaren har ratt till
ersattning.

Medverkande tjanstepersoner

Detaljplanen har uppréttats av samhallsbyggnadsforvaltningen i Kumla kommun, pa uppdrag av
Hallsbergs kommun genom Beatrice Rimmi i samarbete med berdrda tjanstepersoner i Kumla och
Hallsbergs kommuner.

2019-05-06
KOMMUNSTYRELSEFORVALTNINGEN

Beatrice Rimmi Johannes Ludvigsson
Planarkitekt Plan- och geodatachef

18



A HALLSBERGS
QT“," KOMMUN

Fastighetsforteckning

Detaljplan for fastigheten Skyffeln 4, del av
Beatrice Rimmi Upprattad 2019-05-06
Fastighetsbeteckning Fastighetsdgare

Fastigheter inom planomradet

Hallberg Skyffeln 4 Platdetaljer i Hallsberg forvaltning AB
Falkvigen 1
703 48 Orebro

Réttigheter inom planomradet

Avtalsservitut, last, ledning Akt 18-IM4-74/1235.1, datum 1974-02-20

Fastigheter utom planomradet

Hallsberg Skyffeln 2 Anders Per Ake Karlsson
Parkvagen 40
694 35 Hallsberg

Hallsberg Skyffeln 3 Anders Per Ake Karlsson
Parkvigen 40
694 35 Hallsberg

Hallsberg Farmen 1:4 Hallsbergs kommun
694 80 Hallsberg
Hallsberg Farmen 1:1 Rickard Eriksson Byggvaruhus AB

Industrigatan 11
694 32 Hallsberg

Hallsberg Grepen 1 Byggnadsfirman Nilsson & Andersson Kommanditbolag
Kajsabacksvagen 17
694 34 Hallsberg

Markavvattningsforetag

Ralakarrets markavvattningsféoretag  Ordférande Per Hellgvist
Skalleruds Gard 150
694 91 Hallsberg



HALLSBERGS
KOMMUN

2019-05-06 Dr: 18/KS/208

GRANSKNINGSUTLATANDE

Detaljplan for
fastigheten Skyffeln 4, del av

Hallsberg, Hallsbergs kommun, Orebro ldn

Planens syfte och huvuddrag

Detaljplanens syfte ar att mojliggéra utbyggnad av befintlig industriverksamhet pa fastigheten Skyffeln
4. Gallande detaljplan begréansar utbyggnad eftersom det ligger ett vagreservatomrade, prickmark samt
ett ledningsomrade pa fastigheten. | aktuell detaljplan andras anvandningen till verksamheter (2),
prickmarken 6ster om befintlig industribyggnad tas bort. Vagreservatet kommer ocksa tas bort och
ersattas med en gemensamhetsanldaggning, markreservat for tillfartsgata (g) och laggas samman med
ledningsomradet (u), vilket mojliggor utbyggnad pa fastigheten.

Tidigare behandling
Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) beslutade den 25 februari 2019 att detaljplaneférslaget skulle
skickas ut pa samrad till berorda.

Samrad

Detaljplaneférslaget var utskickat pa samrad, fr o m den 1 mars t o m den 15 mars 2019.

Under samma tid var planen publicerad pa kommunens hemsida.

Detaljplanen var tankt att upprattas enligt begransat forfarande, det vill sdga utan granskningsskede.
Detta forutsatter att detaljplanen godkédnns av samtliga i samradskretsen, vilket inte har gjorts.
Planforfarandet 6vergar darfor till standardforfarande.

Granskning
Den 1 april 2019 beslutade KSAU om utstéllning av forslaget och att det ska skickas pa remiss till
berorda.

Utstallningstiden var mellan 10 och 26 april 2019. Under samma tid var planen ocksa tillgénglig i
kommunhuset och pa kommunens hemsida. En underrattelse har anslagits pa kommunens anslagstavla
under samma tidsperiod.

Detaljplanen har varit utskickat till lansstyrelsen, berérda namnder, myndigheter, bolag, sakdgare och
andra som kan ha ett vasentligt intresse av forslaget enligt sandlista och fastighetsférteckning.

Under granskningstiden har 3 skrivelser inkommit. Dessa har sammanfattats och kommenteras med
stallningstagande infor fortsatt planprocess.

Stallningstagande
Planhandlingarna kommer att genomga mindre justeringar av redaktionell karaktar.
Kommunstyrelseforvaltningen bedémer att det ar lampligt att ga vidare med forslaget.



Inkomna yttranden och synpunkter
Foljande sammanstallning redovisar inkomna yttranden och synpunkter samt férvaltningens
kommentarer.

Myndigheter

Synpunkter Godkanner Inkommit
1. Trafikverket X 2019-04-12
2. Lansstyrelsen X 2019-04-16
3. Lantmateriet X 2019-04-24

1. Lansstyrelsen:
Ldnsstyrelsen bedémer med hdnsyn till ingripandegrunderna i 11 kap. 10 § PBL och nu kénda
forhdllanden att ett antagande av detaljplanen inte kommer att prévas.

2. Lantmateriet:

Delar av planen som bér férbdttras

Planbestdmmelse

Planbestdmmelsen el avseende utnyttjandegrad hdnvisar till fastighetsarea gdllande stérsta tillatna
byggnadsarea. Bestdmmelsen bér héinvisa till “per fastighet” for tydlighetens skull.

Kommentar: Planbestammelsen el kommer att andras och hanvisa till per fastighet istallet for
fastighetsarea.

3. Trafikverket:

Trafikverket hat inget att erinra i drendet.
Hallsberg 2019-05-06
KOMMUNSTYRELSEFORVALTNINGEN

Beatrice Rimmi
Planarkitekt
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Dagvatten Skyffeln 4:

Bakgrundsuppgifter:

Planomradet &r 10 500 m2 varav

Tak 3500 m2

Hardgjord yta 3900 m2

Gronyta 3100 m2

Férutsattningarna i berdkningen:

Svenskt vatten P110:

Avrinningskoefficienter:

For gronyta inom planomradet sattes avrinningskoefficienten till 0,1. Fér de hardgjorda
ytorna, tak och gator sattes avrinningskoefficienterna till 0,9 respektive 0,8. Rinntiden antas
vara 10 minuter fran de hardgjorda ytorna om transporten sker i dike/ranna.

Intensitet:

10 minuters varaktighet ger for 10 ars-regn en intensitet: 228 I/s

Med klimatfaktor 1,25 blir regnintensiteten:

10-ars: 285 I/s

Reducerad area:

(tak + gator):

0,35*0,9 + 0,39*0,8 =0,315+ 0,312 = 0,627 ha

Resterande planomrade = 0,31 * 0,1 = 0,031 ha (antas vara grényta/fordrojningsomrade)
Total area rea red = 0,658

Strypt utflodet for det vatten som endast kommer fran planomradet vid ”obebyggd lage”,
resten slapps forbi.

Magasinvolymen berdaknad med rationella metoden
Rinntid: 10 min (vattnet leds i dike/rdnna):

Utflode = Bakgrundsfléde (motsvarande om hela ytan var grasbevuxen) ger: (1,0500 ha x 0,1
x 285 |/sha = 29,925 |I/s.) (Nederbdrd som avrunnit om ytan var obebyggd &r ok att avleda till
dagvattennatet/diket.)

(29,925 1/s)/(0,658) hared.= 45 |/s hared.
Area red=0,658 ha
10-arsregn:

Magasinsbehov vid 10ars regn blir d& ca 106 m3 (och detta intraffar vid 30 min varaktighet).
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Berakning av volymen vatten under de férsta 10 minuterna:
228 I/s ha/1000 ha = 0,0228 I/s/m2 * 3600 s = 82,08 mm/h
(82,08 mm/h/60)*10 = 13,68 mm (volymen regn pa 10 min)
13,68%1,25=17,1 mm

Total area red = 0,658

Inflode (0,658*10000) * 17,1 mm/1000 = 112,5 m3

Utfléde 29,9*10*60/1000 = 17,9 m3

Magasinbehovet= 112,5—17,9 = 95 m3 (Volymen under de férsta 10 minuterna)



Aktualitetslista planuppdrag
§ 59
19/KS/103



HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:19/KS/103

Aktualitetslista planuppdrag

Arendebeskrivning
Plan- och Geodataenheten har fatt i uppdrag att ta fram en prioriteringslista gallande planarbete i
Hallsbergs kommun.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas godkdnna prioriteringslistan.

Arendet

Hallsbergs kommun har tidigare tagit fram en lista 6ver vilka planarbeten som ska genomforas och i
vilken prioritet dessa ska ha. Listan innehaller uppdrag rérande fysisk planering och bor prioriteras
och aktualitetsforklaras en gang per ar. Det finns behov av en ny lista for att fortydliga enhetens
arbete. Vidare bifogas ett fortydligande om vilka for- och nackdelar det finns att géra om de
detaljplaner, stadsplaner och byggnadsplaner dar genomférandetiden |6pt ut.

Kommunstyrelseforvaltningen

Marianne Christiansen Johannes Ludvigsson
Samhallsbyggnadschef Plan- och Geodatachef
Bilagor

PM angaende nyttan att géra om detaljplaner

Planlista Hallsberg 2019



PM angaende nyttan att géra om de detaljplaner, stadsplaner och
byggnadsplaner dar genomfdrandetiden |6pt ut.

Historia

Den tidigaste formen av planlaggning kallades fér Stadplan. | en Stadsplan reglerade man miljon inom
planomradet i staden. Har angavs vilken mark som fick bebyggas, var gator, torg, parker etc skulle
finnas. Stadsplaner har antagits enligt flera dldre lagar sdsom 1874 ars byggnadsstadga, 1907 ars
planlag och stadsplanelagen fran 1931. Genomférandetiden for en Stadsplan upphorde 1992, om
den inte upphort tidigare.

Néasta steg i planeringen var Byggnadsplan, som reglerade bebyggelse utanfér staden. De antogs
enligt 1947 ars byggnadslag och 1931 ars stadsplanelag.

Sedan mitten av 1980-talet gor vi detaljplaner. Kommunen kan anvanda en detaljplan for att préva
om ett omrade ar lampligt for bland annat bebyggelse. Det géller till exempel bade néar det ska
byggas nytt och nar bebyggelse ska férandras eller bevaras. Detaljplanen ska redovisa allmanna
platser, kvartersmark och vattenomraden och gréanserna fér dessa. En detaljplan uppréattas enligt
Plan- och grundlagen (PBL) och genomfdrandetiden for en detaljplan ar minst 5 ar och hogst 15 ar.

Efter att genomférandetiden gatt ut fortsatter planen att gélla pa samma satt som innan med den
skillnaden att planen da kan erséttas, andras eller upphévas utan att berorda kan stélla
ersattningsansprak for forlorade rattigheter.

Genom aren har arbetet med att planera staden/samhallen/omraden férandrats. Byggnader,
verksamheter, gator, det mesta har fordandrats. Hojden pa byggnader har férandrats. Nya typer av
verksamheter, som inte fanns pa 1950-talet finns nu. Nya fragestéallningar dyker upp. Kan man fa in en
smadjursklinik i ett omrade for Handel (H) och Kontor (K) nar Byggnadsplanen ar fran 1965? Man ténkte
inte pa att inrymma en smadjursklinik nagonstans pa 60-talet.

Inryms en Padelhall inom Industriagndamal (J) eller Verksamhetsandamal (Z) da detaljplanen bara nar
nagra ar gammal? Helt plotsligt dyker det upp en ny verksamhet som ska ”fa plats” nagonstans.

Hallsberg

| Hallsbergs kommun finns ca 280 Stadsplaner och Byggnadsplaner och ca 115 Detaljplaner. Flest
planer finns, naturligtvis, i Hallsbergs tatort. Den aldsta gallande Stadsplanen &r fran 1923 (18-HAL-3).
En rest av den finns kvar av den Stadsplanen innefattar bl a kv Ugglan, séder om Dansskolan. For det
kvarteret géller alltsa fortfarande 18-HAL-3.

Nar ska vi gbéra om en plan
Oftast finns det tva anledningar till att en detaljplan tas fram. Det ena ar att staden vaxer. Ett nytt
omrade planlaggs, ex Samsala.

Det andra ar att ett omrade ska gdras om for att nagot nytt ska fram dar, ex Skyffeln 4 eller Vilten.

Nar ett bygglov granskas mot vad géllande plan séger, ska det tolka planen utefter vad som géllde da
planen tog fram. Ar planen fradn 1960-talet, och den tilldter Handel och Kontor, kan man d& tilldta en
smadjurklink?

Om det dr omoijligt att fa in nagon typ av verksamhet i ett omrade, enligt gallande plan, maste en ny
tas fram.



Ska det byggas en ny forskola, likt Valten, da maste en ny detaljplan tas fram. Ska man andra ett
omrade for industri till bostader, da maste en ny detaljplan tas fram osv.

Varfor vi inte ska gora om en aldre plan?

N&r en Stadsplan/Byggnadsplan/Detaljplan togs fram gjordes det med ett eller flera syfte. Det fanns
anledningar till att plankartan utformades pa det sattet det gjordes. En gatans bredd, storlek pa
byggratt, sattet att styra placeringen av byggnad, behovet av komplementbyggnader.

Att ta fram en detaljplan innebér, nastan alltid, en del utredningar. Trafikbuller, dagvatten,
markféroreningar, arkeologi ar ndgra av de vanligaste utredningarna som maste fram. Aven om
marken var lamplig att bebygga, ex pa 1970-talet, sa kan forutsattningarna ha dndrats och
[ampligheten maste provas.

Att ta fram en ny detaljplan med ett standard forfarande tar normalt mellan 6-12 manader. Kostnad
for en detaljplan varierar ocksa men ett snitt pa 200 000 kr ar inte orimligt da utredningar,
grundkarta, plantkostnad ska rdaknas med.

Ibland ar det en férdel att inte @ndra en dldre plan. En plan som gjordes for 60 ar sedan, och ansags
lamplig att tas fram for ett visst omrade d3, kanske inte ar lika lampligt nu. D3 kanske det &r battre
att inte forandra planen, da ev bullerkraven har férandrats.

Sammanfattning
Genomférandetiden for en plan markerar inte tiden for hur lange en
Stadsplan/Byggnadsplan/Detaljplan géller. En plan géller tills den ersétts.

Att gbéra om en dldre plan maste 6vervagas noga. Att starta ett arbete med att gora om Hallsbergs ca
400 Stadsplaner/Byggnadsplaner/Detaljplaner ar valdigt kostsamt, tidskrdvande och i de flesta fall
helt onddigt. Istéllet ska vi vara lyhorda, som i fallet med Skyffeln 4, att forandra nar behovet finns.

Om en privat fastighetsagare vill géra en foérandring ansdker de om ett planbesked. | ett planbesked
gor en planarkitekt en mindre utredning och tar fram ett stallningstagande. Ansvarignamnd beslutar
sedan vilket utfall det ska bli.



Aktualitetsdatum

2019-??-??

TPN2014/63 |Utvecklingsprogram for Hallsbergs centrum Planprogram LH |Ut pa samrad i september 2019 1
Gransdiskussioner Kumla strategiskt Vilande
Utredning nya smahustomter boende (smahus) Detta ska specificeras 3
VA-plan 2|Paborjad
Klimatanpassningsplan DOS beslut 2|Gemensam med Kumla/Hallsberg
Sjoledning Tisaren, va-nét fritidsomrade Pagar, upphandling sker 1
Bostadsforsorjningsprogram Tas fram 2020 2|Befintlig 4r frdn 2014. Kan pabérjas med befintlig OP som grund
Revidering 6versiktsplan Eventuellt pabérjas 2020 3
Kv Bokbindaren, Rérmokaren m fl (Centrumstrak Bostader LH |Pagar. Miljoutredning. Prio i 1 . . -
o Planskisser tas fram. Dagvattenutredning paborjas
nord/sydligriktning) centrumplanen.
KS77/2015 |Kv Berg del av, Vattumannen 20 Boende (flerfam) BR |Utpekad i centrumplan 2|Eventuell detaljplaneindring
KS85/2008 |Prastangsvagen etapp II Bostader (smahus) SM|Delas upp i etapper 3|Mindre etapp férlingning Prastingsvigen
TPN 2012/XX |Bostader i Abbetorp, Vretstorp Datum uppdrag 2011-11-29. Forstud 3
TPN 2012/XX 3|Kartlagging av vilka byggrétter som finns, komplettera med Elins
Villatomter i Pédlsboda Datum uppdrag 2011-11-29. Kolla ug forstudie. Markanvisning aktuellt?
TPN 2012/XX " |[ndustriomrade i Vretstorp Datum uppdrag 2011-11-29. Kolla ug 4
TPN 2012/XX " |station Lanspendel Vretstorp Datum uppdrag 2011-11-29 4
Datum uppdrag 2007-03-13 Skiss 3
(Ostansjé 1:56 "Backsjon" finns. Kolla uppdraget.
18-KS-208 Skyffeln 4 Verksamhet BR [Planbesked/Detaljplan 1|Ar under antagande
KS24/2005 |Vaster om Hallsbergsterminalen Verksambhet SM Ny mdustﬂrlmark. Anpassa tll 2|Kan pdborjas, ev tillsammans med Kumla.
dubbelsparet
TPN2014/XX |Tomta 1:17 Verksamhet Paketterminal Posten. Andrat 2
uppdrag till industrimark.
TPN2014/59 (KS ) .
54/2014) Tacktorp (Folkets hus) Handel? Utpekat i centrumplan 3
19/KS/29 Skollersta-Karr 1:34 BR |Begédran om planbesked 1|Pagar
Parkeringsutredning/Trafikutredning Péaborjas i for centrumplanen 1
Godsstraket dubbelspar JL |Arbete pagar Trv, AVS 1
Funktionsutredning bangarden anpassning Arbete pagar Trv, AVS 1
Digital planprocess for Hallsberg Lantmaéteriet vill genomfdra en helt digital planprocess
Dp Skavi 1:73-1:74 Andrad anvindning till forskola (Sag 2 [Dialog med Trv. Ett kostnadsforslag ska komma fran Trv
Onskemal fran markéigare pga VA- 3 |Forutsatter planavtal med fastighetsagaren, forslag finns
DP Kvarsatter 1:4 utbyggnad upprattad
Onskemal fran markigare pga VA- 3 |Forutsatter planavtal med fastighetsdgaren, oklart om den storsta
DP Tunbohéssle utbygegnad fastighetsdgaren dr intresserad
Dp Norr véster om Hasslebergsdammen Bostéder Enligt OP 4 |Forutsitter markkop
Dp Brunskullens industriomr, Skyffeln mfl Verksamhet Andra 1861 P98/4 3
DP Kv Bergdé mfl Kulturkvarter 3|Kulturkvarter dir planindring nédvindig for skydd av Bergoos
Stangning Hogtorpsgatan justering 4
DP Stangning av jarnvagsovergang Hogtorpsgatan Brunnskulleleden
DP Vikatorp Kraver markkop 3
Forstudie Norr om Bicksjon Utvecklingsgrupp Ostansjé 4 |Férutsitter privat exploator och planavtal,
Exploatering dstra Samsala Privat intresse om exploatering 4 |Fastigheten nyligen till salu, forutsétter privat exploatéor
18/D0S/18 Bostader Héssleberg. Se 6ver planen om den 5|Bedomer att detaljplanen i stort satt fungerar, moéjlighet for

Detaljplan 18-HAL-309

behover justeras.

fastighetsigare att begara planbesked alternativ gora en
frimarksplan

Detaljplaner som behover dndras enstaka bestimmelse, TI eller
enstaka fastighet

Ev upphévande TI Bjorkbacken

Under forutsattning att
markkop/byte kan genomforas

Gammal detaljplan som ej &r genomford.

Prioritering

1=paborjas inom 3 man

2=paborjas inom 1 ar

3= pdborjas inom 2 ar

4=paborjas efter 2 ar

5= eventuellt slopas
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av 1
KOMMUN Dnr:19/KS/84

Riktlinjer for tjansteresor

Arendebeskrivning
Riktlinjer for tjansteresor ar ett styrdokument som anger pa vilket satt anstallda och fortroendevalda
i Hallsbergs kommun, inklusive bolag, ska planera och genomfdra resor i tjansten

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar anta riktlinjerna for
tjansteresor.

Arendet

Syftet med riktlinjerna for tjansteresor ar att underlatta for kommunens anstéllda och
fortroendevalda att planera och ta beslut kring utférandet av tjansteresor. Malsattningen ar att
kommunens tjansteresor ska utga fran ett klimatsmart resande, bli mer kostnads- och
resurseffektiva, och vara val motiverade.

Det blir allt vanligare att forelasare och leverantorer erbjuder kurser och utbildningar pa distans,
vilket innebar att det inte alltid ar nédvandigt att vara fysiskt ndrvarande, darfor ska det undersdkas
om tjansteresan ar nodvandig innan den planeras.

Kommunen vill minska bilkérning och miljépaverkan genom att lana ut cyklar for kortare
tjansteresor. Ovrigt ar det kollektivt 8kande med buss/tag och anvindandet av kommunens miljébilar
som ska prioriteras. Resor med privat bil i tjdnsten ska undvikas i storsta mojligaste man, men om det
mot formodan finns 6vervagande skal till det, sa framgar det i styrdokumentet att kommunen inte
har nagra andra atagande nar det géller ersattningar an det som regleras i gillande kollektivavtal och
arvodesbestammelser.

Nar det géller bokning av fardmedel och logi hanvisas det till de eventuella avtal kommunen har. Det
innebar att det ar chef och medarbetares ansvar att ta reda pa vilka regler och avtal som géller innan
bokning sker.

Kommunstyrelseférvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrom
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Riktlinjer for tjansteresor



Hallsbergs kommun

Beslutad av: Kommunstyrelsen

Datum: 2019-05-21

Reviderad:

Dokumentet géller for: Hallsbergs kommun inkl. bolag.
Dokumentansvarig: Administrativa avdelningen
Arendenummer: 19/KS/84

Riktlinjer for tjansteresor

Anger pa vilket satt anstéllda och fortroendevalda ska planera och genomféra resor i tjansten.

Riktlinje o7
Avser framst fragor som ror ren verkstallighet och kan ses som en handbok %y HALLSBERGS
for hur arbetsuppgifterna rekommenderas att utforas. I/ KOMMUN
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1 Riktlinjer for tjansteresor

1.1 Inledning
Foljande riktlinjer omfattar anstallda och fortroendevalda i Hallsbergs kommun
inklusive helagda bolag.

Anstéllda och fortroendevalda ska planera sina tjansteresor utifran det alternativ
som ar bast motiverat och kostnadseffektivt. Vid berdakning av resekostnader ska
det tas i beaktande delar, sdasom lampligaste transportsatt med hansyn till miljo-
och klimatpaverkan, uppdragets beskaffenhet, logi, traktamente,
fardtidsersattning, arbetstid och restid.

Innan en tjansteresa paborjas ska det alltid undersékas om det finns annat
alternativ till tjdnsteresan, ett stallningstagande om resan ar nédvandig eller om
eventuellt mote/konferens kan genomforas via distans med hjilp av teknisk
utrustning.

Anstallda och fértroendevalda som reser i tjansten har ett ansvar for att under
hela resans omfattning agera som goda representanter for kommunen.

2 Ansvar och uppféljning
Chef/ordférande

e Ansvarar for att informera medarbetare/fortroendevalda om denna
riktlinje.

e Ansvarar for att vidta atgarder om inte riktlinjerna foljs.

e Ansvarar for att se till att kostnaderna for resorna star i proportion till
nyttan.

e Ansvarar for att folja upp efterlevnad av riktlinjerna.

Anstallda och fortroendevalda ansvarar for att folja de riktlinjer som anges i detta
dokument.

3 Avtal att forhalla sig till

Innan bokning av resor ska den som bokar ta reda pa vilka forhallningsregler som
finns och vilka avtalade tjanster som galler for kommunen.

For mer information kontakta ekonomiavdelningen.
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4 Bonuserbjudande och andra férmaner

Bonuserbjudande, podng eller andra formaner i samband med exempelvis flyg,
overnattningar etc. ska alltid tillfalla arbetsgivaren, alternativt ska anstalld eller
fortroendevald tacka nej till formanen.

Om férmanen inte gar att avboja vid bokningen ar det extra viktigt att
uppmarksamma att bokningen sker via kommunens avtalade tjanster, sa att
formanen inte automatiskt tillfaller resenarens privata konto.

5 Vagledning vid kortare och langre resor

Nedan listas vagledande forhallningssatt for planering av kortare respektive langre
tjansteresor.

Definitionen for kortare resor ar resor dar destinationen ligger inom 50 km fran
den resandes huvudsakliga arbetsplats eller inom 50 km fran bostad. Ovrigt
raknas som langre resor.

Resor till och fran arbetet réknas normalt inte som tjansteresor, undantag kan
uppsta dar andra regelverk styr.

5.1 Kortare resor

Vid val av fardmedel ska avvagning goras enligt féljande prioriteringslista.
1. Gang, cykel eller buss/tag.
2. Kommunens bilar. Samakning ska efterstravas.
3. Privat bil. Samakning ska efterstravas.

4., Annat fardmedel

5.2 Langre resor

Vid val av fardmedel ska avvagning goras enligt féljande prioriteringslista.

1. Tageller buss (om det ar lampligt och inte allt for tidskrdvande for resans
andamal).

2. Kommunens bilar. Samakning ska efterstravas
3. Hyrbil om det kan motiveras vad géller resans andamal.
4. Annat fardmedel

Flyg ska anvandas endast i undantagsfall om det fardmedlet dar motiverat till att
vara det basta alternativet med hansyn till det behov som framstalls.
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6 Fardmedel och anvisningar

6.1 Cyklar

Det finns cyklar att boka for kortare resor i tjansten/uppdraget. Cykel ska
anvandas i forsta hand om det inte finns rimliga skal till att det inte ar mojligt.

Bokning av cykel ska ske enligt anvisad rutin. Tillhérande hjalm och reflexvast ska
anvandas ur trafiksakerhetssynpunkt.

6.2 Kollektivtrafik

Att resa kollektivt ar det basta fardmedlet ur miljé och samhallsekonomisk
synpunkt nast efter cykel och gang. Anstéllda och fortroendevalda ska aka

kollektivt om det inte finns dvervagande skal eller behov av att valja annat
alternativ. Kollektivt resande minskar antal fordon i trafiken, vilket leder till
minskade utslapp.

6.2.1 Resor med buss och tag

Nar kommunen har avtal med Lanstrafiken om anvandandet av foretagskort kan
dessa anvandas nar det galler bussresor inom lanet. Lanstrafiken kan dven ha
samarbete med tagoperatérer dar korten kan anvandas. Féretagskorten kan
bestéllas via Lanstrafikens hemsida. Bestallning ska goras av chef. Resenaren
ansvarar for att lamna in redovisning till den som granskar fakturor sa att
kostnaden kan bokféras pa ratt kostnadsstille.

Kortet ska ses som en vardehandling och ska hanteras darefter.

Buss- och tagresor kan ocksa bokas via kommunens avtalade tjanster eller pa
sj.se.
For att kunna boka via sj.se kravs sarskild behorighet.

Tagresor ska gélla andra klass savida inte sarskilda skal bedoms foreligga i det
enskilda fallet. Biljetten bor vara ombokningsbar om resan inte ska forrattas
samma dag som den bokas.

FOr nattag ar standard 6vernattning i egen kupé.

Bokning av sa kallad tagtaxi ska goras i samband med bokning av tagbiljett via
sj.se eller via kommunens avtalade tjanster.

6.3 Resor med bil

6.3.1 Kommunens bilpool
| kommunens bilpool finns det miljocertifierade bilar att boka for resande i
tjansten/uppdraget. Vid resande med bil ska samakning efterstravas.

Bokning ska ske enligt anvisad rutin.

6.3.2 Hyrbilar
Bokning av hyrbilar ska ske via kommunens avtalade tjanster.
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6.3.3 Giltigt korkort
Den anstéllde eller fortroendevalda ska kunna uppvisa giltigt korkort for att fa
tillatelse att kéra kommunens bilar eller hyrbilar.

Chef/ordférande ansvarar for att kontrollera detta vid ovisshet.

6.3.4 Resor med privat bil

Resor med privat bil ska undvikas i storsta mojligaste man. | férsta hand ska
kommunens miljobilar anvandas eller miljocertifierade hyrbilar. Samakning ska
alltid efterstravas.

For resor med privat bil i tjansten/uppdraget giller den egna bilférsdkringen.

Kommunen ersatter inte sjalvrisk vid olycka, skador, inbrott eller annan typ av
skada pa bilen.

Kommunen ersatter inte forlust av premier, 6kade kostnader pa bilférsakringen
eller kostnader som uppstar om det saknas en bilférsakring.

Bilersattning for resor med privat bil i tjdnsten regleras i gdllande kollektivavtal.
Fortroendevaldas bilersattning regleras i gillande arvodesbestammelser.

6.3.5 Trafiksakerhet

Anstéllda och fortroendevalda ansvarar for att kora pa ett trafiksdkert satt. Vilket
innebar att den som framfér fordonet ska halla sig uppdaterad pa aktuella
trafikregler, folja hastighetsbegransningar och kéra defensivt for att forebygga
olyckor.

Den som framfort fordonet ar betalningsskyldig for de kostnader som uppstar vid
Overtradelser av trafikreglerna.

6.3.6 Sparsam kérning

Kommunen uppmanar till att tdnka pa att kora sparsamt, vilket innebér att
kommunens anstéallda och fortroendevalda rekommenderas att kora enligt ett
korsatt som kallas Eco Driving.

6.3.7 Parkering

Kostnader fér parkering ska utbetalas som en reserikning i [dnesystemet. Ar det
inte mojligt kan utlagget hanteras via rutinen for personligt utlagg. Originalkvitto
ska alltid bifogas med underlaget fér utbetalningen.

Den som framfort fordonet ar betalningsskyldig for parkeringsboter.

6.4 Flyg

Resor med flyg ska undvikas med tanke pa miljopaverkan. Flyg bor endast ske for
resor dar hela strackan ar langre dn 50 mil, enkel vag till resmalet.

Undantag kan ske nar den samlade bedémningen av faktorerna i
kostnadsberdkningen ger vdagande skal for detta.

Beslut om flygresor ska tas av forvaltningschef/ordférande.
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Bokning av flyg ska ske via kommunens avtalade tjanster. Resa med flyg ska bokas
i ekonomiklass savida inte sarskilda skal bedoms foreligga i det enskilda fallet.

6.5 Bat

Resa med bat alternativt farja ska ske nar det ar ett [ampligt alternativ.

6.6 Anslutningsresor och resor pa destinationsort

I normalfallet ska kollektivtrafik anvdndas till och fran avrese- och
ankomstterminaler samt for resor pa destinationsorten.

Taxi eller hyrbil ska endast anvdandas om det ar mer fordelaktigt i den aktuella
situationen.

7 Overnattning

7.1 Hotell

Bokning av boende, hotell eller dylikt ska goras via kommunens avtalade tjanster.

Det ska bokas enkelrum av normalstandard, om det inte finns behov som ger skal
for annan bedémning.

Om kommunens avtal av nagon anledning inte kan tillgodose bokning, far ansvarig
chef besluta om annat alternativ som ar [amplig for resan.

Vid sadant behov ska den som bokar hotell eller dylikt undersoka att det boende
som bokas inte innehar ett utbud av tjanster som ar olampliga eller stodjer
olamplig verksamhet.

Det ska ocksa innan bokning utredas hur betalning ska ske och att hotellet kan
skicka faktura enligt kommunens krav pa fakturahantering.

Konferenser, utbildningar eller liknande dar det finns forslag pa hotell i offerten,
far bokas i samma paket.

8 Ersattningar och traktamenten

Anstalld eller fortroendevald som har ratt till uttag av traktamente, milersattning
eller dylikt begar ut ersattning via |6nesystemets sjalvservicefunktion, eller via
annan anvisad rutin.

| personal- och chefshandboken finns mer information om traktamenten och
ersattningar i samband med resa.

Galler det personliga utlagg som inte kan utbetalas via I6nesystemet, ska
blanketten for det &ndamalet fyllas i och originalkvitton bifogas. Blanketten ska
skrivas under av chef eller attestansvarig innan den skickas till
ekonomiavdelningen for utbetalning.
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Kommunen ersatter inte utldgg som ar omotiverade, eller kostnader som uppstatt
pa grund av sadan oaktsamhet eller forsummelse att kommunens férsdkringar
inte galler.

9 Utrikes tjansteresor

Utrikes tjansteresor ska ha en tydlig anknytning till verksamhetens uppdrag. Resan
ska anses vara av sadan betydelse att den tillfér nodvandiga kunskaper och
erfarenheter for verksamheten som inte kan tillhandahallas genom annat utbyte
inom Sverige.

Innan beslut om utrikes tjansteresa ska den sammanstéllda kostnadsberdkningen i
jamforelse med nyttan prévas.

Utrikes tjansteresor ska alltid godkdnnas av kommundirektor for de anstéllda och
kommunstyrelsens ordférande fér de fortroendevalda.

9.1 Regler for resenar i utlandet

Resendren ansvarar for att ta reda pa och folja de regler som géller for besokare i
det land den reser till.

9.2 Bokning av utrikes resa

Bokning ska ske via kommunens avtalade tjanster.

9.3 Pass, visum och vaccinationer

Resendren ansvarar for att ta med giltigt pass och skaffa visum i de fall detta
behovs.

Resenéren ansvarar for de vaccinationer och forebyggande mediciner som behovs
vid tjansteresan.

9.4 Ersattning for 6kade levnadskostnader

Traktamente ar den ersattning som resendren kan fa for 6kade levnadskostnader i
samband med resan. Ingar det betalda maltider ska detta dras av fran
utbetalningen av traktamentet.

Beloppen for utlandstraktamenten finns pa Skatteverkets hemsida.

Ovriga personliga utldgg, se punkt 8.

9.5 Forsakringar
Innan resan ska resenaren ta reda pa vad som ingar i kommunens

tjanstereseforsakring.

Vid utlandsresa inom EU rekommenderas det att den som reser tar med sig
europeiskt sjukforsakringskort. Detta bestalls via Forsakringskassans hemsida.
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Delegationsordning fér kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

En 6versyn av kommunstyrelsens delegationsordning har genomférts och i samband med detta har
en ny delegationsordning uppréattats. | delegationsordningen redovisas vilka beslutsarenden som
kommunstyrelsen delegerar och till vem/vilka.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar anta delegationsordningen
for kommunstyrelsen.

Arendet

En 6versyn av kommunstyrelsens delegationsordning har genomférts och i samband med detta har
en ny delegationsordning upprattats.

| delegationsordningen redovisas vilka beslutsarenden som kommunstyrelsen delegerar och till
vem/vilka.

Enligt kommunallagen sa beslutar namnderna i fragor som rér férvaltningen och i fragor som de
enligt lag eller annan foérfattning ska ha hand om. Namnderna beslutar ocksa i fragor som
kommunfullméktige delegerat till dem. | namndernas reglemente framgar det vilka ansvarsomraden
som respektive namnd ansvarar for. En namnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller
ersattare eller anstalld att besluta pa namndens vagar, dock géller inte detta for de drenden som
enligt kommunallagen inte far delegeras.

Arenden som ingar i verksamhetsuppdraget och som finns reglerad i andra lagar och avtal med
betydelsen att de kan utféras som verkstallighet, behover inte tas upp i delegationsordningen.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrom
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Delegationsordning for kommunstyrelsen
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Generella bestammelser

Delegation

Delegation innebdr 6verlatande av beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten intrader i namndens
stalle. Delegaten skriver under fattade beslut.

Enligt kommunallagen 6 kap 33 § far en ndmnd uppdra at ett utskott, at en ledamot eller ersattare
eller at en anstalld hos kommunen att besluta pa ndamndens vagnar i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden.

Delegatens befogenheter ar begransade till det egna verksamhetsomradet och inom
verksamhetsomradets budgetram.

Pa de punkter dar samrad ar villkorat ska det tydligt framga av beslutet eller beslutsunderlaget att
delegaten tagit beslut i samrad.

Blandad delegation far inte forekomma, dvs. delegation far inte ges till politiker och tjansteman ihop.
Reglerna om jav i kommunallagen géller ocksa vid delegationsbeslut. Delegat far darfor inte fatta
delegationsbeslut i drendet dir delegaten &r javig. Arendet ska istéllet dverldmnas till annan behérig
delegat eller till namnden for beslut.

Delegation avser endast beslut som ankommer pa namnden att fatta. | férvaltningen fattas [6pande
ett stort antal beslut som ett led i att verkstélla de uppdrag forvaltningen har. Sddana
verkstallighetsbeslut omfattas inte av delegationsordningen och anmals inte till ndmnden.

Forbud mot delegering

Beslutanderatten i foljande arenden far inte delegeras enligt 6 kap 38 § kommunallagen:

- arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

- framstallningar eller yttrande till fullmaktige, liksom yttranden med anledning av att beslut
av namnden i dess helhet eller av kommunfullmaktige har 6verklagats,

- arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

- arenden som vackts genom medborgarférslag och som lamnats éver till namnden, eller

- arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

Delegeringsordningens beslutsstruktur
Ar delegat pa grund av franvaro férhindrad att utdva sin delegation évertas beslutanderitten av en
ersattare. Ersattare gar in i féljande ordning.

1. Den som enligt férteckning ar ersattaren for delegaten

2. Den som vikarierar for delegaten

3. Den som kommundirektoren utser enligt sarskilt beslut

Vidaredelegering

Om kommunstyrelsen uppdrar at en forvaltningschef att fatta beslut sa far forvaltningschefen
vidaredelegera beslutanderatten at annan anstalld inom kommunen. En férvaltningschefs
vidaredelegering ska anmalas till nastkommande kommunstyrelsesammantrade.
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Aterlamnande eller dtertagande av delegation

Delegat far 6verlamna arende till kommunstyrelsen fér avgérande om drendets beskaffenhet kan
anses pakalla det.

Kommunstyrelsen far nar som helst, och utan att ange skél, aterta delegationen i visst drende, eller i
en grupp av arenden. Kommunstyrelsen far inte dndra ett beslut som har fattats med stod av
delegation. Daremot far kommunstyrelsen, om det i 6vrigt skulle vara tillatet, fatta ett nytt beslut.

Anmalan av delegationsbeslut

Delegaten ansvarar for att fattade delegationsbeslut samt beslut om vidaredelegering anmals till
nastkommande sammantrade for kommunstyrelsen.

Overklagandetid

Delegationsbeslut kan 6verklagas antingen med stéd av kommunallagen 13 kap 1-15 § (s.k.
laglighetsprovning) eller med stéd av andra bestammelser i resp. lag eller férordning (s.k.
forvaltningsbesvar).

Overklagan genom laglighetsprévning kan ske inom tre veckor frdn den dag tillkinnagivandet av
protokollsjusteringen anslagits pa kommunens digitala anslagstavla.

Bradskande drenden

Med stéd av kommunallagen 6 kap 39 § far en ndmnd uppdra at ordférande, eller vice ordférande att
at ndmndens vagnar besluta i arenden som ar sa bradskande att namndens avgorande inte kan
avvaktas.
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Delegationsforteckning

Forkortningar

KSAU Kommunstyrelsens arbetsutskott
KS Kommunstyrelse

KSO Kommunstyrelsens ordférande

Allmanna darenden och yttranden

Nr Arendegrupp Delegat Ersattare Kommentar
1:1 Beslut i &renden som &r sa KSO KS vice
bradskande att namndens ordférande

avgorande inte kan avvaktas.

1:2 Aktivera krisledningsnamnden. KSO KS vice
ordférande

1:3 Féra kommunens talan infor Kommun-
domstol och andra myndigheter | direktor

vid olika forrattningar eller
genom fullmakt utse annat

ombud.

1:4 Avslag pa begaran om Kommun- Ovriga ndmnder hanterar
utldmnande av allman handling | direktor utlamnande fran respektive
samt uppstallande av férbehall i nararkiv.

samband med utldmnande av
handlingar fran
kommunstyrelseforvaltningens
nararkiv.

1:5 Avslag pa begdran om Arkivarie
utldmnande av allman handling
samt uppstallande av forbehall i
samband med utlamnande av
handlingar fran centralarkivet

1:6 Beslut om representation med KSO Kommun-
alkoholdrycker direktor

1:7 Beslut om avvisning av Administrativ | Kommun- Forvaltningslag (2017:900).
overklagande gallande chef direktor

forvaltningsbesvar som ej
inkommit i ratt tid

1:8 Beslut om utdelning fran KSAU
donationsfonder
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1:9 Yttrande 6ver ansdokan om Sédkerhets- Kommun-
tillstand om kamerabevakning samordnare | direktor
1:10 Yttrande om antagande av Kommun- Hemvarnsférordning
hemvarnsman direktor (1997:146).
1.11 Avsla begaran om avgérande av | Kommun-
drende enligt forvaltningslagen | direktor
Ekonomi
Nr Arendegrupp Delegat Ersattare Kommentar
2:1 Avskrivning av fordringar upp | Ekonomichef
till ett prisbasbelopp/tillfalle
2:2 Avskrivning av fordringar KSO
mellan ett och tre
prisbasbelopp/tillfalle
2:3 Nyupplaning och omsattning Ekonomichef
av lan i enlighet med sarskilt
beslut i kommunstyrelsen
2:4 Bevakning av kommunens Ekonomichef
fordringar vid exekutiv auktion
och vidtagande av erforderliga
atgérder
2:5 Ingdende av avtal inom ramen | Respektive
for beslutad budget chef
2:6 Beslut om forlikning i Kommun-
skadestandsarenden upp till direktor
ett prisbasbelopp
2:7 Beslut om borgen inom den av | Ekonomichef
kommunfullméaktige/kommun
styrelsen beslutade
borgensramen
2:8 Beslut om omsattning och nya | Ekonomichef
lan inom den av
kommunfullméaktige/kommun
styrelsen beslutade laneramen
2:9 Beslut om all leasing Ekonomichef
2:10 Utse/andra beslutsattestanter | Ekonomichef
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2:12 Beslut om bokféringsmassig Ekonomichef
avskrivning av fordran upp till
fem prisbasbelopp
2:13 Beslut om bokféringsmassig KSAU
avskrivning av fordran pa
mellan fem till tio
prisbasbelopp
2:14 Beslut om ackord, forlikning Ekonomichef
eller annan nedskrivning av
fordran upp till fem
prisbasbelopp
2:15 Beslut om ackord, forlikning KSAU
eller annan nedskrivning av
fordran pa mellan fem till tio
prisbasbelopp
2:16 Omférdelning av budget Kommun-
mellan kommunstyrelsens direktor
avdelningar
2:17 Placering av donationsmedel Ekonomichef
Upphandling
Nr Arendegrupp Delegat Ersdttare Kommentar
3:1 Antagande av anbud inom Kommun-
direktupphandlingsvardet och | direktor
troskelvardet och som inte
avser avropsavtal eller
entreprenadupphandling
3:5 Upphava upphandlat avtal Kommun-
direktor
3:6 Teckna, férlanga och sdga upp | Kommun-
kommundovergripande avtal direktor
3:8 Fora kommunens talan i mal Ekonomichef
om overprévning av
upphandling
Personal
Nr Arendegrupp Delegat Ersdttare Kommentar
4:1 Anstdllningsdrenden
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4:1:1 | Tillsattning av tillférordnad KSO | samrad med KS presidium
kommundirektor for en och personalchef.
tidsperiod om hogst 6
manader
4:1:2 Anstallning, avstangning, Kommun-
uppsagning av direktor
forvaltningschef. Samt
avslutande av anstallning for
forvaltningschef.
4:1:3 Beslut om tillférordnande av Kommun-
forvaltningschef for en direktor
tidsperiod om hogst 6
manader
4:1:4 | Anstallning av Forvaltnings- | Kommun-
omradeschef, avdelningschef, chef direktor
rektor och 6vriga chefer inom
forvaltningens
ledningsfunktioner
4:1:5 | Anstéllning av enhetschef Omradeschef | Forvaltnings-
chef
4:1:6 | Anstallning av Respektive Forvaltnings-
tillsvidareanstélld personal, chef chef
undantaget de befattningar
som i denna forteckning ska
hanteras av annan delegat
4:1:7 Beslut om Enhetschef, Omradeschef
beredskapsanstallning (AMI) (AMI)
4:1:8 | Omplacering eller forflyttning | Respektive Forvaltnings- Efter samrad med
chef chef personalchef.
4:1:9 Beslut om arbetsrattsliga Forvaltnings- | Personalchef Efter samrad med
disciplindtgarder chef personalchef.
4:1:10 | Beslut om uppsagning av Forvaltnings- | Personalchef Efter samrad med
personliga skal chef personalchef.
4:1:11 | Beslut om uppséagning vid Forvaltnings- | Personalchef Efter samrad med
arbetsbrist chef personalchef.
4:1:12 | Beslut om avstangning Forvaltnings- | Personalchef Efter samrad med

chef

personalchef.




Datum

2019-05-21

Arendenummer

19/KS/95

Sida
9(11)

4:1:13 | Beslut om avslutande av Forvaltnings- | Personalchef Efter samrad med
anstallning chef personalavdelningen.
4:1:14 | Beslut om entledigande av Respektive Forvaltnings-
anstallning chef chef
4:2 Lone- och anstallningsvillkor
4:2:1 Lonesattning vid nyanstdllning | Respektive Personalchef Efter samrad med
och ordinarie I6nedversyn chef personalavdelningen.
4:2:2 Beslut om I6neférandringar Personalchef | Forvaltnings-
som inte har samband med chef
sedvanlig I6nerevision
4:2:3 | Arvoden till uppdragstagare Forvaltnings- | Personalchef
chef
4:2:4 Lonetillagg Forvaltnings- | Personalchef
chef
4:2:5 | Andring av Respektive Efter godkdnnande fran
befattningsbenamning chef personalavdelningen.
4:2:6 Nya befattningsbenamningar Respektive Efter godkannande fran
chef personalavdelningen.
4:3 Ovrigt
4:3:1 | Teckna lokalt kollektivavtal Personalchef | Kommun-
direktor
4:3:2 | Godkanna centralt avtal Personalchef | Kommun-
direktor
4:3:3 Foretrada kommunen i tvister | Personalchef | Kommun-
om tolkning och tillampning av direktor
centrala kollektivavtal och
arbetsrattslig lagstiftning
4:3:4 Forbud av bisyssla Forvaltnings- | Personalchef

chef
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Samhallsbyggnad
Nr Arendegrupp Delegat Ersdttare Kommentar
5:1 Forsaljning av industrimark KSO Enlig politiskt beslutad
upp till 1 mkr/tillfalle prissattning av industrimark.
5:2 Forsaljning av fastigheter upp | Samhalls- Kommun- Enlig politiskt beslutad
till ett belopp om 500 byggnads- direktor prissattning av fastigheter.
tkr/tillfalle chef
5:3 Forsaljning av villatomter och | Samhalls- Mark- och Enlig politiskt beslutad
tomter for flerfamiljshus byggnads- exploatering | prissattning av fastigheter.
chef singenjor
5:4 K6p och forsadljning av Samhalls- Kommun- T.ex. gatumarksreglering
fastigheter eller del av byggnads- direktor enligt detaljplan.
fastighet upp till en chef
képesumma av 100 tkr
5:5 Ombud vid samtliga atgarder Samhalls- Mark- och For att kunna ansoka,
hos inskrivnings- och byggnads- exploatering | komplettera och representera
lantmaterimyndigheten chef singenjor kommunen i sammantrade vid
lantmateriforrattningar,
hantera servitut m.m. utan
kontrasignering eller fullmakt.
5:6 Markanvisning vid KSAU Enligt Hallsbergs kommuns
jamforelseférfarande riktlinjer for markanvisning.
5:7 Markanvisning med Sambhalls- Kommun- Enligt Hallsbergs kommuns
direktanvisning byggnads- direktor riktlinjer for markanvisning.
chef Direktanvisning av planlagd
och politiskt prissatt mark.
5:8 Beslut om upprattande och KSAU Sasom beslut om upprattande
beredning av drenden inom av planer, godkannande for
den fysiska planeringen. samrad och granskning.
Ldmnande av planbesked.
Godkdannande om detaljplan
innebar betydande
miljopaverkan.
5:9 Tecknande av planavtal Samhalls- Kommun- | enlighet med planuppdrag
byggnads- direktor enligt 5:8.

chef
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5:10 Forvalta kommunens Samhalls- Kommun-
strategiska markreserv sasom | byggnads- direktor
tomtratter, arrenden och chef
nyttjanderatter av mark, jakt
och fiske.

5:11 | egenskap av markagare ha Samhalls- Mark- och T.ex. lamna medgivande for
mojlighet att [amna byggnads- exploatering | grannen att bygga narmare an
medgivande till byggnad eller | chef singenjor 4,5 meter eller bevaka
anlaggning pa intilliggande kommunens intresse i 6vriga
mark bygglovsfragor.

Naringsliv/kommunikation/sakerhet

Nr Arendegrupp Delegat Ersdttare Kommentar

6:1 Beslut om tillstand att Né&ringslivs- Kommun- Lag (1970:498) om skydd for
anvanda kommunens chef direktor vapen och vissa andra
heraldiska vapen beteckningar.

6:2 Sponsring upp till 20 000kr per | Naringslivs- Kommun-
aktor/ar chef direktor

6:3 Marknadsforing upp till Naringslivs- Kommun-

200 000kr chef direktor
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Revidering av reglemente for bildningsnamnden

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendamnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsndmnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for bildningsnamnden.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En namnds ansvarsomraden, verksamhet och
arbetsformer regleras i namndens reglemente.

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsndmnden, krisledningsndmnden och revisionen. Oversynen har uppméarksammat behov
av forandringar pa innehall och formuleringar. Fokus har dven varit pa att ta fram ett mer enhetligt
utseende pa reglementena.

Svenska kommuner och landstings (SKL) rekommendationer och mall fér reglementen har anvants
som stdd och utgangslage i framtagandet av de nya férslagen. Forslagen till reviderade reglementen
har utarbetats i dialog med forvaltningar och namnder.

Kommunstyrelseférvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrom
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Reglemente for bildningsnamnden
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Reglemente
Reglerar en namnds ansvarsomraden och uppgifter.
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1 § Ansvarsomrade

Namnden har till uppgift att svara for kommunens uppgifter vad avser

forskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, pedagogisk omsorg, forskoleklass,

grundskola och obligatorisk grundsarskola i enlighet med skollagen.

Namnden ansvarar dven for:

1.
2.

10.

kommunens kulturskoleverksamhet,

kulturfragor inklusive den kulturverksamhet i kommunen som inte skots
av annan,

kommunala fritidsgardar och barn- och ungdomsarrangemang samt
annan sadan verksamhet som inte skots av annan,

samverkan med 6vrig kommunal verksamhet samt kommunalférbund i
barn- och ungdomsfragor,

kommunens arbete med foreningslivets alla delar i kommunen i syfte att
skapa goda forutsattningar for dess olika delar,

fordelning av aktivitetsbidrag och liknande bidrag till foreningar samt
bidrag till studieférbund,

verksamheten i kommunens idrotts- och fritidsanldaggningar,
bokningar av kommunens skol-och kulturlokaler samt fritidsanldaggningar,
kommunens uppgifter enligt lotterilagen samt

beslut om férdelning av stipendier och andra utmarkelser inom namndens
verksamhetsomrade.

Sarskilt aligger det aven namnden att:

1.
2.

verka for att samrad sker med dem som nyttjar ndmndens tjanster,
information ges till allmanheten om namndens verksamhet,

vid fullféljandet av sina uppgifter samverka med styrelsen och 6vriga
namnder till exempel genom att stalla personal till forfogande for
deltagande i projektgrupper och utredningar,

inom sitt verksamhetsomrade efterstrava samverkan med andra
kommuner, regionen, andra offentliga organ, kommunens naringsliv,
foreningar och organisationer,

folja kommunens fysiska planering och verksamhetsplanering och darvid
ta de initiativ som erfordras for att framja ansvarsomradets behov av
infrastrukturanlaggningar, lokaler och verksamheter,

besluta om utdelning ur fonder i enlighet med donationsforeskrifter,

sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och darenden som
ror den at namnden uppdragna foérvaltningen,
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8. for kommunens rakning sluta upphandlingsavtal inom fullmaktige anvisat
omrade,

9. ansvara for arbetet med reformering av regelbestandet och utveckling
inom ndmndens verksamhetsomrade samt

10. uppratta och besluta om delegationsordning inom namndens
ansvarsomrade.

2 § Processbehorighet

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden inom sitt ansvarsomrade.

3 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska folja det fullmaktige — i reglemente, i samband med
budget eller annat sarskilt beslut — har bestamt att ndmnden ska fullgéra, samt att
verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och riktlinjer.

4 § Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

5 § Personalansvar

Namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som angesi 24 §i
kommunstyrelsens reglemente.

6 § Behandling av personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker
inom namndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebar att genomfora tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstalla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Namnden utser dataskyddsombud.
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7 § Uppfdljning, aterredovisning och rapportering
till fullmaktige
Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har ldmnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande.

Namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika néamndernas
redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

8 § Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran ndmnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna fér samradet.

9 § Delegering fran fullmaktige

Det aligger namnden att tillfalligt uthyra eller annars upplata fastighet som
anvands for namndens verksamhet.

10 § Tidpunkt for sammantraden
Ndamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter
begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordférande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.
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Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
dndra dagen eller tiden fér sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantradde ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska @ndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

11 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrdade ska den som varit
ledamot i namnden ldngst tid goéra detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter
har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern aldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fértroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av féredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

12 § Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

13 § Sammantrade pa distans

Namnden far om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvdag anmala detta
till nAmndens sekreterare. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestamma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

Sida
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14 § Narvaroratt

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutover om sarskilda
skél foreligger for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den
fortroendevalde har i den utstrackning ndmnden beslutar ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

Har utéver far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i namnden att narvara vid sammantrade med ndmnden for att [dmna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna
ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verldggningarna.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

15 § Sammansattning

Namnden bestar 11 ledamoter och 11 ersattare.

16 § Ordforanden

Det aligger ordférande att:

e leda ndmndens arbete och sammantraden,

kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,
e kalla erséttare,

e infér sammantraden se till att drendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda,

e setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i nemnden samt

e bevaka att namndens beslut verkstalls.

17 § Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

Sida
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18 § Ersattare for ordforanden och vice
ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i namnden langst tid. Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga i
presidiets uppgifter.

19 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till ndmndens sekreterare eller nagon
annan anstalld vid aktuellt styrelsekansli. Kansliet ska underratta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora.

20 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar foérhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
daven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt tjdnstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattare i den
ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet.

En ersdttare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

21 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett
drenden far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoéringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder &n jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.
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22 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.
Motsvarande galler vid omedelbar justering.

23 § Justering av protokollet
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

24 § Utskott

Namnden ska ha ett kultur- och fritidsutskott med fem ledamoter som fattar
beslut i de drenden som namnden bestammer.

Namnden far besluta om inrdttande av andra utskott. For det fall nAmnden
inrattar sddana utskott galler vad som nedan sdgs om utskott.

25 § Ovriga utskotts ordférande

Namnden valjer for den tid namnden bestammer bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal &r hindrad att
fullgbra sitt uppdrag for en langre tid, far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgoéra dennes uppgifter.

26 § Utskottens sammantraden

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga drenden bara nar minst tva ledamoter ar nérvarande.

27 § Beredning

De drenden som ska avgoras av namnden i dess helhet ska beredas av sarskilt
utskott om beredning behévs och om ndmnden har inrattat ett sddant utskott.
Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.
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28 § Kungorelser och tillkannagivanden av
foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gillande bestammelser.

Namnden ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

29 § Delgivningsmottagare

Delgivning med namnden sker med ordféranden, férvaltningschef eller annan
anstalld som namnden beslutar.

30 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska pa ndmndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstélld som namnden
bestammer. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordféranden och forfall for
denne, den ledamot som ndmnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av
namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat
beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for social- och arbetsmarknadsnamnden.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En ndmnds ansvarsomraden, verksamhet och
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1 § Ansvarsomrade

Namnden har till uppgift att svara for kommunens uppgifter inom socialtjansten

enligt féljande lagstiftning och kommunens uppgifter inom féljande

verksamhetsomraden:

w ® N o U A W DN
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24,

25.

26.

socialtjanstlagen

hélso- och sjukvardslagen

lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade
lagen om vard av unga

lagen om omhédndertagande av missbrukare
begravningslagen

oppenvard av missbrukare

brottsbalken

lagen med sarskilda bestammelser om unga lagévertradare

. foraldrabalken (de uppgifter som inte fullgérs av éverférmyndarnamnden)
. namnlagen

. aktenskapsbalken

. arvdabalken

. socialférsakringsbalken

. korkortslagen

. lagen om anordnande av visst automatspel
. rattshjalpslagen (§ 42)

. lagen om offentligt bitrade

. tandvardslagen

. adoptionsarenden

. familjeratten

. familjeradgivning

. tillsyn enligt tillamplig lagstiftning avseende alkohol, tobak och receptfria

lakemedel (Alkohollagen, Tobakslagen, Lag om elektroniska cigaretter och
pafyliningsbehallare)

arbetsmarknadsverksamhet liksom att framja kommunala atgarder for att
forebygga eller minska arbetsloshet

mottagande av flyktingar dar ndmnden bland annat ska bista med praktisk
hjalp vid bosattning, uppratta introduktionsplaner samt medverka i
upprattande av etableringsplan

folkhélsofragor
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28.

29.
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ansvara for hélso- och sjukvard till och med sjukskoterskeniva inom sitt
omrade

kommunala pensionarsradet (KPR) och kommunala handikappradet (KHR)
ar underordnat social- och arbetsmarknadsnamnden och social- och
arbetsmarknadsnamndens ordférande ska vara ordférande i KPR och KHR
social- och arbetsmarknadsnamnden ansvarar for beslut om anmalan till

socialstyrelsen enligt Lex Maria och Lex Sarah.

Sarskilt aligger det aven namnden att:

1.
2.

10.

verka for att samrad sker med dem som nyttjar ndmndens tjanster,
information ges till allmanheten om namndens verksamhet,

vid fullféljandet av sina uppgifter samverka med styrelsen och 6vriga
namnder till exempel genom att stalla personal till férfogande for
deltagande i projektgrupper och utredningar,

inom sitt verksamhetsomrade efterstrava samverkan med andra
kommuner, regionen, andra offentliga organ, kommunens naringsliv,
foreningar och organisationer,

folja kommunens fysiska planering och verksamhetsplanering och darvid
ta de initiativ som erfordras for att framja ansvarsomradets behov av
infrastrukturanlaggningar, lokaler och verksamheter,

besluta om utdelning ur fonder i enlighet med donationsforeskrifter,

sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och darenden som
ror den at namnden uppdragna forvaltningen,

for kommunens rakning sluta upphandlingsavtal inom fullmaktige anvisat
omrade samt

ansvara for arbetet med reformering av regelbestandet, utveckling samt
brukarinflytandet inom namndens verksamhetsomrade samt

uppratta och besluta om delegationsordning inom ndmndens
ansvarsomrade.

2 § Processbehorighet

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och

arenden inom sitt ansvarsomrade.
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3 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska félja det fullméaktige — i reglemente, i samband med
budget eller annat sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgéra, samt att
verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och riktlinjer.

4 § Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

5 § Personalansvar

Namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som angesi 24 § i
kommunstyrelsens reglemente.

6 § Behandling av personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker
inom namndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebar att genomfora tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstalla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Namnden utser dataskyddsombud.

7 § Uppfoljning, aterredovisning och rapportering
till fullmaktige
Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande.

Namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.
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8 § Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad boér dven ske med féreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna fér samradet.

9 § Delegering fran fullmaktige

Det aligger namnden att tillfalligt uthyra eller annars upplata fastighet som
anvands for namndens verksamhet.

10 § Tidpunkt for sammantraden
Namnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter
begér det eller om ordféranden anser att det behévs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordférande ska, om mojligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
andra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantrdde ska stallas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

11 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska den som
varit ledamot i namnden langst tid géra detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern adldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.
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Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fértroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av foéredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrdackning handlingar som tillh6r ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

12 § Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

13 § Sammantrade pa distans

Namnden far om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvdag anmala detta
till nemndens sekreterare. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

14 § Narvaroratt

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att narvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver om sarskilda
skal foreligger for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den
fortroendevalde har i den utstrdackning ndmnden beslutar ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

Har utéver far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i namnden att ndrvara vid sammantrade med namnden for att lamna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna
ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.
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15 § Sammansattning

Namnden bestar 11 ledamoter och 11 erséattare.

16 § Ordforanden

Det aligger ordférande att:
1. leda ndmndens arbete och sammantraden,
2. kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla ersattare,

4. infor sammantraden se till att drendena som ska behandlas i ndmnden vid
behov ar beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i némnden samt

6. bevaka att namndens beslut verkstalls.

17 § Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

18 § Ersattare for ordforanden och vice
ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i namnden langst tid. Om flera ledamaoter har lika lang tjanstgoringstid
fullgdrs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under ldngre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

19 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till ndmndens sekreterare eller nagon
annan anstalld vid aktuellt styrelsekansli. Kansliet ska underratta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora.



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/91 10(12)

20 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
aven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt tjdnstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i
den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i dverlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet.

En ersdttare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

21 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arenden far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoéringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

22 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallt for justeringen av protokollet.
Motsvarande géller vid omedelbar justering.

23 § Justering av protokollet
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

24 § Utskott

Namnden ska ha ett individ- och familjeutskott som fattar beslut i de drenden som
namnden bestammer. Utskottet ska ha fem ledamoter.
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Namnden far besluta om inrdttande av andra utskott. For det fall nAmnden
inrattar sadana utskott géller vad som nedan sdgs om utskott.

25 § Ovriga utskott

Namnden valjer for den tid namnden bestammer bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullgdra sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

26 § Utskottens sammantraden

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga drenden bara nar minst tva ledamoter ar narvarande.

27 § Beredning

De drenden som ska avgoras av namnden i dess helhet ska beredas av sarskilt
utskott om beredning behovs och om namnden har inrattat ett sddant utskott.
Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

28 § Kungorelser och tillkdnnagivanden av
foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gdllande bestammelser.

Namnden ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

29 § Delgivningsmottagare

Delgivning med namnden sker med ordféranden, forvaltningschef eller annan
anstalld som namnden beslutar.

30 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran namnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstalld som namnden
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bestammer. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordféranden och forfall for
denne, den ledamot som namnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av
namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat
beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:19/KS/92

Revidering av reglemente for drift- och servicenamnden

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for drift- och servicenamnden.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En ndmnds ansvarsomraden, verksamhet och
arbetsformer regleras i namndens reglemente.

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsndmnden, krisledningsndmnden och revisionen. Oversynen har uppméarksammat behov
av fordndringar pa innehall och formuleringar. Fokus har dven varit pa att ta fram ett mer enhetligt
utseende pa reglementena.

Svenska kommuner och landstings (SKL) rekommendationer och mall fér reglementen har anvants
som stdd och utgangslage i framtagandet av de nya férslagen. Forslagen till reviderade reglementen
har utarbetats i dialog med forvaltningar och ndamnder.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrom
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Reglemente for drift- och servicenamnden
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1 § Ansvarsomrade

Myndighetsutdvning

Namnden har till uppgift att ansvara for att:

1.

10.
11.

12.

13.

fullgéra de lagreglerade uppgifter enligt trafikférordningen som
ankommer pa kommunen

fullgéra kommunens lagreglerade uppgifter inom Plan- och bygglagen

fullgéra kommunens lagreglerade uppgifter inom miljo-, halso- och
livsmedelslagstiftningen

fullgéra kommunens uppgifter inom vatten- och
avloppsreningsverksamhet

tillampa av kommunfullmaktige faststallda taxor samt allmanna
bestammelser, reglementen och dylikt for de kommunala anldggningar
som ingar i namndens ansvarsomrade

enligt av kommunfullmaktige faststallda grunder besluta om bidrag till
enskilda vagar och till vagsamfalligheter

upplata offentlig plats for sarskilda andamal

flytta 6vergivna fordon som faller under kommunens ansvarsomrade
bereda och besluta om bostadsanpassningsarenden

bereda och besluta om parkeringstillstand for funktionshindrade

bereda och besluta om dispenser och tillstdnd gallande trafik och
parkering

bereda och besluta om ledningsarenden och gravtillstand samt

vid javssituation overlamna drendet till myndighetsnamnden

Planering, utférande och forvaltning

Namnden ansvarar for:

1.

att pa kommunstyrelsens uppdrag forvalta det strategiska
fastighetsinnehavet och ge forslag pa forandringar i detta innehav

kommunens fastighetsforvaltning

att till gagn for en sund fastighetsférvaltning besluta om rivning av
byggnad som ar olamplig att bevara och dar det kulturhistoriska vardet av
bevarandet inte Overvager

kommunens kost- och maltidsverksamhet
kommunens lokalvard
kommunens fordonsfoérvaltning

trafiksdkerhetsarbete och trafiksdkerhetsframjande atgarder
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11.

12.
13.

14.

15.
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forvaltning av kommunens gator, vagar, vagbelysning, parker och
offentliga platser

att inom ramen for av fullmaktige anvisade medel anta entreprenor for
byggnads-, reparations-, anlaggnings- och underhallsarbeten

klimat- och energiradgivning och bevakning av klimat-, miljé- och
energifragor

att uppratta forslag till atgarder for framjande av energihushallning inom
namndens verksamhetsomrade

forsorjning av vatten och avlopp till enskilda forbrukare

att efter erforderligt samrad anséka om stats- och andra bidrag inom
namndens verksamhetsomrade

att genom avtal eller tillampning av bestimmelserna i plan- och
byggnadslagen, fastighetsbildningslagen, anlaggnings- eller
ledningsrattslagen bevilja kommunen ratt till servitut, ledningsratt eller
nyttjanderatt i annan tillhorig fastighet och medverka till andring eller
upphéavande av sadan ratt till nytta for fastigheter som ligger inom
namndens ansvar samt

att genom avtal eller tillampning av bestammelserna i fastighetsbildnings-
anlaggnings- eller ledningsrattslagen belasta kommunens mark med
servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt for ledning, ratt till vag, eller ratt
till anlaggning enligt faststalld detaljplan och medverka till andring eller
upphévning av sadan ratt avseende fastigheter som ligger inom
namndens ansvarsomrade

Det aligger sarskilt dven ndmnden att:

1.

verka for att samrad sker med de som nyttjar namndens tjanster samt att
information ges till allmanheten om namndens verksamhet

vid fullfoljandet av sina uppgifter samverka med kommunstyrelsen och
ovriga namnder till exempel genom att stalla personal till forfogande for
deltagande i projektgrupper och utredningar

inom sitt verksamhetsomrade efterstrava samverkan med andra
kommuner, regionen, andra offentliga organ, kommunens naringsliv samt
foreningar och organisationer

folja kommunens fysiska planering och verksamhetsplanering och darvid
ta de initiativ som erfordras for att frdmja ansvarsomradets behov av
infrastrukturanlaggningar, lokaler och verksamhet

verka for bevarande, vard och lamplig anvandning av byggnader,
anlaggningar och miljoer av kulturhistoriskt eller estetiskt varde
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6. for kommunens rakning sluta upphandlingsavtal inom av fullmaktige
anvisat omrade

7. ansvara for arbetet med reformering av regelbestandet och utveckling av
brukarinflytandet inom namndens verksamhetsomrade samt

8. uppratta och besluta om delegationsordning inom namndens
ansvarsomrade

2 § Processbehorighet

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden inom sitt ansvarsomrade.

3 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska folja det fullmaktige — i reglemente, i samband med
budget eller annat sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgéra, samt att
verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och riktlinjer.

4 § Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

5 § Personalansvar

Namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som angesi 24 §i
kommunstyrelsens reglemente.

6 § Behandling av personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker
inom namndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebar att genomfora tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstalla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Namnden utser dataskyddsombud.
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7 § Uppfoljning, aterredovisning och
rapportering till fullmaktige

Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande.

Namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

8 § Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behéver i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Néamnden beslutar om formerna fér samradet.

9 § Delegering fran fullmaktige

Det aligger namnden att tillfalligt uthyra eller annars upplata fastighet som
anvands for namndens verksamhet

10 § Tidpunkt for sammantraden

Ndamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledamaéter
begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de arenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordférande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.
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Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
dndra dagen eller tiden fér sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

11 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till ssammantrade ska den som
varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till dldern aldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald
som far nadrvara vid sammantradet, senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrdckning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

12 § Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

13 § Sammantrade pa distans

Namnden far om séarskilda skal féreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvag anmala detta
till ndmndens sekreterare. Ordféranden avgdr om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.
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14 § Narvaroratt

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver om sarskilda
skal foreligger for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den
fortroendevalde har i den utstrackning ndmnden beslutar ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

Héar utover far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i ndmnden att narvara vid sammantrade med ndmnden for att [dmna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna
ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

15 § Sammansattning

Namnden bestar 11 ledamoter och 11 erséattare.

16 § Ordforanden

Det aligger ordférande att:
e leda namndens arbete och sammantraden
e kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente
e kalla ersattare

e infor sammantraden se till att arendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda

o setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i némnden samt

e bevaka att namndens beslut verkstélls

17 § Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordférande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.
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18 § Ersattare for ordféranden och vice
ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i namnden langst tid. Om flera ledamaoter har lika lang tjanstgoringstid
fullgdrs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/dvriga
presidiets uppgifter.

19 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till namndens sekreterare eller nagon
annan anstalld vid aktuellt namndkansli. Kansliet ska underratta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora.

20 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r férhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjdnstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattare i den
ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet.

En ersattare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

21 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett
arenden far tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder &n jav, far ater tjanstgora om ersattarens intréade har paverkat det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.
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22 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallt for justeringen av protokollet.
Motsvarande géller vid omedelbar justering.

23 § Justering av protokollet

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

24 § Utskott

Namnden far besluta om inrdttande av utskott. For det fall ndmnden inrattar
sadana utskott galler vad som nedan sdgs om utskott.

25 § Utskotts ordforande

Namnden valjer for den tid namnden bestammer bland utskottets ledaméter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullgdra sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

26 § Utskottens sammantraden

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga arenden bara nar minst tva ledamoter ar narvarande.

27 § Beredning

De drenden som ska avgoras av namnden i dess helhet ska beredas av sarskilt
utskott om beredning behdvs och om ndmnden har inrattat ett sadant utskott.
Nar arendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.
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28 § Kungorelser och tillkannagivanden av
foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gdllande bestammelser.

Namnden ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

29 § Delgivningsmottagare

Delgivning med namnden sker med ordféranden, forvaltningschef eller annan
anstalld som ndamnden beslutar.

30 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran namnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstalld som namnden utser.
Vid forfall for ordforanden intrader vice ordféranden och forfall fér denne, den
ledamot som namnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av
namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat
beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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Styrelsens uppgifter

1 § Allmant om styrelsens uppgifter

Styrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angelagenheter
och ha uppsikt over 6vriga namnders och gemensamma namnder verksamhet
(ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet
som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva samordnad styrning
och leda det arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige (uppféljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd (sarskilda aliggande). Utover detta
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725)
(KL) och annan lagstiftning.

Lednings-, styr- och uppféljningsfunktion

2 § Lednings- och styrfunktionen

Genom kommunstyrelsens lednings- och styrfunktion ansvarar styrelsen for att
leda och styra bland annat:

1. beslut om samordning mellan ndmnderna och gransdragning mellan
namndernas kompetens

2. att en effektiv och dndamalsenlig organisation uppratthalls

3. ansvar for kommunens demokratiarbete

4. personalpolitik

5. strategiska ansvaret for kommunens folkhalsoarbete

6. den Oversiktliga planeringen av anvdandning av mark och vatten

7. mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredstéllande
markberedskap uppréatthalls samt att bostadsforsorjningen och
samhallsbyggandet framjas

8. arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet

9. arbetet med att effektivisera administrationen



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/89 5(18)

10. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt géra framstallningar i malfragor som inte
ar forbehallna annan namnd

11. utova uppsikt 6ver 6vriga namnders och gemensamma namnders beslut
12. ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen

13. ha ett forvaltningsansvar fér kommundvergripande IT-system samt drift
och underhall av vaxel och telefoni

14. hos fullmaktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gora de
framstallningar som behovs

15. kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga ndmnder

16. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullméaktige sarskilt beslutar

17. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och
forvaltningschefer

18. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer fér sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utférare

19. bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i
enlighet med KL samt

20. verkstalla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at fortroendevald eller at nagon annan anstalld att
besluta om remiss av sdadana arenden.

Styrelsen ska vidare med uppmarksamhet félja
1. miljo- och naturvardspolitiken och verka for en god miljé i kommunen
2. socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal uppfylls

3. den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal
hélso- och sjukvard

4. skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas
5. kultur- och fritidsverksamheten sa att fullmaktiges mal kan uppnas samt

6. vad som sker i omvérlden sa att denna omvaérldsbevakning i bade
nationellt och internationellt avseende kommer kommunen tillgodo.
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3 § Uppfoljningsfunktionen

Styrelsen ska

1.

overvaka att av fullméaktige faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i namnderna

overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt

folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna

tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utforare kontrolleras och féljs upp i enlighet med lag avtal och
av fullmaktige faststallda program och direktiv samt

infor varje fullmaktigesammantrade lamna fullmaktige en redovisning
over de motioner som kommit in till fullmaktige, samt att tva ganger per
ar lamna redovisning 6ver de motioner som inte handlagts

4 § Processbehorighet

Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och

arenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan

forfattning eller beslut av fullméaktige. Detta géller ocksa mal dar nagon har begart

laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjalv

fora talan i malet.

Delegering fran fullmaktige

5 § Styrelsens beslutsomraden

Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

1.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméaktige
faststallt

inga borgen till stod for bostadsbyggande i Hallsbergs Bostads AB (HBAB)
och Hallsbergs Bostadsstiftelse (Hallbo) regi samt borgen for
verksamheten i Hallsbergs Kommunhus AB och till det bolaget knutna
dotterbolag, samt borgen till 6vriga bolag som kommunen ager.

pa begaran av namnd omfordela medel som anslagits till ndmnden inom
den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaktige faststalld
beloppsram och andra riktlinjer

utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhorig fast
egendom
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5. kop, forsaljning, markanvisning, byte av fastigheter, strategiska
fastighetsinnehav och avtal om fastighetsreglering, allt inom fullmaktige
faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i
ovrigt

6. besluta om antagande av sadan detaljplan eller sddana

omradesbestimmelser som inte ar av stor vikt eller har principiell
betydelse

7. imal och drenden dér styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

8. tillstand att anvdnda kommunens heraldiska vapen
9. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200) samt

10. tillfalligt uthyra eller annars upplata fastighet som anvands for styrelsen
verksamhet

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullméaktige nar dessa
inte ar av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas
av fullmaktige. Styrelsen ska om mojligt samrada med berérd ndmnd vid
handlaggning av yttrandet.

Sarskilda uppgifter

6 § Fastigheter

Styrelsen ansvarar for kop, forsaljning, byte av fastigheter, strategiska
fastighetsinnehav, markreserv och exploateringsfastigheter, samt avtal om
fastighetsreglering av fastighet eller del av fastighet inom av fullmaktige faststalld
kostnadsram och eventuellt andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i vrigt.
Styrelsen kan dock besluta om att delegera beslutanderéatten i ovanstaende
arenden.

Styrelsen ska inom ramen for sitt ansvar for det strategiska arbetet med
kommunens fastighetsinnehav utféra foljande:

1. isamarbete med forvaltningarna arbeta med langsiktiga och arliga planer
for lokalbehovet

2. vara projektdgare for ny-, till- och ombyggnad av fastigheter av strategisk
karaktar

3. forvalta kommunens strategiska markreserv, sasom tomtratter, arrenden
av mark, jakt och fiske

4. bevaka kommunens intresse i arenden angdende fastighetsbildning och
fastighetsbestamning samt rattigheter och belastningar i fastigheterna
samt
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5. utse ombud for kommunen vid férrattning hos
fastighetsbildningsmyndigheten med behdorighet att 8 kommunens vagnar
ansdka om sadan forrattning och att foretrada kommunen vid
forrattningen

7 § Fysisk planering
Styrelsen ansvarar for beslut och beredning av drenden inom den fysiska
planeringen.

8 § Geodata

Styrelsen ansvarar for kommunens geodata.

9 § Exploateringsavtal

Styrelsen ansvarar for upprattandet av exploateringsavtal, strategiska markfragor
och exploateringsverksamheten samt vara huvudman for forsaljning av tomter for
smahus.

10 § Krisledning och hojd beredskap

Styrelsen utser ledamoter i krisledningsnamnd och ska fullgéra lagstadgade
uppgifter under extraordinara handelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i
fredstid och hojd beredskap (LEH).

Krisledningsndamnden ska sammankallas pa begaran av ordférande, varefter
namnden kan besluta om att krisledningsnamnden ska trada i funktion.

Krisledningsnamnden har ratt att 6verta beslutanderatt fran kommunens 6vriga
namnder i den utstrackning som ndmnden finner nédvandigt i den uppkomna
krisen. Krisledningsndmnden kan dock endast ta 6ver beslutanderatt i den
omfattning som ar nédvandig med hansyn till den uppkomna handelsens
omfattning och art.

Under hojd beredskap ansvarar styrelsen for den verksamhet som angesi3 kap i
LEH.

Styrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag (1992:1403 ) om
totalforsvar och hojd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledamoter till hemvéarnsrad enligt § 11 i
hemvarnsférordningen (1997:146).

Krisledningsnamndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

11 § Arbetsloshetsnamnden

Styrelsen ar arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsléshetsnamnd.

12 § Arkivmyndighet
Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmaktige antaget arkivreglemente.

Sida

8(18)
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13 § Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens digitala anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

14 § Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se
till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

15 § Styrdokument och handlingar till fullmaktige

Styrelsen ar ansvarig for att revidering av kommunens styrdokument sker enligt
ordning samt att ta fram fullméaktiges handlingar.

16 § Naringsliv och turism
Styrelsen ansvarar for naringslivs- och turismfragor och ansvarar for atgarder for
att allmant framja sysselsattningen och naringslivet i kommunen.

17 § Kommunikation och information

Styrelsen ar ansvarig for:
1. informationshantering
2. marknadsféring samt

3. overgripande kommungemensamma interna och externa
kommunikationsfragor

18 § Upphandling

Styrelsen ansvarar for att inom ramen for av fullmaktige beslutade medel och
inom ramen for 6vriga bestammelser for inkop, géra nédvandig upphandling av
material, varor och tjanster inom namnderna och de kommunala bolagen.

19 § Forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt

Styrelsen ansvarar for de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som
inte uppdragits at annan namnd.

20 § Delegationsordning

Styrelsen upprattar och beslutar om delegationsordning inom styrelsens
ansvarsomrade.

Ekonomi och medelsforvaltning

21 § Styrelsens ansvar

Styrelsen ska:
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ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja av fullméaktige
meddelade foreskrifter for denna, medelsforvaltningen omfattar
placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar goérs i tid samt att vidta
de atgadrder som behdvs for indrivning av forfallna fodringar

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning, i denna uppgift ingar bl.a. att
- underhalla och férvalta kommunens fasta och lI6sa egendom
- se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

- handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sadana medel som ingar i donation som forvaltas av
den namnden

- svara for kommunens investeringsplanering
uppratta forslag till budget i enlighet med KL

se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614)
om kommunal redovisning

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning samt

i enlighet med fullmaktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser

Foretag och stiftelser

22 § Styrelsens ansvar

Styrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men
ocksa i avseende pa ovriga forhallanden av betydelse for kommunen

ansvara for att beslut om dagardirektiv till féretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelserna

I6pande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som
anges i 3 kap. 17-18b §§ KL ar uppfyllda betrdffande de foretag och
stiftelser kommunen dger eller har intresse i

arligen senast den 30 april besluta prova om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under
foregaende kalenderar har varit forenlig med de faststdllda kommunala
andamalet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
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Beslut ska delges fullmaktige snarast. Finner styrelsen att brister
forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till fullmaktige om noédvandiga
atgarder samt

6. svara for att tillvarata kommunens intressen i vid bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantraden i de féretag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i

Kommunalforbund

23 § Styrelsens ansvar
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana

kommunalférbund som kommunen ar medlemi.

Personalpolitik

24 § Styrelsens ansvar
Styrelsen dr kommunens personalorgan och ansvarar for kommunens samlade
arbetsgivarpolitik.

Styrelsen ar anstallningsmyndighet och arbetsgivare for kommunens samtliga
anstallda.

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

2. forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdammande i
arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomrade

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

4. Dbesluta om stridsatgard

5. lamna uppdrag enlig 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter
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For styrelsen och namnderna gemensamma
bestammelser

25 § Uppdrag och verksamhet

Styrelsen och 6vriga namnder ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som
anges i lag eller annan foérfattning. Namnden ska félja det fullmaktige — i
reglemente, i samband med budget eller annat sarskilt beslut — har bestamt att
namnden ska fullgora, samt att verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt
folja givna uppdrag och riktlinjer.

26 § Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen/namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig
med hansyn till av fullmaktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

27 § Personalansvar

Styrelsen/namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt respektive verksamhetsomrade med undantag av de fragor som angesi 26 § i
detta reglemente.

28 § Behandling av personuppgifter

Styrelsen/ndmnden &r personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering
som sker inom styrelsens/namndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebar att
genomfora tekniska och organisatoriska atgarder for att sdkerstalla och kunna visa
att behandlingen utférs i enlighet med dataskyddsférordningen.

Styrelsen/namnden utser dataskyddsombud.

29 § Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige

Styrelsen/namnden ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

Styrelsen/ndmnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de fullgjort
de uppdrag som fullméaktige har lamnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande.

Styrelsen/ndmnden ska vid redovisningen dven redogéra for hur uppdrag som
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika némndernas
redovisningar.

Styrelsen/ndamnden ska ocksa fullgdra rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.
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30 § Information och samrad

Styrelsen, ndmnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran ndmnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna fér samradet.

Arbetsformer for styrelsen

31 § Tidpunkt for sammantraden

Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens ledaméter
begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de arenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordférande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
andra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska @ndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

32 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska den som
varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till dldern aldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
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Kallelsen bor atféljas av foéredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrdckning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

33 § Offentliga sammantraden

Styrelsen far besluta om offentliga sammantraden.

34 § Sammantrade pa distans

Styrelsen far om sarskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledamoéter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som O6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvag anmala detta
till kommunsekreteraren. Ordféranden avgdr om narvaro far ske pa distans.

Styrelsen far bestimma vad som narmare ska gédlla om deltagande pa distans i
styrelsen.

35 § Narvaroratt

Styrelsen far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersattare i styrelsen
att narvara vid sammantrade med styrelsen for att lamna upplysningar. Aven
anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om styrelsen
beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen far harutéver bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid styrelsens
sammantraden.

36 § Sammansattning

Styrelsen bestar av 15 ledamaoter och 15 ersattare.

37 § Ordféranden

Det aligger ordférande att:
1. leda styrelsens arbete och sammantraden
2. kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente
3. kalla ersattare

4. infor sammantraden se till att drendena som ska behandlas i styrelsen vid
behov ar beredda

5. setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen samt
6. att bevaka att styrelsens beslut verkstalls

Det aligger ocksa sarskilt att kommunstyrelsens ordférande att:
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1. narmast under styrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela
namndforvaltning

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens
utveckling, ekonomiska intressen, effektivisering i verksamheterna
samt att ta initiativ i dessa fragor

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens évriga ndmnder och
fullmaktige samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte styrelsen bestamt annat i ett
sarskilt fall

38 § Presidium

Styrelsens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordférande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

39 § Ersattare for ordféranden och vice ordférandena

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av sammantréde, far styrelsen utse en annan ledamot som ersattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i namnden langst tid. Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/évriga
presidiets uppgifter.

40 § Kommunalrad

Sedan val av styrelse skett utser fullmaktige bland styrelsens ledamoter det antal
kommunalrad som fullmaktige anser ar nodvandigt. Fullmaktige beslutar om
kommunalradens ansvarsomraden.

Styrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.

Kommunalrad far narvara och delta i 6verlaggningar vid sammantraden i ndmnder
med tillhérande utskott och beredningar. Kommunalrad har dock inte ratt att
delta i beslut, savida radet inte ar ordférande, ledamot eller tjanstgérande
ersattare vid det sammantrade som den narvarar vid. Narvaroratten galler inte
drenden som ror myndighetsutdvning mot nagon enskild.
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41 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till kommunsekreteraren eller nagon
annan anstalld vid kommunstyrelseforvaltningens administrativa avdelning.
Administrativa avdelningen ska underratta den ersattare som star i tur om att
denne ska tjanstgora.

42 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare tratt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i
den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet.

En ersattare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

43 § Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett
drenden far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoéringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder &n jav, far ater tjanstgora om ersattarens intréade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

44 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.
Motsvarande galler vid omedelbar justering.

45 § Justering av protokollet
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.
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46 § Utskott

Styrelsen ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av fem ledaméoter
vilka utses av kommunstyrelsen. Styrelsen utser dven ordférande och vice
ordférande bland ledaméterna i utskottet.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordférande anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

De drenden som ska avgoras i styrelsen i dess helhet ska beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordférande eller kommundirektor 6verlamnar sadana arenden
till utskottet. Nar arendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Utskottet ar krisledningsnamnd och dess verksamhet regleras i sarskilt
reglemente.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att
fullgéra sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fylinadsval snarast forrattas.

Styrelsen far besluta om inrattande av andra utskott. For det fall styrelsen inrattar
sadana utskott galler vad som nedan sidgs om utskott.

47 § Ovriga utskott

Utskottets ledamoter utses av styrelsen.

Styrelsen valjer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att
fullgéra sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestammer.

Sammantraden kan ocksa hallas nar ordforanden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga drenden bara ndr minst tva ledamoter ar nérvarande.

48 § Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gédllande bestammelser.

49 § Delgivningsmottagare
Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektor eller annan
anstalld som styrelsen beslutar.
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50 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsen vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av annan anstalld. Vid foérfall for
ordféranden intrader vice ordféranden och forfall for denne, den ledamot som
styrelsen utser.

Styrelsen far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av
styrelsens lamnade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens vagnar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat
beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:19/KS/72

Revidering av reglemente fér valnamnden

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendamnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsndmnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for valndamnden.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En namnds ansvarsomraden, verksamhet och
arbetsformer regleras i namndens reglemente.

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsndmnden, krisledningsndmnden och revisionen. Oversynen har uppméarksammat behov
av forandringar pa innehall och formuleringar. Fokus har dven varit pa att ta fram ett mer enhetligt
utseende pa reglementena.

Svenska kommuner och landstings (SKL) rekommendationer och mall fér reglementen har anvants
som stdd och utgangslage i framtagandet av de nya férslagen. Forslagen till reviderade reglementen
har utarbetats i dialog med forvaltningar och namnder.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrém
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Reglemente for valndmnden
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1 § Ansvarsomrade

Namnden har till uppgift att ansvara for kommunens uppgifter vad avser allmédnna
val och folkomrdéstningar och vad som i lag sdgs om valnamnd.

Namnden ska ocksa svara for;
1. informationsverksamhet inom sitt verksamhetsomrade,
2. effektivisera administrationen inom sitt verksamhetsomrade,
3. att efterstrava okat valdeltagande,
4. varden av namndens arkiv,

5. underhall och forvaltning av 16s egendom inom sitt verksamhetsomrade
samt

6. investeringarilés egendom inom sitt verksamhetsomrade inom ramen for
beviljade anslag.

2 § Processbehdrighet

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden inom sitt ansvarsomrade.

3 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska folja det fullmaktige — i reglemente, i samband med
budget eller annat sarskilt beslut- har bestamt att namnden ska fullgora.
Namnden ska dven verka for att faststadllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna
uppdrag och riktlinjer.

4 § Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning, samt andra lagar och
forfattningar fér verksamheten.

5 § Behandling av personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker
inom namndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebar att genomfora tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstalla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Namnden utser dataskyddsombud.
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6 § Uppfdljning, aterredovisning och rapportering
till fullmaktige
Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har ldmnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande.

Namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika nédmndernas
redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

7 § Information och samrad

Styrelsen, ndmnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berdorda. Néamnden beslutar om formerna for samradet.

8 § Tidpunkt for sammantraden
Ndamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledamater
begar det, eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extrainsatta sammantradet.

Ordférande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
andra dagen eller tiden fér sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.
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Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

9 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska den som
varit ledamot i ndmnden langst tid géra detta (dlderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern aldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av foéredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillh6r ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

10 § Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

11 § Sammantrade pa distans

Namnden far om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvdag anmala detta
till nAmndens sekreterare. Ordféranden avgér om nérvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdamma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

Sida
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12 § Narvaroratt

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver om sarskilda
skal foreligger for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den
fortroendevalde har i den utstrackning ndmnden beslutar, ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

Har utover far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i ndmnden att narvara vid sammantrade med ndmnden for att [amna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna
ratt. Om ndmnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

13 § Sammansattning

Namnden bestar av det antal ledamoter och ersattare som fullmaktige beslutat.

14 § Ordforanden

Det aligger ordférande att:
1. leda ndmndens arbete och sammantraden,
2. kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla ersattare,

4. infoér sammantraden se till att arendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda,

5. setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i nemnden samt

6. bevaka att namndens beslut verkstalls.

15 § Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordférande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

Sida

6(8)



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/72 7(8)

16 § Ersattare for ordforanden och vice
ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade,
eller del av sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i namnden langst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid,
fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/évriga
presidiets uppgifter.

17 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade, eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till ndmndens sekreterare eller nagon
annan anstalld vid aktuellt styrelsekansli. Kansliet ska underratta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora.

18 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare tratt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattare i den
ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet.

En ersdttare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

19 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arenden far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.
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20 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten goéra detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
namndens sekreterare fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

21 § Justering av protokollet
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

22 § Kungorelser och tillkannagivanden av
foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gillande bestammelser.

Namnden ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

23 § Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordféranden, forvaltningschef eller annan
anstalld som namnden beslutar.

24 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska pa ndamndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstdlld som namnden
bestammer. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordféranden och forfall for
denne, den ledamot som ndmnden utser.

Namnden far dven uppdra at fértroendevald eller tjansteperson att enligt av
namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning far darav undertecknas av den som
fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
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Revidering av reglemente fér myndighetsnamnden

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for myndighetsnamnden.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En ndmnds ansvarsomraden, verksamhet och
arbetsformer regleras i namndens reglemente.

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsndmnden, krisledningsndmnden och revisionen. Oversynen har uppméarksammat behov
av fordndringar pa innehall och formuleringar. Fokus har dven varit pa att ta fram ett mer enhetligt
utseende pa reglementena.

Svenska kommuner och landstings (SKL) rekommendationer och mall fér reglementen har anvants
som stdd och utgangslage i framtagandet av de nya férslagen. Forslagen till reviderade reglementen
har utarbetats i dialog med forvaltningar och ndamnder.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrém
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Reglemente for myndighetsnamnden



Beslutad av Kommunfullméaktige: 2019-XX-XX

Reviderad:

Dokumentet géller for: Myndighetsnamnden

Dokumentansvarig: Kommunstyrelseférvaltningen, Administrativa avdelningen
Arendenummer: 19/KS/73

Reglemente for
myndighetsnamnden

Reglemente
Reglerar en namnds ansvarsomraden och uppgifter.

HALLSBERGS
KOMMUN



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/73 2(7)

Innehallsforteckning

1§ ANSVArSOMIAUE ....eieeiiiiieriieeiee ettt 3
2 § ProcessbehOrighet.........uuvveiiiiiiiiiiiieeeccre e 3
3 § Uppdrag och verksamhet......ccccoeeiiiiiiiiiiiiiiicicieee e, 3
4 § Organisation inom verksamhetsomradet........ccccvveeeeeeeeeeeeeeeeeeenenn. 3
5 § Behandling av personuUppgifter ......ccccovvvvvvrrrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, 3
6 § Information och samrad .........ccooceeiiiiiiiiie 3
7 § Tidpunkt for sammantraden........coovvveeeeieiiiciiieeee e, 4
B G KAIlEISE ... 4
9 § Offentliga sammantraden......cccoeeeevieeeeiiiiiiciiiieee e, 4
10 § Sammantrade Pa diStans .....eeeveeeeeeeiieiiiiieeeeeeeecec 5
11 § NGrVAroratt oo 5
12 § SamMmMaNSAtENING ...coeeeiiiiiiceeeecre e 5
13 § Ordforanden ......oc.eeeee i 5
14 § PresidiUm oo 6
15 § Ersattare for ordféranden och vice ordféranden ......................... 6
16 § FOrhINAEr e e 6
17 § Jav, avbruten tjanstgOring ......cceevvvviiiiiieieiieiiiieee e 6
18 § RESEIVALION coeeiieeeeeeee e 6
19 § Justering av protokollet .........cveiiiiiiiiiiiii e 7
20 § Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m............... 7
21 § DeIGIVNING werriiieiiiiiiiiiee et e s a e e e e 7

22 § Undertecknande av handlingar ........ccccceeeiiiiiiiiiiieni s 7



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/73 3(7)

1 § Ansvarsomrade

Namnden ska fatta beslut i de fragor som innebar myndighetsutévning i drenden
inom de ansvarsomraden som drift- och servicendmnden normalt sett ansvarar
for enligt sitt reglemente, men dar handlaggning och beslut av drift- och
servicenamnden skulle ge upphov till jav eller javsliknande situationer.

2 § Processbehorighet

Namnden far sjalv, eller genom ombud, fora kommunens talan i alla mal och
arenden inom sitt ansvarsomrade.

3 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska félja det fullméaktige — i reglemente, i samband med
budget eller annat sarskilt beslut — har bestamt att ndmnden ska fullgéra, samt
verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och riktlinjer.

4 § Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

5 § Behandling av personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker
inom namndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebér att genomféra tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstélla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Namnden utser dataskyddsombud.

6 § Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.
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Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Nédmnden beslutar om formerna fér samradet.

7 § Tidpunkt for sammantraden
Namnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av namndens ledamoter
begér det, eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det,
eller de drenden, som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordforande ska, om mojligt, samrada med vice ordféranden om tidpunkten for
extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade, eller
dndra dagen eller tiden fér sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférande.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in, eller att dagen eller
tiden for ett sammantrdde ska dndras, ska ordforande se till att varje ledamot
snarast underrattas om beslutet.

8 § Kallelse

Ordfoéranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till ssmmantrade, ska den som
varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika Iang tjanstgoringstid ska den till dldern aldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrddet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot samt annan fortroendevald som far narvara
vid sammantradet, senast fyra dagar innan sammantradesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte dar olampligt. Ordféranden bestammer formen for
kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett darende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

9 § Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden.
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10 § Sammantrade pa distans

Namnden far om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvdag anmala detta
till namndens sekreterare. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

11 § Narvaroratt

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver, om sarskilda
skal foreligger for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den
fortroendevalde har i den utstrdackning ndmnden beslutar, ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

Har utover far namnden medge fortroendevald, som inte ar ledamot eller
ersattare i namnden, att narvara vid sammantrade med ndmnden for att lamna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna
ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

12 § Sammansattning
Namnden bestar av tre ledamoter.

Namnden har inga ersattare.

13 § Ordforanden

Det aligger ordférande att:
1. leda ndmndens arbete och sammantraden,
2. kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infér sammantraden se till att drendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda,

4. setill att fardigberedda arenden snarast behandlas i namnden samt

5. bevaka att namndens beslut verkstalls.
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Ordféranden far besluta pa namndens véagnar i drenden som &r sa bradskande, att
namndens avgorande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska anmaélas vid ndamndens
nasta sammantrade.

14 § Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande och vice ordférande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

15 § Ersattare for ordféranden och vice
ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade,
eller del av sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som ersattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i ndmnden langst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga i
presidiets uppgifter.

16 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade, eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till namndens sekreterare eller dennes
ersattare.

17 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett drenden far
tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrdde pa grund av
annat hinder &n jav, far ater tjanstgoéra om ersattarens intrdde har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

18 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
namndens sekreterare fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.
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19 § Justering av protokollet
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

20 § Kungorelser och tillkannagivanden av
foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gillande bestammelser.

Namnden ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

21 § Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordféranden, férvaltningschef eller annan
anstalld som namnden beslutar.

22 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran namnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstalld som namnden
bestammer. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordféranden och forfall for
denne, den ledamot som ndmnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av
namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav, undertecknas av den som fattat
beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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Revidering av reglemente for krisledningsnamnden

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsnamnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for krisledningsnamnden.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En ndmnds ansvarsomraden, verksamhet och
arbetsformer regleras i namndens reglemente.

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsndmnden, krisledningsndmnden och revisionen. Oversynen har uppméarksammat behov
av fordndringar pa innehall och formuleringar. Fokus har dven varit pa att ta fram ett mer enhetligt
utseende pa reglementena.

Svenska kommuner och landstings (SKL) rekommendationer och mall fér reglementen har anvants
som stdd och utgangslage i framtagandet av de nya férslagen. Forslagen till reviderade reglementen
har utarbetats i dialog med forvaltningar och ndamnder.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrém
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Reglemente for krisledningsnamnden



Beslutad av Kommunfullméaktige: 2019-XX-XX

Reviderad:

Dokumentet géller for: Krisledningsnamnden

Dokumentansvarig: Kommunstyrelseférvaltningen, Administrativa avdelningen
Arendenummer: 19/KS/98

Reglemente for
krisledningsnamnden

Reglemente
Reglerar en namnds ansvarsomraden och uppgifter.

HALLSBERGS
KOMMUN



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/98 2(8)

Innehallsforteckning

INNENAIISTOrTECKNING . ..vvvveeeeeeeeeeeee e e 2
1§ ANSVArSOMIAUE ....eiiiiiiieeriieeiee ettt s 3
2 § Uppdrag och verksamhet..........ccoocccviiiiiiiiiriiiiieeeeeereeeeeeeeeeeeeee e, 3
3 § Organisation inom verksamhetsomradet.........ccceevvveeeeeeeeccnnnnnen... 3
4 § Behandling av personuppgifter .....ccocoecevvviiiiriiieieeeeeereeeeeeeeeeee e, 3
5 § Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige....... 3
6 § Information och samrad .........ccooceeiiiiiiiii, 4
7 § Tidpunkt fOor sammantraden........ccccceevvvrrrriireeeereeeeeereeeeeeeeeeee e, 4
B G KAllEISE ... 4
9 § Bradskande besIUt .......cooueeiiiiiiiii e 5
10 § Anmalan av besIut ....oooeeieiiiiii 5
11 § Sammantrade Pa distans .....eeeveeeeeeeeeeiiiiiieeeeeecce 5
12 § INGrVAroratt oo 5
13 § SamMmMaNSAtINING ....oeeeiiee e e 6
14 § Ordforanden ......oeeeee e 6
15 § Presidilm . 6
16 § Ersattare for ordféranden och vice ordféranden ........................ 6
17 § FOrNINAEr e 7
18 § Jav, avbruten tjanstgoring ......ovvveeeeeeeiiiiieeee 7
19 § RESEIVAtION coeiiiieeeeee e 7
20 § Justering av protokollet ........ccuvvviiveiiiiiiiiiieee e, 7
21 § Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m............... 7
22 § DelgivningsmOottagare.......occuvviieei i 8
23 § Undertecknande av handlingar ........cccceeeeiiiiiiiiiieeee e 8
24 § Diarium 0Ch @rkiv.......coocueeiiniiiieeeiieee e 8

25 § Atergéng till normal verksamhet ............ccoevveveeeeeeeeeeeeseeeenns 8



Datum

2019-XX-XX 19/KS/98

1 § Ansvarsomrade

Namnden far fatta beslut om att 6verta hela eller delar av verksamhetsomraden
fran 6vriga namnder i kommunen i den utstrackning som ar nédvandig med
hansyn till den extraordinara handelsens art eller omfattning. En extraordinar
handelse ar en stérre handelse som avviker fran det normala, innebar en allvarlig
storning eller 6verhangande risk for allvarlig storning i viktiga samhallsfunktioner
och som kraver skyndsamma insatser.

Namnd som frantas hela eller delar av verksamhetsomraden ska skyndsamt
informeras om detta.

Delegationer som den ordinarie ndamnden beslutat att ge till tjanstepersoner
fortsatter att galla, dven under ledning av krisledningsndmnden, savida inte
krisledningsndmnden beslutar annat.

2 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Namnden ska félja det fullmaktige — i reglemente, i samband med

budget eller annat sarskilt beslut- har bestamt att namnden ska fullgéra, samt att
verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och riktlinjer.

3 § Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamalsenlig med
hansyn av fullmaktige faststallda mal.

4 § Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for krisledningsnamndens register
och behandlingar.

5 § Uppfdljning, aterredovisning och rapportering
till fullmaktige

Namnden ska en gang per ar redovisa till fullmaktige om den verksamhet som
bedrivits.

Namnden ska vid redovisningen redogdra for hur uppdrag som delegerats till dem
har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika nédmndernas
redovisningar.
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Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

6 § Information och samrad

Om det ar mojligt bor namnden samrada med ordforande eller annan ur presidiet
i berérd namnd innan beslut om 6vertagande av verksamhetsomraden fattas. |
vissa fall kan kraven pa skyndsamhet géra samrad omoijligt.

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna fér samradet.

7 § Tidpunkt for sammantraden
Ndamnden sammantrader pa dag och tid som ordférande bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledamaéter
begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de arenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordférande ska, om majligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
andra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantradde ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska @ndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

8 § Kallelse

Ordfoéranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till sammantrade ska den som
varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern aldste ledamoten vara
alderspresident.
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Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Undantag géller vid extraordinar handelse da kallelse ska ske enligt speciallag.

Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett darende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

9 § Bradskande beslut

Ordféranden eller vid forhinder av denne, forste vice ordféranden far besluta pa
namndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att namndens avgoérande inte
kan avvaktas. Sddana beslut ska snarast anmalas till némnden.

10 § Anmalan av beslut

Alla beslut som fattas av namnden ska dokumenteras och féredras pa
nastkommande fullmaktige sammantrade.

11 § Sammantrade pa distans

Namnden far om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga
kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvag anmala detta
till n&mndens sekreterare. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

12 § Narvaroratt

Styrelsens ordférande har ratt att ndrvara vid namndernas sammantraden och
delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver om sarskilda skal foreligger for
detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt. Den fortroendevalde har i den
utstrackning namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.
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Har utéver far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i namnden att ndrvara vid sammantrade med ndmnden for att [dmna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna
ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

13 § Sammansattning

Namnden bestar av fem ledamoter.

14 § Ordforanden

Det aligger ordférande att:

e ihandelse av extraordindr handelse lata ndmnden trdda i funktion. Vid
forhinder for denne tas detta beslut av forste vice ordférande. Om bade
ordférande och vice ordférande har férhinder far namnden sammankallas
av enskild ledamot. Namnden ska da kollegialt besluta om den ska trada i
funktion.

e leda ndmndens arbete och sammantraden,
e kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente,

e infér sammantraden se till att arendena som ska behandlas i nAamnden vid
behov ar beredda,

o se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i namnden samt

e bevaka att namndens beslut verkstalls.

15 § Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande.

Vice ordféranden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

16 § Ersattare for ordforanden och vice
ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit

Sida

6(8)



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/98 7(8)

ledamot i namnden langst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/ovriga
presidiets uppgifter.

17 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till ndmndens sekreterare eller nagon
annan anstalld vid aktuellt styrelsekansli. Kansliet ska underratta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora

18 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arenden far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoéringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

19 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.
Motsvarande galler vid omedelbar justering.

20 § Justering av protokollet
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

21 § Kungorelser och tillkannagivanden av
foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gallande bestammelser.



Datum Sida

2019-XX-XX 19/KS/98 8(8)

Namnden ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

22 § Delgivningsmottagare

Delgivning med namnden sker med ordféranden, forvaltningschef eller annan
anstalld som namnden beslutar.

23 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstalld som ndmnden utser.
Vid forfall for ordforanden intrader vice ordforanden och forfall for denne, den
ledamot som namnden utser.

Namnden far dven uppdra at fértroendevald eller tjansteman att enligt av
namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning ddrav undertecknas av den som fattat
beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

24 § Diarium och arkiv

Handlingar som inkommer till némnden och som inte ar av ringa betydelse ska
genast diarieforas.

Protokoll, handlingar och diarium ska hallas sa ordnade att de ar tillgangliga for
allmanheten i enlighet med bestammelser i tryckfrihetsforordningen och
offentlighets- och sekretesslagen.

Namndens arkiv ska vardas i enlighet med arkivlagen och kommunens
arkivreglemente

25 & Atergang till normal verksamhet

Nar forhallanden medger det ska néamnden besluta att de uppgifter som namnden
har 6vertagit fran andra néamnder ska aterga till ordinarie namnd.

Styrelsen eller fullméaktige far besluta att namnden ska trada ur funktion. Om
sadant beslut fattas atergar de verksamhetsomraden som namnden har dvertagit
till ordinarie namnd.
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Revidering av reglemente for revisorerna

Arendebeskrivning

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendamnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsnamnden, krisledningsndmnden och revisionen. Forslag till nya reglementen har darefter
utarbetats.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar anta
reglemente for revisorerna.

Arendet

Fullméktige ska, om inte nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestdmma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. En namnds ansvarsomraden, verksamhet och
arbetsformer regleras i namndens reglemente.

En 6versyn har genomforts av kommunens reglementen for bildningsndmnden, social- och
arbetsmarknadsnamnden, drift- och servicendmnden, kommunstyrelsen, valndmnden,
myndighetsndmnden, krisledningsndmnden och revisionen. Oversynen har uppméarksammat behov
av forandringar pa innehall och formuleringar. Fokus har dven varit pa att ta fram ett mer enhetligt
utseende pa reglementena.

Svenska kommuner och landstings (SKL) rekommendationer och mall fér reglementen har anvants
som stdd och utgangslage i framtagandet av de nya férslagen. Forslagen till reviderade reglementen
har utarbetats i dialog med forvaltningar och namnder.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Evelyn Bostrém
Kommundirektor Administrativ chef
Bilagor

Reglemente for revisorerna
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Revisionens roll och uppdrag

1 § Roll och uppdrag

Revisorerna och de sakkunniga som dessa anlitar (revisionen) ar fullméaktiges och
ytterst medborgarnas demokratiska instrument for granskning och kontroll av den
verksamhet som bedrivs i styrelser, namnder, fullmaktigeberedningar och
kommunens féretag. Revisionen fyller en viktig funktion i den lokala
sjalvstyrelsen. Granskningen bidrar till legitimitet och fértroende at
verksamheten, samtidigt som den kan synliggdra och férmedla vadsentlig och
nédvandig kritik. Granskningen kan ocksa generera bidrag till foérbattring och
utveckling.

Den 6vergripande revisionsuppgiften ar att granska om verksamheten féljer och
uppnar fullmaktiges beslut och mal, att detta sker inom givna ekonomiska ramar
och andra forutsattningar samt med en tillracklig styrning och kontroll.
Revisorerna har ocksa uppgiften att granska verksamheten i kommunens féretag,
genom de lekmannarevisorer och revisorer som fullmaktige utser i féretagen.

Att vara revisor och lekmannarevisor ar ett fortroendeuppdrag vars syfte ar att
med oberoende, saklighet och integritet framja, granska och bedéma
verksamheten.

Revisorerna ldmnar varje ar en revisionsberattelse till fullméaktige. |
revisionsberattelsen redogor revisorerna for resultatet av sin granskning och
[amnar ett sarskilt utlatande om de tillstyrker att ansvarsfrihet ska beviljas eller
nekas. Revisorerna kan ocksa rikta anmaérkningar i sin revisionsberattelse. Pa
motsvarande satt rapporterar lekmannarevisorerna och revisorer i foretagen med
granskningsrapporter och revisionsberattelser.

2 § Formell reglering

For revisionsverksamheten galler bestammelser i lag, god revisionssed, detta
reglemente samt utfardade agardirektiv for kommunens féretag.

Den kommunala revisionen regleras framst i kommunallagen i 12:e kapitel.
Lekmannarevisionen regleras i aktiebolagslagen kapitel 10. Regler for revision
finns ocksa i lagstiftning for andra féretagsformer till exempel stiftelser.

Forbundsordningen i kommunal- och regionférbund ger de grundlaggande
forutsattningarna for det aktuella forbundet.

Revisionsarbetet i kommunen ska bedrivas med utgangspunkt fran den goda sed
som senast uttolkad och uttryckt i skriften God revisionssed i kommunal
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verksamhet!. God revisionssed i kommunal verksamhet ar de féredomliga och
goda principer, forhallnings- och tillvagagangssatt som ar allmént vedertagna nar
kommunal revision utférs. God revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran
kommunala sektorns forhallanden.

Nar revisorerna beslutar om sin forvaltning och om jav géller i tillampliga delar
ocksa regelverket for beslutfattande med mera i kommunallagen och kommunens
namndreglemente.

Revisorerna verkar i dvrigt under den lagstiftning som géller i offentlig
verksamhet: tryckfrihetsforordning, offentlighets- och sekretesslag,
forvaltningslag, dataskyddsférordningen, lagen om offentlig upphandling med
flera. Revisorerna ska ocksa att folja kommunaovergripande riktlinjer fran
fullmaktige.

Revisonen granskar verksamhet som i sin tur ar reglerad i speciallagstiftning, som
revisorerna behover ha kunskap om, for insikt om hur dessa styr och paverkar de
organ revisorerna granskar.

Revisorernas antal och organisation

3 § Antal revisorer

Kommunen har sex stycken revisorer som efter allmanna val utses av fullmaktige
for en mandatperiod.

Om en revisor avgar, eller uppdraget pa nagot satt upphor under
mandatperioden, forrattar fullméaktige fyllnadsval sa snart som majligt.

4 § Organisation

Revisorerna arbetar med hela granskningsuppdraget i en samlad revision.

5 § Lekmannarevisorer/revisorer i kommunens foretag

Bland kommunens revisorer utser fullmaktige lekmannarevisorer och suppleanter
till kommunens aktiebolag, samt revisorer med suppleanter i kommunala
stiftelser i det antal som faststalls for varje enskilt foretag.

6 § Sammankallande/ ordférande

Fullmaktige valjer for den tid som fullmaktige bestimmer en ordférande, en vice
ordférande och andre vice ordférande. Rollen som ordférande innebar att vara
sammankallande och leda gemensamma sammankomster och sammantraden.

1 sveriges Kommuner och Landsting (2018). God revisionssed i kommunal verksamhet
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7 § Uppdragstid

Fullmaktige valjer revisorerna for en mandatperiod. Uppdraget ar slutfort nar
revisorerna under det femte aret efter valet har avslutat granskningen av det
fjarde arets verksamhet och avlamnat revisionsberattelse. Det forsta aret i
mandatperioden inleds darfér med dubbla revisorer.

Revisorernas sakkunniga bitraden

8 § Sakkunniga bitraden
Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i
den omfattning som behdvs for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed.

Vid upphandling tillampas kommunens riktlinjer for upphandlingar. Revisorerna
och lekmannarevisorerna beslutar sjalva om upphandling.

9 § Sakkunnigas ratt till upplysningar

Bestammelser i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen om
revisorernas ratt till upplysningar géller ocksa de sakkunniga som bitrader
revisorerna och lekmannarevisorerna.

Revision av kommunala foretag m.m.

10 § Kommunala foretag och stiftelser

Revisionen av kommunen omfattar dven kommunala féretag dar fullmaktige utser
lekmannarevisor. Fullmaktige utser fortroendevalda revisorer och auktoriserad
revisor for Hallsbergs bostadsstiftelse (Hallbo).

11 § Kommunalforbund

Inom kommunalférbunden Nerikes Brandkar, Sydnarkes Kommunalférbund och
Sydnarkes Utbildningsforbund utser fullmaktige en revisor.

12 § Samordningsférbund

For Samordningsférbundet Sydnarke ska medlemskommunerna gemensamt utse
en revisor.

13 § Ovriga
Andra foretag och organisationer dar kommunen har intresse foljs av kommunens
revisorer.
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Tillkommande uppdrag

14 § Granskning av donationsstiftelser
Utover lagstadgade uppdrag svarar revisorerna for granskningen av till kommunen
ldmnade donationsstiftelser.

15 § Upphandling

Kommunens revisorer féreslar, efter upphandling, godkdnda och auktoriserade
revisorer till kommunens féretag.

16 § Yttranderatt

| arenden som avser och beror revision har revisorerna ratt att yttra sig.

Revisorernas ekonomi och forvaltning

17 § Beredning av revisorernas budget

Fullmaktiges presidium upprattar forslag till budget for revisorerna,
lekmannarevisorerna och av fullméaktige utsedda revisorer i stiftelser.

18 § Lekmannarevisorernas budget

De kommunala bolagen svarar fér kostnaderna for lekmannarevisorerna. Av
fullmaktige utsedda revisorer i stiftelser samt sakkunniga bitraden till dessa svarar
stiftelserna for kostnaden.

19 § Revisorernas forvaltningsbeslut

For att besluta i arenden om sin forvaltning och om jav sammantrader revisorerna
enligt de regler som galler for kommunal namnd.

20 § Granskning av revisorernas ekonomi och férvaltning

Revisorernas rakenskaper och férvaltning granskas av den/de som fullmaktiges
presidium utser.

Revisorerna lamnar de upplysningar och material som begars fér denna
granskning.

Revisorernas sammankomster och sammantraden

21 § Revisorernas sammankomster och sammantraden

Ordforanden kallar revisorerna till ssmmankomester i granskningsarbetet och till
sammantraden i arenden om sin forvaltning och om jav. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. Kallelsen far ske
elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer formen for
kallelse.
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Ordforanden far dven kalla sakkunniga och andra experter samt fértroendevalda i
fullmaktigeberedningar och namnder till dessa sammankomster.

Revisor far om séarskilda skal foreligger delta i ssammankomst eller sammantrade
pa distans. Revisor som 6nskar delta pa distans anmaler detta till ordféranden
som avgor om sa ar mojligt. Deltagande pa distans kan endast ske om det finns
ljud- och bildéverforing i realtid och pa ett sadant satt att alla narvarande kan se
och hora varandra pa lika villkor.

22 § Minnesanteckningar

Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i
granskningsarbetet. Ordforande ansvarar for att anteckningar upprattas.

23 § Protokoll

De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska tas upp i
protokoll. Ordféranden ansvarar for att protokoll upprattas.

Protokollet justeras av ordférande och ytterligare en revisor. Revisorerna kan
besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt innan revisorerna justerar den.

24 § Skrivelse fran revisorerna

En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar
att alla revisorer &r eniga om innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av
ordféranden och ytterligare en person som revisorerna utser.

Revisorerna och fullmaktige

25 § Revisorerna och fullmaktiges presidium

Revisorerna och fullmaktiges presidium har regelbundna dverlaggningar, minst 2
ganger per ar.

26 § Revisorerna och fullmaktige

Revisorerna narvarar pa fullmaktiges moten for att pa fullméaktiges eller
revisorernas initiativinformera om revisionen samt besvara fragor.

27 § Revisorernas initiativratt och obligatorisk rapportering
Revisorerna kan initiera darende i fullmaktige med anledning av sin granskning och
om sin férvaltning, ndr de bedémer att sa behovs. Fullmaktiges ordférande svarar
for att sadana arenden tas upp till behandling sa snart som mojligt, efter att
beredning skett.

Revisorerna kan initiera drende i namnder och styrelser med anledning av sin
granskning nar de bedémer att sa beh6vs. Namndens ordférande svarar for att
sadana arenden tas upp till behandling sa snart som mojligt.
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Revisorerna rapporterar till ansvarig namnd om de i sin granskning funnit
misstanke om brott av formogenhetsrattslig karaktar eller att allman
forvaltningsdomstols avgérande har asidosatts. Om berdrd ndmnd inte vidtar
tillfredstallande atgarder med anledning darav rapporterar revisorerna till
fullmaktige. Fullméktiges ordférande svarar for att sadana arenden tas upp till
behandling, sa snart som mojligt, efter att beredning skett.

Revisionsplan

28 § Arlig revisionsplan
Varje ar utarbetar och faststéller revisorerna en revisionsplan efter genomford
vasentlighets- och riskanalys.

29 § Verksamhetsberattelse

Sista aret i mandatperioden ska en sammanfattning av revisorernas
granskningsinsatser dokumenteras i en verksamhetsberattelse. Synpunkter och
forslag till atgarder som kommit fram i genomforda granskningar, atgarder som
berérda namnder vidtagit, samt de forslag till atgarder som revisorerna foreslagit
men inte atgardats av berord styrelse och namnd ska framga i
verksamhetsberattelsen.

Revisorernas rapportering

30 § Lopande rapportering

Revisonens granskningar behandlas I6pande av fullmaktige. Fullmaktige beslutar
om nar svar ska vara inkomna samt tar stallning till om dessa ar tillrackliga. Detta
uppfyller dven kravet i kommunallagen att de sakkunnigas rapporter ska fogas till
revisionsberattelsen. | revisionsberattelsen fortecknas de rapporter som
formedlats till fullmaktige och som formellt hor till revisionsberattelsen.

31 § Uttalande delarsrapport

Revisorernas utlatande om maluppfyllelse i samband med delarsrapport, lamnas
senast oktober varje ar till fullmaktige infér deras behandling av delarsrapporten.

32 § Revisionsberattelse

Revisionsberattelsen lamnas till fullmaktige vid den tidpunkt fullméaktige
bestammer. Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogorelse for
resultatet av revisorernas granskning.

33 § Granskningsrapporter

Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska lamnas till fullmaktige vid den
tidpunkt som fullmaktige bestammer.
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Revisorernas behandling av personuppgifter

34 § Behandling av personuppgifter

Revisorerna ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker
inom ndmndens verksamhetsomrade. Ansvaret innebér att genomfoéra tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstélla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Revisionen utser dataskyddsombud.
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Arsredovisning Sydnarkes kommunalférbund 2018

Arendebeskrivning
Sydnarkes kommunalférbund har inkommit med arsredovisning for ar 2018.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar att
godkanna arsredovisningen och att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt for de enskilda
ledamoterna i densamma.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Maria Almquist
Forvaltningschef Vik. Kommunsekreterare
Bilagor

Arsredovisning Sydnarkes kommunalférbund 2018
Revisionsberattelse for ar 2018

Revisorernas redogorelse for 2018

Granskning av arsredovisning 2018

Granskning av delarsrapport
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Kommunalforbundets ordforande har ordet

Undertecknad blev invald i Avfall Sveriges styrelse
vid arsmotet i Skellefted i maj vilket ar gladjande for
bade min egen del och fér férbundet.

Sydnarkes kommunalférbund ansvarar for avfalls-
hantering i medlemskommunerna Askersund,
Hallsberg, Laxa och Lekeberg. 2018 var det fjarde
och sista aret med férbundets forsta direktion.

Slutligen vill jag rikta ett stort tack till alla fértroen-
devalda och medarbetare for ett gott samarbete
under aret som gatt men dven under hela mandat-
perioden.

Stora fragor for direktionen under aret var dgande
eller inte av atervinningscentralerna, byggande av
tre helt eller delvis nya atervinningscentraler och
uppférandet av en omlastningsstation for hus-
hallssoporna fran Hallsbergs kommun.

Den nya dataskyddsforordningen som tradde i
kraft 25 maj medforde i borjan av aret en hel del
arbete med framtagande av policys, riktlinjer, pla-
ner och avtal. Bedémningen ar att férbundet nu
har en bra kontroll 6ver férbundets anvandning av
de personuppgifter férbundet ansvarar éver.

Under sommaren beslutade regeringen om and-
ringar i forordningen om producentansvar. For-
dndringarna innebér bla att det stélls krav pa bo-
stadsnéra insamling av forpackningar fran och
med 2021 och att det darigenom blir producenter-
na som far det fulla ansvaret fér insamlingen. Foj-
den av de nu beslutade forandringarna ar att for-
bundet nu inte sjdlvt bor besluta om inférande av
nagon typ av fastighetsnara insamling av forpack-
ningar. Hur det kommande insamlingssystemet
kan komma att se ut ar i nulaget oklart.

Den nya atervinningscentralen i Askersund rénte
mycket stor uppskattning under aret och tillstrom-
ning av “Grona-kortanvandare” var stor. | juni pas-
serades 1 000 anvdndare.

Infor sommaren tog forbundet 6ver insamlingen
av avfall fran campingarna i medlemskommuner-
na. Overtagandet var inte helt okomplicerat men Wendla Thorstensson
forbundet var campingégarna behjalplig med att
hitta bra l6sningar.

Ordférande i direktionen, 2015-2018

Forbundets satsning pa service och information
fortsatte med bla ytterligare utbildning av var per-
sonal pa atervinningscentralerna och med egna
konton pa Facebook och Instagram.

| mars anordnades ett regionalt avfallsmote i Halls-
berg pa initiativ av bla férbundet. Vid moétet disku-
terades mojligheter till samverkan i lanet kring
avfallsfragor och avfallshantering,
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Forvaltningsberattelse

Vasentliga handelser

Sydnarkes kommunalférbunds fjdrde ar

Under det fjarde verksamhetsaret kom férbundet att
ta tag i ndgra stora utmaningar. Den storsta utmaning-
en utgdr om- eller nybyggnation av férbundets tre 6v-
riga atervinningscentraler i Fjugesta, Hallsberg och
Laxa. Samtliga dessa tre centraler ar alderstigna och
inte utvecklingsbara. En forandring av dessa ar nod-
vandig for att 6ka sorteringen och mojligheten till
Okad atervinning av grovavfallet anpassat till dagens
krav. Genom om-/nybyggnationen kommer dessa tre
centraler att utrustas med samma typ av passersystem
som forbundets central i Askersund har. Servicegra-
den kommer darfor att 6ka avsevart i de tre berérda
kommunerna.

En annan storre utmaning var och ar hur férbundet
ska ta sig an problematiken kring utsortering och in-
samling av forpackningar. Forbundet kommer inte,
som det ser ut idag, att ha nagon given roll i det kom-
mande insamlingssystemet. Ddremot ar det inte omoj-
ligt att den som kommer att ansvara for insamlingen
av forpackningar i vara fyra kommuner valjer att sam-
arbeta med forbundet pa nagot satt. Den som lever fa
se. Kravet pa bostadsnara insamling galler inte férran
2021.

En problematik som uppstod 2018 och framst i stor-
stader var webb-baserade budningstjanster. Privata
aktorer erbjuder hamtning av moébler och annat hus-
hallsavfall mot betalning och darefter avlamning pa
nagon atervinningscentral. Denna typ av tjanst strider
mot det kommunala monopolet. Stockholms stad har
darfér forbjudit en sddan webb-tjanst. Aven hos oss
har denna typ av tjanst dykt upp och férbundet har
darfor paborjat en utredning om hur vi battre kan
motsvara ett 6kat krav fran kommuninnevanarna om
béattre och snabbare service nar det géller att kunna bli
av med sitt grovavfall.

Atervinningscentralerna

| borjan av oktober utdkades 6ppethallandet pa ater-
vinningscentralen i Fjugesta med ytterligare en dag i
veckan (onsdag).

| Askersund uppgick antalet utbildade for det Grona
kortet till 6ver 1 400 personer vid aret slut. Mojlighet-
en att kunna aka till centralen i stor sett ndr som helst
under veckan ar enormt . Intresset fér den nya cen-
tralen fran andra kommuner var fortsatt stort och ett
antal studiebesok pa centralen genomfordes.

r

A

Atervinningscentralen i Hallsbergs drabbades av en

brand i en container i augusti. Genom ett snabbt ingri-

pande av personalen kunde en stdrre brand undvikas.
&

Under aret riktades fokus pa utsortering av klader och
textiler pa atervinningscentralerna. Genomfoérd kam-
panj resulterade i en 6kad utsortering av detta avfall
vilket naturligtvis ocksa ledde till att mangden restav-
fall minskade i motsvarande omfattning.

Insamlingen av hushallssopor

Insamlingen i Lekeberg i egen regi efter 6vertagandet
2017 I6pte pa utan storre problem. En hel del byten
av tdmningsdag gjordes for att dels effektivisera in-
samlingen, dels for att jamna ut turerna.

Overlag 6kar antalet abonnenterna i medlemskom-
munerna. An s lange kan férbundet hantera det for
egen del utan 6kade resurser.

Ovrigt

I slutet av aret fick forbundet liksom medlemskom-
munerna nytt telefonisystem. Fér férbundets del
handlar det om att den som ringer genom knappval
kan fa veta 6ppettiderna pa atervinningscentralerna.
Knappvals-systemet kan byggas ut med flera val nar
vi sa 6nskar. En annan funktion i den nya systemet ar
att kundtjanst kan se hur manga som star pa ko. Det
innebar att telefonbemanningen kan dimensioneras
utifran hur stort trycket ar.
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Omvarldsanalys

Utmaningar for kommunalférbundet

Det finns utmaningar i stort och smatt for forbun-
det kommande ar. Den stora utmaningen med en
Okad utsortering och insamling av férpackningar

far ligga vilande for tillfallet i avvaktan pa att det

nationella insamlingssystemet med ett uttalat an-
svar for producenterna att samla in forpackningar
har sjosatts. Om forbundet pa nagot satt kommer
att bli inblandad i denna insamling aterstar att se.

En utmaning som férbundet standigt arbetar med
ar att 6ka atervinningen av avfall/material pa vara
atervinningscentraler. Mycket har vi gjort under
de gangna fyra aren men mycket finns fortfarande
att ta tag. Bla for vi diskussioner om hur vi kan fa
till ett aterbruk av byggmaterial.

Den storsta utmaningen kvarstar relativt obearbe-
tad och den ror arbetet for minskning av den to-
tala avfallsmangden. Ett arbete som dels ar pro-
blematiskt dd@ mangden avfall ar starkt kopplat till
samhallsekonomin, dels egentligen inte ryms inom
forbundets arbete da ekonomiska resurser for
detta saknas. Ett forebyggande arbete far inte fi-
nansieras med avgifter. Vi kan dock genom gene-
rell information om avfall, sortering och atervin-
ning férsdka paverka kommuninnevanarna att
andra sina konsumtionsmonster.

En stor utmaning i nartid ar, som tidigare namnts,
om-/nybyggnationen av tre atervinningscentraler.
Det kommer pa det stora hela bli forbundet som
kommer att hantera dessa projekt, fran projekte-
ring till upphandling och byggande. For centraler-
na i Laxa och Fjugesta ar forhoppningen att bygg-
nationen kan paborjas under 2019. For Hallsbergs
del kommer om—/nybyggnationen att ske nagot
senare.

En annan utmaning ar en 6kad digitalisering av
verksamheten. Det handlar bla om mojligheten att
till sjalvservice att exempelvis byta sopkarl, gora
uppehall i hamtningen eller halla koll pa sin vatten-
forbrukning.

Ett forvantat 6kat behov av utdkad och snabbare
service ar ocksad nagot som diskuteras inom forbun-
det. Hur kan vi mota upp kommande krav pa bla
storre tillganglighet? En atgard som forbundet vid-
git ar det sk “Grona kortet” pa atervinningscen-
tralen i Askersund. Det systemet kommer att info-
ras pa samtliga atervinningscentraler i forbundet
och darmed o6kar tillgangligheten till centralerna
avsevart. Kan vi pa nagot satt maojliggéra snabb
hamtning av mobler och andra skrymmande fore-
mal hemma hos kommuninnevanarna ar ocksa na-
got som vi ska undersoka.
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Kommunalforbundets verksamhet

Ledning, styrning och uppfdljning

Forbundet har en forbundsordning och ett sam-
arbetsavtal som styr verksamheten. Dessa ar an-
tagna av Askersunds, Hallsbergs, Laxa och Leke-
bergs kommuners respektive kommunfullmak-
tige. En omarbetning av forbundsordningen ar
antagen av direktionen 2018-11-16. Den ar 6ver-
sand till medlemskommunerna for faststallande.

”Fran och med den 1 januari 2015 inréttas ett
kommunalférbund for den strategiska planering-
en av fragor kring avfallshantering och de upp-
gifter rérande insamling och behandling av avfall
samt den myndighetsutévning som aligger kom-
munerna enligt 15 kap Miljobalken med tillho-
rande lagstiftning”.

SKL:s publikation “"Kommunala samverkansfor-
mer” stadgar foljande:

"Tanken med kommunalférbund ar att kommu-
ner och/eller landsting lagger 6ver sadan kom-
munal/landstingskommunal verksamhet p3 ett
kommunalférbund som man vill samverka om.
Kommunalférbundet évertar uppgifterna fran
sina medlemmar och blir huvudman fér verksam-
heten med egen budget och riakenskaper" (kap
6:1).

"Nar ett kommunalférbund har bildats och tratt i
funktion, ar det i princip sjalvbestdmmande inom
ramen fér kommunallagen och annan lagstiftning
som giller for uppgiften samt regleringen i for-
bundsordningen" (kap 6.6).

Regleringen av ett kommunalférbund aterfinns i
9 kap. Kommunallagen.

Kommunalférbundets styrande organ ar Direk-
tionen med fyra ledaméter och fyra erséttare, en
ordinarie ledamot och en ersattare, fran varje
ingdende kommun.

Under aret har direktionen fatt ekonomisk rap-
portering I6pande vid direktionsmétena.

Verksamheten leds av forbundets ledningsgrupp
vilken bestar av forbundschef, ekonom, strateg/
informator, samordnaren for renhallningen samt
gruppledaren for kundtjanstassistenterna.

En viktig fraga under aret har varit nya scheman
for renhallningspersonalen,och utvecklingen av
atervinningscentralerna. Vi har utékat 6ppethallan-
det i Lekeberg och kommer att 6ka i Hallsberg fran
arsskiftet 2018/2019, samt anstallt tvd nya medar-
betare under hosten for att utdka servicen.

Internkontroll

En internkontrollplan antogs 2018-04-06 av di-
rektionen.§ 31 2018.

Internkontroll @r inte en isolerad process utan ar en
del i alla styrsystem. | varje process ska det finnas
inbyggda kontroller sa att lagar f6ljs upp och mal
kan uppnas.

Den interna kontrollplanen ar 2018 indelad i fol-
jande riskomraden:

Strategiska risker
Operativa risker
Ekonomiska risker
Egendomsrisker

bl .

Fran och med 2018 &r riskomradena riskbedémda.
For sannolikheten ar nivaerna féljande:

Mindre sannolik 1p

Majlig 2p

Mycket sannolik 3 p

For konsekvenserna ar nivaerna:

Lindrig 1p
Kannbar 2p
Allvarlig 3p

Vardering av riskerna har sedan gjorts genom att
multiplicera podngen for sannolikheten med po-
angen for konsekvensen. Riskerna har utifran erhal-
len podng delats in i foljande tre kategorier:

1-2 p Liten risk
3-4 p Medelrisk
6-9 p HoOg risk

Under 2018 har alla riskomraden utom Ekonomiska
risker fatt podng med hog risk.

S
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Visioner och mal

Vision

Forbundets avfallshantering ar effektiv och ar latt
att anvanda for innevanarna i vara kommuner. Vi
arbetar forebyggande men tar ocksa tillvara resur-
serna i det avfall som uppstar sa langt som mojligt.
Vi ar mana om att avfallets paverkan pa och risker
for halsa och miljon minimeras.

Mal

Forbundets malarbete omfattar féljande omraden
— ekonomi, avfallshantering, service och attraktiv
arbetsgivare.

Inom respektive malomrade finns ett antal mal
formulerade. Uppfoéljningen av malen sker genom
anvandandet av indikatorer. For varje mal finns ett
utgangsvarde samt malvarden for de kommande
tre aren. Utgangsvardet ar ett avvagt startvarde
for hela férbundet som anvands vid uppféljning av
malen. Nedan féljer uppfoljning av de mal som har
ett malvarde 2018. Uppfoljningen redovisas som
en bedémning om malen uppnas for hela aret. For
varje aktuellt mal kommenteras ocksa uppfyllel-
sen.

Ett malomrade anses vara uppfyllt om minst 80 %
av malen i detta ar uppfyllda och minst ett mal
inom respektive delomrade.

Mal inom EKONOMI

Finansiella mal

e 100 %-ig avgiftsfinansiering i alla kommuner.
Bokslut.
Malvarde 2018: Budgeten hdlls.
Resultat.: Budgeten hdlls.
Kommentar: | Hallsberg redovisas en netto-
kostnad, nagot storre an budget, men for Halls-
bergs del dr detta positivt da behallningen i re-
sultatutjamningsfonden bér minska.
| Askersund, Laxa och Lekeberg redovisas
nettointakter. Dessa utfall &r samtliga battre an
budget.
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Taxor

e Likartad taxa fér samma tjanst. Skillnad mellan
lagsta och hogsta avgift.
Malvarde 2018:90 %
Resultat: 81 %
Kommentar: Med de andringar som gjordes i
taxan for 2018 har skillnaden mellan lagsta och
hogsta avgift i nagot abonnemang minskat fran
166 % till nu 81 %. Malet for 2018 ar darfor upp-
natt.

Bedomning av maluppfyllelse:

Malet anses uppfyllt

Mal inom AVFALLSHANTERING

Avfallsminskning

o Mangden restavfall ska minska. Statistik.
Malvarde 2018: 5 %
Resultat: 10 %
Kommentar: Till stor del ligger minskningen
mellan 2016 och 2018 i inférandet av mat-
avfallssorteringen i Hallsbergs kommun 2016.

. Restavfallsmadngden vid atervinningscen-
tralerna ska minska. Statistik.
Malvarde 2018: 5 %
Resultat: 36 %
Kommentar: Resultatet for 2018 redovisas
har som en prolongering av utfallet 1/7. Den
sammanlagda minskningen fran 2016 ligger
pa 36 % beraknat pa inrapporterade mang -
der till Avfall Webb samt tillganglig aktuell
statistik fran entreprendr. Bakom minskning-
en av mangden for denna fraktion ligger det
aktiva arbetet med en battre sortering pa
atervinningscentralerna. Pa atervinnings
centralen i Laxa har dock mangden restavfall
Okat fran 2016 men minskat fran 2017. Pa de
tre ovriga har mangden minskat med mellan
30 och 60 %.
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Visioner och mal

Mal inom AVFALLSHANTERING, forts

. Sopsorteringen inom de kommunala verk-
samheterna ska forbattras. Antal fastighet-
er/byggnader med sopsortering
(kommunvis)

Malvérde 2018: 20 %

Resultat: 40-100 %

Kommentar: Utbyggnaden av sorteringen i
de kommunala verksamhetslokalerna fort

satter och kommer fullt ut vara genomford
inom nagra ar.

Avgiftning av kretsloppet
Malvarden saknas for 2018.

Okad materialatervinning, mal

o Anordna mer mangsidigt Aterbruk pa
AvC:er (antal dterbruksfraktioner) Finns pa
Avc

. Malvérde 2018: 5
Resultat: 5

Kommentar: de aterbruks/atervinnings-
fraktioner som sorteras ut idag pa
AvC:erna ar moébler mm, pantburkar-/
flaskor, klader, matfett och trapallar.

Beddémning av maluppfyllelse:

Malet anses uppnatt

Mal inom BATTRE SERVICE

Tillganglighet, mal
Malvarden saknas for 2018.

Information, mal

. God information. Statistik Over besodkare
pa hemsidan
Madlvérde 2018: 50 000
Resultat: 45 000
Kommentar: Antal besék pa hemsidan ar
svart att paverka. Dels stravar forbundet
efter att halla hemsidan sa aktuell som
maijlig dels hanvisa till information som
finns dar vid kontakt med kommuninne-
vanare mfl.

Utokad telefonservice. Antal telefonitjanster
Malvarde 2018: 2

Resultat: 2

Kommentar: Nar det géller utékningen

av antalet telefonitjanster kunde detta l6sas
i och med den nya telefonitjansten som in
fordes i slutet av aret.

Tjanster, mal

Utbudet av tjanster ska 6ka. Antal abonne-
mangsformer/antal 6vriga tjanster
Malvéarde 2018: 6

Resultat: 6

Kommentar: Fran och med 2018 finns nu
foljande tjanster i alla fyra kommunerna:
hdamtning av hushallsavfall vid permanent,
fritidsbostad och fritidsbostad hogsom-
mar, latrinhamtning, hdmtning av grovso-
por och farligt avfall.

Infora e-tjanster. Antal e-tjanster
Malvarde 2018: 2

Resultat: 2

Kommentar: Nar det géller e-tjanster har
moijligheten att infora ytterligare sadana
varit relativt begransade. Sedan tidigare
har den enda e-tjansten varit mojligheten
till e-postfaktura. Fran i ar finns nu ocksa
mojligheten att fa sin faktura via den digi-
tala brevladan Kivra.

Beddmning av maluppfyllelse:

Malet ej att uppnatt

Mal inom ATTRAKTIV ARBETSGIVARE

God arbetsmiljé, med avseende pa:

Arbetsuppgifter, Medarbetarsamtal/
medarbetarenkat

Malvarde 2018: 80 %

Resultat: 91 %
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Visioner och mal /Reviderad budget 2018

. Arbetsledning, Medarbetarsamtal/
medarbetarenkat
Malvirde 2018: 80 %
Resultat: 91 %

. Delaktighet/inflytande, Medarbetarsamtal/
medarbetarenkat
Malvarde 2018: 90 %
Resultat: 91 %

Kommentarer: Alla utdelade enkater besva-
rades inte. Bedomningen av maluppfyllelsen
ar gjord utifran besvarade enkater. Arbets-
miljon far anses som mycket bra. Nojdheten
med arbetsplatserna, arbetsklimatet, ar-
betsuppgifterna, arbetstiderna, paverkans
mojligheten mm var mycket stor.

Beddmning av maluppfyllelse:

Malet uppnatt

Sammanstillning maluppfyllelse

Ekonomi

Avfallshantering

Battre service

Attraktiv arbetsgivare

Renhallningsordning

Utover dessa mal som aterfinns i dokumentet:
"Budget, mal och verksamhet” har forbundet en
Renhallningsordning som galler for aren 2017-
2020.

Den bestar av foljande delar: Avfallsplan, Renhall-
ningsforeskrifter for forbundet och Sorteringsan-
visningar. Samt bilagorna Nuldgesbeskrivning, At-
gardsplan och Miljobedémning.

Renhallningsordningen antogs av samtliga fullmak-
tigeférsamlingar under juni manad 2017. Férbun-
det har tillampat dem fran 1 augusti 2017.

ARSREDOVISNING 2018 7

Budget 2018
Arets budget reviderades under varen.

Behov av att revidera budgeten for 2018 fanns pa
grund av nedan beskrivna omstandigheter.

o Tillkommande planerat underhall pa
AvcC:erna.

o Utokat 6ppethallande pd AVC:n i Lekeberg
med 5,5 timmar pa onsdagar.

o En extra resurs pa Hallsberg AVC under tva
manader.
. Kostnad till Tekniska verken uppraknad med

prisokning, 2,5 %. Samt ytterligare uppraknat
med 5 % p.g.a. nytt avtal.

. Okad kostnad, 20 %, fér Grona pasar, p.g.a.
ny upphandling.

° Portoh6jning med 28 %.

. Hojd kostnad (10 %) for omhandertagande av
fraktioner fran AVC:erna p.g.a. ny upphand-
ling.

o Ny hogre hyra for AVC:n i Askersund, da hy-
resavtalet blev klart., 958 tkr/ar.

o Samtliga nya bilar beaktade med kapital— och
driftkostnader.
o Utokat anslag till underhall av lastmaskiner.

o Anslag till projekt, Hitta abonnenter, 100 tkr.
. Slamtaxan sankt i Hallsberg, 19 %.
. Anslag for Arkivenheten, 40 tkr/ar.

o Anslag for omlastningsstation i Hallsberg,
delarseffekt 2018, 50 tkr.

o Forsaljningsintakt for forsalda gamla sopbilar.
o Hojt arvode for direktionen.
o Minskade intdkter ftill féljd av inférande av

Hoégsommarabonnemang.
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Personalekonomisk redovisning

Personalen ar en viktig resurs for kommunalfor-
bundet. 25 % av de totala kostnaderna ar perso-
nalkostnader. | personalkostnaderna ingar kostna-
der for |6n, arvoden, sociala avgifter, pensionskost-
nader, utbildning mm. 2018 uppgick personalkost-
naderna till 10,7 mkr.

Sydnarkes kommunalférbund ar en liten organi-
sation med 20 anstallda. Av dessa ar 55 procent
kvinnor och 45 procent man. Medelaldern var
2018, 49 ar. Av tillsvidareanstalld personal arbetar
72 procent heltid. Omraknat till heltidsanstallning-
ar har kommunalférbundet 18,9 arsarbetare.

Antal manadsanstallda per verksamhet Antal Andel %
Kontoret, kundtjanst och ledning 7 35
Insamling, bortforsling avfall 4 20
Atervinningscentraler 9 45
Totalt 20 100

De narmaste fem aren kan 5 personer komma att
ga i pension. Under de kommande tio aren berak-
nas 9 personer att ga i pension. Berdknad pens-
ionsalder ar 65 ar.

Personalforsorjningsplan

Nagon personalforsérjningsplan finns dnnu inte.
Forbundet har, i och med 6vertagande av verk-
samheten fran kommunerna, funnit det nédvan-
digt att rekrytera vikarier. Avfallsverksamheten
har tidigare i viss utstrackning fatt hjalp fran an-
nan teknisk verksamhet i kommunerna nér perso-
nal saknats i verksamheten. Da detta inte langre
ar mojligt maste férbundet sakerstalla en god till-
gang till vikarier. Under 2018 har nya medarbe-
tare introducerats samt att nagra nu pension-
erade personer kunde anvandas som semestervi-
karier.

Lonedversyn

Lonedversynen 2018 var avklarad i borjan i maj
varefter ny 16n samt retroaktiv 16n kunde betalas
ut.

Jamstalldhet

Jamstalldheten ar skev inom administrationen dar
kvinnorna utgor 86 %. Inom renhallningen har
forhallandet blivit nagot samre och dar utgor
mannen nu 62 % mot tidigare 55 %. Det ar anda
gladjande att andelen kvinnor inom renhallningen
ar sa pass hog.

Vid rekrytering ska efterstravas att jamna ut kons-
skillnaderna i namnda grupper.

Sjukfranvaro 2016 2017 2018
Total sjukfranvaro/ 6,6 45 4,0
sammanlagd ordinarie arbets-

tid (%)

Summa tid med langtidssjuk- 10,1 25 7
franvaro (>60 dagar)/ total
sjukfranvaro (%)

Total sjukfranvaro kvinnor/ 87 4,7 51
sammanlagd ordinarie arbets-
tid kvinnor (%)

Total sjukfranvaro man/ 45 4,4 2,8
sammanlagd ordinarie arbets-
tid man (%)

Total sjukfranvaro -29 ar/ 0 1,4 0,6
sammanlagd ordinarie arbets-
tid for gruppen (%)

Total sjukfranvaro 30-49/ 16,6 9,4 7
sammanlagd ordinarie arbets-
tid for gruppen (%)

Total sjukfranvaro 50- ar/ 1,3 2,2 2,5
sammanlagd ordinarie arbets-
tid for gruppen (%)

S
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Personalekonomisk redovisning

Sjukfranvaro Tillbud

Sjukfranvaron totalt minskade jamfért med 2017. Ett antal incidenter intraffade pa atervinningscen-
Gladjande &r att langtidsfranvaron minskat sa myck-  tralerna under 2018. De flesta rorde otrevligt bemo-
et, vilket har sin framsta orsak i att fa skador in- tande fran besdkares sida med mer eller mindre in-

tradde som kravde langre rehabiliteringar. Hos kvin- slag av hot. En incident kunde ha medfort skada da
nor 6kade franvaron nagot 2018 medan den hos man en bestkare med avsikt kérde med sin bil mot en
minskade. | de olika dldersgrupperna 6kade franva-  personal.

ron nagot i den aldsta gruppen och minskade i de

bada yngre grupperna. Féretagshilsovard

Arbetsskador Forbundet har avtal med Regionhalsan.

Under aret intréffade en nagot allvarligare hindelse
som resulterade i en direkt skada. En medarbetare
pa en atervinningscentral skadade en arm vid ba-
rande av ett tyngre foremal. Skadan berodde ej pa
brister i arbetsmiljon utan orsakades av ovarsam
hantering av avfall. Incidenten har anmalts som ar-
betsskada. Ytterligare nagra personer fick under aret
mindre, snabbt évergdende skador genom bla klam-
ning, ramling samt tappade av foremal pa fot.

Policies, riktlinjer

Sydnarkes kommunalférbund har utarbetat f6l-

jande policies, vilka har antagits av direktionen: e Riktlinjer for felsorterings— och overfyllnadsavgift
e Riktlinje hantering av personuppgifter (GDPR)

e Upphandlingspolicy

e Policy for krav— och inkassoverksamhet * Riktlinje incidenthantering (GDPR)

e Arbetsmiljopolicy e Riktlinje informationssdkerhet (GDPR)

e Policy for hantering av personuppgifter

e Informationssakerhetspolicy
Direktionen har faststallt foljande riktlinjer:

e Riktlinjer for upphandling

o Riktlinjer for direktupphandling

Datainspektionen

e Riktlinjer for hyresgaster (nu upphavd)

e Riktlinjer for kravhantering, anstand och avbe-
talningsplaner
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Sydnarkes kommunalfoérbund

Antal ledaméter 4, erséittare 4
Ordférande: Wendla Thorstensson

Arets verksamhet

Kommunalférbundet svarar for den verksamhet
som aligger forbundet enligt forbundsordning
och samarbetsavtal.

Direktion

Under 2018 sammantradde direktionen vid 9
tillfallen. Samrad/agarmoéten med medlemskom-
munerna holls tva ganger under aret.

Forbundet deltog vid Avfall Sveriges arsmote i
Skelleftea.

Ekonomi

Den reviderade budgeten for 2018 bygger pa
utfall 2017 och kanda férandringar.

Revideringen féranledde inte nagra taxejuste-
ringar i ndgon kommun. Sankningen av slam-
taxan i Hallsberg var bestamd sen tidigare.

Forbundet har i och med resultaten 2018, skuld
till samtliga abonnentkollektiv.

Den storsta skulden ar till Hallsbergs abonnent-
kollektiv, har uppgar skulden till 7,2 mkr vid ars-
skiftet 2018/2019. Det &r en minskning med 0,6
mkr sedan foregaende arsskifte.

| Askersund uppgar skulden till 1,9 mkr, i Leke-
berg till 775 tkr och i Laxa har fordran vant till en
skuld pa 128 tkr.

For att komma till ratta med skulden till Halls-
bergs abonnentkollektiv har kommunalférbun-
det féljande plan:

. Byggande av en omlastningsstation

. Ombyggnation av atervinningscentralen
. Inférande av Gront kort

. Ev. infora taggning av karl

. Ev. utokad service

Vad galler saldot i Askersunds resultatutjam-
ningsfond, har férbundet planen att utoka ser-
vicen ytterligare.

| de 6vriga kommunerna mojliggor saldona

ett visst handlingsutrymme, vilket kan komma
val till pass nér vi ska bygga och bygga om ater-
vinningscentralerna i dessa kommuner.

Framtiden

Malsattningen ar att férbundet pa sikt ska ha en
sa likriktad taxa som mojligt for samtliga inga-
ende kommuner. Detta arbete behdéver goras
stegvis och varje ar.

En likartad taxa innebadr ocksa att utbudet av
tjanster ar densamma i alla kommuner. Har pa-
gar ett arbete med utveckla servicen till kom-
muninnevanarna och i det utbudet av tjanster.

En inriktning pa det framtida avfallsarbetet ar,
som tidigare namnts, att minska mangden avfall
och att 6ka ateranvandning och atervinning.

En annan framtida fraga ar ocksa hur insamling-
en av karlavfallet ska utféras i forbundets fyra
medlemskommuner. Denna fraga kommer att
avgoras senast 2021.

Som ocksa tidigare namnts ska inpasseringssy-
stemet "Gront kort” inforas pa samtliga atervin-
ningscentraler. For detta behovs centralerna
byggas om i ganska stor omfattning. En f6ljd av
inférandet av detta system kan bli att de be-
mannade 6ppettiderna kan behovs justeras.

wo



Driftredovisningen

Budgeten bygger pa sjalvkostnad. Verksamheten ar 100 % taxefinansierad. Samtliga intdkter och kostnader ar
redovisade per ansvar dvs. per kommun tillika abonnentkollektiv. Nedan redovisade budgetsiffror ar den revide-

rade budgeten for 2018.

Driftredovisning

Redovisning per kosthadskategori

Ekonomisk redovisning

Belopp i tkr Utfall 2017 | Reviderad Bud- | Utfall 2018 | Avvikelse

Kostnadskategori get 2018 Budget/Utfall
Totalt hela férbundet

Intakter +42 118 +40561 +42 639 +2078

Kostnader -39339 -41156 -41 665 - 509

- varav personalkostnader -8929 -9562 -10745 -1183

- varav kapitalkostnader -1251 - 1866 -1881 -15

- varav lokalkostnader - 849 - 821 - 906 -85

- varav Ovriga kostnader -28310 -28907 -28133 +774

Nettokostnad +2779 - 595 +974 + 1569
Redovisning per Ansvar/kommun/Abonnentkollektiv
Belopp i tkr Utfall 2017 |Reviderad Utfall 2018 Avvikelse
Ansvar/Kommun/ Abonnentkollektiv Budget 2018 Budget/Utfall
Hallsberg +301 -533 -624 -91
Askersund + 986 -338 +925 +1263
Laxa +669 -84 +134 +218
Lekeberg + 823 + 360 +539 +179
Nettokostnad +2779 - 595 +974 + 1569
Redovisning per Verksamhet

Belopp i tkr Utfall 2017 [Reviderad Utfall 2018 Avvikelse
Verksamhet totalt hela férbundet Budget 2018 Budget/Utfall
Avfallsintakter +34 762 +34123 +34931 + 808
Insamling hushallssopor -11230 -11436 -11832 - 396
Ombhandertagande hushallssopor -7562 -7 791 -7730 +61
Slamhantering + 1808 + 500 +721 +221
Atervinningscentral -8342 - 9316 - 8655 + 661
Gemensamma OH-kostnader - 6657 -6675 -6461 +214
Nettokostnad +2779 - 595 +974 + 1569
!




Ekonomisk redovisning

Redovisning per Abonnentkollektiv och verksamhet

Driftredovisning

Belopp i tkr Utfall 2017 [ Reviderad Utfall 2018 | Avvikelse
Hallsberg Budget 2018 Budget/Utfall
Avfallsintakter +12134 +12 088 +12 099 +11
Insamling hushallssopor -4296 -4223 -4523 -300
Omhandertagande hushallssopor -2995 -3075 -3070 +5
Slamhantering + 1306 + 350 +612 + 262
Atervinningscentral -3493 -3196 -3360 -164
Gemensamma OH-kostnader -2355 -2477 -2382 +95
Nettokostnad +301 -533 - 624 -91
Belopp i tkr Utfall 2017 | Reviderad Utfall 2018 | Avvikelse
Askersund Budget 2018 Budget/Utfall
Avfallsintakter +11122 +10 865 +11108 +243
Insamling hushallssopor -3393 -3738 -3502 +236
Omhandertagande hushallssopor -2089 -2153 -2141 +12
Slamhantering -11 0 -7 -7
Atervinningscentral -2670 -3347 -2623 +724
Gemensamma OH-kostnader -1973 -1965 -1910 +55
Nettokostnad + 986 -338 + 925 +1263
e T




Redovisning per Abonnentkollektiv och verksamhet

Driftredovisning

Ekonomisk redovisning

Belopp i tkr Utfall 2017 |Reviderad Utfall 2018 | Avvikelse
Laxa Budget 2018 Budget/Utfall
Avfallsintakter + 5068 +4953 +5119 + 166
Insamling hushallssopor -1508 -1631 -1609 +22
Ombhéndertagande hushallssopor -1068 -1128 -1172 -44
Slamhantering +95 0 +133 +133
Atervinningscentral -907 -1304 -1345 -41
Gemensamma OH-kostnader -1011 -974 -992 -18
Nettokostnad + 669 -84 +134 +218
Belopp i tkr Utfall 2017 |Reviderad Utfall 2018 | Avvikelse
Lekeberg Budget 2018 Budget/Utfall
Avfallsintakter +6438 +6217 + 6 605 + 388
Insamling hushallssopor -2033 -1844 -2198 -354
Omhéandertagande hushallssopor -1410 -1435 -1347 + 88
Slamhantering +418 + 150 -17 -167
Atervinningscentral -1272 -1469 -1327 + 142
Gemensamma OH-kostnader -1318 -1259 -1177 +82
Nettokostnad + 823 + 360 + 539 +179
ARSREDOVISNING 2018 | 13




Ekonomisk redovisning

Drift- och Investeringsredovisning

Driftredovisning

Totalt sett i hela forbundet

Sammantaget ar utfall 2018, 1 569 tkr battre
an budget. Budgeten redovisar en nettokost-
nad pa 595 tkr, utfallet uppgar till en nettoin-
takt pa 974 tkr.

Intakterna overstiger budgeterade med 2 078
tkr, och kostnaderna ar 509 tkr hogre an till-
latna enligt budget.

Av kostnaderna ar ovriga kostnader 774 tkr
lagre an budget, medan personalkostnaderna
ar 1 183 tkr, kapitalkostnaderna 15 tkr och lo-
kalkostnaderna 85 tkr hogre an budget.

Redovisat per Ansvar/kommun

Hallsberg redovisar en nettokostnad pa 624
tkr mot budgeterat 533 tkr. Det &dr 91 tkr sdmre
an budget. A andra sidan finns det ett positivt
saldo i Hallsbergs resultatutjamningsfond, som
bor minska, vilket det har gjort i och med resul-
tatet 2018.

Insamling hushdllssopor ar dyrare dan budget,
300 tkr. Det ar framst personalkostnaderna
som blivit dyrare. Slammet, redovisar en positiv
budgetavvikelse pa 262 tkr, slamintakterna blev
hogre dn budgeterat trots sankt taxa. Atervin-
ningscentralen ar dven lite dyrare dan budget,
164 tkr. Aven har ar forklaringen hégre perso-
nalkostnader. Férbundet har haft extrapersonal
inne under aret.

Askersund redovisar en nettointdkt, 2018, pa
925 tkr mot budgeterad nettokostnad pa 338
tkr, salunda 1 263 tkr battre an budget.

| Askersund blev intékterna hogre, nastan 700
tkr, och samtliga verksamheter, utom slammet,
billigare an budgeterat. Inte minst hjalper in-
takterna fran AVC:n upp utfallet.

Kostnaden fér Insamling hushdllssopor blev
drygt 200 tkr lagre an budget. Det ar bl.a. de
kopta tjansterna som blev billigare.

Kostnaderna for Atervinningscentralen blev
aven de lagre an budgeterat, drygt 400 tkr. En
stor forklaring ar de kdpta tjansterna, framst
kvittblivningen av fraktionerna. Det i sin tur be-
ror pa att besdkarna maste sortera sitt avfall,
vilket vi har lyckats fa dem att forsta genom
utbildning och aktiva medarbetare pa plattan.

Laxa redovisar en nettointdkt pa 134 tkr mot
budgeterad nettokostnad pa 84 tkr. Det ar 218
tkr battre an budget.

Forklaringen i Laxa ar att de debiterade intdk-
terna och slamintéikterna blev hogre an bud-
get.

Lekeberg redovisar en nettointdkt pa 539 tkr,
mot budgeterat 360 tkr, sdlunda 179 tkr battre
an budget.

| Lekeberg blev intdkterna, bade de debiterade
och intakterna fran AVC:n hogre dn budget.
Sammantaget drygt 0,5 mkr hogre.

| Lekeberg ar Insamling av hushdllssopor ca.
350 tkr dyrare an budgeterat. Det ar framst re-
parationer av sopbilen och diesel mm. till den-
samma som kostat mer @n budget. Daremot
har bade Omhéindertagande/Behandling av
hushdllssopor och Atervinningscentralen blivit
billigare. Sammantaget 230 tkr.

Nettointdkten for slammet blev lagre an bud-
get 2018. Det fattas nastan 170 tkr.



Ekonomisk redovisning

Drift- och Investeringsredovisning

Investeringsredovisning

Under 2018 har en Citroen Berlingo infor-
skaffats till AVC:n i Hallsberg. Den bilen som
fanns i Hallsberg ar flyttad till Laxa, medan
bilen Laxa ar flyttad till AVC:n i Askersund.

Forbundet har inforskaffat en begagnad
storre skapbil att anvanda for bl.a. karlkor-
ning, kdrning av klader och att anvandas vid
grovsopshamtningen. Tidigare har forbun-
det Ianat in lastbilar.

Golfen som finns tillganglig vid kontoret, har

kopts loss under aret, (for 96 tkr), fran att

tidigare ha leasats. Den skrivs av pa tre ar. .y
5753

Samtliga investeringar har finansierats med
egna medel.

Under 2018 har férbundet blivit skuldfritt i
och med att reverserna till Hallsbergs kom-
mun i samband med 6vertagandet av de
gamla sopbilarna mfl. har slutreglerats.

Under 2018 har forbundet erhallit likvid for
de sopbilar som avyttrades till Lettland i bor-
jan av aret. Forsaljningspriset och reali-
sationsvinsten uppgick till 198 tkr, vilket har
tillfallit Hallsbergs abonnentkollektiv.
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Ekonomisk redovisning

Resultatrakning
Utfall Utfall Budget 2018 Avvikelse

20171231 20181231

Belopp i tkr Not

Verksamhetens intakter 1 42118 42 613 40561 +2052
Verksamhetens kostnader 2 - 38 058 -39 660 -39180 -480
Avskrivningar 3 -1248 -1879 -1866 -13
Verksamhetens nettokostnader 2812 1074 -485 +1559
Finansiella intakter 4 85 25 0 +25
Finansiella kostnader 5 -118 -125 -110 -15
Finansnetto -33 - 100 - 110 +10
Resultat fore extraordindra poster 2779 974 -595 +1569
A.rets resultat fére avsattning till resultatutjam- 2779 974 - 595 +1569
ningsfonder

Avgar avsdttning till resultatutjémningsfonder, -2779 974 595 - 1569
netto

Arets resultat 0 0 0 0




Ekonomisk redovisning

Balansrakning
Belopp i tkr Not 2017-12-31 2018-12-31
TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar
Maskiner och inventarier 6 6977 5591
Summa anldggningstillgdngar 6 977 5591
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar 7 8575 7 827
Varav Resultatutjimningsfond Laxd 6 0
Kassa och bank 8 19 806 16 925
Summa omsiattningstillgangar 28 381 24 752
SUMMA TILLGANGAR 35358 30343
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Kommunalférbundet har inte ndgot Eget Kapital, allt redovisas som
resultatutjdmningsfonder
Avsattningar
Kommunalférbundet har inte ndgra avsdéttningar 0 0
Summa avsattningar 0 0
Skulder
Langfristiga skulder, Reversen till Hallsbergs kommun 9 325 0
Kortfristiga skulder 10 35033 30343
Varav Resultatutjimningsfond Hallsberg 7812 7188
Varav Resultatutjéimningsfond Askersund 986 1912
Varav Resultatutjéimningsfond Laxd 0 128
Varav Resultatutjéimningsfond Lekeberg 236 775
Summa skulder 35358 30 343
SUMMA
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 35358 30343
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Ekonomisk redovisning

Kassaflodesanalys

Belopp i tkr Not 2017-12-31 2018-12-31

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 0 0
Justering for av- och nedskrivningar 12 1218 1878
Justering for gjorda avsattningar 0 0
Justering for ianspraktagna avsattningar 0 0
Justering for 6vriga ej likviditetspaverkande poster 0 0
Medel fran verksamheten fore forandringar av rérelsekapital 1218 1878
Okning (-)/minskning (+) kortfristiga fordringar 13 -2046 748
Okning (-)/minskning (+) férrad och varulager 0 0
Okning (+)/minskning (-) kortfristiga skulder och avsattningar 14 8929 -4 690
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 6 883 -3942

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i materiella anldaggningstillgangar 15 -5166 -493
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0 0
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgangar 0 0
Kassa fléde fran investeringsverksamheten -5166 -493

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyupptagna lan 0 0
Amortering av skuld 16 -580 -324
Anslutningsavgifter vatten och avlopp 0 0
Langfristig skuld investeringsbidrag 0 0
Okning av langfristiga fordringar 0 0
Minskning av langfristiga fordringar 0 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -580 -324
Arets kassaflode 2355 -2881
Likvida medel vid arets borjan 17 451 19 806
Likvida medel vid arets slut 19 806 16 925

r
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Upplysningar

Resultatrakning (tkr)

Not 1: Verksamhetens intdkter

2017 2018
Taxor och avgifter 41129 41015
Ovrigt 1070 1598
Summa 42199 42613

Not 2: Verksamhetens kostnader

2017 2018
Loner och soc avg -8629 -10288
Pensionskostnader 329  -463 Not 5: Finansiella kostnader
Inkép av anl och uhallsmtrl - 278 -8 2017 2018
Brénsle, energi och vatten -785 -1143 Rantekostnader langfristiga lan - 31 -10
Entreprenader och kép av Rantekostnader pensioner - -
vht -22642 - 21 047 Rantekostnader lev- o bank- i i
Lokal- och markhyror -1746 -2116 s"kulder
Foérbrukn invent o mtrl -1196 -1434 Ovr fin kostn - 87 -116
Lamnade bidrag och trans- i ] Summa -118 -126
fereringar
Reafdrluster - = Balansrakning (tkr)
Ovriga kostnader -2534 -3161
- varav kostnad fér revision -135 -123 Not 6: Maskiner, fordon och
Summa -38139-39 660 Inventarier
2017 2018
Not 3: Avskrivningar Ingdende bokfort varde 3028 6977
2017 2018 Nyanskaffningar 5166 493
Planenliga avskrivningar pa E(’jrséljning mm - -
materiella anldggningstill-  -1248 -1879 Arets avskrivningar -1218 -1879
gangar Omklassificeringar - .
Nedskrivning - = Summa 6977 5591
Summa -1248 -1879
Not 7: Kortfristiga fordringar
Not 4: Finansiella intakter 2017 2018
2017 2018 Kundfordringar 4 564 6 586
Ranteintakter 0 0 Ovriga fordringar 0 0
Rénteintakter o inkassoavg Moms 3371 833
) 85 25 . .
kundfordringar Fordran pa Laxas avfalls- 6 0
Ovriga finansiella intdkter 0 0 kollektiv
Summa 85 25 =
Forutbetal'da“kostnader/ 634 408
upplupna intakter
Summa 8575 7 827
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Upplysningar

Not 8: Kassa och bank

Upplysningar

Not 11: Hyra och Leasing

2017 2018
Bankkonto 19806 16925
Summa 19806 16925
Not 9: Langfristiga skulder

2017 2018
Laneskuld
Ingdende balans 904 324
Arets amortering -580 -324
Utgaende balans 324 0
Summa 324 0
Not 10: Kortfristiga skulder

2017 2018
Leverantorsskulder 15426 3980
Moms 2537 2697
Personalens skatter och av-
gifter, inkl. sarskild I6neskatt 1182 sl
VA—sku.Id till Hallsbergs VA- 5028 4818
kollektiv
VA-sku.Id till Askersunds VA- _46 4786
kollektiv
VA-sku.Id till Lekebergs VA- 1370 2344
kollektiv
Skuld t!II Hallsbergs Avfalls- 7812 7188
kollektiv
Skuld t!II Askersunds Avfalls- 986 1912
kollektiv
Skuld till Laxas Avfallskollektiv 0 128
Skuld t!II Lekebergs Avfalls- 236 775
kollektiv
ppf)lupna kostnader/férutbet 493 375
intdkter
Ovrigt 9 2
Summa 35033 30343

2017 2018
Hyror
Sydnérkes kommunalférbunds 266 271
Kansli, hyra till Hallsbergs kom-
mun
Del i Gatukontoret, hyra till 349 355
Hallsbergs kommun
Hyra av Hallsbergs AVC 309 309
Hyra av Laxas AVC 66 66
Hyra av Lekebergs AVC 107 107
Hyra av Askersunds AVC (nov- 160 958
dec 2017)
Summa hyra 1257 2066
Leasing:
Bilar, VW Golf NXS 667, kon- 39 0
toret, kopts loss 2018
Lastmaskin Ljungby L 15, Laxa 42 0
Lastmaskinen har kopts loss
under 2017
Summa leasing 81 0




Upplysningar

2017 2018
Darav leasingavtal med avtalstid upp till och med
3 ar. Framtida leasingsavgifter forfallotid:
Inom 1 ar 39 0

Summa hyra och leasing 1296 0

Upplysning om framtida lokalhyreskostnader

Externa hyresavtal med avtalstid 6ver 3 ar: To-
talt 6 objekt med 4 olika hyresvardar.

2017 2018
Hyresavtal som forfaller:
Inom 1 ar 615 626
1-3ar 1442 1440
Kassaflodesanalys 2017 2018
Not: 12 Justering for av- 580 324
skrivningar = amortering ,
av skuld, dvs. likvidpaver- f

kande avskrivning

Not: 13 férandring kortfris- -2 046 748
tiga fordringar, kontogrup-

per 15-17

Not: 14 Forandring 8929 -4 690
kortfristiga skulder, konto-

grupp 25-29

Not: 15 Investering i mate- -5 166 -493

riella anlaggningstill-
gangar, konto 1241 och
1249

Not: 16 Amortering av -580 -324
skuld, samma som avskriv-

ning, amortering av rever-

ser konto 1249
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Upplysningar

Den kommunala arsredovisningen

Lagregler

Kommunallagen stadgar (8 kap 17 § KL) att arsredovis-
ningen ska lamnas till fullmaktige och revisorerna sen-
ast den 15 april aret efter det ar som redovisningen
avser. Arsredovisningen ska godkannas av fullmaktige.
Det bor inte ske innan fullmaktige beslutat om an-
svarsfrihet ska beviljas eller vagras. Den Kommunala
redovisningslagen reglerar innehall och utformning av
den kommunala arsredovisningen. Radet for kommu-
nal redovisning, som bildades i samband med lagens
inférande, har genom sin normgivning arbetat med att
fortydliga och utveckla god redovisningssed for kom-
munsektorn. Direktionen har ansvaret for att uppratta
arsredovisningen.

Upprattande av arsredovisning

Arsredovisningen framstills av kommunalférbundets
ekonom och forbundschef.

Syfte

Syftet med arsredovisningen ar att ge medborgare,
politiker och andra intresserade en bild av hur kom-
munalférbundets verksamhet och ekonomi har ut-
vecklats under aret. Arsredovisningen ger ocksa svar
pa hur det verkliga resultatet blev i férhallande fill
budgeten. Den beskriver utveckling och handelser un-
der en passerad period och tillstandet vid periodens
slut. Arsredovisningen redovisar fakta och ligger till
grund for bedémningar av utvecklingen och utkra-
vande av ansvar. Arsredovisningen &r ett viktigt doku-
ment for att sdkra insyn i en verksamhet och ta stall-
ning till graden av effektivitet. For att arsredovisningen
ska kunna fullgéra uppgiften fordras att den ar till-
ganglig och att informationen ar av hog kvalitet. Den
ekonomiska redovisningen ska upprattas i enlighet
med god redovisningssed.

Innehall

Arsredovisningen skall besta av: férvaltningsbe-
rattelse, resultatrdakning, balansrakning och finansie-
ringsanalys (kassaflodesanalys).

Férvaltningsberittelse

Forvaltningsberattelsen redovisar en 6versikt 6ver
utvecklingen av kommunalférbundets verksamhet.
Har tas viktiga handelser upp som inte redovisas i
resultat- eller balansrakning men som ar viktiga for
bedémningen av kommunalférbundets ekonomi. |
forvaltningsberattelsen redovisas dven vasentliga
handelser under aret, kommunalférbundets forvan-
tade utveckling, samt drift- och investeringsredovis-
ning. Andra férhallanden som ar av betydelse for
styrningen och uppfdéljningen av kommunalférbun-
dets verksamhet ska ocksa ingd i forvaltningsbe-
rattelsen.

Resultatréikning, balansréikning, kassaflodesanalys

| resultatrakningen redovisas det ekonomiska utfallet
av kommunalférbundets verksamhet. Den ekono-
miska stéllningen vid arets slut redovisas i balansrak-
ningen. Kassaflodesanalysen redovisar verksamhet-
ens finansiering. Tillaggsupplysningar i form av noter
ger ytterligare forklaringar till posterna. De aterfinns
i anslutning till resultat- och balansrakning samt
kassaflodesanalys.

Malgrupper

Kommunalférbundet Iamnar arsredovisningen till
forbundsmedlemmarnas kommunfullmaktige. Andra
malgrupper ar externa intressenter i form av med-
borgare, kreditgivare, leverantérer och andra offent-
liga myndigheter.

Revision

Enligt god revisionssed i kommunal verksamhet ska
revisorerna bedéma om bokféringen och arsredovis-
ningen, upprattats i enlighet med lagen om kommu-
nal redovisning samt god redovisningssed. Raken-
skaperna skall ge en rattvisande bild av resultat och
stallning.




Redovisningsprinciper

Kommunalforbundet

Sydnérkes kommunalférbund féljer den kommu-
nala redovisningslagen. Kommunalférbundet till-
lampar de rekommendationer som lamnats av Ra-
det for kommunal redovisning eller dess foretra-
dare.

Anldggningstillgdngar

Anlaggningstillgangarnas varde i balansrdakningen
motsvarade anskaffningsvardet efter avdrag for
planenliga avskrivningar.

Avskrivningar materiella anléiggningstillgangar
Avskrivning av materiella anlaggningstillgangar gors
i huvudsak linjart for tilligdngens bedémda nyttjan-
detid baserat pa anskaffningsvarde. Vagledning
hamtas i idéskriften fran Radet for kommunal redo-
visning. Befintliga och nya fordon, sopbilar och last-
maskin, skrivs i regel av pa fem ar, utom den lilla
lastmaskinen i Askersund som skrivs av pa tio ar.

Komponentavskrivning

Sydnarkes kommunalférbund har gjort bedomning-
en att tillgangarna, varje sopbil och lastmaskin ut-
gor en avskrivningskomponent.

Avskrivning osdkra fordringar

Vi har ett samarbete med Intrum géllande kravhan-
teringen. Férbundet arbetar aktivt med de utesta-
ende fordringarna l6pande, och skriver av de vi har
beddmt som osdkra. En del fordringar handlaggs av
kronofogdemyndigheten. Det hdander dven att vi
gar sa langt som till tingsratten for att fa in vara och
kommunernas pengar.

| de fall det dven ar VA-intakter pa fakturan, tas
kontakt med resp. kommun om i vilken utstrack-
ning vattenavstdangning ska tillampas som patryck-
ningsmedel och om ev. avskrivning ska goras.

Leasing

Samtliga leasingavtal redovisas som operationell
leasing, dvs hyra. Kostnaden for leasingen redovi-
sas salunda som en driftskostnad. Vid arsskiftet
2018/2019 har inte kommunalférbundet langre
nagra leasingavtal.

Sdirskild loneskatt

Kommunalférbundet tillampar rekommendation 5 fran
Radet for kommunal redovisning angaende redovisning
av sarskild I16neskatt. Det innebar att |6neskatten perio-
diseras pa samma vis som pensioner. Léneskatt pa un-
der aret inbetalda pensioner belastar arets resultat.

Resultat avgiftsfinansierad verksamhet

Over- respektive underskott fér verksamheter med sar-
skilda avgiftskollektiv ska enligt lagstiftning och rekom-
mendationer fran Radet for kommunal redovisning re-

dovisas som skuld till respektive fordran pa kollektivet.

Kommunalférbundet redovisar skulderna till och fordran
pa resp. avfallskollektiv. Detta forfaringssatt innebar att
kommunalférbundet inte redovisar nagot Eget kapital.
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Sydnirkes kommunalforbund
Revisorerna

HALLSBZRGS KOMMUN
Kommunstyrelseforvaltningen

ANKOM Till kommunfullmaktige i
2019 -04- 08 Askersunds kommun
Hallsbergs kommun

Laxa kommun
~ Lekebergs kommun

Diarienr/Lépnr

Revisionsberiittelse for ar 2018
Vi, av fullméktige utsedda revisorer har granskat den verksamhet som bedrivits i Sydnérkes
kommunalférbunds verksamhet (organisationsnr 222000-3095) av dess direktion under 2018.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande mal, beslut och
riktlinjer samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar ocksé for att det finns
en tillrécklig intern kontroll.

Revisorernas ansvar &r att granska verksamhet, intern kontroll och rdkenskaper samt prova om
verksamheten bedrivits i enlighet med medlemskommunernas uppdrag, mal och foreskrifter
som géller f6r verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god redovisningssed i kommunal
verksamhet samt forbundsordningen. Granskningen har genomforts under 2018 med den
inriktning och omfattning som beh6vs for att ge rimlig grund for bedémning och
ansvarsprovning.

Vi bedomer att arsredovisningen huvudsakligen redogor for utfallet av verksamheten,
verksamhetens finansiering och den ekonomiska stéllningen.

Vi beddmer vidare att arsredovisningen 1 allt vésentligt uppfyller kraven pa réttvisande
rdkenskaper och &r upprittad enligt god redovisningssed.

Vi bed6mer att den finansiella méluppfyllelsen ar forenlig med de finansiella mélen eftersom
malen uppfylls.

Vi beddmer att den verksamhetsmassiga maluppfyllelsen i huvudsak &r forenlig med de verk-
samhetsméssiga malen eftersom tre av fyra verksamhetsmal uppfylls.



Vi tillstyrker att respektive fullmiktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de
enskilda ledaméterna i densamma.

Granskningen har haft den omfattning och inriktning samt givit det resultat som redovisas i
bilagan “Revisorernas redogdrelse” och dartill fogade bilagor.

Hallsberg gola-a3- ll

Chnstma Muntzm’g Lars Blllstrom

Bo Gnmsell

Till revisionsberittelsen hor bilagorna:
Revisorernas redogorelse (bilaga 1)
Granskning av arsredovisning 2018 (bilaga 2)
Granskning av delérsrapport 2018 (bilaga 3)
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1. Sammanfattning

PwC har pd uppdrag av kommunens fortroendevalda revisorer granskat forbundets
drsredovisning for 2018. Uppdraget &r en obligatorisk del av revisionsplanen for r
2018.

Syftet med granskningen &r att ge forbundets revisorer ett underlag for sin bedém-
ning av om drsredovisningen ar uppréttad i enlighet med lagens krav och god redo-
visningssed samt om resultatet ar forenligt med de mal direktionen beslutat. Med
utgdngspunkt fran stéllda revisionsfragor lamnas foljande sammanfattande revis-
ionella bed6mning:

e Lamnar drsredovisningen upplysning om verksamhetens utfall, verksamhetens
finansiering och ekonomiska stéllning?

Vi bedémer att arsredovisningen allt visentligt redogor for utfallet av verk-
samheten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska stillningen. Forbundet
lever upp till kommunallagens krav pa en ekonomi i balans. Vi bedémer att forvalt-
ningsberattelsen innehaller den information som ska ingd enligt lag om kommunal
redovisning och god redovisningssed.

e Ar rsredovisningens resultat forenligt med de mal direktionen beslutat avse-
ende god ekonomisk hushéllning?

Vibedomer att arets resultat &r férenligt med direktionens mél for god ekonomisk
hushéllning i det finansiella perspektivet. De finansiella mélen for 2018 &r uppfyllt.

Vibedomer, utifran &rsredovisningens aterrapportering, att tre av fyra omraden for
verksamhetsmal &r uppfyllda.

o Arrikenskaperna i allt visentligt rittvisande?

Vibedémer att rdkenskaperna i allt visentligt r rittvisande. Arsredovisningen ar
upprattad enligt god redovisningssed.

Sydnérkes kommunalférbund
Granskning av arsredovisning 2018 1av8
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2. Inledning
2% {8 Bakgrund

I lag om kommunal redovisning regleras externredovisningen for kommuner, lands-
ting och kommunalférbund. I lagen finns bestdmmelser om arsredovisningen. Vi-
dare regleras den kommunala redovisningen av uttalanden fran Rédet for kommu-
nal redovisning och i tillampliga delar av Redovisningsradet och Bokforings-
nadmndens normering.

Revisionsobjekt dr direktionen som enligt kommunallagen &r ansvarig for drsredo-
visningens upprattande.

2.2.  Revisionsfraga och metod

Revisorerna har bl. a. till uppgift att prova om rikenskaperna &r réittvisande. Inom
ramen for denna uppgift bedoms om &rsredovisningen ar uppréttad i enlighet med
lag om kommunal redovisning. Vidare ska revisorerna enligt kommunallagen (12:2)
avge en skriftlig bedomning av om resultatet enligt rsredovisningen &r forenligt
med de mal direktionen beslutat om. Beddmningen ska bildggas arsbokslutet. Detta
sker inom ramen for uppréttandet av revisionsberéttelsen.

Granskningen, som sker utifrén ett vdasentlighets- och riskperspektiv, ska besvara
foljande revisionsfragor:

e Limnar arsredovisningen upplysning om verksamhetens utfall, verksam-
hetens finansiering och den ekonomiska stéllningen? Med verksamhetens
utfall avses utfallet i forhallande till faststdllda mal och ekonomiska ramar.

e Ar arsredovisningens resultat férenligt med de méal direktionen beslutat om
avseende god ekonomisk hushallning?

e Arrikenskaperna i allt viisentligt rattvisande? Med rattvisande avses f6lj-
samhet mot lag, rekommendationer och god redovisningssed.

Granskningen av &rsredovisningen omfattar:

o forvaltningsberittelse (inkl. drift- och investeringsredovisning)
e resultatrakning
o kassaflodesanalys

e balansridkning

. Revisionskriterier
Granskningen av drsredovisningen innebér en beddmning av om rapporten foljer:
e Kommunallagen (KL)

e Lag om kommunal redovisning (KRL)

Sydnérkes kommunalférbund
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e Rekommendationer frdn Rédet for kommunal redovisning (RKR)

o Fullmiktiges beslutade mal om god ekonomisk hushallning
Bilagor och specifikationer till &rsredovisningens olika delar har granskats.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed for kommuner och landsting.
Det innebar att granskningen planerats och genomforts ur ett visentlighets- och
riskperspektiv for att i rimlig grad kunna bedoma om &rsredovisningen i allt vi-
sentligt ger en réttvisande bild. Med réttvisande bild menas att ars-
redovisningen inte innehaller fel som p&verkar resultat och stillning eller til--
laggsupplysningar pé ett sédtt som kan leda till ett felaktigt beslutsfattande.
Granskningen omfattar darfor att bedéma ett urval av underlagen for den in-
formation som ingér i arsredovisningen, dvs den utesluter inte att andra an hér
framforda brister kan férekomma.

Vér granskning omfattar inte intern kontroll i system och rutiner som genererar
underlag till den finansiella rapporteringen.

Granskningen har introducerats genom kontakter och samplanering med for-
bundets ekonom. Granskningen har utforts enligt god revisionssed med ut-
géngspunkt i SKYREV:s utkast "Végledning for redovisningsrevision i kommu-
ner och landsting”. Granskningen har skett genom intervjuer, dokument-
granskning, granskning av rakenskapsmaterial och i forekommande fall registe-
ranalys.

Vér granskning och vara synpunkter baseras pa det utkast till &rsredovisning
som presenterades 2019-02-04. Direktionen faststéller drsredovisningen 2019-

04-05.

Rapportens innehdll har sakgranskats av forbundschef och ekonom.

Sydnérkes kommunalférbund
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3. Granskningsresultat

3.4. Verksamhetens utfall, finansiering och eko-
nomiska stallning

234, Forvaltningsberdittelse

3.1.1.1.  Oversikt 6ver utvecklingen av verksamheten

Bedomning och iakttagelser

Vi bedémer att forvaltningsberattelsens 6versikt och upplysningar i all vasentlighet
overensstimmer med kraven 1 KRL. Beskrivningen av hur ekonomin forvantas ut-
vecklas under de narmaste &ren redovisas i férvaltningsberéttelsen.

Analys och rittvisande bedomning av ekonomi och stillning
Analysen av arets resultat och den ekonomiska stéllningen ger en rattvisande bild
av forbundets verksamhet.

Utviardering av ekonomisk stillning

Enligt kommunala redovisningslagen 4:1 skall forvaltningsberittelsen innehélla en
utvirdering av kommunens (kommunalférbundets) ekonomiska stallning. Detta
framgér i forbundets forvaltningsberittelse. Det finns mal kopplade till god eko-
nomisk hushéllning ur ett finansiellt perspektiv.

Handelser av visentlig betydelse

I forvaltningsberattelsen redovisas pé ett tydligt satt visentliga hdndelser som in-
traffat under och delvis efter rakenskapsaret. Driftredovisning finns per abonnent-
kollektiv.

Forvantad utveckling
I &rsredovisningens forvaltningsberittelse beskrivs den forvantade utvecklingen
inom olika verksamheter.

Visentliga personalforhallanden

Den obligatoriska redovisningen av sjukfrnvaro redovisas enligt KRL 4:1 a, det vill
sdga frnvaron specificeras pa lang- och korttidsfrdnvaro, man och kvinnor samt
&ldersindelad. I 6vrigt lamnar den personalekonomiska redovisningen ett flertal
uppgifter om personalen i form av en verbal beskrivning.

Pensionsredovisning

Kommunalférbundet har inte nigon pensionsskuld. Pensioner intjanade fore 1 ja-
nuari 2015 redovisas hos medlemskommunerna och forbundet har valt en forsak-
ringslosning vilket innebér att premierna betalas in I6pande respektive 4r.

3.1.1.2. Investeringsredovisning

Bedomning och iakttagelser

Forbundet har upprittat en investeringsredovisning for 2018. Under aret har tvé
bilar och en mindre lastbil anskaffats. Totala investeringar uppgar enligt redovis-
ningen till 543 tkr. Vi har dock noterat att moms felaktigt dragits pa personbilarna,

Sydnéarkes kommunalférbund
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vilket innebér att anskaffningskostnaden dr 73 tkr for 1ag. Detta kommer att korri-
geras ifebruari 2019. Samtliga investeringar har finansierats med egna medel.

3.1.1.3.  Driftredovisning

Bedomning och iakttagelser

Vi bedémer att driftredovisningen i allt visentligt ger en rittvisande bild av hur
utfallet forhaller sig till beslutad budget. Korta kommentarer ldmnas till avvikelser.

BED. Balanskrav

Bedomning och iakttagelser

Forbundet redovisar ett underskott om -1 645 tkr efter balanskravsjusteringar. Rea-
vinster motsvarade 120 tkr har raknats bort fran resultatet. Vi noterar dock att for-
bundet i avstimningen av balanskravet valt att ta medel i ansprk fran balansfon-
den motsvarande underskottet och anser dérmed att balanskravet uppnétts.

3.1.3. God ekonomisk hushdallning

Bedomning och iakttagelser

I budget for 2018 — 2020 framgar att férbundets malarbete omfattar féljande om-
raden:

¢ Ekonomi

e Avfallshantering

e Service

e Attraktiv arbetsgivare

Inom respektive malomréde finns ett antal méal formulerade. Uppfoljningen av ma-
len sker genom ett antal indikatorer med att angivet utgdngsvirde samt malvirden
for de kommande tre &ren.

3.1.3.1.  Finansiella mal
I drsredovisningen gors en avstimning mot forbundets finansiella mal som fast-
stallts i budget 2018:

Fina.nsiella mal, faststiillt av di- Utfall 2018 Maluppfyllelse, forbun-
rektionen dets kommentarer
I Hallsberg redovisas netto-
kostnader storre 4n budget
100 %-ig avgiftsfinansiering i alla vilket &r positivt d& behall-
kommuner. Mélvarde 2018: budgeten | Malet ar uppfyllt. ningen i resultatutjam-
halls. ningsfonden bor minska.
For ovriga kommuner redo-
visas netto intakter.

Sydnéarkes kommunalférbund
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Likartad taxa for samma tjanst. Mal-
varde 2018: 90 %.

Mélet &r uppfyllt.

Med de dndringar som gjor-
des i taxan for 2018 har
skillnaden mellan lagsta och
hogsta avgift i abonne-
mangen minskat fran 166%
till 81 %. Malet for 2018
bed6ms vara uppnatt.

Vi instammer i bedémningen att det finansiella mélet har uppfyllts.

3.1.3.2. Mal for verksamheten
Mal for god ekonomisk hushallning:

Finansiella mal, faststillt av di-
rektionen

Mingden restavfall ska minska. Mal-
viarde 2018: 5 %

Restavfallsméngden vid &tervinnings-
centralerna ska minska. Malvarde
2018: 5%

Sopsorteringen inom de kommunala
verksamheterna ska forbéttras. Mal-
varde 2018: 20%

Anordna mer mangsidigt Aterbruk pa
AVCer. Malvirde 2018: 5.

God information. Statistik 6ver beso-
kare p& hemsidan. Mélvirde 2018:
50 000.

Utokad telefonservice. Antal telefon-
tjanster. Malvirde 2108: 2

Utbudet av tjanster ska 6ka. Antal
abonnemangsformer/antal 6vriga
tjanster. Malvarde 2018: 6

Infora e-tjanster. Malvirde 2018: 2

God arbetsmilj6 med avseende pa ar-
betsuppgifter, medarbetar-
samtal/medarbetarenkit. Malvarde
2018: 80%.

Arbetsledning. Malvirde 2018: 80 %

Sydnarkes kommunalférbund
Granskning av arsredovisning 2018
PwC

Utfall 2018

Maluppfyllelse, forbun-
dets kommentarer

Utfallet ar 10 % vilket for-
Kklaras av avfallssorteringen
i Hallsbergs kommun.

Utfallet ar 36 % vilket for-
Klaras av ett aktivt arbete
med en bittre sortering pa
AVCerna.

Utfallet ar 40-100 % tack
vare att utbyggnaden av
sorteringen i de kommunala
verksamheterna fortsitter.

Utfallet ar 5.

Antalet besokare uppgar till
45 000. Antalet bes6k pa
hemsidan uppges vara svart
att paverka.

Malet har uppnétts tack
vare den nya telefonitjans-
ten som inférdes i slutet av
ret.

Frén och med 2018 finns 6
tjanster i alla fyra kommu-
nerna.

Mojligheten att infora e-
tjanster har varit begransad.
Fran och med 2018 finns
mojligheten att fa faktura
via den digitala brevladan
Kivra.

Utfallet blev 91 %. Arbets-
miljon bedoms utifran be-
svarade medarbetarenkater
vara god.

Resultat 91 %.
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90 % Resultat 91 %.

Delaktighet/inflytande. Malviarde 2018: iMﬁlétﬁr uppﬁ{llt :

Den sammanfattande bedomning som gors ar att mé&luppfyllelsen kopplat till av-
fallshantering samt attraktiv arbetsgivare ar uppnadd men att maluppfyllelsen
kopplat till béttre service inte 4r uppnadd.

2.8, Rattvisande rakenskaper

i i-% 8 Resultatrdkning

Bedomning och iakttagelser

Vi bedémer att resultatrdkningen uppfyller KRL:s krav och dr upprittad i enlighet
med god redovisningssed.

Vi bedomer att resultatrdkningen ger en i allt vasentligt rattvisande bild av 4rets
resultat.

Nedan redovisas resultatrakningens utfall jamfort med foregéende ar och budget.

Utfall Utfall Budget Avvikelse
Belopp i tkr 2018 2017 2018 budget/utfall
Verksamhetens intdkter 42 613 42 118 40561 2 052
Verksamhetens kostnader -39660 -38058 -39180 -480
Avskrivningar -1879 -1248 -1 866 -13
Verksamhetens nettokostnader 1074 2812 -485 1559
Finansiella intdakter 25 85 0 25
Finansiella kostnader -125 -118 -110 -15
Arets resultat 974 2779 -595 1569

Verksamhetens intakter &r hogre dn budget vilket frimst forklaras av 6kade slamin-
takter. Kostnadsokningen forklaras av 6kade personalkostnader, reparation av sop-
bil i Lekeberg samt 6kade kostnader for diesel.

Verksamheten i Hallsberg redovisar en nettokostnad pa 624 tkr mot budgeterade
533 tkr.

Verksamheten i Askersund redovisar en nettointakt pa 925 tkr mot en budgeterad
nettokostnad pa 338 tkr.

Verksamheten i Laxa redovisar nettointékt pa 134 tkr att jamfora med en budgete-
rad nettokostnad pé 84 tkr.

Verksamheten i Lekeberg redovisar en nettointakt pa 539 tkr mot budgeterade 360
tkr.

Sydnarkes kommunalférbund
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229 Balansrdkning

Bedomning och iakttagelser

Vi beddmer att balansrikningen i allt visentligt ger en rattvisande bild av tillgdngar,
avsittning, skulder och eget kapital. Balansrdkningen ar uppstélld enligt KRL och
omfattar tillrickliga noter. Bilagor och specifikationer finns i tillrécklig omfattning.

Var bedomning &r att tillgingarna och skulderna existerar, &r fullstindigt redovi-
sade, delvis ritt periodiserade och har vérderats enligt principerna i KRL.

a8 Kassaflodesanalys

Bedomning och iakttagelser

Vi bedomer att kassaflodesanalysen redovisar forbundets finansiering och inves-
teringar.

Vi bedomer att noter finns i tillracklig omfattning.

Vi bedomer att Gverensstimmelse finns med motsvarande uppgifter i 6vriga delar
av arsredovisningen.

3.2.4. Tilldggsupplysningar

Bedomning och iakttagelser

Vi beddmer att arsredovisningens tilliggsupplysningar uppfyller KRL:s krav och i
ovrigt limnas i enlighet med god redovisningssed, innebérande att:

o Tillimpade redovisningsprinciper beskriver varje sarskild redovisnings-
princip och eventuella forandringar av dessa som érsredovisningens intres-
senter méste kiinna till for att ratt forstd rsredovisningens innehéll.

o Viktiga uppgifter och poster i forvaltningsberittelse, resultat- och balans-
rikning samt kassaflodesrapport specificeras och preciseras i not-
upplysningar som kravs i KRL respektive RKR:s rekommendationer samt
god redovisningssed i ovrigt.

2019-03-11
Rebecka Hansson Lars Dahlin
Projektledare Uppdragsledare

Sydnarkes kommunalférbund
Granskning av arsredovisning 2018 : 8avs
PwC



Arsredovisning Samordningsférbundet
Sydnarke 2018

§71
19/KS/81



HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:19/KS/81

Arsredovisning Samordningsférbundet Sydnarke 2018

Arendebeskrivning
Samordningsforbundet Sydnarke har inkommit med arsredovisning for ar 2018.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar att
godkanna arsredovisningen och bevilja ansvarsfrihet for styrelsen samt for de enskilda ledaméterna i
densamma.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Maria Almquist
Kommundirektor Vik. Kommunsekreterare
Bilagor
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Ordforande har ordet

Tillsammans gor vi skillnad! Lagen om finansiell samordning (Finsam) tradde i kraft 2004. |
dag finns totalt 83 samordningsforbund runt om i landet som fungerar som en lokal arena fér
samverkan mellan Forsikringskassan, Arbetsformedlingen, kommuner och landsting/region.

Samordningsférbundet Sydnéarke bedriver finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet mellan Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, region Orebro lan
samt kommunerna Askersund, Hallsberg, Kumla och Laxa. Malet ar en 6kad samverkan
mellan medlemmarna Kring personer som ar i behov av ett samordnat stod for att komma i
arbete eller studier.

Vi har sedan starten dr 2008 arbetat for att fa ihop samverkas pusslet. Olika direktiv,
regleringar och ambitioner kan gora vardagen i ett samordningsférbund komplicerad. Alla
masten och skall hopar sig och kan fa vem som helst ut kdngorna. 2018 har varit
Samordningsforbundet Sydnirke:s tionde verksamhetsar. De erfarenheter och kunskap som
forvarvats sedan starten har anvants som grund for fortsatt utveckling. Tydligast syns detta i
forbundets stora satsningar Mottagningteam och Coachingteam. Modellen som nu har byggts
upp sedan 2014 kan sammanfattas: Kortaste vagen mot rehabilitering for individen, genom
nira stod och flerpartssamverkan, som ocksé innefattar samlokalisering. Utgdngspunkten ar
att stodet for dem som behover insatser fran flera hall blir effektivare nar myndigheter
kombinerar resurser och kunnande.

Vi har mycket positiva erfarenheter fran arbete med olika insatser finansierade via
Samordningsforbundet Sydnarke. Just nar det géller de grupper som stér langt fran
arbetsmarknaden, méaste parterna hjéalpas at. Forbundet ger en mojlighet att hitta och
utveckla battre samverkansformer.

Vi kan konstatera att det har varit ett hogt inflode av deltagare och att merparten av dessa
deltagare gor stegforflyttning. Styrelsen gér den bedomning att forbundet malbild och vision
for 2018 uppfylls. Styrelsen bedomer ocksa att forbundet uppfyller stillda forvantningar och
uppndr sina mal.

Sammantaget gor Samordningsférbundet Sydnarke skillnad for manniskor med behov av
samordnade insatser av samhllet for att hitta en bra vag till ett gott liv. Vi kan ocksa
konstatera att forbundet har gjort ett mycket gott arbete under aret for att ytterligare
utveckla arbetet med samordnade rehabiliteringsinsatser och strukturévergripande insatser.

Jag vill & styrelsens vignar passa pd att tacka all personal i insatserna och forbundets personal
for ett mycket bra arbete med riktigt goda resultat. Tack for ett riktigt positivt 2018! Tack for
att ni alltid har samverkan och de enskilda deltagarna i fokus och en stravan efter att nd d&nnu
battre resultat framover. Jag ser fram emot ett lika spannande 2019.

Med viénliga halsningar

Inger Trodell Dahl

Ordfoérande, Samordningsforbundet Sydnarke
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BILAGOR TILL ARSREDOVISNINGEN

1. Maluppfyllelse av dtaganden i verksamhetsplanen
2. Sammanstallning av maluppfyllelse for finansierade insatser/projekt
3. Insatserna i siffror, statistik

1. Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen innehaller en éversiktlig redogorelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for budgetdret 2018.

Slutrapporter for alla insatser finns att bestalla fran Samordningsforbundet Sydnarke.

1.1 Sammanfattning av verksamhetsaret

I Samordningsférbundet Sydnérke finns goda forutsattningar for samverkan men det ar en
process som maste underhallas. Férbundets verktyg for detta r att skapa motesplatser, inga i
natverk och arbeta med informationsinsatser. Detta har stor betydelse for brobyggande da
det bidrar till insikt om varandras arbetssituation och uppdrag. Genom utbildningar skapar vi
ocksa forstielse for vara malgrupper och lagger grund for bra bemétande. Bland vdra numer
inarbetade motesplatser bér nimnas rehabméassan och utbildningar. Natverksarbete sker
s&vil i Sydnirke, i lanet och tillsammans med andra samordningsférbund i landet.

Ekonomi

Under 2018 har Samordningsférbundet ett planerat underskott i forhallande till tilldelade

medel. Vi kan nu konstatera att férbundet fran 2018 har en verksamhet som éver tid ligger i

obalans med den nu gillande modellen for medelstilldelning. Orsaken till denna obalans ligger

i att de tilldelade medel frén staten inte matchar helt de verkliga behov som férbundet har.

Med andra ord sa har férbundet fatt en ndgot minskad finansiering de senaste dren, vilket

innebar en strikt prioritering bland Samordningsférbundets behovsgrupper. Darfor ar styrelse

och beredningsgrupp tydliga med att forbundet behdver forhalla sig och verka for
nedanstdende:

e Medlemsparterna borde kunna dka delfinansieringen for att fler personer skall kunna beredas
samordnad rehabilitering genom de olika insatser som forbundet finansierar. Om forbundet ska
kunna leva upp till att nd de personer som behdver en samordnad resurs for att komma narmare
egen forsorjning, krivs att mer resurser ges fran parterna. I forsta hand bor statens tilldelning
oOkas markant.

e Bor fortsitta se Over mojligheterna till extern finansiering.

Om Samordningsforbundet Sydnarke

Genom forbundet samverkar Férsakringskassan, Arbetsformedlingen, Region Orebro ldn samt
kommunerna Askersund, Hallsberg, Kumla och Laxa. Syftet r att utveckla nya former for
organisation och arbetssitt kring samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering - alltid med
individen i fokus. Enligt underlag till proposition for finansiell samverkan uppskattas fem
procent av befolkningen i ldrarna 16-64 ar tillhora forbundets malgrupp (se punkt 1.3), i
Sydnarke motsvarar den cirka 1 600 personer.

e e e e —————
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1.2 Om forbundet

1.2.1 Organisation
Samordningsforbundet ar en fristdende juridisk organisation. Férbundets organisation bestar
av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjalp har den ett kansli.

1.2.2 Historik
Samordningsférbundet bildades i november 2008. De erfarenheter och kunskap som
forvirvats sedan starten har anvants som grund for fortsatt utveckling. Fyra tydliga
inriktningar har vuxit fram:

e att bedriva individinriktade insatser

e att paverka strukturer

e attarrangera motesplatser

e attvara informationsformedlare

1.2.3 Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifrdn Lagen om finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser (2003:1 210) och férbundsordningen som beslutats av Samordningsférbundets
medlemmar. Lagens syfte ar att ge lokala aktorer mojligheter att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomrddet och samordna gemensamma insatser riktade till personer i behov av
samordnad rehabilitering samt underlatta en effektiv resursanviandning.

Samordningsférbundet féljer aven lagen om kommunal redovisning (1997:614) och
kommunallagen (2017:725) i tillampliga delar.

1.2.4 Uppdrag

De verksamheter som férbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsférbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare ska
fa stod och rehabilitering till egen forsorjning. P4 individniva verkar Samordningsférbundet
genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna.

Samordningsférbundet stodjer ocksa aktivt insatser som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta bittre. Det kan t.ex. handla om
kompetensutveckling, kunskapsutbyte och gemensamma utbildningar.

1.2.5 Finansiering/Medlemsavgifter

Arets tilldelning fran forbundsmedlemmarna uppgar till 5 574 000 kronor, dar
Forsdkringskassan och Arbetsférmedlingen bidrar med hilften, Region Orebro lin med en
fijardedel och kommunerna med resterande fjardedel.

1.2.6 Verksambhetsidé och vision

Verksamhetsidé

"Samordningsforbundet Sydnarke ska vidareutveckla samverkan mellan myndigheter och
andra parter for att personer som behéver ett samordnat stod ska f& battre forutsattningar att
uppna egen forsorjning.”

Det évergripande malet for forbundet dr att bedriva finansiell samordning inom

rehabiliteringsomrédet sa att de aktuella samhallsresurserna effektiveras till nytta for
invanarna i Sydnarke.

e B e e R e s s B 3 R S e s s TR i e B
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Syftet ar dels att underlitta for malgruppen att uppna eller forbattra sin formaga till
forvarvsarbete, dels att underlatta en effektiv resursanvandning.

Ur individperspektiv innebar detta att personer med behov av samordnad rehabilitering
erbjuds individuell handlingsplan med samhallets samlade kompetenser, insatser och
losningar. Férvintat resultat ar 6kade mojlighet till egen forsorjning och en okad livskvalitet.

For samhallet 4r syftet att optimera de samlade resurserna genom att fler kommer i arbete.
Férvantat resultat 4r en storre effektivitet och att resurser frigors for angelagna behov.

Samordningsforbundets arbete ska genomsyras av ett medborgarperspektiv med individen i
fokus. Genus och mangfaldsperspektiv ska uppmarksammas i kartlaggningar, insatser,
uppfoljningar och utvdrderingar.

Vision

Forbundsstyrelsen har for 2018 foljande vision: ” Samordningsforbundet Sydnarke ska for
sina medlemmar arbeta med samverkan, s att de kan stétta enskilda individer att uppna eller
forbattra sin formaga till egen férsérjning”

Forbundets vision bygger pa tre hérnstenar:

e [ndividens behov i fokus
e Mojliggérandet av effektiva och framgangsrika insatser
e Etttydligt utvecklingsfokus

1.3 Beskrivning av verksamheten

1.3.1 Malgrupper

I proposition 2002/03:132 uppskattas behovsgrupperna for den finansiella samordningen
uppga till fem procent av den yrkesverksamma befolkningen. Oversatt till forbundets
geografiska omrade innebir det att cirka 1 600 personer i Sydnérke ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser. Totalt ar den yrkesverksamma befolkningen cirka 32 000 individer.

Gemensamt for malgruppen dr att:
* De har behov av samordnade insatser fran tva eller fler myndigheter.
 Insatserna syftar till att individerna uppndr eller forbattrar sin formaga att utfora
forvarvsarbete/uppna egen forsorjning.
 Insatserna star att finna inom de samverkande parternas kompetens men samverkan
innebar minskad rundgang och battre effekter.

Madlgruppen kdnnetecknas av:
« Olika former av fysiska eller psykiska besvar samt arbetsmarknadsmadssiga eller sociala
problem - ofta en kombination av dessa.
« Befinner sig ofta ganska langt frin arbetsmarknaden och 4r beroende av det offentliga
for sin forsorjning.

Under 2018 har féorbundet riktat sarskild uppmarksamhet pa foljande grupper i
utveckling och genomférande av finansierade insatser:

e Ungavuxna med komplex problematik som stdr utanfor arbetslivet.
e Individer med funktionsnedsattning som har samordnade rehabiliteringsbehov.
e Personer med bristande kunskaper i svenska spraket som ar arbetslésa och som har

nagon form av funktionsnedsattning, eller misstanke om funktionsnedsattning.
e e e e N S s b A,
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1.3.2 Insatser
[ verksamhetsplanen for 2018 beskriver styrelsen de &taganden Samordningsférbundet har i
stodet till metod- och kunskapsutveckling samt foérbattrad samverkanskultur. Atagandena ar
indelade i 4 verksamhetsomrdden som beskrivs nedan:

e Att prioritera utveckling av Coachingteamet och Mottagnigsteamet

e Satsning pd grundutbildning till medarbetare i Supported Education

e Satsningar for utrikesfédda med funktionsnedsittning

e Satsningar pa metod- och kunskapsutveckling

Stod och finansiering till individinriktade insatser

I de insatser som forbundet finansierar ingdr det att stédja de som star lite langre fran
arbetsmarknaden. Det kan handla om att personerna kan ha svart att ta del av
Arbetsférmedlingens stod om man inte samtidigt arbetar med samordning kring personen.
Det som skiljer sig mot vad man vanligen arbetar med andra arbetssékande ar att de har
personerna befinner sig langre fran arbetsmarknaden, de har oftast inget klart yrke och
behéver arbetstrana. Ofta har de ngon form av psykisk ohilsa i kombination med en
neuropsykiatrisk problematik. Aven om de &r inskrivna pa Arbetsférmedlingen kan de haft
svart att kvalificerat sig for arbetsformedlingens program och insatser till exempel jobb- och
utvecklingsgarantin.

Det ar personer som har "hankat sig fram” mellan olika atgirder och erséttningar. Nar de har
matt béttre har de kunnat delta i ett projekt, sedan har de antingen blivit sjukskrivna eller
sokt forsorjningsstod. Men ingen myndighet har tagit reda pé varfér det har sett ut s3 har.

En viktig del i insatserna som vi erbjuder har darfér varit samordningen med andra
myndigheter for att stodja individerna i hela deras livssituation. Det har handlat om att ta
reda pa de bakomliggande orsakerna till problemen genom hjalp fran till exempel
vuxenpsykiatrin. Vi har stottat dem i hela deras sociala situation fér att skapa en héllbar
forandring. Det har ocksa visat sig bli effektivt eftersom de hir personerna ofta redan har
kontakt med flera myndigheter.

Ménga har matt daligt lange, dven unga, som kanske aldrig fatt nigon diagnos, kan ha haft
problem sedan lagstadiet. Nu kanner de att det dntligen fatt hjalp.

Samordningsférbundet har under 2018 finansierat tva insatser som riktar sig till personer i
behov av samordnad rehabilitering. Manga insatser har pagatt i flera ar och 6vergatt fran
projekt till mer ldngsiktiga samverkansinsatser. I bilagorna 2, 3 och 4 finns en beskrivning av
var och en av de finansierade insatserna, dar ocksd statistik och méluppfyllelse redovisas pa
insatsniva. | verksamhetsberattelsen ges en 6versiktlig bild av resultat och verksamhet.

Totalt hade insatserna 279 deltagare under dr 2018. Dartill tillkommer totalt 141 radgivande
drenden (individspecifika konsultationer) inom ramen fér Mottagningsteamet (ar 2017 var
antalet deltagare 309).

Konsfordelningen visar att cirka 62 % av deltagarna ar kvinnor och 38 % ar méan. Cirka 40 %
procent av de som deltar i de finansierade insatserna dr unga, mellan 16-29 &r. En méitning
bland de deltagare som registrerats som aktuella i insatser under 2018 visar att 22 % (20,4 %,
2017) procent dr bosatta i Askersund, 24 % (20,4 %, 2017) procent i Hallsberg, 37 % (40,5 %,
2017) procent i Kumla och 16,5 (18,7 %, 2017) procent i Laxa.

Deltagarna i de olika individinriktade rehabiliteringsinsatserna har ofta en kombination av
medicinska, sociala och arbetsmarknadsrelaterade rehabiliteringsbehov. Gemensamt for
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manga ar en relativt 1dg utbildningsbakgrund och ett langvarigt behov av offentlig férsorjning.
Av de deltagare som skrevs in i insatser under 2018 har cirka 22 % av deltagarna haft en
offentlig forsorjning i 3 ar eller mer och 19 % haft en offentlig forsorjning i 6 ar eller mer nar
de pdborjar en insats. Ganska f& deltagare har utbildning utéver gymnasiestudier. Nara 30 %
av deltagarna har som hogst en avslutad grundskoleutbildning eller ingen alls.

For mer information, se bilaga 3, insatserna i siffror, statistik och bilaga 4, presentation av
indikatorsutvardering 2018

Stéd och finansiering till strukturinriktade insatser

Samordningsforbundet har under 2018 finansierat 4 strukturinriktade insatser som riktar sig
till medarbetare fran de samverkande myndigheterna.

Totalt hade insatserna 203 deltagare under dr 2018 (&r 2017 var antalet deltagare 227).

De insatser som Samordningsférbundet finansierar ska:

e  Bidra till effektivare arbetssatt inom rehabiliteringsomradet genom att exempelvis
undvika dubbelarbete och mojliggora gemensamma sitt att hantera problem som kan
uppsta

e Bidra till samhéllsekonomiska vinster, effektivare valfardsarbete, minskade behov av
rehabiliteringsinsatser och minskat behov av offentlig forsorjning

e  Skapa struktur och langsiktighet i samverkansarbetet

e  Mojliggora ny utveckling inom samverkansomradet rehabilitering.

e  Utveckla en gemensam helhetssyn utifran forbundets uppdrag och individens behov.

Ndtverk och erfarenhetsutbyte
Férbundet medverkar aktivt i utbildningar och natverkssamarbete med 6vriga forbund i
lanet, NNS, Nationella Radet m.fl. i syfte att utveckla den egna verksamheten.

Stad till samverkan

Forbundet har i uppgift att bistd medlemsmyndigheterna inklusive finansierade insatser i
processtdd, metodutveckling och uppfoljning samt framja kunskaps- och erfarenhetsutbyte
inom samverkansomradet.

Myndighetsgemensamma utbildningar
Férbundet ska erbjuda medarbetare hos férbundets parter gemensamma utbildningar och

mojligheter att utbyta erfarenheter och kunskap.

Uppféljning och utvdrdering
Forbundet ska félja upp finansierade insatser och terrapportera resultat till forbundet och
dess parter.

Information och kunskapsspridning

Forbundet ska sprida information om Samordningsférbundet och dess verksamhet genom
hemsida, Facebook och andra informationssatsningar.

1.4 Maluppfyllelse och resultat

For att fa tillgang till resultat och underlag, som ar relevanta och palitliga, har forbundet
beslutat att finansierade insatser ska folja en faststalld uppfoljnings- och utvarderingspolicy
som innehaller féljande delar:
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e Lopande registrering av deltagare vid inskrivning och avslut i uppféljningssystemet
SuUS

e Skriftlig rapportering frén finansierade insatser vid tertial och helar for
kompletterande information kring méluppfyllelse och eventuella avvikelser fran
verksamhetsplanen samt redovisad prognos fér utfall vid rets slut

e Enkater riktade till deltagare i syfte att mita kvalitet p4 finansierade insatser

Alla finansierade insatser har mal som mater hur vil man uppnar syftet med den finansiella
samordningen. Dessa mal ror bl.a. deltagarfloden och effektmél i form av andel deltagare som
narmat sig arbetsmarknaden. Det 6vergripande mélet med finansiell samordning ar att
resurser anvands pa ett battre och mer effektivt satt for att mojliggora forbattrad hilsa och
formaga till forvarvsarbete/studier hos medborgare i Sydnarke.

1.4.1. Uppfdljning och resultat for individinriktade insatser
I de av Forbundet finansierade individinriktade insatserna har totalt 280 personer deltagit. |
tvd av totalt tva individinriktade insatser lyckades forbundet uppna sina mal.

Mdluppfyllelse for individinriktade insatser redovisas i bilaga 2
Insatserna i siffror, statistik redovisas i bilaga 3
Presentation av indikatorsutvdirdering 2018 i bilaga 4

1.4.2. Uppféljning och resultat for strukturovergripande insatser

Det totala antalet deltagare i de strukturpdverkande insatserna har volymregistrerats i SUS.
Under 2018 uppgick antal deltagare i strukturpdverkande insatser till 203 deltagare.

Den 1:a strukturinriktade insatsen som finansierats under bérjan av 2018 ar Grundutbildning
i Supported Education, som ar en evidensbaserad samtalsmetod med fokus pa3 att stédja
individer med psykisk ohélsa att genomféra studier. Supported Education har utvecklats
parallellt med IPS (Individual Placement and Support, den metod Socialstyrelsen
rekommenderar for arbetsrehabilitering). Det forskningen séger hittills om Supported
Education ar att metoden:

e Okar méjligheten att borja och genomfora studier

Okar anstéllningsbarhet och ger storre mojlighet till egen forsorjning

Okar sjalvkansla

Minskar ohélsa

Okar deltagarnas nojdhet

Den 2:a strukturinriktade insatsen som finansierats under 2018 r en grundutbildning i
brandskydd och HLR.

Den 3:e strukturinriktade insatsen som finansierats under 2018 dr ReDO som 4r en
gruppbehandlingsmetod som arbetsterapeuter leder och anvander sig av.

Den 4:e strukturinriktade insatsen som finansierats under 2018 dr Rehabiliteringsmissan
2018. Massan ar en regional arena med syfte att sprida information och kunskapsutbyte
kring framgangsrika insatser, som genomfors genom Samordningsférbunden unika méjlighet
till samverkan. Fér Samordningsférbundet Sydnérke innebir detta stor vinster d& vi fir god
kdnnedom om framgdngsrika verksamheter runt om i ldnet. Férbundet blir 4ven en kidnd och
uppskattad aktor pd den regionala arenan.

Foér mer information se bilaga 3
e ]
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1.5 Forbundets arbete under aret

1.5.1 Agarsamrad
Den 4 april 2018 hade samtliga Samordningsférbund i Orebro lidn ett 4garsamrdd. Samtliga
Forbund redovisade kort om pagdende insatser och motet avslutades med dialog.

1.5.2 Forbundets styrelse:

Samordningsforbundets styrelse har under 2018 sammantratt vid sex protokollférda moéten.
Dartill har styrelsen haft tvd planeringsdagar for verksamhetsplanering. Vid
verksamhetsplaneringen den 2018.03.22 och 2018.11.08 deltog ocksé beredningsgrupp.

Beslutande i Samordningsforbundet styrelse 2018
e Inger Trodell Dahl, ordférande

Siv Ahlstrand, vice ordférande

Liisa Ejdenwik, ledamot

Linda Biltmark, ledamot

Annica Moberg, ledamot

Inga-Britt Ritzman, ledamot

Anette Schon, ledamot

Ersattare

e Torbjorn Appelqgvist
Erling Johansson
Sara Axén
Lisa Ornéus
Christian Lahesalu
Ulrika Bjorklund
Anna-Liisa Tormanen

Standig adjungerad till forbundets styrelsemoten ar
e Raéd Shaqdih, forbundschef

1.5.3 Beredningsgruppen

Beredningsgruppen utgor ett fristdende stod i beredning av forslag till beslut. Det ar
forbundschefen som ir sammankallande och gruppen bestér av representanter fran
forbundsmedlemmarna och &r ett stéd till forbundschefen. Gruppen har aven till uppgift att
informera samt forankra i den egna organisationen. Beredningsgruppen fungerar dven som
styrgrupp till de av forbundet finansierade insatserna.

Utsedda representanter

e Askersund kommun, Johan Prabin och Hans Carlsson samt Goran Richter som
ersattare

e Hallsbergs Kommun, Sandra Leontiou och Marie Fredriksson samt Maria Johansson
Engdahl som ersattare

e Kumla kommun, Malin Backlund och Maria Israelsson samt Gabriella Mueller Prabin
som ersattare

e Laxa kommun, Jessica Vidberg och Madelene Maxe som ersattare

Arbetsformedlingen, Sara Axén och Ann Gohle som ersattare
- — ——
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e Forsdkringskassan, Cecilia Tornkvist och Fatima Abedian som ersittare.
e Region Orebro lin, Lennart Svird och Helena Eriksson, ersittare ar Sirpa Ljung.

1.5.4 Kansli

I kansliet arbetar en férbundschef som r heltidsanstilld i Kumla kommun och uthyrd till
forbundet. I arbetsuppgifterna ingdr bland annat att inom férbundet ansvara for att styrelsens
beslut verkstalls och att dessa f6ljs upp, att leda och samordna forbundets verksamhet, att
stodja verksamhetsutveckling och samverkan mellan parterna, att arbeta med information
och forankring samt att ansvara for den ekonomiska férvaltningen.

Under 2018 har kansliet arbetat med att genomféra styrelsens beslut att starta och utveckla
olika insatser. Insatserna foljs upp med registreringar i Statens uppfoljningssystem.
Forbundschefen har arbetat med att bygga upp ett omfattande kontaktnitverk samt haft
dialog med olika lokala aktérer i omradet dels inom medlemsorganisationerna men dven
lokala externa aktorer ex Coompanion, Sociala Arbetsintegrerande foretag m.fl.

Forbundet har en hemsida som uppdateras l6pande. Ar 2017 startade férbundet sin
Facebooks sida. Total antal féljare av sidan ar 79. Rickvidd fér de olika inldggen varierar
mellan 40 och 250 visningar.

1.5.5 Revisorer
Samordningsférbundets arsredovisning med rakenskaper samt styrelsens forvaltning ska
granskas av revisorer for varje medlems rikning. Revisorerna utses av medlemmarna.

Utsedda
e Pd uppdrag av staten revisor Jennie Fernros
e Pauppdrag av kommunerna i Sydnarke Christina Miintzing
e P3uppdragav Region Orebro ldn Lena Jansson.
Revisorerna har Jennie Fernros fran revisorsfirman FREVEKO AB som sakkunnigt bitride.

Vid revison tillampas bestimmelserna i 26§ (203:1210) i lag om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser

1.5.6 Verksamhetsutveckling

Samarbeten har dven pagétt mellan Samordningsforbunden regionalt och nationellt med
bland annat nationella méten anordnade av NNS (Nationella nitverket for
samordningsforbund) och NR (Nationella radet). Férbundsordféranden ar sedan april 2018
invald i NNS styrelsen och tillsammans med férbundschefen deltar i dess styrelseméten. P3
lansniva genomfordes 6 regionmoten med Samordningsférbunden i Orebro ldn som framst
har handlat om att hdmta in erfarenheter och férberedelse till rehabiliteringsmassan.

1.6 Ekonomiskt utfall

For verksamhetsaret 2018 har férbundet haft intakter om 5 574 000 kronor genom
medlemsavgifter.

Kostnader for 2018 har uppgatt till drygt 6 017 000 kr, vilket gér att férbundet
redovisar ett negativt resultat om -80 480 kr. for 2018.

Forbundet hade vid drets slut 2018 ett eget kapital pd 799 293 kr kronor.
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1.6.1 Ekonomisk sammanfattning

i Aktuell budget jan- | Avvikelse utfall -
- lar 2017
Belopp tkr Utfall jan-dec 2018 dec2018 budget Bokslut helar
Nettokostnad -5820536 -6 017 000 196 464 -6 326414
Bidrag/intakt 5740 056 5574000 166 056 5795 388
Resultat -80 480 -443 000 362 520 -531 026
Utgdende eget kapital 799 293 436773 362 520 879773
Likvida medel 1816561 1574020
2. Resultatrakning
2018-01-01 2017-01-01
Belopp i kr. Not -2018-12-31 -2017-12-31
Verksamhetens medlemsavgifter 5574 000 5795 388
EU-medel och andra bidrag 1 166 056
()Vtiga intakter
Verksamhetens kostnader 2 -5 819 395 -6 325 309
Avskrivningar
Verksamhetens nettokostnad -79 339 -529 921
Finansiella intakter
Finansiella kostnader -1 141 -1105
Resultat fore extraordinira intdkter -80 480 -531026
Extraordinara intakter
Periodens/ arets resultat -80 480 -531 026

= ——————————————————a
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3. Balansrikning

Belopp i kr. Not  2018-12-31 2017-12-31
Tillgangar

Anlaggningstillgang -
Omsittningstillgangar

Fordringar 3 3165370 3134914
Kassa och banktillgodohavande 1816561 1574 020
Summa omsittningstillgingar 4981931 4708 934
Summa tillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital 799 293 879773
Avsittning

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder 4 41820638 3829 162
Summa eget kapital och skulder 4 981931 4708 934

Ansvarsforbindelser

4. Kassaflodesanalys, den lopande verksamheten

Belopp 1 kr. 2018-12-31 2017-12-31
Periodens/arets resultat -80 480 -531 026
Justering for ej likviditetspaverkande poster

Medel fran verksamheten fore férindring -80 480 -531 026
av rorelsekapital

Okning/minskning kortfristiga fordringar -30 456 -2 807 971
Okning/minskning kortfristiga skulder 353 476 2709 481
Kassaflode for den 16pande vetksamheten 323 020 -98 490
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0
Arets kassaflode 242 540 -629 516
Likvida medel vid arets borjan 1574021 2203 537
Likvida medel vid arets slut 1816 561 1574021
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5. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal redovisning i
tillampliga delar.

Resultatrakningen visar periodens kostnader och intdkter samt periodens resultat.

Balansrikningen visar Samordningsférbundets stallning pa balansdagen. Tillgdngar och skulder har
varderats till anskaffningsvirdet om inget annat anges. Fordringar dr upptagna till de belopp varmed
de berdknas inflyta.

e o M B o L o e e e e i e A e T R e R g s T o A e O s s
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6. Noter

Not 1. Verksamhetens medlemsavgifter

2018-12-31 2017-12-31
Driftbidrag fran staten 2787000 2897 694
Driftbidrag fran Askersunds kommun 287 479 302 460
Driftbidrag fran Hallsbergs kommun 409 132 420458
Driftbidrag frdn Laxd kommun 145063 153 287
Driftbidrag frdn Kumla kommun 551826 572 642
Driftbidrag fran landsting/region 1393500 1448 847
Tillvaxtverket, 6vrigt bidrag 166 056
Summa 5740 056 5795 388
Not 2. Verksamhetens kostnader

2018-12-31 2017-12-31
Projektmedel 4561231 5001610
Kop av tjanst verkstallande tjansteman 512614 601964
Ko6p av administrativa tjanster 203113 177 552
Revision 54 800 53800
Arvoden 136927 135862
Sociala avgifter 53815 56905
Ersattning forlorad arbetsfortjanst 43955 40836
Ovriga personalkostnader 11902 12074
Kurser, konferenser inkl resekostnader 92616 77 018
Ovrigt 148 422 167 689
Summa 5819 395 6325309
Not 3. Kortfristiga fordringar

2018-12-31 2017-12-31
Kundfordringar 2632999 2787000
Skattekonto
Momsfordran 346 430 327378
Forutbetalda kostnader 19 885 20536
Upplupna intédkter 166 056
Summa 3165370 3134914

B B e S R e e,
- ]
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Not 4. Forutbetalda intdkter och upplupna kostnader

2018-12-31 2017-12-31
Leverantorsskulder 1425065 928 040
Forsdkringskassan
Revision 56 000 55000
Student consulting, administrativt stod december 14947
Arbetsformedlningen upplupen 16n december 41043 53122
Elkostnad december 12 584 6 000
Askersunds kommun 273 459 287 479
Laxa kommun 136778 145 063
Hallsbergs kommun 384223 409 132
Kumla kommun 522 039 551826
Reion Orebro ldn 1316 500 1393500
Ovrigt
Summa 4182 638 3829162

—_
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7. Eventuella tillaggsupplysningar

Sammanstillning av utfall och budget 2018

Budget 2018 Utfall 2018 Differens

Insatser
Individinriktade insatser -4 567 500 -4 462 329 105171
Strukturévergripande insatser | -160 000 -98902 61098
Summa insatser -4 727 500 -4 561 231 166 269
Styrelse -277 000 -246 599 30401
Kansli -1011 000 -1011 565 -565
Finansiella intdkter/kostnader | -1500 -1141 359
Summa kansli och styrelse -1289 500 -1 259 305 30195
Totalt -6 017 000 -5820536 196 464
Intdkter/medlemsavgifter 5574 000 5574000 0
EU-medel och andra bidrag 239 850 166 056 -73 794
Intdkter/6vriga intakter 0 0 0
Resultat -203 150 -80 480 122 670

Ackumulerade resultat fran tidigare ar 879 773 kr.

Arets resultat -80 480 kr.

Netto 799 293 ki

s i  ———— ————
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8. Styrelsens beslut

Vi intygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intakter och forbundets ekonomiska stallning.

Styrelsen beslutar att féra 6ver det ackumulerade 6verskottet om 799 293 kr till nuvarande
arsbudget 2019.

Inger Trodell Dahl
Ordférande

Veronica Wallgre

Ledamot

ek el

Anette Schon Liisa Ejdenwik
Ledar;/mt Ledamot

(,,Liselott Petersso
Ledamot

e —
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9. Revisorernas pateckning

Revisionsberittelsen har angivits 2019-°% 22

For staten (FK och AF) For Region Orebro lan
n ./

Jehnie Fernros Lena Jansson

Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor

FREVEKO AB, genom Deloitte AB

For Kommunerna i Sydnarke

Christina Miintzing ©
Fortroendevald revisor for kommunerna Askersund, Hallsberg, Kumla och Laxa

S —
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Till

Styrelsen i Samordningsforbundet Sydnérke
Fullméktige Askersund kommun
Fullméktige Hallsbergs kommun
Fullmaktige Kumla kommun

Fullmdktige Laxa kommun
Forsdkringskassan

Arbetsformedlingen

REVISIONSBERATTELSE for ar 2018

Samordningsforbundet Sydnirke
Organisationsnummer 222000-2600

Vi har granskat riakenskaperna, arsredovisningen och forbundsstyrelsens forvaltning i
Samordningsforbundet Sydnérke (organisationsnummer 222000-2600) for verksamhetsaret
2018.

Forbundsstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gidllande mal, beslut och riktlinjer
samt de lagar och foreskrifter som giller for verksamheten. Styrelsen upprittar en arsredovisning
som ger en rittvisande bild samt svarar for att det finns en tillrdcklig intern kontroll i verksamhet
och ridkenskaper.

Vi ansvarar for att prova om verksamheten skots pé ett indamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredstéillande sétt, om &rsredovisningen ger en rittvisande bild och om den interna
kontrollen som styrelsen beddmer dr nodvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte
innehaller vdsentliga felaktigheter.

Vi har utfort var granskning utifran lagen om finansiell samordning, kommunallagen,
forbundsordningen, god revisionssed samt revisionsreglementet. Granskning enligt god
revisionssed innebir for den auktoriserade revisorn att han eller hon utfort revisionen enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kréver att
den auktoriserade revisorn foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen for att
uppna rimlig sikerhet att arsredovisningen inte innehaller visentliga felaktigheter. *)

Vi bedomer sammantaget att styrelsen i Samordningsforbundet Sydnérke har bedrivit
verksamheten pa ett indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sdtt samt att
den interna kontrollen har varit tillricklig.

Vi bedomer att rikenskaperna i allt vésentligt 4r riattvisande och att arsredovisningen har
upprittats i enlighet med tillimpliga delar av lagen om kommunal redovisning och god
redovisningssed.



Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ar
forenligt med de finansiella mal och verksamhetsmal som &r uppstéllda.

Vi tillstyrker att styrelsen och dess ledaméter beviljas ansvarsfrihet.

Hallsberg 2019-03-22

~Tena ngson Christina Miintzing
Revisor ) Revisor
Region Orebro lan Askersund, Hallsberg, Kumla och Lax& kommuner

Jormcefornrs

Jennie Fernros

Auktoriserad revisor

FREVEKO AB genom Deloitte AB
Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen

*) Var granskning av arsredovisningen innefattar att genom olika atgarder inhdmta underlag om
belopp och annan information i rsredovisningen. Revisorn viljer vilka atgérder som ska utforas,
bland annat genom att bedoma riskerna for visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna riskbedomning beaktar revisorn de delar av
den interna kontrollen som &r relevanta for hur forbundet uppréttar arsredovisningen for att ge en
rittvisande bild i syfte att utforma granskningsatgérder som dr andamalsenliga med hénsyn till
omstidndigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i forbundets interna
kontroll. Granskningen innefattar ocksa en utvardering av andamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvints och av rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen, liksom en utvirdering av den vergripande presentationen i arsredovisningen.

Bilagor:
De sakkunnigas rapporter
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Rapport fran Freveko AB

Avseende 2018 ars revision av Samordningsférbundet Sydnarke

2019-03-22




Innehallsforteckning

FREVEKO

Inledning

I den hér rapporten presenterar vi det revisionsarbete som vi har utfért avseende 2018 &rs revision. Syftet ar att ge
er en battre bild av var revision av forbundets rakenskaper, dess interna kontroll samt styrelsens och
forbundschefens arbete och de iakttagelser som vi har gjort under arbetets géng.

Rapporten innehdller bade vara férslag p& utvecklingsomraden och omraden dir vi bedémt att forbundet har en
bra intern kontroll. Kopplat till de utvecklingsomraden som vi har identifierat hittar ni dven véra forslag pa hur ni

kan arbeta med dessa framéver.

Vihar dven sammanfattat de fragestallningar som vi tycker ar vasentliga att beakta i ert framtida styrelsearbete.

Jormés fres

Jennie Fernros
Auktoriserad revisor
jennie.fernros@freveko.se

072-467 69 97

Malin Hellblad
Revisorsassistent
malin.hellblad @freveko.se
072-467 69 96
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Revisionens risk- och fokusomraden

FREVEKO

er for

item

1 Revisionens inriktning

Revisionens syfte

Férbundets revisorer har gett Jennie Fernros p& Freveko AB i uppdrag att granska 2018 &rs arsredovisning.

Vart uppdrag ér att informera styrelsen och revisorerna om den bedémning av redovisning och forvaltning som
ligger till grund fér utformningen av revisionsberittelsen. Vi vill ocks3 ge forslag pa forbattringar vad galler
processer och rutiner fér ert férbund.

Vér revisionsgranskning &r baserad pa risk* och vasentlighet*.

I revisionsuppdraget ingdr att granska den finansiella informationen, men iven att granska styrelsens och
forbundschefens férvaltning av forbundet, vilket sker genom var forvaltningsrevision*.

Styrelsen ansvarar for att forbundet upprattar en drsredovisning inom tvd manader fran rakenskapsarets slut
enligt férbundsordningen. Tre manader framgar enligt Lag (2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser och Lagen (1997:614) om kommunal redovisning ska galla i tillimpliga delar.

Var granskning har utférts enligt god revisionssed och med iakttagande av revisorslagens bestammelser om bl a
opartiskhet och sjalvstandighet samt med beaktande av ISA (International Standards on Auditing).

Granskningen har utforts enligt den uppréttade revisionsplanen.

* Finns beskrivet i bilaga 1

Tors
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2 Resultatanalys

Resultatrakni . ) o : . .,
Hér presenterar vi kort resultatrakningen och hur olika faktorer paverkar ert férbund.
a bidragharm 221 tkroch
uppgar till 5574 tkrfor 2018. Tilldelning av medel s .
sker numera utifran faststallda regler som utgar 2. —ﬂ@m::ﬁ:.ﬁr:—:m
fran bl a storleken pa eget kapital. Forbundet har
dock beviljats extra medel om 166 tkr under 2018
avseende ett visst projekt. De totalaintakterna 2018-01-01 2017-01-01
dock minskat mellan 2017 och 2018 Belopp i kr. Not -2018-12-31 -2017-12-31
Verksamhetens kostnader ar 506 tkrlagre ot Verksamherens medlemsavgntter 1 5374 000 5795 388
mot fg ar. Avvikelsen ligger framst i kostnaden for EU-medel och andra bidrag 1 166 056
projektmedel som minskat med 441 tkr mellan Owvripa intikee
t Verksamherens kosmader 2 -5 819 395 -6.325 309
avvikelser mellan rakenskapsaren Avskrivningar
Verksamhetens nettokostnad -79 339 -529 921

Je direkta kostnaderna har blivit 166 tkr lagre an
budgeterat; framst som foljd av 106 tkr lagre
tnader for individinnktade insatser an

Finansiclla ingikier

Finansiclla kosmader -1 141 -1 105
budgeterat. Kostnadema for Oviiga struktur
satser b 10gre geter ‘ P
satser har biivit 61 tkr hogre an budgeterat Resultat fére exteaordindra intikeer .80 480 531026
Aretsre v -8o tkrjamfort med budget

; - Extraordinira intikeer
erade -203 tkr (dvs avvikelse om +122 tkr), vi
1ebar att styrelsen inte minskat overskottet fran N
i : . z g -
tidigare &ri samma utstrackning som m Periodens /drets resultat 80 480 531026

sig
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2 Balansanalys

Balansrékning Har presenterar vi kort balansrikningen och hur olika faktorer paverkar ert forbund.

Likviditeten

Arets mir sultatom -8o tkr minskar det egna 2 :

B 3. Balansrikning

Det egna kapitalet uppgar per 181231till 15% (16

/o) av 2019 (2018) ars bidrag (extra medel fran Belopp 1 kr. Not  2018-12-31 2017-12-31

Tilivaxtverket har e raknats in), vilket ar positivt da

det understiger den rekommmenderade gransen Tillgangar

om 20 % Anliggningstillg ing )
Omsittingstillgangar
Lordringar 3 3165370 3134914
Kassa ach bankullpodohavande 1 816 561 1574 020

budgeterat for minusresultat Summa omsiittningstillgangar 4 981931 4708 934

Summa tillgangar

Eget kapital och skulder

Lget kapital 799 293 879773
Avsittning

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder 4 41820638 3829 162
Summa eget kapital och skulder 4981931 4708 934
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FREVEKO

3 Revisionen

Intern kontroll

Var granskning har bland annat omfattat genomgéng av de vésentliga processerna for finansiell rapportering,
inkdp och férsaljning samt 16n. Har sammanfattar vi vara slutsatser och utvecklingsomraden.

@ Finansiell rapportering under I6pande ar samt bokslutsprocess

Forbundet har bra rutiner och kontroller avseende

* Uppféljning av det finansiella resultatet per kvartal under Iépande &r. Vid varje styrelsemote gas periodrapport
igenom.

* Uppdaterad budget. Styrelsen och FC arbetar aktivt med att revidera budgeten under 6pande ar.

* Uppfoljning av verksamheten i styrelseprotokoll under I6pande &r.

¢ Delarsrapport finns upprattad per 180630. Kommentarer till storre finansiella avvikelser finns. Denna innehaller
dven uppféljning av verksamheten mot av styrelsen uppsatta mal. Av styrelseprotokollen framgér ocksa att
verksamheten foljs under I6pande ar.

* Verksambhetsplan och budget har antagits innan 30/11 aret fore.

* Flerarsbudget har uppréttats, vilket &r nédvandigt i takt med att tidigare ars dverskott minskar.

e Upprattande av drsredovisning inom 3 manader fran rakenskapsarets slut, dvs inom lagstadgad tid.




FREVEKO

Intern kontroll forts

@ Process for rekvirering av medel fran huvudmannen

Forbundet har bra rutiner och kontroller avseende
* Rekvirering av medel fran huvudmannen.
* Uppfdljning och avstamning av inbetalningar.

@ Inkopsprocessen

Forbundet har bra rutiner och kontroller avseende

* Manuell attestrutin. FC attesterar samtliga leverantorsfakturor och ordférande attesterar samtliga kostnader
som ror FC.

* Attestordningen framgar av férbundets styrdokument.

* FCgoringen utbetalningsattest utan styrelsen har via FC delegerat utbetalningsattesten till kommunen enligt
delegationsordningen. Banktransaktioner godkanns och kontrasigneras av tva av tre behdriga ekonomer pa
Kumla kommun.

* Rutin finns dér endast huvudménnen beviljas medel till insatser, dvs forbundet képer inte sjdlv in verksamhet
och érinte sjalv ansvarig huvudman fér ndgon verksamhet. From 2019 blir Askersunds kommun huvudman fér
bade Mottagningsteamet och Coachingteamet, vilket &r positivt d3 det uppldgget ligger mer i linje med
ursprungstanken med samordningsférbunden.

* Uppfdljning av nedlagda kostnader pa kontoniva samt per insats/projekt gors vid varje styrelseméte.

o Arssammanstallning dér utfall stills mot budget fér respektive insats framgar av bilaga till arsredovisningen.




Forbattringsforslag Lopande bokforing

» Projektredovisning tillampas inte pa ett

I1SUS*. | dagslaget bokfors
pa tva olika konton, ett for
ktade insatser och ett for
rande insatser. Darefter gors

1pas, men
skriva ut

projektredov
resultatrapy

» Fortydligande bor goras sa att rubrikerna
Direkta verksamhetskostnader vs
va kostnader anvand anoten

Under rubriken Direkta
verksamhetskostnader h
Projektmedeloch o

FREVEKO

Intern kontroll forts

@® Loneprocessen

Férbundet har under 2018 inte haft nagon anstalld personal, men styrelsearvoden har betalats ut.

Forbundet har bra rutiner och kontroller avseende
e Administration och attest av arvoden till styrelsen.
* Arvoden som féljer Region Orebro lidns reglemente.

Forbattringsforslag

* Blanketten som underlag till arvode behdver kompletteras med uppgift om avrese- och ankomstort.
Ledaméterna och revisorerna ska lamna in underlag for forlorad arbetsinkomst frén sin arbetsgivare och
forbundet ska betala ut ersattning for forlorad arbetsinkomst. Rutinen bor ses Gver och efterlevas.

® Lopande bokforing

Forbundet har bra rutiner och kontroller avseende

* Rorelsegilla kostnader. Kontroll har gjorts av att bokférda kostnader ar kopplade till verksamheten.

* Hela upplagget héller pé att goras om sd att leverantérsfakturor avseende en viss insats numera administreras
och bokfdrs hos ansvarig huvudman. Férbundets leverantorsfakturor kommer saledes endast att bestd av

rekvirering av medel fran ansvarig huvudman fér den aktuella insatsen, vilket &r ett mer korrekt upplagg utifran
grundtanken med samordningsférbunden.

*SUS= Sektordvergripande system for uppfoljning av samverkan och finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet
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Forbattringsforslag

* Avtal finns tecknat med aktiebolag
avseende hyra av lokal till coachingteamet
Eftersom lokalen avser den direkta
verksamheten (en insats) finns risk att det t
att betrakta som att forbundet bedriver

huvudmannen som i sin tur upphandlar av
den externa aktoren
gjort tolkningen att fort
satsen (fungerarsom
smorjmedel) genom att bekosta ach ansvara
for hyresavtalet

* Personuppgiftshitradesavtal maste tecknas
med leverantorer av ekonomy, arkiv och
hemsida

FREVEKO

Intern kontroll forts

@ Skatt
Forbundet har skott sina dtaganden gentemot SKV under 2018.

® Lagar
Forbundets verksamhet och finansiella rapportering féljer gallande lagstiftning.

@ Arbetsgivarrollen
FC ar anstalld av Kumla kommun. Endast styrelsearvoden finns som |&nekostnad i forbundet.

® Faststallande av arsredovisning och beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen

Styrelsen har korrekt faststallt drsredovisningen i protokoll.

Efter avslutad revision ska forbundet distribuera &rsredovisningen med revisionsberittelse och revisionsrapport
till sina huvudman. Huvudménnen ska dérefter 3rligen faststalla férbundets arsredovisning och bevilja styrelsen
ansvarsfrihet. Av styrelseprotokollen framgér att samtliga huvudmin faststéllt 2017 ars arsredovisning och beviljat
styrelsen ansvarsfrihet.

Avtal
Avtal finns tecknade med huvudmainnen avseende insatser/direkt verksamhet, bl a finns avtal tecknade med
Kumla kommun avseende coachingteamet och mottagningsteamet.

® GDPR (nya personuppgiftslagen)

Férbundet har utsett dataskyddsombud frén Kumla kommun. Styrelseledaméterna har skrivit under
samtyckesblankett angdende forbundets anvandande av deras personuppgifter. Personuppgiftsbitradesavtal har
tecknats med Kumla kommun avseende de administrativa tjansterna samt med leverantér av webbtjanster.




Styrdokument som antagits under 2018:
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Intern kontroll forts

® Forbundets styrdokument

Forbundet har uppdaterade styrdokument enligt nedan. From 190201 giller ny férbundsordning.

UForbundsordning

U Arbetsbeskrivning for forbundschefen

L Arbetsbeskrivning for beredningsgrupp
W Arbetsordning for styrelsen

O Arlig verksamhetsplan

U Arlig budget

U Styrdokument, delegationsordning
URiktlinjer for intern styrning och kontroll
UKriterier for ansokan av medel till insatser

U Dokument dar mal, syfte och uppféljning av
insatser framgar

W Kommunikationsplan

URiktlinjer for god ekonomisk hushallning
U Programforklaring

U Delegationsordning (180202)

U Attestordning (180202)




Forbattringsforslag

FREVEKO

Verksamhetsrevision

Férbundets verksamhet under 2018 framgar av arsredovisningen. Har sammanfattar vi vara iakttagelser.

® God ekonomisk hushallning

Forbundet ska bedriva verksamhet som &r andamalsenlig och effektiv samt med god ekonomisk hushallning.
Férbundets personal- och administrationskostnader utgor 24 (25) % av erhallna bidrag 2019 (2018). Kostnaden for
utbetalda medel till projekt/insatser uppgar till 87 (86) % av erhllet bidrag for 2019 (2018). | detta forbund
hanteras samtliga kostnader for FC som administrativa kostnader. Till forbundets fordel &r dven att det egna
kapitalet understiger taket om 20 %.

Ej bedriva rehabiliteringsverksamhet
Forbunden far enligt forarbetena inte bedriva ndgon egen rehabiliteringsverksamhet. De far inte heller fatta
beslut om enskilda individers deltagande i insatser eller finansiera deltagarnas forsorjning, dvs ej bedriva
myndighetsutdvning. Férbunden kan endast finansiera insatser som utférs hos de samverkande parterna.

Avtal finns tecknade avseende lokal fér coachingteamet med ett privat aktiebolag. Detta bér tecknas via ndgon
huvudman som i sin tur upphandlar tjansten externt och sedan dskar medel fran samordningsforbundet istéllet.

FC fungerar i samtliga fall som processtédijare till personalen i de beviljade insatserna. FC fungerar ej som
arbetsledare eller projektledare och arbetar inte med enskilda deltagare i insatserna/projekten.




FREVEKO

Verksamhetsrevision

@ Beviljande av medel till insatser/projekt

Forbundet begar alltid in ansékningar for alla stérre projekt/insatser, dir syfte, ml, tidsperiod och uppféljning
framgér, som underlag for styrelsebeslut betraffande beviljande av medel. Mallar finns pé hemsidan. God rutin
finns.

@ Maluppfyllelse

Malen for verksamheten framgar av verksamhetsplanen och mélen fér de enskilda insatserna framgar av
ansokningarna. Utvarderingsmetoder samt méluppfyllelsen framgar av bl a &rsredovisningen bade betriffande de
strukturovergripande insatserna och de individinriktade insatserna. Var bedémning &r att dessa ar
tillfredsstallande och att en tydlig koppling till styrelsens mél i verksamhetsplanen finns. Det framgar tydligt att
styrelsen anser att malbilden for 2018 &r uppfylld.
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Sammanfattning av forbattringsférslag

Nedan foljer en sammanfattning av iakttagelser fran 2018 &rs revision som bér anvandas som underlag till 2019
ars styrelsearbete.

* Blanketten Narvarolista/Sammantrédesarvode/Reseerséttning bor kompletteras med uppgift om avrese- och
ankomstort sd attestant kan folja att reseersittningen ar korrekt.

* Styrelseledaméterna och revisorerna ska limna in underlag om férlorad arbetsinkomst frén sin arbetsgivare
och férbundet ska sté for kostnaden for férlorad arbetsinkomst enligt berikningar som foljer Region Orebro
lan.

* Fortydligande bor goras i not till kostnaderna i drsredovisningen genom att rubrikerna Direkt
verksamhetskostnad respektive Administrativ kostnad tillimpas.

* Hyresavtalet avseende lokalen som coachingteamet anvénder bér tecknas via ndgon huvudman istllet.
Svarigheter foreligger dock d& huvudmannaskapet for coachingteamet varierar mellan aren.

* Personuppgiftsbitradesavtal maste tecknas med bersrda leverantérer.
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Sammanfattande bedomning

Arets granskning har utforts enligt den

kontroll ar upplylitoch att arsredovisningen ger
en rattvisande bild av samordningsforbundets
resultat och stallning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige Vi har vid granskningen
nte funnit nagot som leder till anma ) pa att
sens ledamaterhandiat i strid med lag om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser
eller forbundsordningen

Pa basis av gjorda takttagelser och overvaganden
avlamnasdarvid en revisionsberattelse enligt
standardutformning

FREVEKO

Sammanfattande revisionell bedémning
Sammanfattning av verksamhetsrevision

Uppstallningen och redovisningen av projektenfinsatserna i drsredovisningen ir tydliga. Det gar tydligt att folja mal,
maluppfyllelse, resultat samt nedlagda kostnader och budget per projekt/finsats. Riktlinjer for ansékan om projektmedel
finns antagen av styrelsen.

Projekten/insatserna foljs Iopande och kommenteras vid styrelsemotena.

Styrelsen verkar vara konsekvent i att begara in projektbeskrivningar dar mal framgar. Avtal finns dven tecknade avseende
alla insatser som beviljats medel. Styrelsen och forbundschefen begér dven in deldrs- och slutrapporter i enlighet med
avtalet mellan parterna s att dessa kan féljas Iopande samt i enlighet med avtalet mellan parterna s3 att dessa kan foljas
I6pande samt utvdrderas och kommenteras i drsredovisningen.

Verksamhetens mél framgar av verksamhetsplanen och tydlig uppféljning av malen for de strukturévergripande respektive
individinriktade insatserna framgar av arsredovisningen. Det framgar dven att styrelsen anser att férbundet natt sin malbild
under 2018.

Sammanfattande revisionell bedomning

Vér granskning visar att forbundets verksamhet bedrivs pa ett andamalsenligt och effektivt sitt med en tillfredsstallande
kvalitet. Sammantaget skots &ven forbundets redovisning p ett tillfredsstllande satt med god ordning p3 den lopande
bokforingen.

Enligt regeringens proposition, 2003/04:05, God ekonomisk hushélining i kommuner och landsting, féresls bl a att
revisorerna ska granska och bedéma om resultatet i drsredovisningen &r forenligt med de mal styrelsen beslutat om fér
ekonomin under perioden. Var bedémning ar att arsredovisningen innehaller en tillfredsstallande uppféljning av
verksamhetens mal och kommentarer till dessa.

Var beddmning &r att samordningsforbundets &rsredovisning uppfyller lagens krav. Arsredovisningen omfattar
forvaltningsberattelse, resultatrakning jamfért mot budget och jamfort mot fg &r samt balansrakning med
kassaflddesanalys for perioden och féregdende &r. Tillfredsstallande information framgar i notapparaten.




FREVEKO

Bilaga 1 - Ordférklaring

Ord Férklaring

Revision baseras pd risk och det innebir att vi fokuserar pd omraden som vi anser vara sirskilt riskfyllda eller
visentliga. Omridena varierar beroende pa bransch, storlek och situation samt noteringar som gjorts vid tidigare 4rs.
revisioner. Riskomriden ir till stor del poster som styrelsen kan paverka.

Visentlighet Feli drsredovisningen kan betraktas som viisentliga om de ir av sddan omfattning eller typ att de, om de varit kinda
for en villinformerad liisare av rsredovisningen med intressen i forbundet, hade paverkat dennes bedémning av
férbundet. Detta kan inkludera kvalitativa som kvantitativa fel och varierar mellan olika forbund och verksamheter.
Om det totala felet som noterats i revisionen understiger beloppet for visentlighetsgrinsen s3 medfor felet inte nigon
anmirkning i revisionsberittelsen och vi har di fortfarande mdjlighet att avge en revisionsberiittelse enligt
standardutformning,

Det kan dock finnas andra brister som gér att vi avger en revisionsberittelse som avviker fran standardutformningen.
I vr revision av styrelsens gch_verkstillande tjéinstemannens forvaltning Cférvaltningsrevision”) granskar vi om
det finns Atgirder eller forsummelser som, gentemot forbundet kan foranleda skadestindsskyldighet fran
verkstiillande tjinstemannen eller nigon av styrel ledaméter. I forvaltningsrevisi granskar vi éiven
forbundets hantering av skatter och aygifter, den interna kontrollen i forbundet och Gvrig efterlevnad av tillimplig
lag.

I vér revision av_styrelsens och verkstillande tjinstemannens férvaltning (“forvaltni ision”) granskar vi om det
finns dtgérder eller forsummelser som, gentemot forbundet kan foranleda skadestandsskyldighet fran verkstillande
tjdnstemannen eller nigon av styrelsens ledaméter. I forvaltningsrevisionen granskar vi fiven_bolagets hantering av
skatter och avgifter, den interna kontrollen i férbundet och ovrig efterlevnad av tillimplig lag.
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Bilaga 2 - Trafikljus

Trafikljus Férklaring

) Ett rott ljus dsiitts normalt observationer som har eller kan ha en visentlig paverkan pa forbundets

finansiella rapportering eller som utgdr en visentlig svaghet i den interna kontrollen. Som sidana
kriver de dirfor stor uppmérksamhet frin styrelsens sida.

Ett gult ljus indikerar observationer som, dven om de inte méter krjteria for att dsittas ett rott ljus, har
eller kan ha en sidan péverkan pa den finansiella rapporteringen att de bér komma till styrelsens
kannedom.

Ett gront lus kan dséttas observationer som tidigare Klassificerats som gula eller rda, men som nu

@ har atgérdats. Frigestéllningar dir vi forvisso inte har nigra avvikelser eller brister att rapportera kan
ocksé &siittas ett gront ljus om de &r av saidan magnitud eller behiftade med en sidan grad av
komplexitet att styrelsen bor fa kinnedom om dem.
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Tertialrapport 2019 kommunstyrelsen

Arendebeskrivning
Tertialrapport 2019 f6r kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att godkédnna tertialrapport 2019.

Arendet

| enlighet med beslutade uppfoljningsrutiner har kommunstyrelseférvaltningen sammanstallt en
tertialrapport for kommunstyrelsen per 2019-04-30. Av prognosen i tertialrapporten framkommer att
transfereringar redovisar ett 6verskott med 2,3 mkr och i 6vrigt en budget i balans.

Kommunstyrelseférvaltningen

Lena Fagerlund Roger Edstrom
Kommundirektor Ekonom
Bilagor

Tertialrapport
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1 Vasentliga handelser

Arbetet med revidering och upprattande av styrdokument fortloper. I mars antog
kommunfullméaktige den reviderade riktlinjen for intern kontroll av ekonomi och
verksamhet. Riktlinjen syftar till att sdkerstalla att styrelser och namnder
uppratthaller en tillfredsstallande intern kontroll, det vill sdga att i rimlig grad
sdkerstdlla att andamalsenlig och effektiv verksamhet uppnas, tillforlitlig finansiell
rapportering och information om verksamheten uppnds samt att efterlevnad av
tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm uppnas.

Under perioden har arbetet slutforts med att revidera och ta fram forslag pa
reglementen for kommunens namnder. | samband med ny mandatperiod ar det
brukligt att en 6versyn av befintliga reglementen vidtas. Utdver att dndra och
inféora kompletteringar har det efterstravats att skapa en mer likartad struktur och
enhetligt utseende. SKL:s mall och rekommendationer har varit viagledande i
revideringen av samtliga reglementen.

Arbetet med riktlinjer for resor for medarbetare och fortroendevalda har varit
under pagdende under perioden och kommer att beslutas under maj manad.

Arets inledande period innebdr ett omfattande arbete med bokslut och att
fardigstalla underlag och arsredovisning parallellt med att paborja och driva
planeringsprocessen inféor kommande planperiod.

Administrativa avdelningen borjade aret med att slutféra uppdraget med att
sammanstalla och ta fram information och genomféra utbildning till nya
fortroendevalda. Informationen ar publicerad pa hemsidan och i borjan av februari
genomfordes en utbildningsdag riktad till nya fértroendevalda, men som alla
fortroendevalda fick en inbjudan till. Utbildningen genomférdes tillsammans med
Sydnarkes kommuner.

Sydnarkekommunernas gemensamma projekt for upphandling av e-arkiv har
skjutits upp ett antal ganger, men har nu ateraktiverats med en ny projektledare.
Projektgruppen och en nybildad referensgrupp med representanter fran varje
kommun ska under varen arbeta med att ta fram en kravspecifikation.

Kommunens dokument- och darendehanteringssystem Platina har uppgraderats
och Meetings plus har installerats. Det innebar att nuvarande applikationen
Meetings som anvands for distribution av kallelser och handlingar ska fasas ut
under varen for att sedan upphora. Den nya applikationen Meetings plus gar att
anvanda i bade Ipad och dator med Windows 10.

Projektet for implementering av ny vaxel och telefoni avslutades i februari och
medarbetarna i Kontaktcenter har arbetat med att ta fram rutiner och arbetssatt
for att hantera de nya funktionerna i vaxel- och telefonisystemet. Ett digitalt
system for inregistrering av besokare till kommunhusets arbetsplatser har inforts
och i samband med detta har kommunledningsgruppen faststallt regler for besok
och tillgang till kommunhuset. Under forsta tertialen har det registreratsin 1 167
besokare in i kommunhuset. Besok till konferenslokalerna pa entréplan registreras
inte. Besokare som registreras ar de som besoker kommunhusets arbetsplatser
och konferensrum pa vaningsplanen.

Projekt- och aktivitetsplan for kommande EU-val har upprattats och utbildningar
har genomforts for cirka 100 personer som ska vara réstmottagare vid
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fortidsrostning och vallokalerna pa valdagen. De flesta av medarbetarna pa

administrativa avdelningen har valrelaterade arbetspass och arbetsuppgifter
tilldelade.

Arets forsta introduktionsdag for nya medarbetare har hallits, det r tva per ar for
nya medarbetare och en dag for nya chefer. Det ar uppskattade dagar och vi
arbetar med att standigt utveckla och forbattra informationen. Efter den dagen ar
det viktigt att respektive forvaltning och arbetsplats har den mer direkta
introduktionen i arbetet. Personalavdelningen har startat med "chefsfrukost" - ett
utbildningstillfalle pd 1,5 timme. Avsikten ar att det ska genomforas vid tva
tillfallen per ar. Den forsta handlade om grunderna i arbetsritten. Arets forsta
chefsdag handlade om alkohol och droger med foreldsning fran regionhalsan.

Lokal handlingsplan TLO-KL (tidig lokal omstallning) ar signerad och klar med de
fackliga parter som ingdr i Omstallningsavtalet. Pagdende insats ar en
sprakutbildning via Folkuniversitetet inom vard och omsorg, kost och stdd med
drygt 30 medarbetare. Valdigt uppskattad av bade medarbetare och chefer.

Projektet Heltid som norm fortsatter. Arbetet ar under 2018-19 fokuserat pa
Social- och arbetsmarknadsenheten. Andelen heltidsanstallda har ékat i
kommunen. En information om pension och deltid har hallits av KPA.

SKL genomfor sa kallade 6ppna jamforelser av hur nojda foretagare ar med
kommunernas service och effektivitet i myndighetsutévningen. Foretagarna
beddmer kommunernas service inom sex myndighetsomraden: brandskydd,
bygglov, markupplatelse, miljo- och halsoskydd, livsmedelskontroll samt
serveringstillstand. Hallsbergs totala NKI-varde (NKI: N6jd kund-index) har 6kat
fran 66 till 72 av 100 maojliga vilket 6verensstimmer med motsvarande siffror for
kommunernas genomsnittliga varden. Ett arbete med fokus pa
myndighetsutévningen gentemot féretagen, med ett flertal aktiviteter har gett
resultat. Resan fortséatter att svetsa samman Hallsberg och Kumla inom berérda
omraden.

En ny webb for Hallsbergs kommun lanserades under varen. Utvecklingen har
bland annat utgatt fran nya lagkrav pa tillgdnglighet, anpassningar fér anvandning
av mobiler och surfplattor och utékad service. Arbetet kommer under aret att
fortsatta med att tillféra information och att bilda en intern webborganisation.

Hittills har fem av sju trygghetsvandringar i Hallsbergs kommuns tatorter
genomforts med varierat antal deltagande. Den sammanfattande bilden ar att
kommunens samhallen uppfattas som trygga och det som uppfattas som problem
ar droger och fortkorningar.

Arbete med risk- och sarbarhetsanalys for innevarande mandatperiod ar under
framtagande. Samtliga kommuner ska i en risk-och sarbarhetsanalys (RSA)
analysera vilka extraordinara handelser i fredstid som kan intraffa, identifiera
samhallsviktiga verksamheter och beroenden, analysera risker och sarbarheter
samt identifiera behov av atgarder. Resultatet ska rapporteras till lansstyrelsen
senas 31 oktober.

Totalt har nio smahustomter salts under aret varav sex i Hallsberg, en i Skollersta,
tva i Svennevad. Balansen av byggklara smahustomter var per sista april 2019 68
stycken. Det finns for narvarande cirka 50 intressenter for kommande
bostadsomrade. Projektering och planering av exploateringarna av Samsala och
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Hasslebergsskogen pagar och byggnation planeras 2019.

Arbetet med planprogram for centrum Hallsberg fortgar och férvantas att ga ut pa
samrad efter sommaren. En detaljplan som upphaver tomtindelningen éver
Grotorp 10:5 har vunnit laga. Detaljplanen pa Skyffeln 4 ar pa vag att antas.

En dvergripande miljoundersokning ar genomford for att bedéma hur férorenad
marken ar i omradet for detaljplanen Rormokaren, Bokbindaren med flera. Det kan
kravas att marksanering genomfors for att kunna bygga bostader i omradet.

Arbetet med VA-forsorjningen langs Tisarens norra strand fortskrider. Dock har
upphandlingen av sjéledningarna och pumpstationerna éverprovats till
forvaltningsratten. Arbetet med ledningsratt for 6verforingsledningarna pagar och
projektering distributionsnatet av ett fritidsomrade har genomforts.

Hallsbergs kommun beviljades LONA-bidrag for utredning och investering 2018.
Utredningen som pagar ska visa hur Hallsbergs kommun ska arbeta langsiktigt
med atgarder for att forhindra 6versvamningar och bedomningen ar att
investeringsbidraget en vatmark med dagvattenférdrojning.

Trafikverkets arbete med framtagande av en jarnvagsplan for etappen Hallsberg
Stenkumla pagar och en granskningshandling ska tas fram.

Trafikverket har paborjat tre utredningar i Hallsberg, en atgardsvalsstudie éver
personbangarden i Hallsberg, en atgardsvalsstudie pa lansvag 529, samt en
funktionsutredning angaende jarnvagsanslutning dster om personbangarden och
norrut.

Trafikverkets byggnation av riksvag 51 pagar och vagen forvantas invigas i host.
Projektet kommer ocksa inrymma en ekodukt sdder om Palsboda. Ekodukten ar en
lanskapsbro 6ver riksvagen som ska fungera som en passage for alg och annat vilt.
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2 Maluppfyllelse

Datum

Overvigande del av mal/indikatorer f6ljs upp vid tillfillen senare under &ret och
darfor sker en mycket begransad uppfoljning. Till ett fatal mal och indikatorer ar

det mdjligt att ge en bedomning av uppfyllelse graden.

2.1 HALLBAR KOMMUN

Hallsbergs kommun ska vara ett ekonomiskt, socialt och ekologiskt hallbart
samhalle, dar manniskors livskvalité 6kar utan att det paverkar var gemensamma
miljo.

Nimndmal

Indikator

Kommentar

Hallsbergs kommun ska ha en
hallbar ekonomi.

Ekonomiskt resultat 1,6 %

Prognostiserat resultat
motsvarar 2,3 procent.

Utsldppen av vaxthusgaser
fran den kommunala
verksamheten ska arligen
minska for att Hallsbergs
kommun senast ar 2030 ska
vara fossilbranslefritt.

Anvéandningen av fossila
branslen ska minska med 5 %
per ar till och med 2020.

Foljs upp senare under aret.

Energianvandningen ska
minska med 2 % per ar till och
med 2020.
Energianvandningen ska
normalars-Korrigeras.

Foljs upp senare under aret.

Storleken pa utslapp fran resor
i tjdnsten ska redovisas arligen,
for att f6lja minskningen

Foljs upp senare under aret.

2.2 LIVSLANGT LARANDE

Allas lika ratt till en bra utbildning dr en forutsattning for ett samhalle dér alla far
ett gott liv. Alla kommunens verksamheter ska verka for att larandet fortsatter
genom hela livet, saval under som efter arbetslivet.

Nimndmal

Hallsbergs kommun ska i
samarbete med andra
sdkerstalla att det finns
utbildning av hog kvalité inom
gymnasieskolan, Komvux och
yrkesutbildningar.

Indikator Kommentar

Andel elever som pabérjar Foljs upp senare under aret. f—
gymnasie- och vuxenutbildning

ska arligen oka.

Andel elever som fullfoljer Foljs upp senare under aret. —

gymnasie- och vuxenutbildning
ska arligen oka.

Hallsbergs kommun ska vara
en standigt larande kommun.

Kommunens medarbetare ska
ha en utvecklingsplan, malet
2019 4ar 90 %.

Foljs upp senare under aret.
Beddmningen ar att malet
kommer att uppnas.

Kommunen ska ha en
strategisk plan for
kompetensutveckling och
kompetensfoérsorjning.

Arbete pagar hos samtliga
forvaltningar som kommer att
ligga till grund for en
kommunovergripande plan.
Bedomningen ar att malet

kommer att uppnas under dret.

Sida
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Datum

2.3 ALLAS INFLYTANDE

De kommunala verksamheterna verkar nara individen, och ska erbjuda ett
professionellt bemotande och vara lyhorda for idéer och synpunkter.

naturliga platsen for alla att na
information om och fran
kommunen. Information och
dialog via sociala medier ska
komplettera hemsidans
funktioner.

arliga mitning av till-
ganglighet och kvalitet pa
hemsidan ska arligen 6ka.
Madlet ar den 6vre femtedelen
av landets kommuner.

Niamndmal Indikator Kommentar
Hallsbergs kommun ska Nojd inflytandeindex (NII) Foljs upp senare under aret. f—
stimulera framtagande av enligt
lokala utvecklingsplaner i de medborgarundersokningen
fem mindre titorterna. ska 6ka
Medarbetares upplevelse av Foljs upp senare under aret. —
mojligheter till inflytande ska
oka.
Lokala initiativ i Kommunen ska vara Foljs upp senare under aret. —
landsbygdsutvecklingsfragor representerad eller
ska stddjas av kommunen och initiativtagare till minst tre
de organisationer genom vilka | sammankomster per titort och
kommunen arbetar ar.
2.4 GOD SERVICE
De kommunala verksamheterna ska kommunicera tydligt och 6ppet.
Namndmal Indikator Kommentar
Kommunikation och dialog Arliga mitningar for att mita Foljs upp senare under aret. p—
med vara medborgare ska vara | hur de som lever i kommunen
tydlig och professionell och upplever kommunens service.
tillganglig for de som lever och | 2019 ska 80 % vara ndjda.
verkar i var kommun. Kommunen ska arligen 6ka Foljs upp senare under dret. —
antalet e-tjanster for vara
medborgare, foreningar och
foretag.
Hemsidan ska vara den Kommunens resultat i SKLs Foljs upp senare under aret. [—

Sida
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3 Ekonomi

Datum

3.1 Driftredovisning Kommunstyrelsen

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Intakter 2352 9001 9001 0
Kostnader -16 047 -54 543 -54 543 0
-varav personal -8 875 -30 458 -30 458 0
-varav kapital -1200 -2 620 -2 620 0
-varav lokal -532 -1711 -1711 0
-varav 6vrigt -5 441 -19 754 -19 754 0
Totalt -13 695 -45 542 -45 542 0
VERKSAMHET

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Kommunstyrelsen -2 293 -6 167 -6 167 0
Kommundirektor -2187 -11 267 -11 267 0
Administrativa avdelningen -1430 -4 346 -4 346 0
N"armgshv, kommunikation och 1517 3651 3651 0
sakerhet

Ekonomiavdelning -2128 -9102 -9102 0
Personalavdelning -2 342 -6 593 -6 593 0
Samhallsbyggnad -1798 -4 416 -4 416 0
Totalt -13 695 -45 542 -45 542 0

Prognosen per den sista april 2019 pekar mot en budget i balans.

Inom verksamhet kommundirektor finns kommunens budget for planeringsreserv.

Ramen for planeringsreserven fér 2019 ar 5 miljoner kronor. Det finns dven
ytterligare 1 miljon kronor i budget som ska tacka ckade kostnader for livsmedel.
Dessa kommer att senare fordelas till berorda verksamheter.

DRIFT TRANSFERERINGAR

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 _ Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Intdkter 5 0 0 0
Kostnader -41 615 -125 786 -128 086 2300
-varav personal 0 0 0 0
-varav kapital -10 0 0 0
-varav lokal 0 0 0 0
-varav ovrigt -41 605 -125 786 -128 086 2300
Totalt -41 610 -125 786 -128 086 2300
TRANSFERERINGAR (INGAR 1

TABELL OVAN)

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 _ Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Dagvardresor och fardtjanst -1469 -5350 -5350 0
Foretagshélsovard -400 -1200 -1200 0
IT-namnd -3762 -11 054 -11 054 0
Lonenamnd -1230 -3000 -3000 0
Nerikes Brandkar -4 199 -12 560 -12 560 0
SUF -29 855 -89 606 -91 906 2300
Ovrigt -695 -3016 -3016 0
Totalt -41 610 -125 786 -128 086 2300

Sida
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Prognosen pekar pa ett 6verskott om 2,3 miljoner kronor vilket avser
medlemsbidraget for Sydnarkes utbildningsférbund som ar lagre dn budget pa
grund av andel ungdomar i dlder som ligger till grund for berakning av bidraget.
Darutover ar det ndgra omraden som ar svarare att prognosticera varfor
nuvarande dverskott utgor ett utrymme for osaker utveckling som till exempelvis
dagvardsresor och fardtjanst.

3.2 Investeringsredovisning Kommunstyrelsen

INVESTERINGSPROJEKT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Langangskolan ombyggnad -6 142 -22 619 -22619 0
Forskolan Appellunden -11 339 -17 992 -17 992 0
Skordetroskan -83 -33 000 -33 000 0
SUF Tillagningskok 0 -1300 -1300 0
Exploatering -119 -3000 -3000 0
Ovrigt -22 -2 000 -2 000 0
Totalt -17 705 -79911 -79911 0
Langidngskolan

Etapp 3 ar nu fardigbyggd och det innebar att ombyggnationen av hela skoldelen
nu ar klar.

[ slutet av april paborjades sommaretappen i kok och matsal som berdknas vara
klar till skolstarten i augusti och darefter ar hela projektet klart.

Ekonomin for projektet ligger fortfarande i balans enligt beslutad budget. Vi

arbetar hart for att hela tiden se 6ver de beslut vi gor sa att de ligger forenligt med

den kalkyl som ar lagd. Dock uppkommer som alltid nya upptackter vid
ombyggnationer i gamla fastigheter som inte finns med pa ritningar och annan
dokumentation som maste atgardas.

Har dnnu inte fatt besked om vi far behalla det beviljade anslaget pa 7,9 miljoner

kronor fran Boverket. En redovisning lamnades in i februari, dock finns oklarheter

om vi far behalla hela summan da vi inte lyckats att klara av byggtiden inom
boverkets ramar pa grund av den fukt som upptackts i fastigheten, ndgot som
patalats i den inlamnade rapporten. En kontakt har tagits med Boverket och
besked kommer att komma under hosten 2019.

Forskolan Appellunden

Byggnationen av forskolan Appellunden &r snart klar. Slutbesiktningar kommer att
ske i borjan pa juni manad och kommunen berdknas ta 6ver fastigheten den 5 juni.

Nar byggsamradet ar klart och godkant, skall forskolan mobleras och i augusti
flyttar barnen in i var nya fina fastighet.

Inkommande kostnader for byggnationen kvarstdr men det ser ut som att vi
kommer att halla budgeten i dven detta projekt.

Sida
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Arendebeskrivning
Tertialrapport 2019.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att besluta
godkdnna tertialrapport 2019.

Arendet

| enlighet med beslutade uppfoljningsrutiner har kommunstyrelseférvaltningen sammanstallt kommunens
tertialrapport per 2019-04-30. Av prognoserna i tertialrapporten framkommer att transfereringar
redovisar 6verskott med 2,3 mkr, samt att social- och arbetsmarknadsnamnden redovisar underskott med
1,3 mkr. Prognosen for finansieringen visar dverskott med 5,8 mkr. Sammantaget visar prognosen for
kommunens resultat 21,3 mkr, vilket &r 6,8 mkr battre dn budgeterat resultat pa 14,5 mkr.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Roger Edstrom
Kommundirektér Ekonom
Bilagor
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1 Sammanfattning

1.1 Prognosens tillforlitlighet

Tertialet omfattar utfall efter 1/3 av heldret, innebarande en viss osdkerhet om
prognossakerheten. Samtliga ndimnder redovisar ett visst matt av osakerhet for
olika verksamheter i sina heldarsprognoser.

Prognosen for finansnetto bygger pa fortsatt 1dga rantenivaer. I april 2019
beslutade Riksbanken att ldmna reporantan oférandrad pa -0,25 procent.
Beddmningen ar att rantan kommer att ligga kvar pa denna niva en ndgot langre
tid &n vad som bedémdes i februari. Rdntan vantas hojas igen mot slutet av aret
eller i borjan av nasta ar och hoéjningarna darefter vantas ske i en nagot
langsammare takt.

Prognosen for skatteintdkter och utjdmningsbidrag bygger pa SKL:s uppgifter i maj
2019. SKL kommer att lamna reviderade uppgifter vid ytterligare 5 tillfallen under
20109.

1.2 Prognos

Budgeterat resultat for 2019 ar 14,5 mkr, vilket motsvarar kommunens finansiella
mal pa ett resultat med 1,6 % av skatteintdkter samt generella statsbidrag och
utjamning.

Prognostiserat helarsresultat efter tertialrapporten uppgar till 21,3 mkr, en
avvikelse med +6,8 mkr. Det prognostiserade resultatet motsvarar ett finansiellt
mal pa 2,3 procent.

Namndernas prognoser redovisar sammanlagt +1,0 mkr. Transfereringar visar en
prognos pa +2,3 mkr. Social- och arbetsmarknadsnamndens prognos ar -1,3 mkr.

Finansieringens prognos ar +5,8 mkr, hela avvikelsen ligger pa skatteintakter och
utjdmningsbidrag. Prognos for skatteintakter och slutavrdakning av skatteintakter
visar underskott med 2,5 mkr. Generella statsbidrag och utjamning beraknas totalt
bli 8,3 mkr hogre an budgeterat.

Inkomstutjamningsbidraget visar 6verskott med 4,6 mkr. Den del av
valfardsmiljarderna som avser flyktingvariabeln visar underskott med 0,3 mkr.
Avgiften for kostnadsutjamning visar enligt prognosen 1,0 mkr hégre kostnader dn
enligt budget. Regleringsbidraget visar 6verskott med 4,2 mkr. LSS-
utjdmningsavgiftens prognos visar overskott med 0,4 mkr. Fastighetsavgiften visar
en prognos pa o6verskott med 0,4 mkr. Prognosen for slutavrakning av
skatteintdkter kommer att forandras ett antal gdnger under aret. Den 22 augusti
publicerar SKL nasta skatteunderlagsprognos.

1.3 Madluppfyllelse

Overvigande del av mal/indikatorer enligt kommunens styrmodell foljs upp
senare under aret vilket innebar att ingen sammanstallning av maluppfyllelse pa
overgripande kommunniva redovisas i samband med tertial ett. Tertialrapporten
ar en ekonomiskuppféljning i forsta hand vilket innebar att en prognos for
kommunens finansiella mal redovisas. Hallsbergs kommun ska ha en hallbar
ekonomi. Enligt malets indikator ska det ekonomiska resultatet uppga till 1,6
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procent av skatteintdkter och generella statsbidrag. Prognosen for heldret enligt
tertialrapporten motsvarar ett resultat pa 2,3 procent.

1.4 Uppldning

Kommunens laneskuld uppgar till 260,2 mkr. 63 procent av laneskulden ar bundna
1an och resterande 37 procent har rorlig ranta. Om rantan gar upp 1 procent sa
skulle det innebara en 6kad kostnad pa 0,6 mkr fram till arsskiftet. Kommande lan
for omsattning ar under oktober. Det avser ett 1an pa 30 mkr som i dag l6per med
en rorlig ranta och ett 1an pa 15 mkr med fast ranta.

Kapitalbindning laneskuld
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1.5 Likvida medel

Kommunen har en fortsatt god likviditet. Per sista april uppgick kommunens
likvida medel till 88 mkr, vilket 4r simre an forra arets deldr. Likviditeten kan
variera over aret, beroende pa investeringar och andra stora kostnader. Som
exempel har kommunen inte lanat till férskolan pa Norr. Samt att i mars, betalade
kommunen ut 18,2 mkr till Pensionsvalet for den avgiftsbestimda dlderspensionen
till de anstallda avseende ar 2018.
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2 Forutsattningar i kommunen

2.1 Befolkningsutveckling

Under det forsta kvartalet 2019 6kade folkmangden med 45 invanare till 15 999
invanare. Fodelsenettot var positivt +22 personer. Flyttningsnettot inklusive
justering uppgick till +23. Halften av lanets 12 kommuner minskade sin folkmangd
kvartal 1 2019. Under hela 2018 6kade folkmangden med 22 personer i
kommunen. Motsvarande kvartal 1 2018 minskade folkmangden med 42 invanare.

2.2 Arbetsmarknad

Arbetslosheten har enligt arbetsformedlingens uppgifter fran kvartal 1 2019
minskat ndgot i Hallsbergs kommun sedan kvartal 1 2018. Snittet for lanet och
riket har sjunkit under samma period. I dessa siffror ingar saval 6ppet arbetslosa
som personer med aktivitetsstod. Arbetslosheten i lanets kommuner varierar
kraftigt mellan Hallefors med 9,7 procent och Lekeberg med 3,7 procent. Hallsberg
ligger ndgot dver nivan saval ldnet, som i riket. I lanet har samtliga kommuner
lagre arbetsloshet 2019 an 2018, eller lika stor. Arbetslosheten varierar mellan
olika grupper pa arbetsmarknaden. De som har svdrast att etablera sig pa
arbetsmarknaden ar utrikes fodda, personer med endast forgymnasial utbildning,
personer med funktionshinder som medfor nedsatt arbetsférmaga, samt

ungdomar.
Kommun Kv 12018 Kv 12019
Askersund 5,2 4,7
Degerfors 7,8 6,6
Hallsberg 7,8 7,4
Hallefors 11,8 9,7
Karlskoga 7,8 7,1
Kumla 5,2 5,0
Laxa 7,3 8,3
Lekeberg 3,8 3,7
Lindesberg 7,6 7,3
Ljusnarsberg 11,2 9,1
Nora 7,7 6,7
Orebro 7,5 7,5
Lanet 7,4 7,1
Riket 7,3 6,9
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3 Ekonomi

Datum

3.1 Driftredovisning Kommunfullmdktige
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DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse

Kommunfullméktige -169 -575 -575 0

Totalt -169 -575 -575 0
3.2 Driftredovisning Kommunstyrelsen

VERKSAMHET

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse

Kommunstyrelsen -2 293 -6 167 -6 167 0

Kommundirektor -2187 -11 267 -11 267 0

Administrativa avdelningen -1430 -4 346 -4 346 0

N"arlngshv, kommunikation och 1517 3651 3651 0

sdkerhet

Ekonomiavdelning -2128 -9102 -9102 0

Personalavdelning -2 342 -6 593 -6 593 0

Samhallsbyggnad -1798 -4416 -4 416 0

Totalt -13 695 -45 542 -45 542 0

Prognosen per den sista april 2019 pekar mot en budget i balans.

Inom verksamhet kommundirektor finns kommunens budget for planeringsreserv.
Ramen for planeringsreserven for 2019 ar 5 mkr. Det finns dven ytterligare 1 mkr i
budget som ska tacka 6kade kostnader for livsmedel. Dessa kommer att senare

fordelas till berorda verksamheter.

TRANSFERERINGAR (INGAR 1

TABELL OVAN)

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 _ Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Dagvardresor och fardtjanst -1469 -5350 -5350 0
Foretagshélsovard -400 -1200 -1200 0
IT-ndmnd -3762 -11 054 -11 054 0
Lonenamnd -1230 -3000 -3000 0
Nerikes Brandkar -4 199 -12 560 -12 560 0
SUF -29 855 -89 606 -91 906 2300
Ovrigt -695 -3016 -3016 0
Totalt -41 610 -125 786 -128 086 2300

Medlemsbidraget till Sydnarkes utbildningsférbund fér gymnasieutbildning
berdknas bli 2,3 mkr lagre an budgeterat. Hallsbergs andel av medlemsbidraget
blir 1agre pa grund av lagre andel ungdomar i gymnasiealdern i forhallande till de
ovriga medlemskommunerna Laxa och Askersund.
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3.3 Driftredovisning Drift- och servicenimnd

Datum

VERKSAMHET

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Namnd- och styrelseverksamhet -87 -271 -271 0
Forvaltningschef -760 -2186 -2186 0
Fordonsverkstad -40 -137 -137 0
Fordonsforvaltare 7 0 0 0
Teknisk chef -708 -2374 -2374 0
Gatuingenjor -1 044 -7 485 -7 485 0
Gata/Park -5076 -12 636 -12 636 0
Fastighet 1286 -935 -935 0
Bostadsanpassning -831 -2714 -2714 0
Stad 182 0 0 0
Maltid 48 0 0 0
Miljo -1 044 -2169 -2169 0
Bygglov -94 -343 -343 0
Totalt -8161 -31250 -31250 0

Totalt visar Drift- och service ett 6verskott pa 186 tkr den 30 april men var

prognos till arets slut ar ett resultat inom ram. En osdker verksamhet ar

bostadsanpassningen som kan fa en storre kostnad under dret pa upp till 1,2 mkr,
men det ar for tidigt att se hur det kommer paverka vart resultat om sa blir fallet.

Arets vintervighallning ligger i dagsliget 6ver budget men det finns kvar 1,2 mkr
till arets slut. Forra arets utfall blev 996 tkr under perioden oktober till december

och om vintern blir likvardig som da kommer vi klara ett utfall inom ram.

Gatuingenjor och Fastighet visar 6verskott per sista april men manga arbeten

pagar och verksamheterna berdknar ett utfall inom ram till arets slut.

Milj6 visar en avvikelse mot budget pa minus 321 tkr men underlag for fakturering

saknas for april och i dagslaget berdknar vi att klara verksamheten inom ram.

Ovriga verksamheter visar ett utfall i balans per 30 april.

3.4 Driftredovisning Bildningsndmnd

VERKSAMHET

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Namnd -181 -323 -323 0
Kultur & forening -919 -2731 -2731 0
Bibliotek -1557 -4 787 -4 787 0
Kulturskola -81 -2856 -2856 0
Fritidsgardar -758 -2201 -2201 0
Fritid -5413 -14 311 -14 311 0
Férskola/Oppna férskolan -27 447 -93 635 -92 535 -1100
Nattis -504 -1199 -1199 0
:}(:gfrll{oleklass/Grundskola/Frltld 47341 148 746 147 846 -900
Ledning & administration -8 513 -26 236 -26 236 0
Skolskjutsar -2 319 -9 842 -9 842 0
Elevstod -3904 -12 521 -12521 0
Sarskilt stod personal -273 -1403 -1403 0
Modersmal -1818 -3128 -3128 0
Ej fordelad budget 0 -7 391 -9391 2000
Totalt -101 028 -331 310 -331 310 0
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Prognosen pekar per den sista april pa en budget i balans.

Maltidskostnader for 2019 berdknas bli 1 mkr hégre dn budgeterat, 600 tkr
forskola och 400 tkr skola.

Ytterligare avvikelser avser de interkommunala kostnaderna. Det ar bade fler
elever i skolan och barn i férskolan som viljer en annan kommun. Under aret och
framfor allt infér hostterminen brukar det dock vara stora svangningar varfor
prognosen fortfarande ar osaker.

Bildningsndmnden har en planeringsreserv om cirka 2 mkr vilken kan tacka upp
avvikelsen

3.5 Driftredovisning Social- och arbetsmarknadsndmnd

VERKSAMHET

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Forvaltningsgemensamt -182 -1593 -2993 1400
Sarskilda boende -33 343 -113 600 -111 400 -2200
Hemtjanst -27 472 -92 215 -90915 -1300

Verksamheten for

funktionshindrade -12 885 -43719 -43219 -500
LSS (f.d. KSF) -8 686 -30276 -31426 1150
LSS (f.d. BIF) -645 -1550 -1100 -450
Individ- och familjeomsorg -17 307 -50 626 -50 626 0
Arbetsmarknad och integration -3295 -6 087 -6 687 600
Totalt -103 815 -339 666 -338 366 -1300

I ekonomitabellerna som redovisas i ekonomiavsnittet ingar inte budget och utfall
for Ensamkommande flyktingbarn och Integrationsenheten eftersom
verksamheterna helt finansieras av statsbidrag. I ekonomitabellerna ingdr inte
heller projekt som finansieras av statsbidrag.

Heltid som norm ar en osakerhetsfaktor i prognosen eftersom det i nulaget ar svart
att bedoma hur val verksamheterna kommer att lyckas med omstallningen som
kravs for att heltid som norm inte ska 6ka personalkostnaden. I utfallet t.o.m. april
saknas intdkter fran Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen samt kostnader
for placeringar. Dessa intdkter och kostnader efterslapar ofta en manad.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen prognostiserar ett underskott pa -1,3
mKkr.

Overskottet pa intikterna beror framforallt pa att forvaltningen har fatt intikter
for heltid som norm pa cirka 1,3 mkr.

Personalkostnaderna berdaknas ha ett underskott pa cirka -400 tkr trots att
sjukskoterskor beraknas redovisa ett 6verskott pa cirka 3,6 mkr pa grund av
vakanta tjanster. Orsaken till underskottet ar bland annat heltid som norm,
familjehemsplaceringar, 6kade kostnader for personlig assistans och vissa enheter
som prognostiserar underskott. Sjukskoéterskegruppen prognostiserar ett
overskott pa 1oner men koper sjukskoterskor fran bemanningsbolag.

Ovriga kostnader bestar av kép av bemanningssjukskéterskor,
placeringskostnader, bilar, arbetsklader, inkontinensartiklar, sjukvardsartiklar
mm. Underskottet pa dvriga kostnaderna beror till storsta del pa kop av
bemanningssjukskoterskor.
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3.6 Driftredovisning Taxe- och avgiftsndmnd

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Taxe- och avgiftsndmnd -296 0 0 0
Totalt -296 0 0 0

Taxe- och avgiftsnimnden berdknas halla sin nollbudget.

3.7 Driftredovisning Revision

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Revision -138 -770 -770 0
Totalt -138 -770 -770 0

Inga kdnda budgetavvikelser i nuldget. Budgeten berdknas att hallas.

3.8 Driftredovisning Valnadmnd

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Valnamnd 333 -600 -600 0
Totalt 333 -600 -600 0

Inga kidnda budgetavvikelser i nuldget. Budgeten berdknas att héllas. EU-valet
genomfors i maj 2019.

3.9 Driftredovisning Overférmyndarnémnd

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Overformyndarniamnd -998 -1 644 -1644 0
Totalt -998 -1 644 -1 644 0

Inga kdnda budgetavvikelser i nuldget. Fran och med 2019 ingar Hallsberg i den
gemensamma overformyndarndmnden med sate i Kumla kommun. Kostnader for
overformyndarkansliet i Kumla faktureras till Hallsberg. Arvoden och ersattningar
utbetalas av Hallsbergs kommun.

3.10 Driftredovisning Finansiering

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
303708 898 456 892 656 5800

Totalt 303708 898 456 892 656 5800

Hela det berdknade 6verskottet pa Finansieringen avser hogre skatteintdkter och
utjdmningsbidrag dn budgeterat. Prognosen bygger pa SKL:s uppgifter i maj 2019.
Ovriga delar pa Finansieringen, det vill siga finansiella intikter/kostnader och
finansiella verksamhetskostnader, bland annat pensionskostnader, berdaknas hallas
inom budget.
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3.11 Drift Totalt

DRIFT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Namnderna -273 814 -877 143 -878 143 1000
Finansieringen 303 960 898 456 892 656 5800
Totalt 30 146 21313 14 513 6 800

I ndmndernas totala driftredovisning ingar de skattefinansierade verksamheterna
och den avgiftsfinansierade vatten- och avloppsverksamheten. I finansieringen
ingar finansnetto, skatteintdkter och utjamningsbidrag, samt finansiella
verksamhetskostnader.

3.12 Investeringsredovisning Kommunstyrelsen

INVESTERINGSPROJEKT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Langangskolan ombyggnad -6 142 -22 619 -22 619 0
Férskolan Appellunden -11339 -17 992 -17 992 0
Skordetroskan -83 -33 000 -33 000 0
SUF Tillagningskok 0 -1300 -1300 0
Exploatering -119 -3000 -3000 0
Ovrigt -22 -2 000 -2 000 0
Totalt -17 705 -79911 -79911 0
Langangskolan

Etapp 3 ar nu fardigbyggd och det innebar att ombyggnationen av hela skoldelen
nu ar klar.

[ slutet av april paborjades sommaretappen i kok och matsal som berdknas vara
klar till skolstarten i augusti och darefter ar hela projektet klart.

Ekonomin for projektet ligger fortfarande i balans enligt beslutad budget. Projektet
foljs noggrant hur det ligger forenligt med den kalkyl som ar lagd. Dock
uppkommer som alltid nya upptackter vid ombyggnationer i gamla fastigheter som
inte finns med pa ritningar och annan dokumentation som maste atgardas.

Saknar besked om det beviljade anslaget pa 7,9 miljoner kronor fran Boverket. En
redovisning lamnades in i februari, dock finns oklarheter om vi far behalla hela
summan da inte byggtiden klarats inom boverkets ramar pa grund av den fukt som
upptackts i fastigheten, ndgot som patalats i den inlamnade rapporten. En kontakt
har tagits med Boverket och besked kommer att komma under hosten 2019.

Forskolan Appellunden

Byggnationen av forskolan Appellunden &r snart klar. Slutbesiktningar kommer att
ske i borjan pa juni manad och kommunen berédknas ta 6ver fastigheten den 5 juni.
Nar byggsamradet ar klart och godkiant, ska forskolan mobleras och i augusti
flyttar barnen in i var nya fina fastighet.

Inkommande kostnader for byggnationen kvarstar men det ser ut som att vi
kommer att halla budgeten i dven detta projekt.
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3.13 Investeringsredovisning Drift- och servicendmnd

INVESTERINGSPROJEKT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Overgripande:

EKO-parken/naturreservat 0 -100 -100 0
Ortsbesok 0 -400 -400 0
Fornyelse av digitala verktyg 0 -50 -50 0
Fastighetsinvesteringar:

Brandskydd och larm skolor 0 -500 -500 0
Kéllsortering, miljérum 2 st -11 -450 -450 0
Forbatgrmgsatgarder intern 4 2200 2200 0
hyresgast

Skolgérdar lekutrustning -23 -200 -200 0
Eplkasboskolan, byte fasad och 0 -400 -400 0
fonster

Ridhuset Lindhult 0 -1235 -1235 0
Maltidsavdelningen -156 -800 -800 0
Stadavdelningen: -5 -150 -150 0
Gata /Park:

Inkép Maskiner och fordon -1697 -1700 -1700 0
Upprustm.ng g,ator och vagar, 0 -456 -456 0
skyltplan ingdr

Tillgéanglighetsanpassning 0 -50 -50 0
Gatubelysning 0 -1 080 -1 080 0
Lekplatser, upprustning 0 -200 -200 0
Manskapsbodar i orterna -13 -150 -150 0
Anslagstavlor 0 -50 -50 0
Inventarier Stenen 0 -100 -100 0
Rala III -40 0 0 0
Traflksakerhetspm]ekt: Cykel- 0 1000 1000 0
pumpar /parkeringar

Totalt -1949 -9271 -9271 0

Ingar 6verforing av investeringsmedel fran 2018 pa totalt 2 071 tkr for projekten
Miljorum 200 tkr, Ridhuset Lindhult 1 235, upprustning av gator och vagar 256 tkr
samt Gatubelysning 380 tkr.

Fastighetsavdelningen: Varen har till storsta del handlat om att handla upp och
projektera de planerade projekten. Nagot mindre projekt har utforts sdsom lite ny
lekutrustning vid Stocksatterskolan. Ridhuset i Lindhult ar nu fardigstallt och en
faktura invantas for utfort arbete. Dock vantas kostnaden landa inom budget.

Stddavdelningen: Tva olika arbetsstéllen behover byta ut sina tvattmaskiner under
aret och investeringsmedlen kommer anvandas till slutet av aret.

Inkop maskiner och fordon: Gata/Park har under varen kopt in en ny huggarvagn,
ny grasklippare samt en ny stidmaskin.

Upprustning gator och vigar: Trafiksakerhetshojande dtgarder kommer utforas pa
V:a Storgatan i Hallsberg och ett vagracke i tra kommer bytas ut, av sdkerhetsskal.

Tillgdnglighetsanpassning: Anpassningar kommer att goras i Palsboda under aret.

Gatubelysning: Atgirder planeras vid ging- och cykelvig i Samsala, vid Hyttvigen
och Sodra promenaden i Palsboda, investeringsmedlen berdknas nyttjas under
aret.

Lekplatser: Inkop av lekutrustning till en lekplats i Hallsberg och en i Ostansjo.
Manskapsbodar: Under &ret kommer en bod att inhandlas till Ostans;jo.

Anslagstavlor: Ny tavla till Ekoparken.

Sida
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Inventarier Stenen: Under senare delen av aret kommer inkop goras av inventarier
till de nya lokalerna.

Rala III: Ingen budget da kostnaderna bekostas av Train Alliance.

Trafiksdkerhetsprojekt: Under aret kommer en ny hiss till Pylonbron, arbete med
busshallplatser i Palsboda och en G-C vdg i Samsala.

STRATEGISKA INVESTERINGAR

Belopp i tkr Utfall 30/4-19  Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Langangsskolan mottagningskok -2 -3400 -3400 0
Hallsbergs Kommunhus, fasad,

balkonger, fonster och tak. 0 00 -6500 0
Allébadet driftutrustning. 0 -1500 -1500 0
Sydnarkehallen, tak 0 -2100 -2100 0
Reception centrumhuset -295 -1000 -1000 0
Sydnéarkehallen, omkladnings- 0 1050 1050 0
rum/duschar

Belysning -210

Totalt -507 -15 550 -15 550 0

3.14 Investeringsredovisning Bildningsnémnd

INVESTERINGSPROJEKT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Inventarier 0 -1870 -1870 0
Datainvesteringar och tillbehor 0 -330 -330 0
Idrottsanldggningar -230 -800 -800 0
Totalt -230 -3 000 -3 000 0

Prognosen for investeringsprojekten per den sista april ar att budget halls.

Storsta delen av bade inventarier och datainvesteringar kommer att anvandas till
den nya forskolan pa norr, Appellunden. Bestallningar har paborjats men det finns
annu inga kostnader.

For projekt Idrottsanlaggningar har beslutats att anvanda 500 tkr till att renovera
loparbanorna pa Idrottsparken i Hallsberg. Projekt har paborjats och berdknas
vara klart innan sommaren. Vad resterande medel ska anvandas tas beslut om
senare.

3.15 Investeringsredovisning Social- och arbetsmarknadsnémnd

INVESTERINGSPROJEKT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Inventarier och data -252 -1 541 -1541 0
Arbetstekniska hjdlpmedel -70 -325 -325 0
Medicinskap -92 -334 -334 0
Totalt -414 -2200 -2200 0

Budgeten bestdr av arets budget pa 1,5 mnkr och 6verford budget fran 2018 pa
700 tkr varav 334 tkr till medicinskap och 366 tkr till inventarier och data.

Trots att utfallet t.o.m. april ar 1agt berdknar verksamheterna att hela
investeringsbudgeten kommer att forbrukas.
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4 Ekonomi avgiftskollektivet

Datum

4.1 Driftredovisning Avgiftskollektivet

DRIFT
Belopp i tkr

Utfall 30/4-19

Prognos 2019
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Budget 2019 Avvikelse

Intikter
Kostnader
-varav personal
-varav kapital
-varav lokal
-varav ovrigt

Totalt

VERKSAMHET
Belopp i tkr

Utfall 30/4-19

Prognos 2019

Budget 2019 Avvikelse

Inventering VA-rornat.
VA-rornat, leverans vatten,
spillvatten, dagvatten.
VA-avg. hushall och industri.
Vattenforsorjning gemensamt,
anskaffning, produktion,
distribution.
Avloppsreningsverk,
avloppspumpstationer,
slamhantering, reserv-
vattentékter, vattenmatning.
Teknisk chef VA

-152
-3 063
5715

-1857

-3958

-922

-266
-8 115
32851

-6 714

-13 965

-3791

-266 0
-8 115 0
32851 0

-6714 0

-13 965 0

-3791 0

Totalt

-4 237

0

0 0

Prognos till arets slut ar ett utfall inom ram. Utfall per 30 april visar ett 6verskott

pa 678 tkr.

Kapitalkostnaderna ar lagre dan beraknat per 30 april med 214 tkr men kommer

rdta upp sig under aret.

Lonekostnaderna ligger pa 432 tkr lagre dn budget pa grund av sjukskrivningar.

Byggnads- och anldggningsmaterial har kostat mer under perioden och VVS-
arbeten och fjarrvarme har ocksa lagre kostnader men det kommer jamna ut sig

under aret.

4.2 Investeringsredovisning Avgiftskollektivet

INVESTERINGSPROJEKT

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 _ Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Sanering VA-nat -435 -4 000 -4 000 0
VA-avdelningens investeringar -340 -4100 -4100 0
Nodvattenrum 0 -600 -600 0
Huvudvattenledning Blacksta-

Hallsberg tétort 0 -2000 -2000 0
Rala III -44 0 0 0
Sjoledning Tisaren 0 -12 374 -12 374 0
Totalt -819 -23 074 -23 074 0

Overféring av budget fran 2018 till projekten Sjoledning Tisaren 6 374 tkr och

Nodvattenrum 600 tkr.

Sanering VA-ndt: Arbete pagar med sanering av Sédra promenaden.

VA-avdelningens investeringar: Returslamsystem inklusive installation ar bestillt,
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ombyggnation/upprustning reningsverk i Skollersta och Pdlsboda. Fyra
dubbelportar till reningsverk och staket till reservoaren i Vretstorp.

Nédvattenrum: Planeras till nya lokalen i Skérdetroskan.
Huvudvattenledning Blacksta-Hallsberg tdtort: Arbetet berdknas starta i september.
Rala 11I: En anslutning som ska bekostas av Train Alliance.
Sjéledning Tisaren: Arbete pagar med projektering.
STRATEGISKA INVESTERINGAR

Belopp i tkr Utfall 30/4-19 Prognos 2019 Budget 2019 Avvikelse
Exploatering Vibytorp 2 D,
projekt 35503. Startade under -970 -991 -991 0

2018 slutfors i ar.

Totalt -970 -991 -991 0
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sidalavi
KOMMUN Dnr:19/K$/102

Gemensamma planeringsforutsattningar 2020-2022

Arendebeskrivning
Kommunstyrelseférvaltningen har sammanstallt ett forslag till gemensamma
planeringsforutsattningar, GPF, for perioden 2020-2022.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till kommunstyrelsen att kommunfullméaktige beslutar att
faststalla Gemensamma Planeringsférutsattningar for ar 2020-2022.

Arendet

Enligt kommunens styrsystem skall GPF, Gemensamma Planeringsforutsattningar upprattas som direktiv
och underlag for kommande arbete med arsbudget och flerarsplan. Av dokumentet framgar
planeringsforutsattningar for aktuell planeringsperiod, samt ekonomiska ramar for drift- och
investeringsbudget. Underlaget har bland annat utarbetats utifran tidigare planer och aktuella
ekonomiska prognoser.

Kommunstyrelseférvaltningen

Lena Fagerlund Roger Edstrom
Kommundirektor Ekonom
Bilagor

GPF 2020-2022
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Sammanfattning

Arbetet med planeringsférutsattningarna startade i samband med bokslutsdagen i
mars dar kommunstyrelsens ordinarie ledamoter och ersattare,
forvaltningschefer, och ekonomer samlats for ett uppstartsmote kring budget
2020 och flerarsplan 2021-2022. Under dagen redovisade respektive ndmnd
resultatet for verksamhet och ekonomi fran 2018 ars bokslut. Nyckeltal,
jamforelser och aktuella forutsattningar redovisades som en grund fér kommande
prioritering och planering. Darefter har dialoger genomférts bland annat i
kommunens ledningsgrupp, inom respektive namnder och férvaltningar samt vid
specifika moten med partiforetradare. Deltagare fran bokslutsdagen var dven
inbjudna att delta vid budgetdagen i maj. Under dagen redovisade
ekonomiavdelningen aktuella ekonomiska forutsattningar och gjorde en
omvarldsanalys utifran SKL:s Ekonomirapport, och annan aktuell information.
Forvaltningscheferna redovisade planerad verksamhet, samt pagaende och
planerade utvecklingsprojekt. Ekonomiavdelningen redovisade
investeringsplanering for aren 2020-2024. Kommunens mal diskuterades i mindre
grupper som en start pa 6éversyn av malen infor beslut om mal och budget i
november.

Efter faststallande av planeringsforutsattningarna i juni fortsatter
planeringsprocessen fér kommande ar genom namndernas arbete med
namndplaner. Under september-oktober fortsatter beredningen av det forslag till
Mal och Budget fér 2020-2022 som kommunfullmaktige beslutar om i november
2019.

SKL, Sveriges Kommuner och Landsting konstaterar i sin Ekonomirapport
publicerad i maj 2019 att det finns manga tecken pa att kommuner och regioner
gar hardare tider till motes. Den ekonomiska tillvdaxten vdantas bromsa

in i ar och skatteunderlagets utveckling blir betydligt svagare an de senaste
aren. Att anpassa verksamheterna till en 6kande befolkning med resurser som
okar betydligt lAngsammare &r en svar ekvation att l6sa.

1 2019 ars varproposition betonas den kraftiga 6kningen av barn, unga och aldre
och i januariavtalet finns I6ften om 6kade statsbidrag. Nivan pa dessa

ar inte tydligt uttryckt, men det som diskuterats ar en 6kning med 5 miljarder
kronor per ar. | varpropositionens kalkyler ligger dock statsbidragen

till kommunsektorn pa en lagre niva 2022 an 2019, medan konsumtionsvolymen
berdknas minska under perioden for att balanskravet ska klaras — vilket ar
inkonsekvent utifran det som utlovats. Den utlovade nivan pa 6kade statsbidrag
med 5 miljarder kronor utgor endast en fjardedel av det behov som sektorn sjalv
behover effektivisera verksamheten ar 2022.

For Hallsbergs del ser utvecklingen under den kommande planeringsperioden
2020-2022 ut som for riket i 6vrigt. Behov av verksamhetsutékningar pa grund av
demografiska forandringar samt nédvandiga investeringssatsningar i en hog takt
ska matchas mot osdkerhet om framtida resursférandringar. For att klara en
ekonomi i balans kravs effektiviseringar eller skattehdjningar eller en kombination
av bada dessa atgarder. Det ar av avgorande betydelse att arbetet med att
effektivisera for att motverka forsamringar av ekonomi och verksamhet standigt
pagar. Kommunen maste klara att leverera en god valfard med knappa resurser,
vilket kraver andra arbetssatt och nya satt att tanka.
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For 2020 tillférs namnderna 6kade ramar med sammanlagt 10,8 mkr.
Utdkningarna ar av engangskaraktar for ar 2020. Finansiering av utdkningarna
2020 gors dels genom tillfalligt utrymme i forbattrade skatteintdkter och generella
statsbidrag samt dels genom disponering ur migrationspotten.

Det finansiella resultatmalet om 1,6 procent av skatteintdkter och generella
statsbidrag har foljts under planperioden. For att klara en budget i balans med
bibehallet finansiellt resultatmal pa 1,6 procent krévs antingen
verksamhetsférandringar som leder till lagre nettokostnader eller skattehdjningar
eller en kombination av bada dessa atgarder.
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1 Planeringsforutsattningar

Planeringsforutsattningar utarbetas arligen och anger ekonomiska forutsattningar
for fortsatt arbete med mal och budget i det kommundvergripande perspektivet.
Forutsattningarna innehaller ekonomiskaramar for forvaltningarnas planering och
utarbetande av namndplaner och anvisningar och direktiv for malarbetet.

VAP 2019

| april 2019 presenterade regeringen varpropositionen och varandringsbudgeten.
Den syftar till att ange politikens inriktning for perioden 2019-2022.
Varandringsbudgeten anger forandringar i 2019 ars budget. Forslaget innehaller
marginella forandringar fér kommunsektorn.

Ranteldget

| april 2019 beslutade Riksbanken att lamna reporantan oférandrad pa - 0,25
procent. Bedémningen &r att rdntan kommer att ligga kvar pa denna niva en
nagot langre tid an vad som bedémdes i februari. Rantan vantas hojas igen mot
slutet av aret eller i borjan av nasta ar och héjningarna darefter vantas ske i en
nagot langsammare takt.

Bokslut 2018

Balanskravsresultatet uppgick till 24 mkr. Det motsvarar 2,7 procent av
skatteintakter och generella statsbidrag. Ndimndernas overskott uppgick till 2,6
mkr. | 6vrigt var skatteintakter och utjdmningen hogre dn budget och laga
rantenivaer bidrog till Iagre finansiella kostnader. Kommunen har som mal att ha
ett resultat som motsvarar 1,6 procent av skatteintakter och generella
statsbidrag, vilket innebar resultatnivaer pa ca 15 mkr.

Budget 2019

Det budgeterade resultatet for 2019 uppgar till 14,5 mkr vilket motsvarar 1,6
procent av skatteintdkter och generella statsbidrag. Efter manadsuppfdljningen till
och med april 2019 ar prognosen en budgetavvikelse med + 6,8 mkr. Ndimndernas
berdknade budgetavvikelser uppgar sammanlagt till + 1,0 mkr. For finansieringen
ar prognosen en budgetavvikelse med + 5,8 mkr, och avser i huvudsak 6verskott
pa skatteintdkter och generella statsbidrag utifran SKL:s senaste prognos i maj
2019.

Befolkningsutveckling

Den kraftfulla befolkningsutvecklingen under perioden 2015-2017 med totalt 617
invanare bromsade in under 2018. Under 2018 6kade folkmdngden med 22
invanare. Efter planerad nyproduktion med 48 ldgenheter med inflyttning i
kvarteret Lien pa norr i Hallsberg under varen 2020 antas en nettoinflyttning
under planperioden. Utgangslaget ar befolkningsantalet per 31/12 2018 15 954
invanare. Till och med férsta kvartalet 2019 uppgick folkmangden till 15 999
invanare. Det ar en 6kning med 45 invanare sedan arsskiftet. Under helaret 2019
ar prognosen en 6kning av antal invanare med 46 invanare till 16 000 invanare.

Skatteintakter och generella statsbidrag ar beraknade med ett forsiktigt
antagande om nettoinflyttning med 20 invanare respektive ar 2020-2021.
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Skatteprognos

I maj 2019 presenterade SKL den skatteprognos som ligger till grund for berdkning
av kommunens skatteintakter och generella statsbidrag. | férhallande till beslutad
Mal och Budget for 2020-2021 berdknas de totala intdkterna bli 12,6 mkr
respektive 4,6 mkr hogre respektive ar.

SKL:s Ekonomirapport

I maj 2019 presenterade SKL sin Ekonomirapport med bedémning av det
kommunalekonomiska laget och prognos for den ekonomiska utvecklingen for
kommuner och regioner.

Hogkonjunkturen nar sitt slut under 2020 och kommunernas samlade resultat har
inte varit sa svagt pa manga ar. Valfardens storsta utmaning ar den demografiska
utvecklingen med en stor 6kning av antalet adldre, barn och unga samtidigt som
antalet i arbetsfor alder inte alls 6kar i samma takt. De &ldre éver 80 ar 6kar med
47 procent de kommande aren, medan 6kningen av personer i arbetskraften ékar
med enbart 5 procent, en enorm skillnad. Det & kommuner och regioner som
framst bar kostnaderna for barn, unga och aldre. Kostnaden for barn ar fyra
ganger sa hog som for personer i arbetsfor dlder medan de aldre kostar i
genomsnitt tio ganger sa mycket.

Verksamheterna behover byggas ut snabbt. Det byggs nu 6ver 1000 forskolor och
skolor. Omkring 700 aldreboenden behdéver byggas fram till ar 2026. De flesta
kommuner behéver dven investera kraftigt i sin infrastruktur.

Fram till 2022 motsvarar behovsokningen fran demografin ungefar 38 miljarder
netto, medan staten utfardat |6ften om 6kade statsbidrag med cirka 15 miljarder
kronor.

Regeringen tillskjuter valfardsmiljarder till kommunsektorn. Dessutom 6kar de
riktade statsbidragen till skola, vard, dldreomsorg och andra omraden kraftigt.
Problemet med de riktade bidragen, vilket SKL standigt paminner om, ar att de
manga ganger okar kostnaderna i samma omfattning som de ges. Dessutom &r de
riktade bidragen ofta kortsiktiga.

Den demografiska utvecklingen forutsatter att valfardsverksamheten kan bedrivas
effektivare an i dag.

Kommunerna ar i borjan av en period med mycket stora krav pa omstéllning. Det
Okade trycket fran demografin har varit uppenbart och kant under ett antal ar.
Hittills har utmaningarna i sektorns ekonomi hanterats genom intaktsokningar
fran framst skatter och markforsaljning som gynnats av hogkonjunkturen.

Men den ekonomiskt starka perioden gar mot sitt slut och omfattande atgarder
kommer att bli nédvandiga. | varens Ekonomirapport raknar SKL med att
skattesatsen till kommuner och regioner 6kar med 13 6re ar 2020, vilket ger drygt
3 miljarder kronor i intdktsékning. For att klara ett resultat pa 1 procent som
andel av skatter och statsbidrag fram till ar 2022 saknas dnda néastan
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35 miljarder, givet att kostnaderna okar i takt med befolkningen. Enligt
intentionerna i januariavtalet ska statsbidragen till kommuner och regioner hojas
med 5 miljarder per ar. Dartill

behover sektorn sjalv effektivisera verksamheten motsvarande en arskostnad pa
cirka 20 miljarder ar 2022.

Kostnadsutjamningsutredningen
Kostnadsutjamningsutredningens betdankande ”Lite mer lika” (SOU 2018:74)
lamnades den 1 oktober 2018 och ar ute pa remiss till och med den 17 maj 2019.

Utredaren foreslar ett ikrafttradande 1 januari 2020. | nulaget ar det emellertid
tveksamt om det hinner processas sa snabbt under 2019 sa att forandringarna kan
galla fran och med ar 2020.

Utredaren har haft i uppdrag att 6vervaga hur stérre samhallsforandringar fangas
upp av det nuvarande kostnadsutjamningssystemet for kommuner och landsting,
men ocksa utreda mojligheter till férenklingar. Uppdraget innefattade att bedoma
om tillracklig hansyn tas till flyktingmottagandet och att se dver de ersattningar
som gar till glesare delar av landet.

Utredningen konstaterar att dagens kostnadsutjamning i huvudsak fyller sitt syfte
men att mer fokus behdver ges at socioekonomi och glesbygdens villkor.

En helt ny kompensation fér kommunal vuxenutbildning inklusive SFI foreslas.
Sammantaget innebar forslaget att systemets omfoérdelning 6kar fran tio till tolv
miljarder kronor. Okningen gynnar i huvudsak kommuner och landsting i glesbygd,
med liten befolkning och stora socioekonomiska utmaningar. Aven de kommuner
som tagit emot ett stort antal flyktingar far ett forbattrat utfall.

Om forslaget genomfors innebar det for Hallsbergs del ett forbattrat utfall med ca
7-8 mkr per ar. Forslaget innehaller 6vergangsregler som innebar att inférandet
sker under tre ar, med en upptrappning av effekten for varje ar.

| kommunens Gemensamma Planeringsforutsattningar for 2020-2022 har
effekterna av kostnadsutjamningsutredningen inte beaktats, pa grund av
osdkerhet om ikrafttradandetid och storleken pa det forbattrade utfallet.

Ekonomiska ramar

Kommunfullméaktige faststallde i december 2018 Mal och Budget for 2019-2021. |
de ekonomiska ramarna for 2020-2022 &r utgangspunkten de faststallda ramarna
for 2020-2021. Justering for aren 2020-2022 har gjorts med 4 mkr i 6kade
nettokostnader pa grund av aviserad hojning av arbetsgivaravgiften fran och med
2020. For ar 2022 har upprakning skett av I6ner och priser med samma index som
for 2020-2021. Kommunens nya dldreboende planeras vara driftsatt under andra
halvaret 2022. En kalkylerad kostnad har beaktats i planeringsférutsattningarna.
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For ar 2020 tillférs ndmnderna 6kade ramar med:
Kommunstyrelsen, planeringsreserv 4,3 mkr.
Drift- o servicenamnden 0,5 mkr.
Bildningsnamnden 3,5 mkr.

Social- och arbetsmarknadsnamnden 2,5 mkr.

Sammantaget har 10,8 mkr tillforts namnderna. De utékade ramarna finansieras
med 8,3 mkr genom Okade skatteintdakter och generella statsbidrag samt med 2,5
mkr fran migrationspotten.

De utokade ramarna for 2020 ar av engangskaraktar. Fér 2021 galler de
ekonomiska ramar som faststalldes i samband med Mal och Budget 2019-2021.
For 2022 ingar lone-o prisupprakning av 2021 ars ramar, dessutom forutsatts
verksamhetsforandringar som minskar nettokostnaderna.

Det finansiella resultatmalet om 1,6 procent av skatteintdkter och generella
statsbidrag har foljts under planperioden. For att klara en budget i balans med
bibehallet finansiellt resultatmal pa 1,6 procent kravs antingen
verksamhetsférandringar som leder till lagre nettokostnader eller skattehdjningar
eller en kombination av bada dessa atgéarder. | forslaget till Ekonomiska ramar
ingar ospecificerade verksamhetsférandringar med syfte att minska
nettokostnaderna for ar 2022 med 15,4 mkr. Det motsvarar cirka 2 procent av
namndernas nettokostnader.

2 Styrmodell

En styrmodell ar ett ramverk som anger grundprinciper for styrning av verksamhet
och beteenden. Utover verksamhetens grunduppdrag och lagstiftning ar
kommunens vision och vardeord dvergripande och grundlaggande for Hallsbergs
kommuns styrning.

2.1 Vision — Det 6ppna Hallsberg

Visionen anger fardriktningen pa sikt och syfta till att skapa en samsyn kring
kommunens utveckling. All kommunal verksamhet ska utga fran visionen.

Det 6ppna Hallsberg innebar att alla vdalkomna, oavsett vem man ar, var man
kommer fran och vart man ar pa vag. Den trivsamma blandningen av landsbygd,
natur och samhallen erbjuder livskvalitet och upplevelser for alla. Det lokala
naringslivet visar framatanda och drivkraft, och utvecklar bade region och
individer. Vara goda kommunikationer med omvarlden skapar moéten och formar
Hallsberg till en kommun som alltid ar vaken. De kommunala verksamheterna
verkar nara individen, erbjuder ett professionellt bemdtande och ar lyhorda for
idéer och syn-punkter. Vi ser positivt pa framtiden och tar langsiktigt ansvar for
nuvarande och kommande utmaningar.
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2.2 Vardeord

Vardeorden gladje, driv och 6ppenhet beskriver kommunens grundldggande
varderingar som ska genomsyra all verksamhet och vagleda medarbetare och
fortroendevalda i samtliga moten.

Gladje

Hallsbergs kommun, saval organisation som geografiskt omrade, kdnnetecknas av
varierande motesplatser dar manniskor kanner gladje och stolthet. Gladjedamnen i
vardagen finns bland annat i kommunens varierande och fina natur och i det rika
foreningslivet. Vi bemoter varandra med respekt, inspirerar och ger varandra kraft
och energi.

Driv

Har far man saker gjorda. Man ar snabb till beslut och entreprendrskap ar ett
honnérsord. Vi fangar upp goda idéer och omsatter dem i verklighet. De
kommunala verksamheterna kommunicerar tydligt och 6ppet, och beundras for
sin formaga att ta hand om synpunkter och utveckla kvaliteten.

Oppenhet

| dialog med invanare och néaringsliv utvecklas hela kommunen. Vi tar intryck av
goda idéer och stora forandringar ar alltid val férankrade och paverkade av dem
som berors. Vi ar stolta Over vart integrationsarbete och 6ppna for mangfald.
Hallsberg ar alltid 6ppet och vi erbjuder service dygnet runt.

2.3 Strategiska omraden

Strategiska omraden dr kommunens vag for att na visionen och har delats in i fyra
omraden som ar viktig for att styra, leda och félja upp mot. Strategiska omraden
ar malomraden for prioritering och utveckling. Till varje omrade finns en
overgripande malformulering. Malformuleringen har reviderats nagot fran
tidigare ar. Inga namndmal anges i planeringsférutsattningarna utan respektive
namnd ska till varje omrade prioritera och precisera namndmal for sitt uppdrag
och kommunens utveckling. Tidigare namndmal och indikatorer ar vagledande for
det fortsatta arbetet med att formulera mal och matt. Praktisk vagledning och
anvisningar kommer att anges i mallar och anvisningar infor utarbetandet av
namndplaner.

Strategiskt omrade — Hallbar kommun
Hallsbergs kommun ska vara ett ekonomiskt, socialt och miljomassigt hallbart
samhalle, dar manniskors livskvalitet 6kar.
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Strategiskt omrade — Livslangt larande
Allas lika ratt till en bra utbildning ar en forutsattning for ett samhalle dar alla ges
moijligheten till ett gott liv. Kommunen ska verka for ett [arande genom hela livet.

Strategiskt omrade — Alla inflytande
Hallsbergs kommun ska vdarna om och samverka med kommuninnevanarna och
vara lyhord for idéer och synpunkter.

Strategiskt omrade — God service
Representanter for Hallsbergs kommun ska alltid ge ett professionellt bemétande
och god service.



3 Driftbudget 2020 — 2021

Namnd/styrelse

Flerarsplan
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Flerarsplan

Kommunfullméktige

Kommunstyrelse

Drift- och Servicenamnd

darav Skattefinansierad verksamhet
Avgiftsfinansierad verksamhet (VA)

Bildningsnamnd

Social- och arbetsmarknadsnamnd

Taxe- och avgiftsndmnd

Revision

Valndmnd

Overformyndarnamnd

Transfereringar

Verksamhetsforandringar

Delsumma verksamheterna
inkl. interna poster

Finansiering inkl rensning interna poster
Gamla och nya pensionsutbetalningar
Arets nyintjanad forménsbest alderspension
Avgiftsbestamd alderspension
Verksamhetens nettokostnader

2021 2022
-575 -592
-48 050 -49 492
-31 615 -32 563
-31 615 -32 563
0 0
-338 436 -348 589
-350 850 -361 376
0 0
-690 -690
-25 -25
-1719 -1771
-131 374 -135 315
15 400
-903 334 -915 013
70 310 59 610
-25 427 -26 190
-9 690 -9 981
-29 317 -30 197
-897 458 -921 770



4 Resultatbudget 2020 — 2021

Verksamhetens nettokostnader

Avskrivningar

VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER

Skatteintakter

Generella statshidrag och utjgmning
Finansiella intakter
Finansiella kostnader

RESULTAT FORE EXTRAORDIN POSTER

Extraordinara intakter
Extraordinara kostnader

ARETS RESULTAT

Not 1
Skatteintakter
Slutavrakning

Preliminér slutavrékning
Mellankommunal utjadmning
Summa skatteintékter

Not 2

Inkomstutjdmningsbidrag/avgift
Kostnadsutjamning

Regleringsbidrag/avgift

Utjdmningsavgift LSS

Ers moms lokalhyra for boende i vard och omsorg
Kommunal fastighetsavgift

Valfardsmiljarder flyktingvariabel

Summa generella statsbidrag och utjamning

Not 1
Not 2
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Flerarsplan

Flerarsplan

2021 2022

-897,5 -921,8
-28,9 -28,9
-926,4 -950,7
747,1 7747
208,7 206,3
1,3 1,3
-15,4 -15,9
15,3 15,7
0,0 0,0
0,0 0,0
15,3 15,7
747,1 774,7
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
747,1 774,7
1713 175,0
-5,6 -7,5
18,4 14,2
-9,4 -9,4
0,3 0,3
33,7 33,7
0,0 0
208,7 206,3
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5 Investeringar 2020 -2021

Planeringen av investeringar beslutas i form av investeringsramar for kommande
tre ars period. Planeringen sker utifran tidigare investeringsplaner och
uppdaterade behov av investeringar som redovisats under budgetprocessen.
Ramarna anger planeringsutrymmet infor fortsatt detaljplanering och beslut om
specifika investeringsprojekt.

Planerade investeringar omfattar investeringar i egen verksamhet och
investeringar i infrastruktur, omsorg och samhallsutvecklande atgéarder.
Investeringsbudgeten bygger pa ett antal bedomda investeringsbehov och dartill
en forsta uppskattad investeringspeng. Under hostens fortsatta arbete med mal
och budget samt detaljbudget kommer ytterligare berdkningar att genomfoéras av
planerade projekt och behov plus att ytterligare projektbehov kan tillkomma eller
tas bort vilket innebar att planerade investeringsramar kan komma att forandras.
Det kan dven innebara att investeringar kan omférdelas mellan respektive namnd
och strategisk investering samt mellan aren. Kommunstyrelsen fattar I6pande
beslut om strategiska investeringsprojekt inom utrymmet for planerade ramar.

Alla investeringsutgifter ar over tid en driftkostnad i form av avskrivningar som
konkurrerar om finansieringen med annan verksamhet.

Investerings omraden 2020 2021 2022
Skattekollektivet:

Kommunstyrelsen 2 000 2 000 1500
Drift- och servicenamnd 7 200 7 200 7 200
Bildningsndmnd 1 800 1 800 1 800
Social- och arbetsmarknadsnamnd 1500 1500 1500
Trafiksakerhetsobjekt 1000 1000 1000
Strategiska investeringar 49 000 80 500 51000
SUMMA 62 500 94 000 64 000
Avgiftskollektivet VA 21195 29 600 18 000
TOTALT 83 695 123 600 82 000
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KOMMUN Dnr:19/KS/86

Rakenskapssammanstallning 2018 for stiftelser forvaltade av
Hallsbergs kommun

Arendebeskrivning
Som forvaltare har Hallsbergs kommun att behandla rakenskapssammanstallningarna och
revisionsberdttelserna avseende 2018.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att:

1. Rakenskapssammanstallningarna for 2018 faststalls.

2. Revisionsberattelserna for 2018 forklaras behandlade.

3. Rdkenskapssammanstallningarna och revisionsberattelserna for 2018 laggs till handlingar.

Arendet
Faststalla rakenskapssammanstallningarna samt behandla revisionsberattelserna.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund Lena Axelsson

T.f Kommundirektor Redovisningsekonom
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KOMMUN Dnr:18/KS/222

Gemensam finansiering av ett mer samlat system fér kunskapsstyrning
i socialtjanstens verksamheter

Arendebeskrivning

Sveriges kommuner och landsting (SKL) ska stédja medlemmarna i arbetet for en jamlik, jamstalld
och evidensbaserad socialtjanst. SKL har i och med detta tagit fram ett férslag pa ett mer samlat
system for kunskapsstyrning och kostnaden foreslas fordelas pa kommunerna utifran
berakningsmodellen for SKL:s medlemsavgift, det vill sdga baserat pa befolkningsmangden i de olika
kommunerna.

Forslag till beslut

Att kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att Hallsbergs kommun
att anta rekommendationerna under forutsattning att ovriga kommuner ocksa stéller sig positiva till
forslaget och att beloppet belastar social- och arbetsmarknadsndmndens budget.

Kommunstyrelseférvaltningen

Lena Fagerlund Christina Torpman
Kommundirektor Kommunsekreterare
Bilagor

Remissvar gallande "Rekommendation fran Sveriges kommuner och landsting (SKL) till kommunerna
for en gemensam finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksamheter”

Meddelande fran styrelsen — Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av ett
mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter
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Sveriges MEDDELANDE FRAN Vart arendenr:
Kommuner STYRELSEN NR 15/2018 18/00003

och Landsting 2018-12-14

Kommunstyrelserna

Meddelande fran styrelsen — Rekommendation till
kommunerna om gemensam finansiering av ett mer samlat
system for kunskapsstyrning i socialtjdnstens verksamheter

Arendenr: 18/00295

Forbundsstyrelsens beslut

Styrelsen f6r Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har vid sammantride den 14
december 2018 beslutat:

1. att rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKL,, finansiera viktiga
forutsittningar for att arbeta evidensbaserat inom omradena uppf6ljning och
nationell samordning till en kostnad av maximalt 19,5 mkr, vilket innebir ca 1,95
kt/invanare i kommunen. Finansieringen giller for fyra dr (2020-2024).

2. att kostnaden fordelas per kommun utifran berikningsmodellen f6r SKL:s
medlemsavgift. Medlemsavgiften baseras pa befolkningen i respektive kommun.
De fyra storsta kommunerna far en rabatt pa 10 procent.

3. att en uttalad avsikt dr att finansiering och organisering permanentas, dir
kommunerna sa vil som staten bidrar langsiktigt.

4. attien skrivelse informera kommunerna om rekommendation samt be dem
meddela SKL sitt stillningstagande till det samlade forslaget senast den 15 juni
2019.

Medlen till de olika delarna i forslaget kan vid behov och med god framférhallning
omférdelas utifran beslut i styrgruppen. Den féreslagna rekommendationen om
gemensam finansiering med tillhérande lednings- och styrningsmodell kommer att galla
fran 2020 forutsatt att tillrickligt manga kommuner antar rekommendationen.

Behov av stallningstagande fran alla kommuner

For att tjinsterna ovan ska kunna tillhandahallas nationellt med st6d av SKL behover
merparten av kommunerna anta rekommendationen. Av stallningstagandet ska det
framga om rekommendationen antas eller inte. Om merparten av kommunerna avstar
fran att anta rekommendationen kan SKL inte sakra att tjansterna och stodet som SKL
tillhandahaller kommer att kunna erbjudas nationellt framover.

For att SKL:s kansli ska kunna planera sitt arbete infér 2020 sa behover samtliga

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besdk: Hornsgatan 20
Tfn: véaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
info@skl.se, Org nr: 222000-0315, www.skl.se



Sveriges
Kommuner
och Landsting

kommuner meddela SKL sitt stillningstagande avseende rekommendationen senast den
15 juni 2018.

Skicka din kommuns stillningstagande till registrator@skl.se med hinvisning till
drendenummer 18/00295.

Bakgrund

SKL:s kongress har beslutat att SKL ska st6dja medlemmarna 1 arbetet f6r en jamlik,
jamstalld och evidensbaserad socialtjanst. Utgangspunkten dr att basta mojliga kunskap
ska finnas tillganglig vid varje méte mellan socialtjanstens personal och deras klienter.
Det ska vara litt att gora ritt och det ska finnas forutsittningar for lirande.

De tjdnster och stéd som ingér i férslaget har aldrig finansierats inom ramen for SKL:s
ordinarie medlemsavgift utan SKL stottat kommunerna i denna utveckling med stod av
overenskommelser mellan SKL och regeringen, tillfillig gemensam finansiering fran
kommunerna eller interna tillfilliga utvecklingsmedel. Efter 2016 dr de omfattande
overenskommelserna med staten, f6r utveckling inom socialtjinstens omrade, avslutade.
SKL rekommenderade darfor i juni 2016 kommunerna att gemensamt finansiera en
stodfunktion pa SKL for att bidra till en mer evidensbaserad socialtjanst under aren
2017-2018. Det angavs 1 rekommendationen att SKL i slutet av 2018 skulle aterkomma
om hur den framtida organisationen och finansieringen foér detta stod skulle kunna
utformas.

En forindring som péaverkat SKL:s arbete, med de omraden som férslaget omfattar, dr
att de statsbidrag som forut var riktade till omradet nu, efter 6nskemal fran
kommunerna, dr generella statsbidrag. Kommunerna kan sjilva prioritera hur dessa
medel ska anvindas — tex. genom att 1 samverkan finansiera, driva och férvalta
avgorande delar f6r kunskapsstyrning inom socialtjansten.

For omraden dir kommunerna ser behov av en hallbar och lingsiktig samverkan,
struktur och st6d kravs saledes nu en mer langsiktig finansiering, drift och férvaltning.
Kommunerna behéver gemensamt identifiera och lingsiktigt sikerstilla finansiering for
de verksamheter och funktioner de vill samverka kring och samordna tillsammans med
SKIL.

Med dessa forutsittningar som utgangspunkt har SKI, i dialog med foretradare f6r
medlemmarna, tagit fram ett forslag for att sikra en fortsatt gemensam utveckling for
kunskapsstyrning inom socialtjansten och den kommunala hilso- och sjukvarden.

Forslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering och medverkan i
ledning och styrning av:

e de kvalitetsregister som kommuner anviander f6r kommunal hilso- och sjukvard
inom frimst dldreomsorg och om juridiska hinder undanréjs, mojlighet att
utveckla andra register for socialtjinstens verksamheter.
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e stod fOor uppfoljning och analys genom t.ex. brukarundersékningar och
utveckling av gemensamma variabler f6r uppféljning av kvalitet och resultat.

e nationell samordning f6r gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

Rekommendationen redovisas i bilaga 1.

Sveriges Kommuner och Landsting

dﬁum\]\% —

Lena Micko
Ordforande



Vart dnr: 18/00295

KUNSKAPSSTYRNING | SAMVERKAN - SOCIALTJANST OCH
KOMMUNAL HALSO OCH SIUKVARD

Forslag till SKL:s styrelse att ta beslut om en rekommendation till Sveriges
kommuner om att gemensamt finansiera viktiga forutsattningar for
kunskapsstyrning inom ett mer samlat system for kunskapsstyrning inom
socialtjansten och den kommunala halso- och sjukvarden.

Forankrings- och beslutsprocess under 2018:

1. Information till beredningen for socialpolitik och individomsorg
och priméarvard och aldreomsorg 19 april.

2. Information och avstdamning med Socialchefsnatverket 15 april,
18 maj och 7 september.

3. Information och avstdmning med NSK-S 4 april,12 juni och 30
augusti.

4. Information till RSS-natverket 14 mars och 12 september.

5. Information till AU 14 juni.

6. Information till beredningen for primarvard och aldreomsorg och
Overlaggning med beredningen for socialpolitik och
individomsorg 13 september.

7. Overlaggning om foréndrad tidsplan for beredningen for
socialpolitik och individomsorg 15 november.

8. Information till kommundirektorsnatverket 22 november.

9. Beslut i SKL:s styrelsen 14 december.

@  Sveriges
Kommun
. och Land



Inledning

Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) kongress har beslutat att
foérbundet ska stddja medlemmarna i arbetet for en jamlik, jamstélld och
evidenshaserad socialtjanst. Kommunerna har under senare ar, i hdgre
grad an tidigare, borjat samverka i fragor kring kunskapsutveckling och
kunskapsstyrning inom socialtjanstens omrade. Genom att gemensamt
utveckla och etablera ett langsiktigt och hallbart stod for
kunskapsstyrning pa olika nivaer i systemet skapas forutsattningar for att
kunna tillhandahalla en mer jamlik, jamstélld och evidensbaserad
socialtjanst av hog kvalitet.

Utgangspunkten &r att basta mojliga kunskap ska finnas tillganglig vid
varje mote mellan socialtjnstens personal och deras klienter. Det ska
vara latt att gora ratt och det ska finnas forutsattningar for larande.

Kunskapsstyrning omfattar de samverkande delarna;
e Kunskapsstod
e Uppfoljning och analys
e Verksamhetsutveckling, larande och ledarskap

En effektiv och andamalsenlig kunskapsstyrning ger forutsattningar for

att socialtjanstens verksamheter har:

e tillgang till basta tillgangliga kunskap som ocksa tillampas.

e mojligheter att kunna félja upp kvalitet och resultat samt att analysera
dessa - genom anvandning av t.ex. kvalitetsregister,
brukarundersoékningar och gemensamma variabler for uppféljning.

e Dbrukarinflytande genom t.ex. brukarundersékningar.

e att socialtjanstens verksamheter arbetar med standiga forbéattringar
utifran den kunskap som utvecklas genom uppfoljning och analys av
kvalitet och resultat.

Nationell samverkan mellan kommuner (och &ven mellan kommuner och
landsting) med stod och samordning av SKL bor ske inom omraden dar
samverkan ar mer andamalsenligt och effektivt dn att varje huvudman
gor arbetet var for sig. Nationella insatser utgar ifran omraden dar det
finns gemensamma utmaningar och dar det bedéms troligt att
gemensamma insatser effektivare kan bidra till malet om en jamlik och
evidensbaserad socialtjanst.

Nationellt gemensamma utvecklingsinsatser har skett och sker pa flera
omraden. Till stora delar har arbetet utvecklats och bedrivits inom ramen
for éverenskommelser mellan staten och SKL, med stod av tillfalliga
centrala utvecklingsmedel inom SKL eller med tillfallig gemensam
finansiering fran kommunerna. Finansieringen har hittills varit av mer
kortsiktig karaktar. For omraden dar kommunerna ser behov av en
hallbar och langsiktig samverkan, struktur och stod, kravs en mer
langsiktig finansiering, drift och forvaltning. Kommunerna behéver



gemensamt identifiera och langsiktigt sakerstalla finansiering for de
verksamheter och funktioner de vill samverka kring och samordna med
stod av SKL.

SKL rekommenderade i juni 2016 kommunerna att gemensamt finansiera
en stodfunktion pa SKL for att bidra till en mer evidensbaserad
socialtjanst under aren 2017-2018. Det angavs i rekommendationen att
SKL i slutet av 2018 skulle aterkomma om hur den framtida
organisationen och finansieringen for detta stod skulle kunna utformas.

Sedan rekommendationen antogs har behovet av kommunal
medfinansiering okat. En padrivande faktor ar fortlevnaden av de
kvalitetsregister som kommunerna anvander. Dessa register har
finansierats av den sedan tidigare avslutade dverenskommelsen om
Battre liv for sjuka aldre mellan SKL och staten samt av
landstingen/regionerna. ldag finansieras samtliga kvalitetsregister av
staten och landstingen/regionerna. Dock &r de nationella anslagen for
kvalitetsregister minskade fran 2018. Detta har lett till att de
kvalitetsregister som kommunerna anvander (och som férvaltas av
landstingen) ar underfinansierade och darmed har svarigheter att bedriva
sin verksamhet som tidigare.

Med dessa forutsattningar som utgangspunkt har SKL, i dialog med
foretradare for medlemmarna, tagit fram ett forslag for att sdkra en
fortsatt gemensam utveckling for kunskapsstyrning inom socialtjansten
och den kommunala halso- och sjukvarden.

Forslaget omfattar en samlad gemensam kommunal
finansiering och medverkan i ledning och styrning av:

e de kvalitetsregister som kommuner anvénder for kommunal halso-
och sjukvard inom framst dldreomsorg och om juridiska hinder
undanrdjs, mojlighet att utveckla andra register for socialtjanstens
verksamheter.

e stdd for uppfoljning och analys genom t.ex. brukarundersékningar
och utveckling av gemensamma variabler for uppféljning av kvalitet
och resultat.

e nationell samordning for gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

Kostnaden beréknas till 19,5 mkr arligen.

Varfor behover kommunerna finansiera detta?

Dessa stdd och insatser har aldrig finansierats genom medlemsavgiften
till SKL. Stdden har tidigare utvecklats med medel genom statliga
overenskommelser samt genom tillfallig gemensam finansiering fran
kommunerna. Undantaget ar brukarundersokningarna inom IFO och
funktionshinderomradet samt utveckling av gemensamma variabler for
uppfoljning i socialtjansten. Dar har interna utvecklingsmedel fran SKL
avsatts under fem ar, bl.a. for att utveckla och etablera dessa.



Efter 2016 ar de omfattande 6verenskommelserna med staten, for
utveckling inom socialtjanstens omrade, avslutade. Medlen som forut var
riktade statsbidrag ar nu, efter onskemal fran kommunerna, generella
statsbidrag. Kommunerna kan nu sjalva prioritera hur dessa medel ska
anvandas — t.ex. genom att i samverkan finansiera och medverka i
ledning och styrning av avgérande delar for kunskapsstyrning inom
socialtjansten.

Sveriges landsting och regioner finansierar gemensamt 2018 sammanlagt
116,5 mkr till SKL for motsvarande tjanster och stoéd inom omradet
kunskapsstyrning inom landsting/regioner:
o Kvalitetsregister, Registercentrumorganisationerna och
Kansliet for kvalitetsregister = 100 mkr.
e Nationell patientenkat = 9,5 mkr.
e Stodfunktion for att stodja etableringen av
landstingens/regionernas gemensamma system for
kunskapsstyrning = 7 mkr.

Utover ovanstaende delar finansierar landstingen/regionerna i samverkan
aven andra tillaggsuppdrag inom kunskapsstyrningsomradet, sa
totalbeloppet &r hogre an ovan angivet. Det handlar t.ex. om stod till
uppfoljning och analys (30 mkr/ar), landstingens samverkansmodell for
ordnat inforande av lakemedel (16,2 mkr/ar), Nationellt kliniskt
kunskapsstod (13,8 mkr/ar), Nationella biobanksradet (0,8 mkr/ar) etc.
Landstingen/regionerna finansierar darfor ca totalt 177 mkr for att
utveckla kunskapsstyrning utanfér medlemsfinansieringen.

Om samtliga ovan beskrivna kostnader (kunskapsstyrning for bade
kommun- och region/landsting) skulle laggas till pa medlemsavgiften
skulle det innebéra att medlemsavgiften till SKL né&st intill skulle behdva
fordubblas. Det ar inte heller ett alternativ att dessa tjanster och stéd
inryms inom den befintliga medlemsavgiften da det skulle innebéra en
fullstandig omprioritering av hela SKL:s uppdrag.



Forslag till beslut

Forslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering och
medverkan i ledning och styrning av:

de kvalitetsregister som kommuner anvander for kommunal halso-
och sjukvard inom framst dldreomsorg och om juridiska hinder
undanrgjs, mojlighet att utveckla andra register for socialtjanstens
verksamheter.

stod for uppfdljning och analys genom t.ex. brukarundersokningar
och utveckling av gemensamma variabler for uppféljning av kvalitet
och resultat.

nationell samordning fér gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

Forslag till beslut:

1. att rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKL,
finansiera viktiga forutsattningar for att arbeta evidensbaserat
inom omradena uppfdljning och nationell samordning till en
kostnad av maximalt 19,5 mkr, vilket innebar ca 1,95 kr/invanare
i kommunen. Finansieringen géller for fyra ar (2020-2024).

1.a att kommunerna bidrar till finansieringen av de nationella
kvalitetsregister som kommunerna anvander, for att sakra
uppfoljningen av den kommunala halso- och sjukvardens
kvalitet och resultat med 14,6 mkr arligen. Denna summa
inkluderar medel for utveckling utdver férvaltning.

1. b att kommunerna bidrar till finansieringen avseende stéd
for systematisk uppfoéljning och analys av socialtjanstens
kvalitet och resultat, genom t.ex. brukarundersokningar med
2,4 mkr arligen. Denna summa inkluderar medel for
utveckling utéver forvaltning.

1. ¢ att kommunerna genom finansiering bidrar till nationell
samordning och stod for att utveckla kunskapsstyrning inom
socialtjanstens verksamheter med 2,5 mkr arligen.

1.d att Stora AU som utgors av arbetsutskotten for SKL:s
socialchefsnatverk, Nationell samverkansgrupp for
kunskapsstyrning i socialtjansten (NSK-S) och natverket for
regionala samverkans- och stédstrukturer (RSS) tillsammans
med SKL inledningsvis utgor en interimistisk styrgrupp for att
leda arbetet.

2. att kostnaden fordelas per kommun utifran beréakningsmodellen
for SKL:s medlemsavgift. Medlemsavgiften baseras pa
befolkningen i respektive kommun. De fyra stérsta kommunerna
far en rabatt pa 10 procent.



3. atten uttalad avsikt &r att finansiering och organisering
permanentas, dar kommunerna sa val som staten bidrar
langsiktigt.

4. attien skrivelse informera kommunerna om rekommendation
samt be dem meddela SKL sitt stéllningstagande till det samlade
forslaget senast den 15 juni 2019.

Medlen till de olika delarna kan vid behov och med god framfarhallning
omfordelas utifran beslut i styrgruppen.

For att tjansterna ovan ska kunna tillhandahallas nationellt med stod av
SKL fran 2020 behdver merparten av kommunerna anta
rekommendationen. Av stallningstagandet ska det framga om
rekommendationen antas eller inte.

Om merparten av kommunerna avstar fran att anta rekommendationen
kan SKL inte sakra att tjansterna och stodet som SKL tillhandahaller
kommer att kunna erbjudas nationellt framdver. Den foreslagna
rekommendationen om gemensam finansiering med tillhérande lednings-
och styrningsmodell kommer att gélla fran 2020 forutsatt att tillrackligt
manga kommuner antar rekommendationen.



Uppfoljning och analys

Nationella kvalitetsregister som kommunerna anvénder

Kvalitetsregister &r en kalla for uppfoljningen av kvalitet och effektivitet
inom kommunernas halso- och sjukvard och en viktig del av
kunskapsstyrningen. Genom att skapa langsiktighet och stabilitet ges
mojlighet till utveckling av det nationellt gemensamma arbetet utifran
kommunernas och landstingens/regionernas behov.

Kommunerna skulle genom gemensam finansiering fa 6kat inflytande
over vilka register de 6nskar finansiera samt om juridiska hinder
undanrdjs en eventuell utveckling av andra register for socialtjanstens
verksamheter.

De kvalitetsregister som 2018 finansieras av stat och landsting/regioner
och som kommunerna anvénder, och som darmed omfattas av forslaget
ar:
e Senior alert — kvalitetsregister for trycksar, munhélsa, benbrott,
viktminskning samt blasdysfunktion (anvands av 287 kommuner)
e Svenska palliativregistret — kvalitetsregister for verksamheter som
vardar personer i livets slut (anvands av 290 kommuner)

e BPSD-registret — kvalitetsregister for personer med
beteendemadssiga och psykiska symtom vid demenssjukdom
(anvands av 289 kommuner)

e SveDem - kvalitetsregister for en god demensvard (anvéands av
63 kommuner)

o Rikssar — kvalitetsregister for svarlakta sar (anvands av 60
kommuner)

Beraknad kostnad arligen: 14,6 mkr inkl. utveckling.

Stad till uppféljning och analys genom t.ex.
brukarundersokningar och utveckling av gemensamma
variabler for uppféljning av kvalitet och resultat

Brukarundersokningar &r ett stod for uppfoéljning och analys och ér ett av
flera verktyg, i kommunernas systematiska kvalitetsarbete.

De tjanster som omfattas av forslaget ar for narvarande forvaltning och
utveckling av nationella brukarundersokningar inom socialtjansten:
1. Brukarundersokningar inom individ- och familjeomsorg:

e myndighetsutévning inom social barn- och ungdomsvard,
missbruks- och beroendevard samt ekonomiskt bistand (143
kommuner ar anmalda till 2018 ars undersokning jamfaért med
87 kommuner 2017. 50 av dem anvander for forsta gangen ett
gemensamt webbenkatverktyg for undersékningen).



e ensamkommande barns boendesituation, d.v.s. om
utférarverksamheter, bade kommunala och privata aktorer (60
kommuner och atta privata aktorer 2018 jamfort med 22
kommuner i pilotundersékningen 2017).

2. Brukarundersokning inom funktionshinderomradet:

o utforarverksamheter inom LSS och socialpsykiatri, bade
kommunala och privata aktorer (hittills & 120 kommuner och
sex privata aktérer anmalda for 2018 jamfort med 102
kommuner och atta privata aktorer 2017).

Deltagande kommuner och privata utforare betalar idag en avgift for
anvandningen av de webbenké&tverktyg som anvands i undersokningarna.
Ett mer andamalsenligt och gemensamt webbenkatverktyg skulle
behovas upphandlas for insamling och hantering av data i nationella
undersokningar som genomfors fran 2020 och framat. Kostnader for
upphandling, férvaltning, samordning, stdd och utveckling av
brukarundersokningarna ingar i forslaget. Utéver det tillkommer en
kostnad per enkat. 2018 &r kostnaden per besvarad enkat inom
funktionshinderomradet 30 kr. Samma prismodell anvéands ocksa for
Nationell patientenk&t (NPE), dar landstingen/regionerna, utbver
finansiering for forvaltning och utveckling av NPE, ocksa betalar ett pris
per enkat. Detta beroende pa variationerna i antal patienter och
omfattning av undersékningarna i olika landsting/regioner samt dess
paverkan av arbetsinsats och kostnad for att administrera
undersokningen. | dagsléget &r priset per enkat i NPE drygt 17 kronor,

Beraknad kostnad arligen: 2,4 mkr inkl. utveckling.



Nationell samordning for
gemensam utveckling av
kunskapsstyrning

For att kunna tillhandahalla en mer jamlik, jamstalld och evidensbaserad
socialtjanst av hog kvalitet ar det en forutséttning att landets kommuner
arbetar tillsammans. Ett sadant samarbete &r effektivt saval ur ett
ekonomiskt perspektiv som ur ett tidsperspektiv. Genom en nationell
samordning och stdd fran SKL kan kommunerna tillsammans med SKL
generera ett mervérde for kommunernas socialtjanst och halso- och
sjukvard.

Fér kommunerna innebdr denna samordning inte bara en 6kad effektivitet
utan dven att kommunerna far inflytande éver den nationella
samordningen. Den samordning som omfattas av forslaget innebar en
vidareutveckling av:
e Samordning mellan kommuner, RSS, SKL och myndigheter
(i Partnerskapet).
e Stdd till och utveckling av arbetet i NSK-S.

e Samordning av Huvudmannagruppen fér huvudmannens talan
med Radet for styrning med kunskap.

e FOrutsattningarna att arbeta evidensbaserat, sa att
kommunerna tillsammans med stdd av SKL kan utveckla ett
gemensamt system for kunskapsstyrning inom socialtjanstens
verksamheter.

e Samordning med landsting/regioners gemensamma system for
kunskapsstyrning, i nulaget med fokus pa de nationella
programomraden for psykisk hélsa samt barn och unga.

Samordningen och stodet som SKL kan erbjuda innebdr att SKL planerar
och tillsammans med medlemmarna bereder och genomfér samordning,
stdd och gemensam utveckling. Samordningen, stodet och utvecklingen
av detta innebar behov av bade fysiska och digitala méten. Att de olika
néatverken som ansvarar for socialtjanstens kunskapsutveckling tréffas
och gemensam driver pa fragan &r en forutsattning for att ta steg framat
tillsammans. Kostnaden nedan inkluderar bade personal och
moteskostnader. | dag finansieras nationell samordning pa det har
omradet bade av tillfallig gemensam finansiering fran kommunerna och
genom medlemsavgiften. Till exempel finansieras méten med
utvecklingsledare inom de olika sakomradena kopplat till socialtjanstens
kunskapsstyrning samt samordning av dessa genom medlemsavgiften.

Beraknad kostnad arligen: 2,5 mkr.



Battre insatser for brukare
och battre forutsattningar for
huvudmannen

Nedan redovisas exempel pa resultat som har uppnatts genom
kvalitetsregister, nationella brukarundersokningar samt nationell
samordning:

Mellan 2009 och 2015 har lakningstiden for svarldkta sar minskat
med 63 procent fran 146 dagar i snitt till 53 dagar (Rikssar). En
halvering av kostnaderna for behandling per lakt sar har skett.
Mellan 2011 och 2015 minskade trycksaren fran 14,3 procent till 7,5
procent (Senior alert).

Brukarundersékningar har gett ett 100-tal kommuner férutséttningar
att bedriva forbattringsarbete utifran jamforbara matt och ny kunskap
om hur brukarna upplever kvaliteten i verksamheterna. Ca 20 000
brukare har fatt mojligheten att tala om hur de upplever kvaliteten i
socialtjanstens verksamheter.

NSK-S har inlett ett arbete med att pa ett systematiskt satt kartlagga
kommunernas behov av kunskapsstod.

Kommunerna har genom NSK-S och Huvudmannagruppen paverkat
de statliga myndigheternas arbete med kunskapsstyrning t.ex.
avseende forvaltning och vidareutveckling av Kunskapsguiden.se och
inledd forstudie avseende den kommunala hélso- och sjukvarden.
Kommunerna har genom NSK-S samverkat med
landstingen/regionerna i kunskapsstyrningsfragor inom omraden dar
kommuner och landsting behdver agera gemensamt, t.ex. psykisk
halsa.
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En dnskan om medverkan
fran samtliga kommuner

Forslaget innebar att kommunerna langsiktigt (fyra ar inledningsvis)
sékerstéller och gemensamt finansierar viktiga forutsattningar for att
tillsammans kunna utveckla en mer kunskapsbaserad och jamlik
socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard med stod av SKL.

For att tjansterna ovan ska kunna tillhandahallas nationellt med stod av
SKL behdver merparten av kommunerna anta rekommendationen. Om
merparten av kommunerna avstar fran att anta rekommendation kan SKL
inte sékra att tjansterna och stodet som SKL tillhandahaller kommer att
kunna erbjudas nationellt framover.

11



Ledning och styrning av det
gemensamt finansierade
delarna

Inledningsvis kommer en styrgrupp tillsattas bestaende av Stora AU och
SKL. Stora AU bestar av arbetsutskotten for natverket for RSS, SKL:s
socialchefsnatverk och NSK-S. Denna styrgrupp far mandat att foresla en
permanent styrmodell for de gemensamt finansierade delarna.

Nér det galler styrning och ledning avseende de nationella
kvalitetsregister som kommunerna anvander bor kommunféretradare
inkluderas i den befintliga ledningsfunktionen som idag bestar av
landstingen/regionerna och staten. Under forutsattning att kommunerna
antar rekommendationen och tillser medel till de kvalitetsregister som de
anvander, kommer ledning och styrning foér nationella kvalitetsregister
kompletteras med det kommunala perspektivet och kompetensen.
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Sveriges FOLJEBREV TILL Vart dnr: Bilaga 1

Kommuner MEDDELANDE FRAN 18/00295 Kontaktpersoner i

och Landsting STYRELSEN NR 15/2018 fanen
2019-03-06

Fredrik Lennartsson Kommunstyrelserna

Avdelningschef for kdnnedom till socialchef/motsvarande

Vard och omsorg forvaltningschefer

Rekommendation till kommunernas om gemensam
finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i
socialtjanstens verksamheter

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Landsting beslutade vid sitt sammantrade den
14 december 2018:

att rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKL, finansiera viktiga
forutsattningar for att arbeta evidensbaserat inom omradena uppféljning
(kvalitetsregister, brukarundersokningar m.m.) och nationell samordning till en
kostnad av maximalt 19,5 mkr arligen vilket innebar ca 1,95 kr/invanare/ar i
kommunen. Finansieringen galler for fyra ar (2020-2023).

att kostnaden fordelas per kommun utifran berakningsmodellen for SKL:s
medlemsavgift. Medlemsavgiften baseras pa befolkningen i respektive kommun. De
fyra storsta kommunerna far en rabatt pa 10 procent.

att en uttalad avsikt ar att finansiering och organisering permanentas, dar
kommunerna sa val som staten bidrar langsiktigt.

att i en skrivelse informera kommunerna om rekommendation samt be dem meddela
SKL sitt stallningstagande till det samlade forslaget senast den 15 juni 2019.

Fortydligande avseende meddelande fran styrelsen:

Finansieringen géller enligt rekommendationen for fyra ar (2020-2023). Inte 2020-
2024 som felaktigt angavs i det ursprungliga beslutsunderlaget.

Beslutet ska meddelas SKL senast 15/6 2019.

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besok: Hornsgatan 20
Tfn: véaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se
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Sveriges 2019-03-06 Vért dnr: 2(2)
Kommuner 18/00295
och Landsting

Process for kommunernas stallningstagande:

Senast den 15 juni 2019 6nskar SKL svar fran samtliga kommuner angaende
respektive kommuns stéllningstagande till rekommendationen. Kommunens
stéllningstagande meddelas till registrator@skl.se

Om er kommun véljer att avsta fran att anta rekommendationen &r vi tacksamma om
ni kan ange vilka skal som foranleder detta.

En sammanstallning av kommunernas stallningstagande aterkopplas efter sommaren
2019 till mottagarna av detta foljebrev. SKL:s och de berdrda kvalitetsregistrens
fortsatta arbete i fragan paverkas av kommunernas stéllningstagande. Forutsatt att
tillrackligt manga kommuner staller sig bakom rekommendationen kommer
forberedande arbete infér 2020 att paborjas under hosten 2019.

Lank till informationsmaterial om rekommendationen pa skl.se

Sveriges Kommuner och Landsting
Vard och omsorg

Moy B

Fredrik Lennartsson Mari Forslund

Avdelningschef Vard och omsorg ~ Sektionschef Kvalitet och uppféljning
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Svar pa motion — Vaga tanka utanfor ramarna
for att skapa nya jobb och for att trygga den
framtida kompetensforsorjningen

§77
18/KS/165



Motion till kommunfullmaktige Hallsberg 180906

Vaga tdnka utanfor ramarna for att skapa nya jobb och for att trygga den
framtida kompetensforsorjningen

"Ingenting ar sa dyrt som en misslyckad integrationspolitik”. Orden yttrades vid en paneldebatt mellan
partiledarna 2 dagar fore valet. Det stimmer, och da handlar det inte bara om ekonomi utan dven om hur
vi mar och hur vi kan halla ihop vart samhalle. Fa fragor &r sa viktiga idag oavsett om vi fokuserar pa riks-
, lans- eller kommunniva. Det finns ocksa gott om bade bra och daliga exempel pa vad vi kan géra, men
fler kreativa och flexibla l6sningar maste provas.

Regeringen har gatt ut med parollen att: “Alla som kan jobba ska jobba”. Samtidigt som arbetslésheten
sjunker finns det arbetssokande grupper i samhillet som har som mal att arbeta inom vilfarden — men
traskeln &r for hog, och med det menas att forkunskaper saknas for att vara anstéllningsbar fran dag 1.
Det gdller bland annat malgrupperna “nysvenskar” och ungdomar. Vi behdver - under en tidsbegransad
period - sdnkta trosklar for att manniskor ska ges mdjligheten att ndarma sig den reguljara
arbetsmarknaden och Gver tid matcha samtidens kompetenskrav for olika professioner.

Det finns idag en rad atgédrder inom arbetsmarknadspolitiken som utbildningsplikt fér nyanldnda och
manga arbetsmarknadspolitiska program for arbetssdkande. Sent omsider har Hallsbergs kommun
vaknat, och nu finns det ett flertal “extratjdnster” inom de olika férvaltningarna. Gott s3, men var finns de
“riktiga” jobben? Kommunen maste som organisation och stdrsta arbetsgivare ta stallning till hur vi ska
astadkomma en sakrad valfard for alla och trygga en framtida kompetensférsérjning.

| forsta hand behovs en politisk viljeinriktning att bereda plats fér vara nyanldnda inom valfarden och
genom mojligheten att forsorja sig och kdnna stolthet genom eget arbete.

I andra hand behover vi gora tidsbegransade avsteg frdn kompetenskrav genom att inféra, alternativt
aterinfora, yrken som vardbitrdden vid sidan av underskdterskor och barnskdtare vid sidan av
forskollarare.

For det tredje behdver vi ge mojlighet att auskultera i verksamheten och dven bereda plats inom
Vuxenutbildning for att inhamta den utbildning som saknas. Detta kan ske genom uppdragsutbildning hos
Vuxenutbildningen for att skraddarsy efter kompetensforsérjningsbehov. Som ett fortydligande handlar
det inte om avsteg utbildningsmassigt, men kanske att klasserna gérs mindre med extra sprakstdd och
formodligen en extra termin.

Férutom den personliga tillfredsstallelsen av att kdnna sig behovd och att i gemenskap med
arbetskamrater ldra sig spraket kommer detta dven att generera skatteintikter. Vi vet ocksa att den
okande inflyttningen till var kommun medfor stora pafrestningar for personalen som ska ricka till for allt
fler. istéllet for att behdva kalla in dyr personal via bemanningsféretag borde vi ta vara pa den resurs som
bestar av vara egna kommuninvdnare som gérna vill dra sitt stra till stacken.

Istallet for att riskera att nyanlanda tvingas till arbetsloshet och att bli beroende av férsdriningsstdd maste
vi vaga tdnka i nya banor och utanfér ramarna. Med omtanke, flexibilitet och en stor portion god vilja kan
vi komma langt i den frdga som beskrivs som en av véra allra stérsta utmaningar idag.

Jag yrkar dérfor

- att kommunstyrelsen far i uppgift att presentera férslag till dtgarder i enlighet med ovan nidmnda
intentioner.

S HM_HF“ 10313

Tomas Hagenfors, kristdemokraterna ;
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Svar pa motion — Véga tinka utanfér ramarna fér att skapa nya
jobb och for att trygga den framtida kompetensférsorjningen

Arendebeskrivning

| en motion till kommunfullméktige fran Kristdemokraterna foreslas att
kommunstyrelsen far i uppgift att presentera forslag till atgarder enligt motionens
intention. Vilket kan sammanfattas som atgarder behover vidtas for att utrikesfodda
arbetsstkande behover rustas och matchas for att vara en tillgang pa
arbetsmarknaden. Inom ansvaret for kommunens arbetsmarknads- och integrations
enhet pagar idag atgarder for att skapa forutsattningar for berorda att komma ut i
arbetslivet. Utifran pagaende arbete och atgarder anses motionen besvarad och
darmed foreslas avslag till yrkandet.

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige avslar motionen.

Arendet

Motionen tar upp en viktig frdga som ar av betydelse ur flera aspekter dels att trygga
nuvarande och framtida kompetensforsorjning, dels att minska arbetsloshet och
forsorjningsstod och slutligen bidra till en god integration.

Malet for den nationella arbetsmarknadspolitiken &r att insatser ska bidra till en
valfungerande arbetsmarknad och styra mot EU:s lagsta arbetsloshet. | det forlangda
uppdraget och for att hantera arbetslosheten pa lokal niva innebér det att
Arbetsformedlingen har ansvaret for att matcha arbetssdkande kommuninnevanare
till ett arbete eller att rusta dem for att kunna vara attraktiva pa arbetsmarknaden.
For en valfungerande arbetsmarknad med en hog sysselsattningsgrad behoévs en
effektiv kompetensforsorjning for att bibehalla kontinuerlig ekonomisk tillvéxt.

Det har visat sig vara ett storre gap, for “nysvenskar” dn vantat, mellan behovet av
erbjuden kompetens och utbildad arbetskraft pa en glodhet arbetsmarknad. Flertalet
har lag utbildningsbakgrund det vill sdga att den inte motsvarar svensk
gymnasieutbildning och flertalet har inte en yrkesbakgrund som matchar behovet pa
svensk arbetsmarknad.

Kristdemokraternas motion riktar sitt anférande och vill ha férslag pa atgarder till en
av de arbetssdkande malgrupperna; utrikesfodda som behover rustas for att kunna
konkurrera om en plats pa arbetsmarknaden. For att fa ratt perspektiv bor svaret och
atgarderna sattas i relation till den nationella arbetsmarknadspolitiken.

Arbetsférmedlingen har sedan 2010 haft samordningsansvaret for flyktingars
etablering, vilket tidigare var alagt kommunerna. Idag 4r kommunerna leverantérer
av sprakundervisning, bosattning, mottagning, utbildning i svenska for invandrare
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(SF1) och samhallsorientering. Det ar en del av uppdraget som kommunen ar alagd
utifran lagen. Det finns ytterligare stora behov av socialt stdd, radgivning,
rehabilitering och arbetsprovningar via kommunens arbetsmarknads- och
integrationsenhet for att utveckla anstallningsbarhet. Sedan ett par ar tillbaka har
den operativa delen succesivt flyttats till kompletterande aktorer till
Arbetsformedlingen och mer ansvar har lagts pa kommunerna.

Hallsbergs kommun som organisation arbetar med kompetensférsorjning varje dag
genom uppdragen som anvisas av myndighet till arbetsmarknads- och
integrationsenheten (AMI). Det handlar om att hitta ratt medarbetare, utveckla dem
och behadlla dem pa arbetsplatsen. Regeringen har dndrat i etableringsuppdraget for
nysvenskar och fran den 1 januari 2018 ingdr man som nyanland i
Etableringsprogrammet. Det innebér att fran statens sida harmoniserar detta
program med Ovriga arbetsmarknadspolitiska program. Det som tidigare betraktats
som en rattighetslagstiftning har ersatts med st6rre krav pa prestation. En del i detta
ar den sa kallade utbildningsplikten. Den innebér att nysvenskar som ar i behov av
utbildning ska utbilda sig annars kan ersattningen dras in. Troskeln ar fortfarande
hog, trots att arbetsmarknadspolitiken omformulerar programinsatser. Ska
kommunen sanka troskeln for att inféra “enkla jobb”? Det finns inga enkla jobb,
daremot enklare vagar till jobb. Nysvenskar ar den arbetskraftsreserv som nu finns
att tillga till de omraden som idag och i framtiden visar avsaknad av kompetens.
Uppdraget pa lokal niva ar inte att “skapa nya jobb” som motionen beskriver, utan
faktiskt att matcha mot de jobb som faktiskt finns pa arbetsmarknaden. Det innebér
att kommunen som organisation kan ha tva perspektiv i uppdraget, dels att hitta
vagar for att sakra kompetensfoérsorjning i kommun som organisation och dels 6ka
tillvaxten hos naringslivet genom att rusta kommunmedborgare for att kunna
matchas mot arbete — allt for att sdkra valfarden.

Ett exempel pa det strategiska arbete som pagar idag ar att sikra en del av
kompetensforsorjningen inom vard- och omsorg.

AMI bérjade 2016 med serviceassistenter inom vard- och omsorg, vilket ledde till att
deltagarna efter avslutad insats hade arbete inom varden eller gatt vidare till
underskoterskeutbildning. | nulaget har kommunen genom arbetsmarknads- och
integrationsenheten ett hemtjanstprojekt dar 6nskemalet att satsa pa “nysvenskar”
har kommit fran medarbetarna sjélva. Deltagarna erhaller darigenom en majlighet
att auskultera i verksamheten. Alla handledare inom hemtjansten har genomgatt
handledarutbildning. Alla deltagare studerar ocksa pa Allévux, vuxenutbildning, pa
deltid. Flera deltagare blev infér sommaren 2018 erbjudna sommarvikariat. Flera
deltagare har ocksa, genom AMI, erbjudits yrkessvenska for att kunna méta en
framtid inom varden.

Pa uppdrag av AMI kommer Allévux till hdsten 2019 att erbjuda utbildning inom vard-
och omsorg. Ambitionen ska vara adekvat vuxenutbildning som innebar ytterligare
studiemajligheter ex. vardbitradesutbildning dar det idag finns en avsiktsforklaring
mellan Svenska Kommunalarbetarforbundet och Sveriges kommuner och Landsting.
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Enligt lokal handlingsplan TLO-KL (tidig lokal omstallning) har bidrag fran
omstéllningsfonden finansierat ar en sprakutbildning via Folkuniversitetet inom vard
och omsorg och inom kost och stad vilket ytterligare bidrar till 6kad kompetens och
Okar forutsattningarna pa arbetsmarknaden.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund

Kommundirektor
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Atgarder for underhall av viagbanor,
cykelbanor och trottoarer under 2019
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KOMMUN Dnr:19/KS/104

Atgarder for underhall av vagbanor, cykelbanor och trottoarer under
2019

Arendebeskrivning

Eftersatt underhall och uppkomna skador efter gravning, sprickbildning och hal i vdag- och cykelbanor
samt trottoarer behdver atgardas och asfalteras. Drift- och serviceférvaltningen ges ett extra anslag
pa en miljon kronor foér atgarder av beldggningsskador.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta att en miljon kronor fran 2019 ars planeringsreserv tilldelas drift-
och servicefoérvaltningen for atgarder av belaggningsskador.

Arendet

Stora delar av vagnatet i Hallsbergs kommun har eftersatt underhall och behover fa ny
asfaltsbelaggning. Samtidigt medfor ocksa uppkomna skador efter gréavningar, sprickbildningar och
hal i vag- och cykelbanor att vi har omedelbara behov nar det galler att laga hal och andra
punktskador i vag- och cykelbanor. Genom den inventering, enligt modell Rosy, som genomfdrdes
under 2018 av kommunens alla gator, vagar och cykelbanor kan nu behov och omfattning beskrivas
pa detaljniva. Det finns alltsa goda forutsattningar for att gora ratt prioritering nar det galler att
anvdnda de medel som anslas.

Kommunstyrelseforvaltningen

Lena Fagerlund

Kommundirektor
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Datum

2019-05-07

Kommunstyrelseférvaltningen
Administrativa avdelningen

Meddelanden till kommunstyrelsen 2019-05-21

19/KS/44-2  Rapport fran Malardalsradet ”En Béattre Sits i varlden”

19/KS/44-3  Rapport fran Malardalsradet ”Stockholm-Oslo En kartlaggning av
kontaktintensiteten mellan de tva huvudstadsregionerna”

19/KS/61-2  Protokoll Sydnidrkes kommunalférbund 2019-04-05

19/KS/83-2  Rapport fran Malardalsradet ”En Battre Matchning Storregional
systembild”

19/KS/83-3  Kunskapsunderlag fran Malardalsradet ”Styrning for starka och

U

ansvarsfulla larosaten som kan moéta samhallsutmaningar i Sverige’
19/KS/66-2  Protokoll Vatternvatten AB 2019-02-15

19/KS/66-3  Protokoll Vatternvatten AB arsstimma 2019-04-29

Hemsida E-post Organisationsnr
Hallsbergs kommun www.hallsberg.se kommun@hallsberg.se 212000-1926
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro

694 80 Hallsberg Vastra Storgatan 14 0582-68 50 00 577-3338
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§ 82



Sammantradets avslutning

§ 83



	8e7e35cd-df9f-47d0-ad54-a7042d4081d4.pdf
	7ef50ca3-2ea2-4c90-8ae0-8503e17027b3.docx
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad
	§ 56 - Riktlinjer för tillämpning av dataskyddsförordningen
	(19/KS/75)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 57 - Prioriteringsordning vattenförsörjning
	(19/KS/97)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 58 - Beslut om antagande av detaljplan för fastigheten Skyffeln 4, del av i Hallsberg, Hallsbergs kommun
	(18/KS/208)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 59 - Aktualitetslista planuppdrag
	(19/KS/103)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 60 - Riktlinjer för tjänsteresor
	(19/KS/84)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 61 - Delegationsordning för kommunstyrelsen
	(19/KS/95)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 62 - Revidering av reglemente för bildningsnämnden
	(19/KS/90)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 63 - Revidering av reglemente för social- och arbetsmarknadsnämnden
	(19/KS/91)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 64 - Revidering av reglemente för drift- och servicenämnden
	(19/KS/92)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 65 - Revidering av reglemente för kommunstyrelsen
	(19/KS/89)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 66 - Revidering av reglemente för valnämnden
	(19/KS/72)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 67 - Revidering av reglemente för myndighetsnämnden
	(19/KS/73)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 68 - Revidering av reglemente för krisledningsnämnden
	(19/KS/98)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 69 - Revidering av reglemente för revisorerna
	(19/KS/74)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 70 - Årsredovisning Sydnärkes kommunalförbund 2018
	(19/KS/70)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 71 - Årsredovisning Samordningsförbundet Sydnärke 2018
	(19/KS/81)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 72 - Tertialrapport 2019 kommunstyrelsen
	(19/KS/100)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 73 - Tertialrapport 2019
	(19/KS/101)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 74 - Gemensamma planeringsförutsättningar 2020-2022
	(19/KS/102)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 75 - Räkenskapssammanställning 2018 för stiftelser förvaltade av Hallsbergs kommun
	(19/KS/86)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 76 - Gemensam finansiering av ett mer samlat system för kunskapsstyrning i socialtjänstens verksamheter
	(18/KS/222)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 77 - Svar på motion – Våga tänka utanför ramarna för att skapa nya jobb och för att trygga den framtida kompetensförsörjningen
	(18/KS/165)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad

	§ 78 - Åtgärder för underhåll av vägbanor, cykelbanor och trottoarer under 2019
	(19/KS/104)
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Paragrafen är justerad

	§ 79 - Kommundirektörens rapport april 2019
	(19/KS/9)
	Ärendebeskrivning
	Kommunstyrelsens behandling av ärendet
	Paragrafen är justerad

	§ 80 - Anmälan av delegationsbeslut 2019
	(19/KS/8)
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad

	§ 81 - Meddelanden till kommunstyrelsen 2019
	(19/KS/82)
	Ärendebeskrivning
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Paragrafen är justerad
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad
	Ärendebeskrivning
	Paragrafen är justerad



	c6abc920-b73c-4c98-8b53-c3ded65a9942.docx
	32a28fcd-5833-43a1-9091-aef59538fb03.docx
	9604c650-581f-4a70-aa10-9a4ed487df4f.docx
	ef2bcf47-b1f6-46b8-88fa-8a0270866973.docx
	118680a8-27d2-48cf-ae65-ef48876785ae.docx
	67dfd5de-bc77-4caa-acff-e119f902cc4e.docx
	9dbdaa1d-d25b-49ad-bdea-c139ebbf9885.docx
	1	Bakgrund och sammanhang
	2	Utgångspunkter
	3	Information till allmänheten
	4	Ansvarsfördelning
	4.1	Innebörd av personuppgiftsansvar
	4.2	Personuppgiftsbiträde
	4.2.1	Delegation att teckna personuppgiftsbiträdesavtal

	4.3	Dataskyddsombud
	4.4	Förvaltningschef
	4.5	Dataskyddssamordnare
	4.6	Dataskyddsnätverk

	5	Incidenthantering

	a209298b-1c72-47fc-99ca-6ebee1a18a54.docx
	b0d2e359-a350-4dc3-b29b-92582eb0720e.docx
	6706ff92-3fc9-45a2-b279-70df955bb22b.docx
	29174baa-3f4a-402c-a13d-ba3e1c583a5e.docx
	a58e9817-3396-4162-83c8-0337e8f56317.pdf
	6e239f37-140b-4251-9d13-5361620bf632.pdf
	6e60c276-3737-4685-a26b-60730a89b70d.pdf
	4ef7a476-63f3-4777-aff4-81effc25ee77.pdf
	8c3369d9-bd89-43fc-a97f-990070af0752.pdf
	c5524476-d49a-456f-804f-5d70a131c28e.docx
	abe12427-5a1e-4003-a270-a3b4240d19a0.docx
	54a4ff60-c855-445b-9f05-32c42653e5c9.docx
	PM angående nyttan att göra om de detaljplaner, stadsplaner och byggnadsplaner där genomförandetiden löpt ut.
	Historia
	Hallsberg
	När ska vi göra om en plan
	Varför vi inte ska göra om en äldre plan?
	Sammanfattning


	0115d75c-3b68-465e-89bb-e8e3495c5674.pdf
	34c5461d-3693-4417-9fd6-5d2b6e36a507.docx
	b45b0168-c3b4-4123-a956-e078bfc17270.docx
	5e0d3949-599d-420c-bc79-53a54290f985.docx
	1	Riktlinjer för tjänsteresor
	1.1	Inledning

	2	Ansvar och uppföljning
	3	Avtal att förhålla sig till
	4	Bonuserbjudande och andra förmåner
	5	Vägledning vid kortare och längre resor
	5.1	Kortare resor
	5.2	Längre resor

	6	Färdmedel och anvisningar
	6.1	Cyklar
	6.2	Kollektivtrafik
	6.2.1	Resor med buss och tåg

	6.3	Resor med bil
	6.3.1	Kommunens bilpool
	6.3.2	Hyrbilar
	6.3.3	Giltigt körkort
	6.3.4	Resor med privat bil
	6.3.5	Trafiksäkerhet
	6.3.6	Sparsam körning
	6.3.7	Parkering

	6.4	Flyg
	6.5	Båt
	6.6	Anslutningsresor och resor på destinationsort

	7	Övernattning
	7.1	Hotell

	8	Ersättningar och traktamenten
	9	Utrikes tjänsteresor
	9.1	Regler för resenär i utlandet
	9.2	Bokning av utrikes resa
	9.3	Pass, visum och vaccinationer
	9.4	Ersättning för ökade levnadskostnader
	9.5	Försäkringar


	7d7dcb62-f238-4e26-9d30-886378a91a4d.docx
	d5868116-f714-4b9e-9d3f-216bbdff4da8.docx
	2233c3aa-3a3c-4d79-b427-3b901248aab8.docx
	Generella bestämmelser
	Delegation
	Förbud mot delegering
	Delegeringsordningens beslutsstruktur
	Vidaredelegering
	Återlämnande eller återtagande av delegation
	Anmälan av delegationsbeslut
	Överklagandetid
	Brådskande ärenden

	Delegationsförteckning
	Allmänna ärenden och yttranden
	Ekonomi
	Upphandling
	Personal
	Samhällsbyggnad
	Näringsliv/kommunikation/säkerhet


	e4898dfa-9ff4-4930-8d8b-8a255a1d841f.docx
	d2d25a84-5c61-4e10-8bb2-1fb9f599aea0.docx
	c38d4196-9027-4514-8503-5e4b976de241.docx
	1 § Ansvarsområde
	2 § Processbehörighet
	3 § Uppdrag och verksamhet
	4 § Organisation inom verksamhetsområdet
	5 § Personalansvar
	6 § Behandling av personuppgifter
	7 § Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	8 § Information och samråd
	9 § Delegering från fullmäktige
	10 § Tidpunkt för sammanträden
	11 § Kallelse
	12 § Offentliga sammanträden
	13 § Sammanträde på distans
	14 § Närvarorätt
	15 § Sammansättning
	16 § Ordföranden
	17 § Presidium
	18 § Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	19 § Förhinder
	20 § Ersättares tjänstgöring
	21 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	22 § Reservation
	23 § Justering av protokollet
	24 § Utskott
	25 § Övriga utskotts ordförande
	26 § Utskottens sammanträden
	27 § Beredning
	28 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	29 § Delgivningsmottagare
	30 § Undertecknande av handlingar

	b68b7cdd-190b-46c7-8718-3d45d8a742e7.docx
	b903a8a1-96e2-4ef1-9df4-f32567443776.docx
	59747405-9e28-44f6-ba8b-c6a1094774b4.docx
	1 § Ansvarsområde
	2 § Processbehörighet
	3 § Uppdrag och verksamhet
	4 § Organisation inom verksamhetsområdet
	5 § Personalansvar
	6 § Behandling av personuppgifter
	7 § Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	8 § Information och samråd
	9 § Delegering från fullmäktige
	10 § Tidpunkt för sammanträden
	11 § Kallelse
	12 § Offentliga sammanträden
	13 § Sammanträde på distans
	14 § Närvarorätt
	15 § Sammansättning
	16 § Ordföranden
	17 § Presidium
	18 § Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	19 § Förhinder
	20 § Ersättares tjänstgöring
	21 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	22 § Reservation
	23 § Justering av protokollet
	24 § Utskott
	25 § Övriga utskott
	26 § Utskottens sammanträden
	27 § Beredning
	28 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	29 § Delgivningsmottagare
	30 § Undertecknande av handlingar

	66e6015e-b66e-4744-8f31-3acb491fd0ae.docx
	804f7463-f4bf-4398-a41b-a871a8ffd8d8.docx
	7b30ec6b-4fae-4e8b-bcab-8b296034489c.docx
	1 § Ansvarsområde
	Myndighetsutövning
	Planering, utförande och förvaltning

	2 § Processbehörighet
	3 § Uppdrag och verksamhet
	4 § Organisation inom verksamhetsområdet
	5 § Personalansvar
	6 § Behandling av personuppgifter
	7 § Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	8 § Information och samråd
	9 § Delegering från fullmäktige
	10 § Tidpunkt för sammanträden
	11 § Kallelse
	12 § Offentliga sammanträden
	13 § Sammanträde på distans
	14 § Närvarorätt
	15 § Sammansättning
	16 § Ordföranden
	17 § Presidium
	18 § Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	19 § Förhinder
	20 § Ersättares tjänstgöring
	21 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	22 § Reservation
	23 § Justering av protokollet
	24 § Utskott
	25 § Utskotts ordförande
	26 § Utskottens sammanträden
	27 § Beredning
	28 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	29 § Delgivningsmottagare
	30 § Undertecknande av handlingar

	08f50fc1-66de-4b43-8aae-5171235e8306.docx
	b54e50a4-6819-4847-a239-a68668b88283.docx
	33a683f0-2d83-4361-bac6-62cd3e84ed7b.docx
	Styrelsens uppgifter
	1 § Allmänt om styrelsens uppgifter

	Lednings-, styr- och uppföljningsfunktion
	2 § Lednings- och styrfunktionen
	3 § Uppföljningsfunktionen

	4 § Processbehörighet
	Delegering från fullmäktige
	5 § Styrelsens beslutsområden

	Särskilda uppgifter
	6 § Fastigheter
	7 § Fysisk planering
	8 § Geodata
	9 § Exploateringsavtal
	10 § Krisledning och höjd beredskap
	11 § Arbetslöshetsnämnden
	12 § Arkivmyndighet
	13 § Anslagstavla och webbplats
	14 § Författningssamling
	15 § Styrdokument och handlingar till fullmäktige
	16 § Näringsliv och turism
	17 § Kommunikation och information
	18 § Upphandling
	19 § Förvaltnings- och verkställighetsuppgifter i övrigt
	20 § Delegationsordning

	Ekonomi och medelsförvaltning
	21 § Styrelsens ansvar

	Företag och stiftelser
	22 § Styrelsens ansvar

	Kommunalförbund
	23 § Styrelsens ansvar

	Personalpolitik
	24 § Styrelsens ansvar

	För styrelsen och nämnderna gemensamma bestämmelser
	25 § Uppdrag och verksamhet
	26 § Organisation inom verksamhetsområdet
	27 § Personalansvar
	28 § Behandling av personuppgifter
	29 § Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	30 § Information och samråd

	Arbetsformer för styrelsen
	31 § Tidpunkt för sammanträden
	32 § Kallelse
	33 § Offentliga sammanträden
	34 § Sammanträde på distans
	35 § Närvarorätt
	36 § Sammansättning
	37 § Ordföranden
	38 § Presidium
	39 § Ersättare för ordföranden och vice ordförandena
	40 § Kommunalråd
	41 § Förhinder
	42 § Ersättares tjänstgöring
	43 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	44 § Reservation
	45 § Justering av protokollet
	46 § Utskott
	47 § Övriga utskott
	48 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	49 § Delgivningsmottagare
	50 § Undertecknande av handlingar


	574c7da0-511a-4122-84f7-8ff6d5c06b21.docx
	3c418770-ae38-426e-ae22-1a047bddf862.docx
	7e159766-6cdc-4af6-84ec-b92b64e4c01b.docx
	1 § Ansvarsområde
	2 § Processbehörighet
	3 § Uppdrag och verksamhet
	4 § Organisation inom verksamhetsområdet
	5 § Behandling av personuppgifter
	6 § Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	7 § Information och samråd
	8 § Tidpunkt för sammanträden
	9 § Kallelse
	10 § Offentliga sammanträden
	11 § Sammanträde på distans
	12 § Närvarorätt
	13 § Sammansättning
	14 § Ordföranden
	15 § Presidium
	16 § Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	17 § Förhinder
	18 § Ersättares tjänstgöring
	19 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	20 § Reservation
	21 § Justering av protokollet
	22 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	23 § Delgivning
	24 § Undertecknande av handlingar

	b64ebd93-ab52-4b04-863d-1d49977c6a66.docx
	e5ec1db6-c3b1-495c-a745-39b25e15fd69.docx
	32b9d6a9-cf67-4867-a6ed-a08e8435db7c.docx
	1 § Ansvarsområde
	2 § Processbehörighet
	3 § Uppdrag och verksamhet
	4 § Organisation inom verksamhetsområdet
	5 § Behandling av personuppgifter
	6 § Information och samråd
	7 § Tidpunkt för sammanträden
	8 § Kallelse
	9 § Offentliga sammanträden
	10 § Sammanträde på distans
	11 § Närvarorätt
	12 § Sammansättning
	13 § Ordföranden
	14 § Presidium
	15 § Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	16 § Förhinder
	17 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	18 § Reservation
	19 § Justering av protokollet
	20 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	21 § Delgivning
	22 § Undertecknande av handlingar

	c3126b3c-8059-41d7-85e7-493431159d62.docx
	fd8041d8-e20f-45c1-8c49-5a18efe76a9e.docx
	40e4a6db-6f04-4729-86cb-0b49fd37c737.docx
	Innehållsförteckning
	1 § Ansvarsområde
	2 § Uppdrag och verksamhet
	3 § Organisation inom verksamhetsområdet
	4 § Behandling av personuppgifter
	5 § Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	6 § Information och samråd
	7 § Tidpunkt för sammanträden
	8 § Kallelse
	9 § Brådskande beslut
	10 § Anmälan av beslut
	11 § Sammanträde på distans
	12 § Närvarorätt
	13 § Sammansättning
	14 § Ordföranden
	15 § Presidium
	16 § Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	17 § Förhinder
	18 § Jäv, avbruten tjänstgöring
	19 § Reservation
	20 § Justering av protokollet
	21 § Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	22 § Delgivningsmottagare
	23 § Undertecknande av handlingar
	24 § Diarium och arkiv
	25 § Återgång till normal verksamhet

	fb799a4c-7481-4cc8-a3d1-08b2847de181.docx
	57bc3fba-7aaf-494e-a550-2a093e001d58.docx
	45b3ea87-ad21-4738-954c-916e9b387b25.docx
	Revisionens roll och uppdrag
	1 § Roll och uppdrag
	2 § Formell reglering

	Revisorernas antal och organisation
	3 § Antal revisorer
	4 § Organisation
	5 § Lekmannarevisorer/revisorer i kommunens företag
	6 § Sammankallande/ ordförande
	7 § Uppdragstid

	Revisorernas sakkunniga biträden
	8 § Sakkunniga biträden
	9 § Sakkunnigas rätt till upplysningar

	Revision av kommunala företag m.m.
	10 § Kommunala företag och stiftelser
	11 § Kommunalförbund
	12 § Samordningsförbund
	13 § Övriga

	Tillkommande uppdrag
	14 § Granskning av donationsstiftelser
	15 § Upphandling
	16 § Yttranderätt

	Revisorernas ekonomi och förvaltning
	17 § Beredning av revisorernas budget
	18 § Lekmannarevisorernas budget
	19 § Revisorernas förvaltningsbeslut
	20 § Granskning av revisorernas ekonomi och förvaltning

	Revisorernas sammankomster och sammanträden
	21 § Revisorernas sammankomster och sammanträden
	22 § Minnesanteckningar
	23 § Protokoll
	24 § Skrivelse från revisorerna

	Revisorerna och fullmäktige
	25 § Revisorerna och fullmäktiges presidium
	26 § Revisorerna och fullmäktige
	27 § Revisorernas initiativrätt och obligatorisk rapportering

	Revisionsplan
	28 § Årlig revisionsplan
	29 § Verksamhetsberättelse

	Revisorernas rapportering
	30 § Löpande rapportering
	31 § Uttalande delårsrapport
	32 § Revisionsberättelse
	33 § Granskningsrapporter

	Revisorernas behandling av personuppgifter
	34 § Behandling av personuppgifter


	d3e5892a-2b52-4184-acac-b4b8586fdcf4.docx
	593f833f-cdc7-497a-a84d-d037c4a8d187.docx
	60adc5fb-032c-4c6c-80dc-0931b4769efa.pdf
	813ede35-a087-40ae-8019-91c397b324e2.pdf
	4874454d-2bf2-497c-b10c-409e713b02e5.pdf
	5dcb55f7-6e8b-4161-8dfd-147b08995570.docx
	25fc641b-3e72-4f9d-82a6-5f99521c5d06.docx
	b90e5b8e-a274-4eb2-a402-299466659159.pdf
	f44bf43f-b63f-43a8-9a21-9513163099f0.pdf
	7ffdadf2-b2f5-4153-973b-9712b2da8a4b.docx
	8a6f8d7e-1bb2-48ba-a3a8-75465052421e.docx
	2f21d77d-de81-46af-9315-dbaa4ccfbcc0.pdf
	1f9fd11f-63db-45ee-9de0-13c103908f38.docx
	079a69cb-a608-46b4-9f9b-935f7bffd75c.docx
	9ce35cd8-77ed-400b-b06f-6ba486660277.pdf
	c962510b-64fe-4b9b-b6df-4714689c248e.docx
	e6aad35e-6315-40e9-9ce5-810a9a0345e6.docx
	f0d9a8e4-f98a-4e72-9887-cf1e2611f925.pdf
	f14f4838-d836-4039-9295-372ee4a8a22c.docx
	13b03bab-7068-4362-9a88-8c8d9481bbc1.docx
	b5522855-455a-4ace-81a4-eeb0d71e4dc2.docx
	310b7875-e983-4bee-ba18-22d9c410325a.docx
	5f5c874b-7025-4b39-aae5-326c17522ced.pdf
	MEDDEL~1
	Meddelande från styrelsen – Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av ett mer samlat system för kunskapsstyrning i socialtjänstens verksamheter
	Förbundsstyrelsens beslut
	Behov av ställningstagande från alla kommuner
	Bakgrund

	SKL:s kongress har beslutat att SKL ska stödja medlemmarna i arbetet för en jämlik, jämställd och evidensbaserad socialtjänst. Utgångspunkten är att bästa möjliga kunskap ska finnas tillgänglig vid varje möte mellan socialtjänstens personal och deras ...

	Kunskapsstyrning i samverkan för socialtjänstens verksamheter
	Inledning
	Förslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering och medverkan i ledning och styrning av:
	Varför behöver kommunerna finansiera detta?

	Förslag till beslut
	Förslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering och medverkan i ledning och styrning av:

	Uppföljning och analys
	Nationella kvalitetsregister som kommunerna använder
	Stöd till uppföljning och analys genom t.ex. brukarundersökningar och utveckling av gemensamma variabler för uppföljning av kvalitet och resultat

	Nationell samordning för gemensam utveckling av kunskapsstyrning
	Bättre insatser för brukare och bättre förutsättningar för huvudmännen
	En önskan om medverkan från samtliga kommuner
	Ledning och styrning av det gemensamt finansierade delarna


	8d548b47-89d9-4ff9-82a9-257f0aa6ab9a.pdf
	Rekommendation till kommunernas om gemensam finansiering av ett mer samlat system för kunskapsstyrning i socialtjänstens verksamheter

	d26e0b98-d327-43ad-aecd-0622059007a8.docx
	e9c40fbe-d711-4595-81e7-b4f421e76cb6.pdf
	10afe107-c84c-4dd0-ab29-d24482a9b976.pdf
	46b5a6ba-0e47-4b09-8f04-69fbee522073.docx
	18b699da-d0db-4831-ad96-15b9da850b0a.docx
	e884cd32-88cd-4325-b3ae-edc40aa8fdb4.docx
	1c753313-6155-457b-80d3-ef6dea25f536.docx
	d97ceb2c-6777-4cc8-8231-25abe4800704.docx
	433b2b46-e0b3-4cfa-8aad-661bb2aa370b.docx
	Meddelanden till kommunstyrelsen 2019-05-21

	9e644b69-0fa6-4a42-9057-ed6745b66c82.docx
	65b15c57-d77f-4e41-acee-db3927bc0d5e.docx

